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Tarsasag bemutatisa

Az ENSIKft.-t 1994-ben két norvég cég alapitotta: az ENSI AS (ENergy Saving International),
¢s a SAAS AS (Solberg & Andersen AS) energiaracionalizalsi desing & built projektek,
beruhazasok megvalésitasara.

Az ENSI Kft 1997 6ta 100%-ban magyar tulajdont csaladi vallalkozas.

Az ENSI Kft mérnoki épiiletgépész kivitelezs véllalkozas a magyar épitéipar szektorban. Neves
hazai és kiilfoldi ipari megrendelk, févallalkozok, és ingatlan fejleszt6k szamara szolgaltat,
€pit a vallalkozas, skandindv és nemzetkozi ¢piilet-installaciés kulturdt és kivitelezést
alkalmazva. Jelentds szakmérnski hattérrel, irdnyité 1étszammal, betizemelési, karbantartasi és
szerviz csapattal torténik véllalkozas kivitelezési folyamata.

Uzleti kérnyezet alakulasa, elért eredmények, kockazatok, bizonytalansagok

Az ENST Kft. arbevétele 2022 elsé félévben az iizleti tervben kitlizott céloknak megfeleléen
alakult. A tarsasag rendelésallomanya biztositja a megfelel6 munka ell4tottsagot.

2022-es megrendelési allomanyunk a 2021-es forgalmi szinteknek megfelelden alakul, 2022-
es varhat6 arbevétele a kedvezétleniil valtozé piaci viszonyok ellenére megkozeliti a 2021-es
arbevételt.

Projek{jeink megrendel6i megbizhaté tarsasagok (pl.: Market Epit6, Nestlé, Infineon, Joyson),
kozvetlen kozbeszerzési és lakossagi megrendelések nem jellemzdek az ENSI Kft.-nél.

Az ENSI az els6 félévben sikerrel kezelte a piaci valtozasok hatésait: post-Covid, ellatasi lanc
akadozésa, orosz-ukran konfliktus hatasait. A magyar és nemzetkozi beszallitoi partnereinkkel
folyamatos, napi kapcsolatban vagyunk és elére tervezéssel, egyeztetéssel alkalmazkodunk
féleg mémnoki, kereskedelmi, logisztikai és gazdasagi oldalon a valtozasokhoz.

Kiilonds figyelmet és stratégiai tervezést végeztiink, végziink az eurdpia, és hazai energiadr
valtozas okozta feladatokra koncentrélva.



Meghatarozé stratégiai céljaink

kiemelt megrendelSinkkel folytatott kézvetlen kolcsdnds fejlesztéseken alapuld
egylittmikodés

szervezetfejlesztés: a fiatal és tapasztalt munkatarsak egyiittmiikodésének fejlesztésére,
belsd tudas transzfer és csaladias, rugalmas, emberi 1égkor fokozésa

kiilsé szakmai intézmények, szakiskoldk, illetve felséfokti oktatasi létesitményekkel
kolesonds egylittmiiksdés

szakmai tamogat6 szervezetek pl.: OMEN, EVOSZ, MEgKSZ kélcsonés segitd és
fejlesztd egyiittmiikodés
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