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Fliggetlen Kdnyvvizsgaléi Jelentés

A HUDEX Energiat6zsde Zrt. részvényese részére
Vélemény

Elvégeztik a HUDEX Energiatézsde Zrt. (,Tarsasag"”) mellékelt 2020. évi éves
beszamoldjanak a kdnyvvizsgdlatat, amely éves beszamolé a 2020. december 31-i
fordulénapra elkészitett mérleghdl - melyben az eszkézok és forrdsok egyezd
végdsszege 353.106 E Ft, az addzott eredmény 53.868 E Ft veszteség -, az ezen
idéponttal végzdédd Uzleti évre vonatkozd eredménykimutatdsbél, valamint a
szamviteli politika jelent6s elemeinek Osszefoglaldsat is tartalmazé kiegészit
mellékletbdl all.

Véleményink szerint az éves beszdmolé megbizhatd és valds képet ad a Tdrsasdg
2020. december 31-én fennallé vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl, valamint az ezen
idéponttal végzd8dd lzleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a Szamvitelrdl sz6l6
2000. évi C. torvényben (,,szamviteli térvény™) foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkozd - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
felelsséglink b&vebb leirasat jelentésiink , A kdnyvvizsgdldnak az éves beszamold
kdnyvvizsgalataért valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Tarsasagtdl a vonatkozd, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgaldi Kamardnak a kényvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairél és a fegyelmi eljarasrdl szélé szabalyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai
Standardok Testlilete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kddex
Konyvvizsgaloknak (benne foglalva a Flggetlenségre Vonatkozé Nemzetkézi
Standardok)"-ban (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az
ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendd
és megfeleld alapot nyujt véleményinkhoz.

Egyéb informacidk

Az egyéb informacidk a Tarsasag 2020. évi tzleti jelentésébdl alinak. A vezetés felelbs
az Uzleti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozé
el6irdsaival 0©sszhangban torténd elkészitéséért. A jelentésink ,Vélemény”
szakaszdban az éves beszdmoldra adott véleménylnk nem vonatkozik az Uzleti
jelentésre.
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Az éves beszadmold Adltalunk végzett konyvvizsgdlatdval kapcsolatban a mi
felelsséglink az Gizleti jelentés atolvasasa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy az
Uzleti jelentés lIényegesen ellentmond-e az éves beszamoldnak vagy a kdnyvvizsgalat
soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy az lényeges hibas
allitast tartalmaz.

Az (zleti jelentéssel kapcsolatban, a szamviteli toérvény alapjan a mi felel8sséglink
tovabba az lzleti jelentés atolvasasa soran annak a megitélése, hogy az lzleti jelentés
a szamviteli térvény, illetve, ha van, egyéb mas jogszabaly vonatkozd el6irdsaival
0sszhangban késziilt-e.

Véleményilnk szerint a Tdarsasdg 2020. évi (zleti jelentése minden Iényeges
vonatkozasban dsszhangban van a Tarsasdag 2020. évi éves beszamoldjaval és a
szamviteli térvény vonatkozé elbirdsaival.

Mivel egyéb mas jogszabdly a Tdrsasag szamdra nem ir el§ az Uzleti jelentésre
vonatkozé tovabbi kovetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A fentieken tul a Tdrsasdgrdél és annak kornyezetérdl a konyvvizsgdlat soran
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tennlink arrél, hogy a tudomadsunkra
jutott-e barmely Iényegesnek tekinthetd hibas kozlés (Iényeges hibas allitas) az tzleti
jelentésben, és haigen, akkor a széban forgd hibas kdzlés (hibas allitas) milyen jelleqg.
Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés és az iranyitdssal megbizott személyek feleldssége az éves
beszamoldért

A vezetés felel8s az éves beszamold elkészitéséért és a valdos bemutatasaért a
szamviteli torvényben foglaltakkal &sszhangban, valamint az olyan belsd
kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az
akar csalasbdl, akar hibabdl eredd, 1ényeges hibas allitasoktdl mentes éves beszamolé
elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felel8s azért, hogy felmérje a
Tarsasagnak a vallalkozas folytatdsara valé képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kdzzétegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciokat,
valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuldé szamvitel éves
beszamoldban valé alkalmazdsaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébdl
kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesilését eltéré rendelkezés nem
akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatdsanak ellentmondd tényez6,
kordlmény nem all fenn.

Az irdnyitdssal megbizott személyek felel6sek a Tarsasdag pénziigyi beszamolasi
folyamatdnak felligyeletéért.
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A konyvvizsgaldnak az éves beszamold konyvvizsgdalataért valé feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves
beszdmold egésze nem tartalmaz akar csaldsboél, akar hibdbdl eredé Iényeges hibas
allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményliinket tartalmazé fliggetlen
konyvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A kelld bizonyossag magas foku bizonyossag,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal és a
konyvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatdlyos - térvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzett kdnyvvizsgdlat mindig feltarja az egyébként
létezd Iényeges hibds allitast. A hibds allitasok eredhetnek csalasbdl vagy hibabdl, és
lényegesnek mindsiilnek, ha ésszer( lehet az a vdrakozds, hogy ezek énmagukban
vagy egylttesen befolydsolhatjdk a felhaszndlék adott éves beszdmold alapjan
meghozott gazdasdgi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra
vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabdlyokkal
0sszhangban elvégzésre kerlld konyvvizsgdlatnak a részeként szakmai megitélést
alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a konyvvizsgdlat egésze soran.
Emellett:

P  Azonositjuk és felbecslljik az éves beszamold akdr csaldsbdl, akar hibabdl
eredd Iényeges hibas allitasainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgalati eljdarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozasahoz elegend6é és megfeleld kdnyvvizsgalati
bizonyitékot szerzink. A csalasbdl ered6 Iényeges hibas allitds fel nem
tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalas magaban
foglalhat &sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll felllirasat.

»  Megismerjik a kdnyvvizsgdlat szempontjabdl relevdns belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott korilmények kozott megfelelek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsd
kontrolljdnak hatékonysagdra vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

D Ertékeljiik a vezetés &ltal alkalmazott szamviteli politika megfelel&ségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolddd kozzétételek
ésszer(iségét.

»  Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vallalkozas folytatasanak elvén alapulé szamvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e lényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelent6s kétséget vethetnek fel a Tdarsasdag vallalkozas folytatdsara valé
képességét illetéen. Amennyiben azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy lIényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen konyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell
hivhunk a figyelmet az éves beszamoldban lévd kapcsolddd kdzzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelel6ek, mindsitenink kell
véleményiinket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen kényvvizsgaldi jelentésiink
datumdig megszerzett koényvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovdbeli
események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja
a vallalkozast folytatni.
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»  Ertékeljiik az éves beszdmold &tfogd prezentdlasat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik azt
is, hogy az éves beszdmoldban teljeslil-e az alapul szolgdlé Ugyletek és
események valds bemutatasa.

Kommunikdljuk az irdnyitadssal megbizott személyek felé - eqgyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgalat jelent8s
megallapitdsait, beleértve a Tarsasdg altal alkalmazott belsé kontrollnak a
konyvvizsgdlatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is.

Budapest, 2021. marcius. 05.

Lelkes Tamas Bartha Zsuzsanna Eva
Ernst & Young Kft. Kamarai tag kdnyvvizsgalé
1132 Budapest, Vaci ut 20. Kamarai tagsagi szam: 005268

Nyilvantartdsba-vételi szam: 001165

Jelen kdnyvvizsgaldi jelentést megfelel6en aldirva, papir alapon is kibocsatottuk.
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