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A 4iG Nyilvanosan Mikdédé Részvénytarsasag (székhely: 1037 Budapest, Montevideo utca 8.
cégjegyzékszam: 01-10-044993; a tovabbiakban: Tarsasag) Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentése és
Nyilatkozata a Budapesti Ertéktézsde Zrt. (tovabbiakban: BET) altal 2018. julius 23. napjan elfogadott
és kozzétett, 2018. augusztus 1. napjatdl hatalyos Felelés Tarsasagiranyitasi Ajanlasok alapjan
készilt.l A 4iG Nyrt. jelen Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentését és Nyilatkozatat az Igazgatosag 2019.
aprilis 2. napjan, majd a Felligyel6bizottsag és az Auditbizottsag 2019. aprilis 3. napjan megtartott
Osszevont (lésén fogadta el és javasolta a Tarsasag Kozgyllése részére annak megtargyalasat és
elfogadasat. A Tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentést és Nyilatkozatot kézgydlési
eléterjesztésként a BET és a Magyar Nemzeti Bank, valamint sajat honlapjan tette kézzé.

1 Elérhet6:https://www.bet.hu/Kibocsatok/Ajanlasok-kibocsatoknak/Felelos-tarsasagiranyitasi-ajanlasok.
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Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentés

1. A Tarsasag iranyitasat ellaté szervek leirasa
1.1 Az lgazgatésag

1.1.1 Az lgazgatésag szervezete 2018. uizleti év soran

Az lgazgatésag osszetétele 2018. januar 1. napjatél 2018. aprilis 26. napjaig

A Tarsasag lUgyvezetését az év kezdetétdl 6t (5) tagbol allo Igazgatésag latta el, az alabbi
tagokkal:

Dr. Felsé Gabor (elndk; kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)
Fehér Istvan (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)

Hegedis Judit (kinevezésének hatarideje: 2019. oktdber 27.)

Dr. Kovacs Zsolt (kinevezésének hatarideje: 2019. oktdber 27.)
Merényi Attila Zoltan (kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)

Az lgazgatésag osszetétele 2018. aprilis 26. napjatol 2018. junius 07. napjaig

Hegedlis Judit igazgatdsagi tag 2018. aprilis 26. napjan kelt, az Igazgatésaghoz cimzett
lemondo nyilatkozataval azonnali hatallyal lemondott az Igazgatdsagban betdltétt tagsagarol. A
Tarsasag 2018. aprilis 26. napjan megtartott éves rendes Kozgyillésén Uj igazgatdsagi tagot
valasztott Toth Béla Zsolt személyében.

Dr. Fels6é Gabor (elndk; kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)
Fehér Istvan (kinevezésének hatarideje: 2019. oktdber 27.)

Dr. Kovacs Zsolt (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)
Merényi Attila Zoltan (kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)
Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)

Az Igazgatésag osszetétele 2018. junius 07.napjatél 2018. julius 26. napjaig

Merényi Attila Zoltan igazgatésagi tag 2018. junius 07. napjan kelt, az lgazgatésaghoz cimzett
lemondd nyilatkozataval azonnali hatéllyal lemondott az Igazgatésagban betdltétt tagsagardl.
Ennek eredményeképpen a Tarsasag Ugyvezetését ellatd Igazgatdésag létszama négy (4) fére
csokkent.

Az Igazgatésag osszetétele 2018. julius 26.napjatol 2018. december 31. napjaig

A Tarsasag 2018. julius 26. napjan megtartott rendkivili Kézgyilésén Dr. Felsé Gabor, Dr.
Kovacs Zsolt, Toth Béla Zsolt és Fehér Istvan igazgatdsagi tagok visszahivasardl hataroztak. A
Tarsasag 2018. julius 26. napjan megtartott rendkivili Koézgyllésén megvalasziotta az
Igazgatdésag uj tagjait, amely igy az alabbi négy (4) tagbdl allt:

Jaszai Gellért (elndk; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Linczényi Aladin Adam (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Zibriczki Béla (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Toth Béla Zsolt (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Az lgazgatésag sajat tagjai kozil egyszerli szotdbbséggel vélasztia meg elndkét. Az
Igazgatdsag valasztja meg a vezérigazgatét. Az Igazgatdsag gyakorolja a vezérigazgato felett a
munkaltatoi jogokat. Az Igazgatésag Ugyrendjét maga allapitia meg. Az Igazgatosag feladatait
és jogait testliletként gyakorolja. Az lgazgatosag tagjai a Tarsasag vezetd tisztségviselbinek
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mindsulnek. Az lgazgatésag mint a Tarsasag Uugyvezetd szerve, képviseli a Tarsasagot
harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatdésagok el6tt.

Az Igazgatésag miikodése
Az igazgatosagi lilések d6sszehivasa, el6készitése

Az lgazgatésag Ulését dsszehivhatja az Igazgatdésag elndke, vagy az Igazgatdésag barmely
tagja, legalabb négy (4) munkanappal, rendkivili esetben harom (3) munkanappal az Ulést
megel6zben irasban az ok és cél megjeldlésével. Az Igazgatdésag Ulésének 6sszehivasara az
el6z6 Ulés keretében is sor kertilhet, amennyiben minden tag jelen van.

A meghivéban meg kell jeldini az Ulés idépontjat, helyét, valamint csatolni kell a napirendet és
az elbterjesztéseket. Az Igazgatosag tagjai tovabbi napirendi pontok felvételét is kérhetik, az
erre vonatkozo irasbeli javaslatot legkés6ébb az lgazgatosagi ulés idépontjat megel6z6 masodik
(2.) napon tehetik meg. Az lgazgatésagi Ulésen az lgazgatosag tagjai, a Felligyel6bizottsag
elndke, meghivasa esetén a koényvvizsgdld, valamint a meghivott tovabbi személyek
(cégvezetd, vezérigazgatd), szakértbk személyesen vesznek részt, meghatalmazas utjan
torténd képviseletre nincs lehetdség.

Az igazgatdsagi Ulés helyszine — eltéré egyhangu dontés hianyaban — a Tarsasag székhelye.

Az lgazgatdsagi Ulések megtartasara rendkivili esetben telefon-konferencia beszélgetés utjan
is mod van, mely Ulésen hozott hatarozatokat az lgazgatdsag elndke e-mail-ben kildi kérbe a
tagoknak jovahagyas végett, amire a tagok e-mailben egy (1) munkanapon belil reagalnak.

Rendkivili esetben elektronikus Uton (e-mail Utjan) térténé szavazas keretében tartando ulés
lebonyolitasara is lehetéség van, amennyiben adott Ugyben slirg8s hatarozathozatal
szlkséges. Az lgazgatdsag tagjainak harom (3) munkanap all rendelkezésiikre szavazatuk
kozlésére. Az igazgatdsagi tagok szavazatukat elektronikus Uzenet (e-mail) utjan kotelesek
megkuldeni az Igazgatésag elndke részére. Ha az igazgatdsagi tag szavazatat a rendelkezésre
allé idén belll nem kildi meg az Igazgatdésag elndke részére, ugy hallgatasat a szavazatok
Osszesitésekor tartdzkodasnak kell tekinteni. Ha az igazgatésagi tagok tdbb mint fele
szavazatat e-mail formajaban nem kuldi meg az Igazgatésag elndke részére, az lgazgatésag
hatérozatképtelenségére vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni. Amennyiben valamelyik
tag adott kérdés részletes megvitatasat szikségesnek tartja, ugy inditvanyozhatja az
Igazgatdsagi Ulés 6sszehivasat.

Az lgazgatosag liléseinek rendje

Az Igazgatésagi ulést az Igazgatésag elndke, akadalyoztatasa esetén az igazgatésagi tagok
altal levezet6 elnbknek megvalasztott igazgatdsagi tag vezeti.

Hatarozathozatal

Az lgazgatdsag hatérozatait a jelenlévé igazgatdsagi tagok egyszerili sz6tdbbséggel hozzak. Az
Igazgatésag altalaban irasbeli el6terjesztés alapjan hoz hatarozatot. Az elbterjesztésnek a
kérdés megitéléséhez szikséges minden Ilényeges informaciét tartalmaznia kell [az
Igazgatdésag napirendjére tizott el6terjesztés elektronikus formaban (Word, text, szkennelt
dokumentum) késziil, amely elektronikus Uzenetként (e-mail) tovabbitanddé az lgazgatoésag
tagjai részére].

Az Igazgatosagi ulésen az el6zetesen meghirdetett, illetve utébb kiegészitett napirenden nem
szerepl6 Ugy akkor tlizhetd6 napirendre, ha az Igazgatdsag tagjainak legalabb kétharmada jelen
van, és a jelenlévd igazgatésagi tagok tdbbsége az uj napirendi pont targyaldsa ellen nem
tiltakozik.
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Az lgazgatésagi Ulés hatarozatképes, ha az igazgatésagi tagok tobb mint fele jelen van. Az
Igazgatdsagi Ulés az 6sszehivas maodjatol fliggetlenll hatarozatképes, ha minden igazgatosagi
tag megjelent.

Jegyz6konyv

Az igazgatdsagi Ulésekrél készult jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell:

- azulés helyét és idejét,

- az Ulésen résztvevok nevét,

- azUlés napirendjét,

- aszobeli eléterjesztések felsorolasat,

- az elbterjesztések, javaslatok, hozzaszodlasok lényegét és az egyes napirendi pontok
keretében hozott hatarozatokat, a hatarozatok szamat,

- az elhangzott kulén véleményt, ha annak jegyz6kényvben torténé rogzitését a
véleménynyilvanito kéri.

Barmely igazgatésagi tag kérésére hozzaszolasat sz6 szerint kell jegyzkdnyvben rogziteni. A
jegyz8konyvet a jegyz6konyvvezetd irja ala és a levezetd elndk, valamint egy igazgatésagi tag
hitelesiti. Az lgazgatdsag altal meg6rzott jegyz6kdnyvhéz mellékelni kell a napirendi pontokra
vonatkozo irasbeli el6terjesztéseket, dokumentumokat.

Az iratokat a kdvetkezé helyeken kell eltarolni:
- elektronikusan a Tarsasag szerverén és/vagy
- az alairt dokumentumokat papiron a Tarsasag irattaraban.

Az Igazgatésag és a vezérigazgato kozotti felelosség- és feladatmegosztas alakulasa

Az lgazgatosag hataskorébe tartozik:

- a Tarsasag és a Tarsasag tobbségi tulajdonaban lévé gazdasagi tarsasagok éves- és 3
éves tervének elfogadasa,

- aTarsasag rendes és rendkivili Kézgylilésének 6sszehivasa,

- a Kozgyllés hataskorébe tartozé ligyekre vonatkozo javaslat elkészitése, elfogadasa és
Kozgyilés elé terjesztése,

- az Ugyvezetésre, a Tarsasag vagyoni helyzetére és Uzletpolitikajara vonatkoz6 jelentés
elkészitése és a Kozgyllés elé terjesztése,

- dontés hitel felvételérdl, garancia- és egyéb olyan pénzugyi kotelezettség vallaldsarodl, ami a
szokasos pénzigyi tevékenységtél eltérd,

- mas tarsasagban tulajdon(rész) megszerzésérél, barmely befektetésrél, vagy a Tarsasagbol
val6 vagyoneladasrdl, tulajdonosi jogok gyakorlasa,

- a Tarsasag barmely mas tarsasagban vald tulajdon(rész)ének eladasarél, beleértve
szabadalom, védjegy és licenc vételét vagy eladasat,

- a munkaltatéi jogokat gyakorlo vezet6 tisztségviseld kijeldlése,

- aJeldls- és a Javadalmazasi Bizottsag tagjainak kijelolése,

- a vezérigazgatd valasztasa, hataskorének, munkaszerz6désének és bérezésének
meghatarozasa (munkaltatoi jog gyakorlasa),

- cégvezetd munkaszerz6désének, munkakori feladatainak meghatarozasa (munkaltatéi jog
gyakorlasa),

- aTarsasag Szervezeti és Mlkddési Szabalyzatdnak jovahagyasa,

- a Téarsasag tevékenységei fellgyeletének az Igazgatésag tagjai és az esetleges
cégvezetd(k) kozotti szétosztasa,

- az Alapszabédly 8. pontjaban meghatarozott keretek kozotti alaptéke-emelés és sajat
részvény vasarlas,

- az Alapszabaly modositasa a Tarsasag székhelye, telephelye, fidktelepe és tevékenységi
kore tekintetében,

- mindazok a dontések, amiket a Ptk. vagy az Alapszabaly nem utal a Kdzgyilés kizarélagos
hataskorébe.
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1.1.4 Azlgazgatosag, illetve az Igazgatosag tagjainak feleléssége

Az lgazgatdsag tagjai a Tarsasag Ugyvezetését a Tarsasag erdekeinek elsédlegessége alapjan
kotelesek ellatni.

Az l|gazgatésag tagjai az ugyvezetési tevékenységlk soran — igy a jogszabalyok, az
Alapszabaly, a kdzgyllés altal hozott hatarozatok, illetve Ugyvezetési kotelezettségek vétkes
megszegésével — a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk.-ban foglalt, a szerz6désszegéssel
okozott karért valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben. A Tarsasag
felel6s ugyanakkor azért a karért, melyet az Igazgatésag tagja e jogkdrében eljarva harmadik
személynek okozott.

Az lgazgatésag tagjai a Tarsasag Ugyeir6l szerzett értesuléseiket Uzleti titokként kotelesek
megorizni.

A Tarsasag jogutdéd nélklli megsziinése utan az lgazgatésag tagjaival szembeni kartéritési
igényt a jogerds cégbirésagi torléstél szamitott egy (1) éven belll azok a részvényesek
érvényesithetik, akik a Tarsasag cégbirdésagi torlésének iddpontjaban, részvényesi
jogviszonyban alltak. A kartéritési igényt a részvényes a Tarsasag megsziinésekor felosztott
vagyonbdl az 6t megilleté rész aranyaban érvényesitheti.

Az Alapszabaly 11.20. pontja lehetévé teszi, hogy az Igazgatdésag tagjai olyan személyek
legyenek, akik a Tarsasagéval azonos fé6tevékenységet is végz6 mas gazdalkodoé szervezetben
vezetf tisztségvisel6i megbizatast latnak el.

Az Alapszabaly 11.21. pontja lehetévé teszi az Igazgatésag tagjai szamara, hogy az
Igazgatésag tagja és annak koézeli hozzatartozoja sajat nevében vagy javara a gazdasagi
tarsasag tevékenységi kdrébe tartozo tgyleteket kdsson.

115 Azlgazgatéosag elnékének feladat- és hataskore

Az lgazgatdsag elndkének feladatai:

- 0Osszehivja és vezeti az Igazgatdsag Ulését,

- kijeldli az igazgatdsagi Glésrdl szold jegyz8kdnyv vezetdjét,

- elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét,

- elbkésziti a kdzgyllés és az igazgatdsagi ulés napirendjét, valamint el6terjeszti a
dontésekre vonatkozo javaslatokat,

- két Igazgatéséag ulés kozott eljar az Igazgatdésag nevében,

- gyakorolja az alapvet§ munkaltatéi jogokat (munkaviszony létrehozdsa, megszintetése,
juttatasok megallapitédsa) az |lgazgatdsag tagjai felett.

1.1.6 Az lgazgatoésag targyidészakban tartott iilései

A targyid6szakban, a 2018. (zleti évben az Igazgatésag 7 (hét) alkalommal személyes
részvétellel Ulésezett és tovabbi tiz (10) alkalommal elektronikus szavazassal utjan hozott
hatarozatot. Valamennyi igazgatésagi (lés hatarozatképes volt, a személyes részvétellel
torténd Uléseken, a 2018. marcius 27. napjan a 2018. aprilis 5. napjan, valamint a 2018.
december 17. napjan megtartott (léseket ide nem értve?, minden tag megjelent, mig az
elektronikus szavazasokon minden tag leadta szavazatat, leszamitva azokat az eseteket,
amikor valamelyik tag személyes érintettség okabdl nem szavazott.

2 A 2018. marcius 27. napjan és a 2018. aprilis 5. napjan megtartott igazgatdsagi tléseken 4/5 tag, mig a 2018. december 17. napjan
megtartott igazgatosagi tlésen 3/4 tag volt jelen
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Vezérigazgatd

A Tarsasagnal 2018. évben a vezeérigazgatoi tisztség Zibriczki Béla igazgatdésagi tag
szemeélyében 2018. év 09. hénap 27. napjatol kezd6dd hatarozatlan idétartamra betdltésre kerdilt.

A vezérigazgatd hataskore és feladatai:

- a Tarsasag operativ iranyitasat a vezérigazgaté latja el,

- a vezérigazgato az ugyek intézését a jogszabalyok, az Alapszabdly, a Szervezeti és Miikddési
Szabalyzat, az lgazgatésag ugyrendje, a Kozgyillés és az Igazgatdésag hatarozatai altal
meghatarozott keretek kdzott egyéni felelésséggel végzi,

- a vezérigazgatét illeti meg a dontési jog minden olyan Ggyben, amely nem tartozik a Kozgylés
vagy az lgazgatosag hataskorébe,

- a vezérigazgato teljes korlien gyakorolja a Tarsasaggal munkaviszonyban allé munkavallalok
folott a munkaltatdi jogokat, kivéve az lIgazgatdsag tagjai feletti azon munkaltatéi jogokat,
melyeket az Igazgatdsag elndke gyakorol,

- a fentieken tul, a vezérigazgatd végrehajtja a hozott hatarozatokat és dontéseket, iranyitja a
Tarsasag tevékenységi korébe tartozé feladatok ellatasat,

- az lgazgatésag feladataival 6sszefiiggé dontés-el6készitd anyagok elkészitésével kapcsolatos
adminisztrativ, koordinativ tevékenység, illetve az lgazgatésag tevékenységéhez kapcsolodo
ugyviteli feladatok koordinalasa.

Az lgazgat6sag munkajanak értékelése, javadalmazas

Az lgazgatésag a vezetés (Igazgatdésag, menedzsment) munkajat folyamatosan értékeli, ezen
tilmenéen évente egy alkalommal atfogd értékelést is végez. A vezetd tisztségviselbk
javadalmazasanak kialakult rendszere van. Az alapfizetésen fellil a vezetd tisztségviseld
bonuszra jogosult, ha a Tarsasag targyévi és hosszabb tavu fejlédése megfelel a céloknak. A
bonusz az arbevétel fejlédéséhez, az lzleti eredmény alakulasahoz és az adott Uzleti év
legfontosabb egyedi feladatainak teljesitéséhez kotdédik. Az Igazgatdésag ugy itéli meg, hogy a
Tarsasag hosszu tavu sikeres mikodése kifejez8dik a részvények arfolyamanak kedvezd
alakulasaban is, igy az alkalmazott juttatasi rendszer egyben hosszu tavon érdekeltté teszi a
vezetd tisztségviselbket a részvények arfolyamanak javitasaban is.

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag
A Jel6l6 és Javadalmazasi Bizottsag felallitasa

Az lgazgatdésag az Uj menedzsment szerinti strukturaban a 4/2019. (IV.02.) szamu
hatarozataval dontott Jelol0 és Javadalmazasi Bizottsag felallitasarol. A Kézgyllés hatarozata
értelmében a Bizottsag Ugyrendjét maga allapitia meg, és a Tarsasag lgazgatésaga hagyja
jova.

A Jeldls és Javadalmazasi Bizottsag célja, hogy a BET Zrt. altal kiadott Felel6s
Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltakkal egyez6en tamogassa a Tarsasag — kiiléndsen a
Kozgylilés — tevékenységét és dontéshozatalat a tarsasagiranyitas tertiletén meghozandé
dontések kdrében, igy elsésorban a vezetd tisztségviseldk és felligyeldbizottsagi tagok, illetve
egyéb vezeték (pl. vezérigazgatd) személye, kinevezése, visszahivasa, a részikre adhaté
felmentvény és javadalmazasukra iranyadd elvek kidolgozéasa, valamint az alkalmasségi
(6sszeférhetetlenségi, fliggetlenségi) feltételek koérében.

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag szervezete 2018. uizleti év soran

A targyidészakban a Jel6ld és Javadalmazasi Bizottsag harom (3) tagbdl allt, az alabbiak
szerint.
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A Jel6l6 és Javadalmazasi Bizottsag 6sszetétele 2018. januar 1. napjatél 2018. jalius 26.
napjaig

Dr. Felsé Gabor (elndk; kinevezésének hatarideje: 2019. junius 30.)
Fehér Istvan (kinevezésének hatarideje: 2019. junius 30.)
Hegeds Judit (kinevezésének hatarideje: 2019. junius 30.)

A Jelold és Javadalmazasi Bizottsag d6sszetétele 2018. julius 26. napjatél 2018. december
31. napjaig

Figyelemmel a Tarsasagnal lezajlott fébb cégjogi aktusokra (konszolidaciés korbe vont
leanyvallalatok egyestilés Utjan a Tarsasagba térténd beolvadasa) 2018. julius 27. és 2018.
december 31. napja kdzott a Jeldls és Javadalmazasi Bizottsag munkaja szlnetelt, Uj bizottsagi
tagok nem kerlltek megvalasztasra.

A Jelol6 és Javadalmazasi Bizottsag targyidészakban tartott iilései

A targyidészakban a Jel6ld és Javadalmazasi Bizottsag kett6 (2) alkalommal Glésezett a tagok
hianytalan részvételével.

A Tarsasag ellendrzése
A Feliigyelébizottsag

A Felligyel6bizottsag szervezete 2018. lizleti év soran

A Felligyelobizottsag o6sszetétele 2018. januar 1. napjatol 2018. julius 26. napjaig
A targyid6szakban a Felligyel6bizottsag 6t (5) tagbdl allt, az alabbiak szerint.
A Fellgyel6bizottsag tagjai (a fliggetlen tagok neve délttel szedve):

Dr. Kerekes Csaba (elnok; kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)

Dr. Andriskdné Erndhazai lldiko (kinevezésének hatarideje: 2019. oktdber 27.)
Dr. Baké Judit (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)

Dr. Kishegyi Julia (kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)

Ratkainé Fehér Agnes (kinevezésének hatarideje: 2018. januar. 21.)

A Felligyel6bizottsag 6sszetétele 2018. julius 26. napjatol 2018. december 31. napjaig

A Tarsasag 2018. julius 26. napjan megtartott rendkivili Koézgylilésén Dr. Andriskané
Erndhazai lldikd, Dr. Kishegyi Julia, Dr. Kerekes Csaba, Dr. Bakd Judit és Ratkainé Fehér
Agnes feliigyelébizottsagi tagok visszahivasardl hataroztak. A Tarsasag 2018. julius 26. napjan
megtartott rendkivili Kézgylilésén megvalasztotta a Fellgyelbbizottsag Uj tagjait, amely igy az
alabbi harom (3) tagbal allt:

Simon Zoltan (elnok; kinevezeésenek hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatérideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

A FelugyelBbizottsag testiletként jar el, tagjai kdzul maga valaszt elndkét. A FelligyelSbizottsag
elnOke Gsszehivja és vezeti a Felugyelbbizottsag Uléseit, kijeldli a jegyz6kdnyvvezetét, elrendeli
a szavazast és megallapitja annak eredményét. A Felligyel6bizottsag Ulését annak barmely
tagja is 6sszehivhatja az ok és cél megjeldlésével, ha ez iranyu kérését az elndk nyolc (8)
napon belill nem teljesiti.
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A Felligyel6bizottsag feladatai

A Fellgyel6bizottsag a Tarsasag legfébb szerve részére ellendrzi a Tarsasag lgyvezetését
ellaté Igazgatésagot. A Fellgyeldbizottsag testlletként jar el, ugyanakkor az egyes ellenérzési
feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellenérzést allandé jelleggel is
megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti a Felligyelébizottsagi tag azon
jogat, hogy az ellen6rzést mas, a Fellugyelbbizottsag ellenbrzési feladatkérébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

A Fellgyel&bizottsag feladatat, illetve kotelezettségét képezi:

- a jogszabalyok, a Kozgyllés altal hozott hatarozatok és dontések végrehajtasanak
ellendrzése;

- a Tarsasag gazdalkodasanak, a gazdalkodas eredményességének és a Tarsasag ugyvitele
helyességének ellenérzése;

- a Tarsasag legfébb szerve (lésének napirendjén szereplé valamennyi |ényeges
Uzletpolitikai jelentés és minden olyan elbterjesztés vizsgalata, amely el6terjesztés a
kdzgyllés kizardlagos hataskorébe tartozé ligyre vonatkozik;

- a Kozgyllés 6sszehivasa és a Kozgyllés napirendjére vonatkozo javaslattétel, amennyiben
megitélése szerint az lgazgatésag tevékenysége jogszabalyba, az Alapszabalyba,
kozgyllési hatarozatba Utkdzik, vagy sérti a Tarsasag vagy a részvényesek érdekeit;

- rendszeres kapcsolattartas a valasztott kdnyvvizsgaléval;

- az lgazgatésag el6zetes egyetériése alapjan javaslattétel a Kozgylilésnek a
megvalasztandd kényvvizsgald személyére és dijazasara;

- a belsé ellen6rzés altal végzett vizsgalatok megallapitasai és sajat tapasztalatai alapjan
kezdeményezett ajanlasok és javaslatok kidolgozasa;

- mindazon egyéb feladatok ellatasa, melyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a
Fellgyel6bizottsag hataskorébe utal.

A Tarsasag gazdalkodasarol szol6é éves beszamoloérél és az adézott eredmény felhasznalasarol
a Kozgyillés csak a Fellgyel6bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat. A
Kozgylilés az osztalékfizetésrél a beszamold elfogadasaval egyidejlleg, az lgazgatésagnak — a
Felliigyel6bizottsag altal elézetesen jovahagyott — javaslata alapjan hatarozhat. A
Felligyel6bizottsag jovahagyasa szikséges a Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentésnek a
beszamolé elfogadasaval egyidejlileg torténd elbterjesztéséhez is.

A Fellugyeldbizottsag elézetes hozzajarulasara van szikség olyan szerz6dés létrejbttehez,
melyet a Tarsasag az alaptékéjében 10%-ot elérd, szavazati jogot megtestesitd, névre szo6lo
részvénnyel rendelkezé részvényesével vagy annak kézeli hozzatartozéjaval két.

A Felugyel6bizottsag a feladatkdrébe tartozéd kérdésekkel kapcsolatos irdsos jelentéseit a
Kozgylilés részére a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak megfelel6 hataridében, de legalabb
tizendt (15) nappal a Kézgydlés idépontjat megel6zéen késziti el.

A Fellgyel6bizottsag feladatainak teljesitése soran a vezetd tisztségvisel6ktél, illetve a vezetd
allasu munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag kényveit és iratait — ha sziikséges,
szakért6ék bevonasaval — megvizsgalhatia. A Fellgyel6bizottsag tagjai jogosultak a
Kdzgyllésen tanacskozasi joggal részt venni.

A Felligyel6bizottsag tagjainak jogallasa, felel6ssége
A FellugyelGbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Felliigyeldbizottsagi tag a Tarsasag Ugyvezetésétél fuggetlen, tevékenysége soran nem

utasithato.

A Felligyeldbizottsag tagjaira a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdésében, valamint a Ptk. 3:26. § (2)
bekezdésében foglalt kizar6 okokra vonatkozo, illetve &sszeférhetetlenségi szabalyokat
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megfeleléen alkalmazni kell. Az 6sszeférhetetlenségre egyebekben az Alapszabaly 14.18-
14.21. pontjai az iranyadok.

Tekintettel arra, hogy a Tarsasag t6zsdén jegyzett részvénytarsasag, annak mikddésére a
tékepiacrél szo6ld 2001. évi CXX. torvény (Tpt.) eldirasai alkalmazandok, a Fellgyel&bizottsag
tagjai tevékenységiket a Tpt. rendelkezéseit is betartva — kiilénos tekintettel a Tpt. 201/B. §-
ban foglalt, a felligyel6bizottsagi tagoknak mint bennfentes személyeknek a Magyar Nemzeti
Bank felé fennall6 esetleges bejelentési kdtelezettsége teljesitésére — végzik.

A Fellgyel6bizottsag tagjai — a Ptk. szerz6désszegéssel okozott karokért vald felel§sségre
vonatkoz6 szabalyai szerint — egyetemlegesen felelnek a Tarsasaggal szemben a Tarsasagnak
az ellenbrzési kotelezettségik elmulasztasaval vagy nem megfelel§ teljesitésével okozott
karokért, ideértve az éves beszamold, valamint a kapcsolodé Uzleti jelentés dsszedllitasaval és
nyilvanossagra hozatalaval 0sszefiiggé ellenérzési kotelezettség megszegését is. Az
ellen6rzési feladatok esetleges megosztasa a felligyel6bizottsagi tagok jelen pontban
részletezett felelésségét nem érinti.

A FellgyelBbizottsag tagjai kotelesek a Tarsasag UGzleti titkait megdrizni.

A Feliigyel6bizottsag targyidészakban tartott iilései

A targyid6szakban a Fellgyel6bizottsag két (2) alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan
részvételével.

A Fellgyelbbizottsag a 2018. év soran a kovetkezd kérdésekben dontdtt: éves beszamolo,

éves Uzleti jelentés, konszolidalt beszamold, osztalékfizetésrdl szo6l6 javaslat, egyéb kozgydlési
el6terjesztések elfogadasa, Alapszabaly médositasa.

Az Auditbizottsag
Az Auditbizottsag szervezete 2018. lizleti év soran
A targyid6szakban az Auditbizottsag harom (3) tagbdl allt, az alabbiak szerint.
Az Auditbizottsag osszetétele 2017. januar 1. napjatoél 2018. julius 26. napjaig
Dr. Kerekes Csaba (elnok; kinevezésének hatarideje: 2019. oktéber 27.)
Dr. Baké Judit (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)
Dr. Kishegyi Julia (kinevezésének hatarideje: 2019. oktober 27.)
Az Auditbizottsag dsszetétele 2018. julius 26. napjatél 2018. december 31. napjaig
A Tarsasag 2018. julius 26. napjan megtartott rendkivili Kézgylilésén Dr. Kishegyi Julia, Dr.
Kerekes Csaba, Dr. Bakdé Judit feligyel6bizottsagi tagok visszahivasardl hatéroztak. A
Tarsasag 2018. julius 26. napjan megtartott rendkivali Koézgyillésén megvalasztotta az
Auditbizottsag uj tagjait, amely igy az alabbi harom (3) tagbdl allt:
Simon Zoltan (elnck; kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Odorné Angyal Zsuzsanna (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)
Tima Janos (kinevezésének hatarideje: hatarozatlan)

Az Auditbizottsag feladat- és hataskore

Az Auditbizottsag feladat- és hataskére:

10



2.2.3

2.3

23.1

2.3.2

International
Innovative
IT

Investment Feleldés Tarsasagiranyitasi Jelentés

- aszamviteli tdrvény szerinti beszamolo véleményezése,

- javaslattétel a kdnyvvizsgalo személyére és dijazasara,

- akoényvvizsgaldval megkotendd szerz6dés elbkészitése,

- a konyvvizsgaléval szembeni szakmai kovetelmények és dOsszeférhetetlenségi elbirasok
érvényre juttatasanak figyelemmel kisérése, a konyvvizsgaldval valé egyittmikodéssel
kapcsolatos teenddk ellatasa, valamint — szikség esetén — a Fellgyelbbizottsag szamara
intézkedések megtételére valo javaslattétel,

- a pénzugyi beszamolasi rendszer mikddésének értékelése és javaslattétel a szikséges
intézkedések megtételére,

- a Fellgyel6bizottsag munkajanak segitése a pénzigyi beszamolasi rendszer megfeleld
ellendrzése érdekében.

Az Auditbizottsag targyidészakban tartott lilései

A targyidészakban az Auditbizottsag két (2) alkalommal Ulésezett a tagok hianytalan
részvételével.

A konyvvizsgalé
A Tarsasag megvalasztott konyvvizsgaléja

A Tarsasag allandé kdnyvvizsgalojat az Auditbizottsag javaslata alapjan a Koézgyl(lés valasztja
meg.

A Kozgyllés 14/2018. (04.26.) szamu hatarozataval a Tarsasag allandé konyvvizsgaldjava
valaszotta az INTERAUDITOR Neuner, Henzl, Honti Tanacsad6é Korlatolt Felelésségi
Tarsasagot (székhely: 1074 Budapest, Vorosmarty utca 16-18. A. ép. fszt. 1/F,;
cégjegyzékszam: 01-09-063211; kamarai nyilvantartasi szam: 000171). A koényvvizsgalo
megbizatdsa a 2020. Uzleti évre vonatkoz6 beszamolo elfogadasaig, legkésdébb azonban 2021.
aprilis 30. napjaig tart.

A kdénywvizsgald részérdl a koényvvizsgalatért személyében felelés Freiszberger Zsuzsanna
(szuletési hely, id6: Barcs, 1977. julius 27.; anyja neve: Boczkds Rézsa Maria; lakcim: 2440
Szazhalombatta, R6zsa utca 7., tagsagi szama:007229)

A Kozgyilés — az Auditbizottsag javaslatat elfogadva — a megvalasztott allandé kényvvizsgald
dijazasat a 2018. Uzleti évet illetéen a szamviteli torvény szerint dsszeallitott egyedi éves
beszamolé tekintetében 1.750.000,- Ft + AFA, mig a Nemzetkdzi Pénziigyi Jelentéskészitési
Szabvanyok (IAs-IFRS) szerint 6sszeallitott konszolidalt beszamol6 tekintetében 2.050.000,- Ft
+ AFA 6sszegben allapitotta meg.

A konyvvizsgalora vonatkozé eléirasok

Az lgyvezetés ellendrzését a Felugyel6bizottsag mellett az allanddé koényvvizsgalé végzi. Az
allandé konyvvizsgéld betekinthet a Tarsasag kdnyveibe, a Tarsasag igazgatoditdl, dolgozoitol
felvildgositast kérhet, a Téarsasag pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit és
bankszamlait megvizsgalhatja.

Az allandd konyvvizsgaldt a Tarsasag kozgyllésére meg kell hivni. Jelen lehet tovabba az
Igazgatdsag és Felligyel6bizotisag ulésein is, illetve maga is kezdeményezheti ezen Uiléseken
tanacskozasi joggal vald részvételét.

A Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjatnak valddisagat, jogszabalyszer(iségét
koényvvizsgaldval ellenérizteti. Az alland6 kdnyvvizsgald koteles az éves beszamolérdl targyald
Kdzgylilésen részt venni, de tavolmaradasa a Koézgylilés megtartasat nem akadalyozza.
Emellett a kbnyvvizsgalé a Kdzgyllés elé terjesztendd minden lIényeges Uzleti jelentést koteles

11



International
Innovative
IT

Investment Feleldés Tarsasagiranyitasi Jelentés

megvizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy az valdés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi elbirasoknak.

Ha az allanddé koényvvizsgaldé a Tarsasag vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kovetelések kielégitését, vagy ha olyan kérldiményt
észlel, mely a vezetd tisztségvisel6, vagy a Fellgyelbbizotisag tagjainak a térvényben
meghatarozott felel6sségét vonja maga utan, koteles az lgazgatésagnal kezdeményezni a
Kdzgylilés dontéshozatalahoz sziikséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés nem
vezet eredményre, a konyvvizsgald koételes err8l a torvényességi felligyeletet ellatod
Cégbirdsagot értesiteni.

A Tarsasag allandé koényvvizsgalojat a kozgyilés valasztia meg legfeliebb 6t (5) éves
id6tartamra. A kdzgy(lés hataskorébe tartozik a dijazas megallapitasa is.

Az allandd konyvvizsgald megbizatasanak idétartama nem lehet révidebb, mint az 6t
megvalasztdé kozgylléstél a kdvetkezé6 beszamoloét elfogadd kozgydlésig terjedd idészak. A
tarsasagi konyvvizsgaldé visszahivasara nem adhatnak alapot a fliggetlen koényvvizsgaldi
jelentésben tett megallapitasok vagy a Tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoléjahoz
kapcsolddo kényvvizsgaldi zaradék megadasanak az elutasitasa.

Allandé kényvvizsgaléva az valaszthaté, aki az erre vonatkozd jogszabalyok szerint a
kdnyvvizsgalok nyilvantartasaban szerepel.

Ha az allandé koényvvizsgald gazdalkodé szervezet, a személyi 0Osszeférhetetlenségi
el6irasokat a konyvvizsgaloi tevékenységet végz6 személyen kivil a gazdalkodd szervezet
valamennyi tagjara, részvényesére, vezetf tisztvisel6jére és vezetd allasu munkavallaldjara is
alkalmazni kell.

A konyvvizsgalatért felelés személy a Tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem
végezhet és az allandé koényvvizsgaldé gazdalkoddé szervezet is csak akkor lathat el mas
feladatot is, ha a megbizas targya nem érinti a kdnyvvizsgalonak a Tarsasag ugyvezetésével
megkotott és a konyvvizsgaldi feladatokra vonatkozéd megbizasi szerz6désben foglalt feladatait
is.

Az allandé koényvvizsgaloval megvalasztasat kovetben az lgazgatéosag koét a polgari jog
altaldnos szabalyai szerinti szerz6dést.

Ha az &lland6 koényvvizsgalé gazdalkodd szervezet, meg kell jelélnie azt a tagjat, vezetd
tisztségvisel6jét vagy munkavallalojat, aki a kényvvizsgalatért személyében is felelés. Ezen
személy kijel6lésére csak a kozgyllés jévahagyasaval kerllhet sor.

Az dllandé konyvvizsgaldi tisztségre megvalasztott személyek Ujravalaszthatok és
visszahivhatok.

Az allandod kdnyvvizsgalo tisztsége megsziinik
a) a szerzddésben szerepld id6tartam lejartaval,
b) kozgyllési dontésen alapuld visszahivassal,
c) barmely térvényben meghatarozott kizaré ok bekdvetkezésével,
d) aszerzd8désnek a kdnyvvizsgald részérél térténd felmondasaval,
e) elhalalozassal.

Az allandé koényvvizsgalé a Tarsasag uUgyeirdl szerzett értesulését Uzleti titokként koételes
megdrizni.

Az allandoé konyvvizsgalo felelésségére a konyvvizsgaldkra vonatkozé jogszabalyokban, illetve
a Ptk.-ban meghatarozott felel6ssegi szabalyok az iranyadok.
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Bels6 kontrollok, kockazatkezelési eljarasok

A Tarsasag nyilvanossagra hozatalra vonatkozé alapelvei

A Tarsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozasaban a tézsdei szabalyok és a hatalyos
toérvények alapjan jar el, azaz targyidészakban |. negyedéves, féléves, Ill. negyedéves és IV.
negyedéves jelentés, Uzleti éve lezarasaval pedig éves jelentés formajaban publikalja
eredményeit. Tovabba soron kivili tajékoztatast tesz kdzzé, amennyiben a gazdalkodasaban
beallt vagy beallé valtozasokra vonatkozé informacidk jutnak tudomasara, amelyek az altala
kibocsatott értékpapirok értékét vagy hozamat kdzvetleniil vagy kdzvetve befolyasolhatjak, illetve
a piaci szerepl6k szamara lényegesek befektetési dontéseik meghozatalakor. A Tarsasag
irodajan keresztiil folyamatosan kapcsolatot tart a befektetékkel, rendelkezésre allast biztosit a
befektetdk kérdéseinek megvalaszolasara.

A Tarsasag iranyelvei a bennfentes kereskedelem vonatkozasaban

A bennfentes személyek korét torvény szabalyozza. A térvény ez iranyu eléirasanak a Tarsasag
nyomatékkal érvényt szerez azzal, hogy azok betartasara kilon bels6 utasitassal is felhivja az
érintettek figyelmét, a kapcsolatos lgyek intézését pedig Tarsasagi irodajanak hataskorébe
utalja. A Tarsasagi iroda a bennfentes személyek és a kibocsatott értékpapirok adatait a térvényi
rendelkezésnek megfeleléen a Fellgyelet részére évente egyszer kiadja az éves jelentés
megkuldésével egyidejileg.

A részvényesi jogok
A részvényesi jogok gyakorlasi médjanak attekinté ismertetése

A Tarsasag alapt6kéje 2018. januar 1. napja és 2018. oktéber 4. napja kozo6tt 1.880.000 db
egyenként 1.000,- forint névértékli, azonos tagsagi jogokat megtestesitd dematerializalt
torzsrészvénybdl allt. A Tarsasag alaptdkéje 1.880.000.000,- Ft.
A Tarsasag alaptdkéje 2018. oktdber 5. napja és 2018. december 31. napja k6z6tt 18.800.000 db
egyenként 100,- forint névértékli, azonos tagsagi jogokat megtestesitd dematerializalt
torzsrészvénybdl allt. A Tarsasag alaptdkéje 1.880.000.000,- Ft.

A részvényest részvénye utan osztalékhoz valdé jog, likvidaciés hanyadhoz valé jog, a
kozgyllésen valo részvétel és szavazas joga, valamint kisebbségi jogok illetik meg.

A Tarsasadg lgazgatosaga, vagy a tbkepiaci térvény szabalyai szerinti megbizottia a

részvényekrdl részvénykonyvet vezet, amely legalabb a kdvetkez6ket tartalmazza:

-a részvényes, részvényesi meghatalmazott neve/cégneve,

-a részvényes, részvényesi meghatalmazott lakcime/székhelye,

-részvény fajtanként, illetve részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes
részvényeinek darabszédma (tulajdoni részesedésének mértéke).

A részvenykonyvbe barki betekinthet.

A tulajdonosvaltozast az értékpapirszamla-vezetd vezeti at, ezzel egyidejlileg értesiti a Tarsasag
igazgatdsagat vagy annak megbizottjat, amely a részvényest — ha az eltér6en nem rendelkezik —
a részvénykonyvbe bejegyzi.

Nem gyakorolhatja részvényesi jogait az a részvényes, akinek a neve a részvénykdnyvben nem
szerepel.
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A Kozgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiliggd szabalyok rovid ismertetése
A Tarsasag legfébb szerve a Kdzgylilés, amely a részvényesek dsszességebdl all.

A Koézgyllést évente legalabb egy (1) alkalommal, legkésébb a pénzilgyi év lezarasat kévetd
aprilis 30. napjaig kell megtartani figyelemmel arra, hogy a hatarozatképtelenség esetén
megismételt kozgylilést az eredeti idépontot legalabb tiz (10) nappal koveté idépontra kell
dsszehivni.

A Kozgyllést az Igazgatdsag hivia dssze, kivéve azokat a Ptk.-ban meghatarozott eseteket,
amikor a Kozgylilés Osszehivasara a térvényben megjeldlt okok folytan a Fellgyel6bizottsag
vagy a Torvényszék Cégbirdsaga, illetve a részvényesek jogosultak.

A Kodzgyllésre sz6ld meghivét a Tarsasag hirdetményeire meghatarozott médon a tervezett
Kozgyilést megel6zéen legalabb harminc (30) nappal az Igazgatdsag nyilvanosan (sajat és a
BET honlapjan) kdzzéteszi.

Minden kozgyllési meghivoban és hirdetményben meg kell jelélni a Tarsasag cégnevét és
székhelyét, a Kozgylilés helyét, napjat és id6épontjat, napirendjét, valamint a szavazati jog
gyakorlasanak feltételeit, tovabba a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kézgyiilés helyét és
idépontjat. Az Alapszabaly vonatkozd rendelkezései értelmében — a Ptk.-val 6sszhangban — a
kozgyllési meghivéban meg kell hatarozni a Koézgylilés megtartasanak maodjat, a napirend
kiegészitésére vonatkozd jog gyakorlasanak feltételeit, illetve a hatarozattervezetek és a
Kozgyllés elé terjesztend6 dokumentumok szévege elérhetéségének helyét.

A kozzétett napirenden nem szereplé lgyben a Koézgylilés csak akkor hozhat déntést, ha
valamennyi részvényes jelen van, és ahhoz egyhangulag hozzajarul. A Kodzgyilés
hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények tobb mint felét képvisel® részvényes
személyesen, vagy meghatalmazott képvisel6je utjan jelen van. Az ilyen képviseletre szélo
meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba kell foglalni. A képviseleti
meghatalmazas érvényessége egy Koézgyillésre vagy meghatarozott idére, de legfeljebb tizenkét
(12) hoénapra szol. A képviseleti meghatalmazas érvényessége kiterjed a felfliggesztett
Kozgyllés folytatasara és a hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott Kozgydilésre is.

Amennyiben a Koézgylilés nem hatarozatképes, ugy a valtozatlan napirenddel 6sszehivott
megismeételt Kézgyllés esetén legalabb tiz (10) napnak kell eltelnie a megismételt Kdzgyillés
id6pontja kdzott, tovdbba a nem hatarozatképes és a megismételt kdzgylilés kdzbtti idStartam
nem lehet hosszabb, mint huszonegy (21) nap. A hatarozatképtelenség miatt megismételt
Kdzgylilés az eredeti napirenden szerepld lUgyekben a megjelentek szdmara tekintet nélkal
hatarozatképes.

A Kozgyllésen tagsagi jogait az gyakorolhatja, aki a tulajdonosi megfeleltetés fordulénapjan a
részvény tulajdonosa. A tulajdonosi megfeleltetés forduldnapja a KELER Zrt. vonatkozé
szabalyzatahoz igazodik.

A szavazas nyilt, a szavazatok szamat feltlinteté szavazodjegyek felmutatasaval térténik.

A Tarsasag az ,egy részvény egy szavazat” elvet alkalmazza.

A Kdzgyllés levezetd elndkét az Igazgatdsag és a FellugyelBbizottsag egyittes javaslata alapjan
a jelenlévék koézul a Kozgyllés egyszerli szétébbséggel maga valasztja. Ugyanez az eljaras
iranyado a Kozgyililés levezetd elndke altal javasolt szavazatszamlald, jegyz8kdnyvvezetd és a

jegyz8konyv hitelesitdje valasztasara is, azzal, hogy a kbzgyllési jegyz6kodnyv hitelesitéje csak
jelenlévd részvényes, illetve annak képvisel6je lehet.
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A Kozgyiilés levezet6 elndke vezeti a tanacskozast a napirend alapjan, elrendeli a szavazast és

ismerteti annak eredményét, kihirdeti a Kézgyillés hatarozatait. A kdzgyulésrél jegyzékdnyvet kell
vezetni.

Jelen Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentésben a 4iG Nyrt. atfogd ismertetést nydjt a vallalat(iranyitas)i
folyamatokrdl és gyakorlatrol. A bemutatott funkcidk részletes szabalyai megtalalhatok a mindenkor

hatalyos Alapszabalyban, amely elérheté a Tarsasdg internetes honlapjarél (www.4ig.hu), illetve a BET
internetes honlapjardl (www.bet.hu).

Budapest, 2019. 4prilis 25.

4iG Nyrt.

15


http://www.bet.hu/

® International
. Innovative
IT

Investment Feleldés Tarsasagiranyitasi Jelentés
Feleléds Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat
a Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrdl

A tarsasag a Felel8s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik
arrdl, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA”)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata
soran milyen mértékben alkalmazta.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozé ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén
rovid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1. A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mikaodik, vagy erre kijeldlt
személy latja el ezen feladatokat.

lgen_ Nem
Magyarazat:

1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.
lgen Nem
Magyarazat:

1.1.4. Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi a részvényesek szamara a tavollétikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak maédjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.1. A tarsasag 6sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kézzétette a kdzgylilések lebonyolitasara és
a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen Nem
Magyarazat: Osszefoglaldé dokumentum helyett az egyes kdzgyliléseket megelézden, betartva a torvényi

el6irasokat, kozzétette a kozgylilések lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara
vonatkoz6 szabalyokat

1.2.2. A tarsasag pontos datum feltlintetésével kdzzétette, hogy mely napra vonatkozoéan allapitjak meg
az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak koérét (forduldnap), tovabba azt a datumot,
amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre valé jogosultsagot biztositd
részvényekkel.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.3. A tarsasag kozgyililéseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél nagyobb
szamban valé megjelenését.

Igen Nem
Magyarazat:
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1.2.6. A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kdzgyllésre értékpapirszamlanként kilon
képvisel6t jeldlhessen ki.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elbterjesztések esetén az igazgatdésag hatarozati javaslatan
tulmenéen a felugyelSbizottsag véleménye is megismerhet6 volt a részvényesek szamara.

lgen Nem
Magyarazat: A Tarsasag az ajanlasban foglaltaknak csak részben tett eleget, de térekszik arra, hogy a
jovében ennek a kivanalomnak maradéktalanul megfeleljen.

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kdzgy(lésen résztvevé részvényesek felvilagositas iranti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéve a kozgydlés
szabalyszer( és rendeltetésszerl lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.4. A tarsasag a kozgydlésen felmerult kérdésekre torténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek betartasat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kézgyllést kdveté harom munkanapon belll kézzétette azokra a kérdésekre
vonatkozd valaszait, amelyeket a kozgyllésen a tarsasag testileteinek jelenlévd képvisel6i, vagy
kdnyvvizsgaléja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy kdzzétette tajékoztatasat a valaszadastol
valé tartézkodas indokairdl.

Igen Nem
Magyarazat: llyen kortilmény a 2018. izleti évben nem mertilt fel.

1.3.7. A kozgyiilés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgyllés felfiggesztésére, ha a
kozgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek
nem tudtak a kdzgyillést megel6z6en megismerni.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.8.1. A kozgyilés elndke nem alkalmazott dsszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségvisel6k és
fellgyelSbizottsagi tagok megvalasztédsaval és visszahivasaval kapcsolatos déntésnél.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jelolt vezet6 tisztségvisel6k és felligyelbbizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tamogatd részvényes(ek) személyét illetéen.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.9. Az alapszabaly modositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megel6zéen a
kbzgyllés kulén hatarozattal dontétt arrdl, hogy az alapszabaly mddositas egyes pontjairdl kaldn-kuldn,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint dsszevont hatarozatokkal kivan-e donteni.
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Igen Nem

Magyarazat: a vonatkozé id6szakban tartott Kdzgylléseken nem volt olyan Alapszabalyt mddosito
Osszevont hatarozat, amelyek esetében az dsszevont jelleg rontotta volna a médositasok atlathatésagat.

1.3.10. A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo kézgyllési jegyz6konyvet a
kozgyllést kdveté 30 napon belll kozzétette.

lgen Nem

Magyarazat: A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat, tovabba a hatarozati 6sszesitéket a
kozgyllést kdvetd 30 napon belul kbzzétette

1.5.1.1. Az igazgatdsag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatdtanacs tagjaibdl felallitott bizottsag
iranyelveket és szabalyokat fogalmazott meg az igazgatésag/igazgatétanacs, a felligyel6bizottsag, és a
menedzsment munkajanak értékelésére és javadalmazasara vonatkozéan.

Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatésag nem fogalmazott meg ilyen iranyelveket és szabalyokat a vizsgalt id6szakra
vonatkozdan, arra vald tekintettel, hogy a testlletek tagjainak javadalmazasardl a Kézgyilés hataroz, a
menedzsment javadalmazasanak meghatarozasa pedig a holding struktirabdl adédéan nem kéveteli meg
ilyen iranyelvek felallitasat. Amennyiben a jov6ben sziikségessé valik javadalmazasi szabalyzat
elkészitése az Igazgatdsag rendelkezik a szabalyzat elkészitésérdl.

1.5.1.2. A menedzsment tagok teljesitmény alapu javadalmazasanak megallapitasanal figyelembe vették
a tagok feladatait, a felel6sségiik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasag milyen mértékben valdsitotta
meg a célkitlizéseit, illetve, hogy milyen a tarsasag gazdasagi-pénzuigyi helyzete.

Igen Nem

Magyarazat: a Tarsasagnal nincs teljesitmény alapu jévedelmezés. A menedzsment javadalmazasa és
felel6sségi szabalyainak meghatarozasa piaci alapon és az egyes munkaszerzddésekben foglaltak szerint
torténik. A menedzsment javadalmazasa és felel6sségi szabalyainak meghatarozasa piaci alapon és az
egyes munkaszerz&désekben foglaltak szerint torténik.

1.5.1.3. Az igazgatdsag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdésag/igazgatotanacs tagjaibdl felallitott bizottsag
altal megfogalmazott javadalmazasi iranyelveket a feligyel6bizottsag véleményezte.

Igen Nem
Magyarazat: Az igazgatdésag nem fogalmazott meg ilyen iranyelveket és szabalyokat a vizsgalt id8szakra
vonatkozdan, arra valé tekintettel, hogy a testlletek tagjainak javadalmazasardl a Kézgyilés hataroz, a
menedzsment javadalmazasanak meghatarozasa pedig a holding strukturabdl adéddéan nem kdveteli meg
ilyen iranyelvek felallitasat. Amennyiben a jov8ben szikségessé valik javadalmazasi szabalyzat
elkészitése az lgazgatdsag rendelkezik a szabalyzat elkészitésérdl.

1.5.1.4. Az igazgatésag/igazgatétanacs, valamint a felligyel6bizottsag tagjainak javadalmazasara
vonatkozo elveket (és azok jelentds valtozasait) a kozgylilés kildn napirendi pontban hagyta jéva.

Igen Nem
Magyarazat: Az igazgatésag nem fogalmazott meg ilyen iranyelveket és szabalyokat a vizsgalt id6szakra
vonatkozdan, arra valé tekintettel, hogy a testlletek tagjainak javadalmazasardl a Kézgyilés hataroz, a
menedzsment javadalmazasanak meghatarozasa pedig a holding strukturabdl adédéan nem kéveteli meg

ilyen iranyelvek felallitasat. Amennyiben a joév8ben szikségessé valik javadalmazasi szabalyzat
elkészitése az lgazgatdsag rendelkezik a szabalyzat elkészitésérdl.
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1.5.2.1. Az igazgatésag / igazgatétanacs hataskorébe tartozik a menedzsment teljesitményének
ellendrzése és javadalmazasanak megallapitasa.

lgen Nem
Magyarazat: A jogszabalyok és a Tarsasag vonatkozo szabalyai szerint.

1.5.2.2. A menedzsment tagokat illetd, a szokasostdl eltér juttatasok kereteit és ezek valtozasait a
kozgyllés kuldn napirendi pontban hagyta jéva.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag nem kinal a szokasostdl eltér6 juttatasokat.

1.5.3.1. Arészvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgydlés jévahagyta.
Igen Nem

Magyarazat: Nincs ilyen javadalmazasi konstrukcié. Természetesen ilyen konstrukcié megvalésitasahoz a
tarsasag a kozgyililés felhatalmazasat kérné.

1.5.3.2. A részvény alapu javadalmazasi konstrukcidkkal kapcsolatos kdzgydlési dontést megel6z6en a
részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb az 1.5.3 pontban foglaltak szerint).

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag a kozgyilési felhatalmazason kivil is biztositana a rendkivili kozzététel
szabalyok szerint részletes tajékoztatast erre az esetre, de 2018-ban nem volt ilyen konstrukcio.

1.5.4. A tarsasag ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne Kkizardlag az a
részvényarfolyamok révid tavu maximalizalasara 6sztén6zzon.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag javadalmazasi rendszere a vonatkozé munkaszerz6désekben megfogalmazottak

szerint a szokasos mértékl és piaci alapu bérezésen alapul, igy az nem fligg a részvényarfolyamok révid
tava maximalizalasatol semmilyen formaban.

1.5.5. A fellUgyelébizottsagi tagok esetében fix 6sszegl javadalmazasi rendszer van érvényben és nincs
részvényarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem.

Igen Nem
Magyarazat:

1.5.6. Az igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak javadalmazasi
elveirél és a tényleges javadalmazasukrol a tarsasag tajékoztatast ("Javadalmazasi nyilatkozat") készitett
— a ra kotelezéen iranyad6 agazati jogszabalyok altal elvart tartalommal és részletezettséggel — a
tulajdonosok szamara, amelyet a kdzgyl(lés elé terjesztettek. A javadalmazasi nyilatkozatban bemutattak
az igazgatdsag/igazgatétanacs és a fellgyel6bizottsag tagjainak dijazasat, tovabba azokat az
irAnyelveket, amelyek alapjan a tevékenységuket értékelik, és dijazasukat megéllapitjak. A tajékoztatas
része az igazgatdsag/igazgatétanacs és a feligyelébizottsag testlleti szintli javadalmazasara vonatkozé
informéaciok kozzététele, kifejtve a fix és a valtozd alkotéelemeket, egyéb juttatasokat, tovabba a
javadalmazasi rendszer alapelveinek ismertetése és ezek lényeges valtozasai az el6z6 pénzigyi évvel
valé dsszehasonlitasban.
Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag az éves jelentés tarsasagiranyitasrol szold fejezetében részletes ismertetést
adott az Igazgatdsag, a Felligyel6 Bizottsag és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelveirdl,
tovabba a beszamolé részeként ismertette a kulcspozicidban Iévé fels6- és kozépvezetés részére torténd
juttatasok kumulalt dsszegét.
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1.6.1.1. A tarsasag nyilvdnossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kozzététel
eljarasaira.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befekteték tajékoztatasat szem
elétt tartva alakitja ki.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkoz6 belsé szabalyozassal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

lgen Nem

Magyarazat: A tarsasag nem ezidaig csak részben, a piaci visszaélések szabalyai kérében rendelkezett
nyilvanossagra hozatali iranyelvvel a vonatkozé idészakban, de folyamatban van az iranyelv elékészitése
azonban elkészitette a hatalyos jogszabalyok és egyéb szabalyozok (pl. BET) altal megkdveteltek szerinti
kozzétételi szabalyozé dokumentumat, amely jovahagyasa folyamatban van és amelynek szabalyai az
egyeéb, piaci visszaélések megel6zése érdekében torténd kozzétételi szabalyokkal egyittesen fedik le a
kibocsatoi tajékoztatas belsé szabalyrendszerét .

1.6.2.2. A tarsasag belsé szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentés események
mindsitésére.
Igen Nem

Magyarazat: A tarsasag eziddig nem csak részben, a piaci visszaélések korében rendelkezett
nyilvanossagra hozatali iranyelvvel a vonatkoz6 idészakban, de folyamatban van az iranyelv el6készitése
elkészitette a hatalyos jogszabalyok és egyéb szabalyozdk (pl. BET) altal megkdveteltek szerinti
kb6zzétételi szabalyoz6 dokumentumat, amely egyuttesen fedi le a nyilvanossagra hozandé informéciok
korét a piaci visszaélések kdrében megjelenitendé informaciokkal és amelynek jovahagyasa folyamatban
van.

1.6.2.3. Az igazgatdsag / igazgatétanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem
Magyarazat: Az igazgatdsag valamennyi targybani kotelezettségének jogszabalyi hataridén bellil eleget

tett a személyhez tapadd kozzétételi felel6sségi szabalyok szerint, igy nem mertlt fel annak
szlkségessége, hogy vizsgaltatni kell a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

1.6.2.4. A tarsasag a nyilvdnossagra hozatali folyamatok vizsgalatdnak eredményét kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat: A fenti gyakorlatot a Tarsasag — erre vonatkozd ajanlas hianydban — mindeddig nem
folytatott.

1.6.3. A tarsasag kdzzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagra ilyen kotelezettség nem harul.

iranyelveit.
lgen Nem
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Magyarazat:

1.6.5. A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az
igazgatésag/igazgatétanacs, a felligyelSbizottsadg és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutdséarol
sz06l6 informaciokat.

Igen Nem

Magyarazat: A menedzsmentvaltast kdvetdéen, az egységes szerkezet elérése érdekében 2019-t6l mar
kbzzétételre kerdl.

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel6 informacidkat az igazgatdsag/igazgatétanacs, a
feligyel6bizottsag és a menedzsment munkajardl, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.7.1. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra hozta

javadalmazasi iranyelveit.
Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag ebben a Tarsasagiranyitasi Jelentésében és ezzel parhuzamosan a tarsasag

honlapjan részletes ismertetést adott az Igazgatésag, a FellgyelGbizottsag és a menedzsment
javadalmazasi rendszerének alapelveirél, tovabba a beszamold részeként ismertette a kulcspozicidban
[évé felsd- és kozépvezetés részére torténd juttatasok kumulalt 6sszegét.

1.6.7.2. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra hozta
javadalmazasi nyilatkozatat.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag az éves jelentés tarsasagiranyitasrol szold fejezetében részletes ismertetést
adott az lgazgatésag, a Felligyeldbizottsag és a menedzsment javadalmazasi rendszerének alapelveirél,
tovabba a beszamold részeként ismertette a kulcspozicidban 1évé felsd- és kozépvezetés részére torténd
juttatdsok kumulalt dsszegét.

1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsd kontrollok rendszerére, tovabba a
fébb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozé tajékoztatasat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatodsag / igazgatdtanacs, felligyelébizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasag értékpapirjaiban fennallo részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztdénzési rendszerben fennallo
érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb médon kbzzétette.

lgen Nem

Magyarazat:

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatdsagl/igazgatétanacs, a feligyel6bizottsag és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikodését befolyasolhatja.
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Igen Nem

Magyarazat: Nem volt ilyen a 2018. Uzleti évben.

2.1.1. A tarsasag alapszabalya egyértelml rendelkezéseket tartalmaz a kozgylilés és az
igazgatoésag/igazgatoétanacs feladatairdl és hataskorérdl.

lgen Nem
Magyarazat:

2.21. Az igazgatésag/igazgatétandcs rendelkezik Ugyrenddel, amely meghatarozza az Ulések
el6készitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teend&ket, valamint az
igazgatdsag/igazgatétanacs mikddését érinté egyéb kérdéseket.

lgen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatésag / igazgatétanacs tagjainak jelolésére vonatkozé eljarast, a dijazas kialakitasanak
elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

lgen Nem
Magyarazat:

2.3.1. A felligyel6bizottsag lgyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mikodését, hataskorét
és feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a
felligyel6bizottsag eljar.

lgen Nem
Magyarazat:

2.41.1. Az igazgatésag / igazgatdtanacs, illetve a feligyelSbizottsag elére meghatarozott rendszeres
gyakorisaggal tlést tartott.

Igen Nem
Magyarazat: Szikség szerint, rendszeresen Ulésezik.

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatotanacs, illetve a feligyelSbizottsag Ugyrendje rendelkezik az elére nem
tervezhetd Ulések lebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzl6 eszk6zok utjan torténé déntéshozatalrol.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.2.1. A testlleti tagok az adott testlleti Ulést legalabb 6t munkanappal megelé6z8en hozzafértek az
adott Ulés elbterjesztéseihez.

lgen_ Nem
Magyarazat:

2.4.2.2. A tarsasag biztositotta az Ulések szabalyszer( lefolyasat és az Ulésekrdl jegyz6kdnyv készitését,

lgen Nem
Magyarazat:

2.4.3. Az ugyrendben szabalyozasra kerul a nem testileti tagok testileti GUlésen val6 rendszeres, illetve
eseti részvétele.
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lgen Nem
Magyarazat:

2.5.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs illetve a felligyel6bizotisag tagjainak jelolése és megvalasztasa
atlathatd maédon tortént, a jeldltekre vonatkozé informaciok megfeleldé idében a kdzgylilést megeléz6en
nyilvanossagra kertltek.

lgen Nem
Magyarazat:

2.5.2. A testiletek 6sszetétele, Iétszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott elveknek.

lgen Nem
Magyarazat:

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az ujonnan valasztott testileti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testlleti tagként ellatandé feladataikat.

lgen Nem
Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatotanacs / felligyel6bizottsag rendszeres id6kdzonként (az éves felelds tarsasagiranyitasi
jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerdsitését kérte fliggetlennek tekintett tagjaitol.

lgen Nem
Magyarazat: A Tarsasag a BET és a vonatkoz6 térvényi el6irasokat hasznélja.

2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrdl az eszkdzokrdl, amelyek biztositjak, hogy az igazgatésag /
igazgatétanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

lgen Nem
Magyarazat:

2.6.3. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatétanacs / feligyelébizottsag fuggetlenségével
kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasag a BET és a vonatkoz6 térvényi el6irasokat hasznélja.

2.6.4. A tarsasag fellgyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget tltott be, ide nem értve a munkavallaléi részvétel
biztositdsanak eseteit.

Igen Nem
Magyarazat:

2.71. Az igazgatésag / igazgatétanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatétanacsot
(feliigyeldbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely Ggyletével
kapcsolatban neki (illetve vele Uzleti kapcsolatban all6 személyeknek vagy hozzatartozéjanak) olyan
jelent6s személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem flggetlen.

Igen Nem
Magyarazat: A menedzsment tagjai eleget tesznek ezen koételezettségiknek, ugyanakkor a 2018. Uizleti év
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soran ilyen tgylet nem merdilt fel.

2.7.2. A testlleti és menedzsment tagok (és a velik kozeli kapcsolatban all6 személyek), valamint a
tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott létrejott Ugyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos uzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest szigoriubb atlathatésagi szabalyok alapjan

bonyolitottak le, és kerlltek jovahagyasra.
Igen Nem

Magyarazat: 2017. Gzleti év soran ilyen tgylet nem merdilt fel.

2.7.3. A testlleti tag tajékoztatta a feligyelébizottsagot / audit bizottsagot (jeldlébizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozo felkérést.

lgen Nem

Magyarazat: A testlleti tagok megvalasztasukkor nyilatkozatot tesznek arra vonatkozéan, hogy milyen,
nem a cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal van testileti vagy menedzsment tagsaguk.

2.7.4. Az igazgatdsdg / igazgatétanacs kialakitotta a tarsasagon bellli informacidéaramlasra, a bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fliggetlen bels6é ellenérzési funkciot, mely az audit bizottsagnak /
fellgyel6bizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.2. A belsé ellen6érzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz szikséges minden
informaciohoz.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.3. Arészvényesek tajékoztatast kaptak a belsd kontrollok rendszerének mikoédéseérél.
lgen Nem
Magyarazat:

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelel8ség biztositasi (compliance) funkciéval.
lgen Nem
Magyarazat:

2.8.5.1. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelés a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaeért.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.5.2. A tarsasag megfelel6 szerve és a kdzgyllés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagardl.
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lgen Nem
Magyarazat:

2.8.6. Az igazgatosag/igazgatétanacs az érintett terliletek bevonasaval kidolgozta az agazati és tarsasagi
sajatossagoknak megfeleld kockazatkezelési alapelveket.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.7. Az igazgatésag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsd kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érintd kockazatok kezelését, ellenbrzését, valamint
a tarsasag kitlzott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.8. A belsé kontroll rendszerek funkcioi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiletnek a
belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikddésérol.

lgen_ Nem
Magyarazat:

2.9.2. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs a pénziigyi beszamolét megtargyald Uléseire tanacskozasi joggal
meghivta a tarsasag koényvvizsgaldjat.

lgen Nem
Magyarazat:

A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozé javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem).
A tarsasagnak lehet6sége van arra is, hogy a javaslatoktdl valo eltérést megindokoljak.

1.1.3. A tarsasag alapszabalya lehet6séget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

Igen Nem

Magyarazat: A kbézgyllésen a részvényesek meghatalmazotton keresztll tudjdk részvényesi jogaikat
gyakorolni, amelynek feltételei a kézgyllési meghivoban a Tarsasag honlapjan k6zzétételre kertinek. A
kozgyllésen az elektronikus hirk6zld eszk6zokdn keresztul vald részvételt a Tarsasag alapszabalya nem
teszi lehetové.

1.2.4. A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgyilés helyszinét és id8pontjat a
kezdeményezb részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Igen Nem
Magyarazat: Nem kertilt sor ilyenre.

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelm,
vilagos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatésagat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.1.1. Az igazgatésag/ igazgatétanacs és a felligyel8bizottsag a kézgylilésen képviseltette magat.
lgen Nem
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Magyarazat:

1.3.1.2. Az igazgatdsag/ igazgatotanacs és a felligyel6bizottsag esetleges tavolmaradasardél a kézgydlés
eln6ke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfelel$ tajékoztatast adott.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.2.1. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyllésein az igazgatésag/
igazgatotanacs elndkének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési

jogkdrrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges, illetve
elseqiti a részvényesek tajékoztatasat, a kdzgyllési dontések meghozatalat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.2.2. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyllésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszoélasi és
véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszdmoldja a részvényesek szamara rovid, kézértheté
és szemléletes Osszefoglalot tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves mikddésével
kapcsolatos Iényeges informacidkat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei
szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciot, illetve dokumentumot megadtak.

Igen Nem
Magyarazat: A jelentés targyidészakaban nem tortént osztalékfizetés.

1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagra ilyen kotelezettség nem harul.

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetbit mikodésérdl,
pénzilgyi és vagyoni helyzetérdl.

Igen Nem
Magyarazat:

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kulsé tanacsaddé(k), valamint ezek kiszervezett szolgéltatdsainak az
igénybevétele esetén kdvetendd belsd eljarasokrol.

Igen Nem
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Magyarazat: a Tarsasag a konyvvizsgaldval, illetve a szerz6dott jogi irodakkal vald szerzédésekben
rogzitette a tevékenység, szolgaltatas targyi hatalyat, kapcsolattartas mikéntjét.

Budapest, 2019. 4prilis 25.

4iG Nyrt. lgazgatoésaga
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