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Filiggetlen Kényvvizsgaldi Jelentés

Az Aranykor Orszdgos Onkéntes Nyugdijpénztar
Tagjai részére

Vélemény

Elvégeztiik az Aranykor Orszdgos Onkéntes Nyugdijpénztar ("Pénztar”) mellékelt
2016. évi éves beszamoldjanak a kdnyvvizsgdlatdt, amely éves beszamold a 2016.
december 31-i forduldnapra elkészitett mérlegbdl - melyben az eszkdzok és forrasok
egyez6 végdsszege 133.051.763 E Ft, a mikodés és kiegészité vallalkozasi
tevékenység mérleg szerinti eredménye 168.999 E Ft veszteség -, az ezen idGponttal
végzAdé évre vonatkozd eredménykimutatdsbdl, valamint a szdmviteli politika
jelentés elemeinek Gsszefoglaldsat is tartalmazo kiegészité mellékletbdl all.

Véleményiink szerint az éves beszdmolé megbizhatd és valds képet ad az Aranykor
Orszégos Onkéntes Nyugdijpénztdr 2016. december 31-én fenndllé vagyoni és
pénziigyi helyzetérdl valamint az ezen idéponttal végz&dé pénziigyi évre vonatkozd
jovedelmi helyzetérdl a Szamvitelrdl szélé 2000. évi C. toérvényben (,szamviteli
térvény™) foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgdlatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszdgon hatdlyos - térvények és egyéb
jogszabalyok alapjdn hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
felelésségiink bdvebb leirdsat jelentésiink ,,A kényvvizsgaldnak az éves beszamold
kényvvizsgalataért vald felelGssége” szakasza tartalmazza.

Az éves beszamolo altalunk végzett kényvvizsgdlatara vonatkozd, Magyarorszagon
hatdlyos etikai kovetelményeknek megfelelve, fliggetlenek vagyunk a Pénztartdl, és
ugyanezen etikai kovetelményekkel 6sszhangban eleget tettiink egyéb etikai
felel6sségeinknek is.

Meggy6z&désiink, hogy az altalunk megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendé
és megfeleld alapot nydjt véleményilinkhéz.

Egyéb informaciok

Az egyéb informdcidk az Aranykor Orszégos Onkéntes Nyugdijpénztdr 2016. évi
tzleti jelentésébdl dlinak. A vezetés felelGs az Uzleti jelentésnek a szamviteli térvény,
illetve egyéb mds jogszabdly vonatkozd elSirdsaival 6sszhangban torténd
elkészitéséért. A jelentésilink ,,Vélemény" szakaszéban az éves beszamoléra adott
véleményiink nem vonatkozik az tizleti jelentésre.
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Az éves beszdmold dltalunk végzett kdnyvvizsgélatdval kapcsolatban a mi
felelGssequnk az lizleti jelentés atolvasasa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy
az Uzleti jelentés lényegesen ellentmond-e az éves beszdmoldnak vagy a
kdnyvvizsgalat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként Ggy tiinik-e, hogy az
lényeges hibas allitast tartalmaz.

Az lzleti jelentéssel kapcsolatban, a szdmviteli torvény alapjan a mi felelGsséglink
tovabbd az Uzleti jelentés atolvasdsa sordn annak a megitélése, hogy az izleti
jelentés a szamviteli térvény, illetve, ha van, egyéb mas jogszabdly vonatkozd
eldirdsaival 6sszhangban késziilt-e.

Vélemeénylink szerint az Aranykor Orszdgos Onkéntes Nyugdijpénztdr 2016. évi
tizleti jelentése 6sszhangban van az Aranykor Orszdgos Onkéntes Nyugdijpénztar
2016. évi éves beszamoldjdval és az zleti jelentés a szamviteli térvény eléirdsaival
dsszhangban késziilt.

Mivel egyéb mds jogszabdly a Tarsasag szdmdra nem ir el§ az lzleti jelentésre
vonatkozo tovabbi kdvetelményeket, ezért ezzel kapcsolatban az iizleti jelentésre
vonatkozé véleménylink nem tartalmaz a szdmviteli térvény 156.§ (5)
bekezdésének h) pontjdban elSirt véleményt.

A fentieken tdl a Pénztarrél és annak kornyezetérdl a kényvvizsgalat sordn
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenntink arrdl, hogy a tudomasunkra
jutott-e barmely Iényegesnek tekintheté hibds kozlés (Iényeges hibds &llitds) az tzleti
jelentésben, és ha igen, akkor a széban forgé hibds kozlés (hibas allitas) milyen
jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valnk.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felel§ssége az éves
beszamoldért

A vezetés felel@s az éves beszdmold elkészitéséért és a valds bemutatdsaért a
szamviteli torvényben foglaltakkal 6sszhangban, valamint az olyan bels6
kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé véljon az
akar csaldsbdl, akar hibdbdl eredd, lényeges hibds allitdsoktél mentes éves beszamold
elkészitése.

Az éves beszamolod elkészitése sordn a vezetés felel6s azért, hogy felmérie a
Pénztarnak a vallalkozds folytatdsdra valé képességét és az adott helyzetnek
megfeleléen kozzétegye a vdllalkozas folytatdsdval kapcsolatos informécidkat,
valamint a vezetés felel a vdllalkozds folytatdsdnak elvén alapulé szdmvitel éves
beszamol6éban valdé alkalmazasdért, azt az esetet kivéve, ha a vezetésnek
szandékaban all megszintetni a Pénztdrat vagy besziintetni az Uzletszer(
tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all elGtte mds redlis lehet8séqg.
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Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek a Pénztér pénziigyi beszdmoldsi
folyamatanak felligyeletéért.

A kdnyvvizsgalénak az éves beszdmold kényvvizsgalataért valé feleléssége

A kdnyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossdgot szerezni arrdl, hogy az éves
beszamold egésze nem tartalmaz akdr csaldsbdl, akdr hibdbdl eredd Iényeges hibds
allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé fiiggetlen
kényvvizsgaloi jelentést bocsdssunk ki. A kell§ bizonyossag magas foku bizonyosség,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgélati Standardokkal
osszhangban elvégzett kdnyvvizsgdlat mindig feltdrja az egyébként Iétezé lényeges
hibas allitast. A hibas dllitdsok eredhetnek csaldsbdl vagy hibdbdl, és Iényegesnek
mindsilnek, ha ésszerd lehet az a varakozas, hogy ezek 5nmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjdk a felhasznaldk adott éves beszamold alapjdn meghozott gazdasdgi
dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzésre keriils
konyvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai
szkepticizmust tartunk fenn a kényvvizsgalat egésze soran. Emellett:

P Azonositjuk és felbecsiiljiik az éves beszamold akdr csaldsbdl, akdr hibabdl
eredd lényeges hibas allitdsainak kockazatait, az ezen kockdzatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgalati eljdrdsokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylnk megalapozdsdhoz elegendd és megfeleld kényvvizsgalati
bizonyitékot szerziink. A csaldsbdl eredd lényeges hibds allitds fel nem
tarasanak kockadzata nagyobb, mint a hibabdl ereddé, mivel a csalds magdban
foglalhat Osszejatszdst, hamisitast, szandékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll feliilirdsat.

P Megismerjiik a konyvvizsgdlat szempontjdbdl relevéns belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgdlati eljdrasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kérilmények kdzott megfelelGek, de nem azért, hogy a Pénztar belsd
kontrolljanak hatékonysdgara vonatkozoéan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelelGségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolédd kdzzétételek
ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérél a
vallalkozds folytatdsanak elvén alapuld szamvitel alkalmazdsa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdél, hogy fenndll-e Iényeges
bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel a Pénztar véllalkozds folytatdsdra vald
képességét illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges
bizonytalansag all fenn, fliggetlen konyvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell
hivnunk a figyelmet az éves beszamoldban lévé kapcsolddd kdzzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek, minésiteniink kell
véleménylinket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgdldi jelentésiink
datumaig megszerzett konyvvizsgdlati bizonyitékon alapulnak. Jévébel
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események vagy feltételek azonban okozhatjék azt, hogy a Pénztar nem tudja
a véllalkozast folytatni.

P Ertékeljiik az éves beszamolé atfogd prezentdldsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt
is, hogy az éves beszdmoldban teljesiil-e az alapul szolgdlé ligyletek és
események valés bemutatdsa.

Kommunikaljuk az irdnyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatékorét és Utemezését, a konyvvizsgdlat jelentds
megallapitasait, beleértve a Pénztar 4&ltal alkalmazott belsé kontrollnak a
kényvvizsgalatunk soran dltalunk azonositott jelentds hidnyossagait is.

Budapest, 2017. majus 23.
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