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A Gondoskodas Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar, (a tovabbiakban: Pénztar), mint 6nkéntes kélcsonds biztositépénztar,
természetes személyek — Pénztartagok — altal a flggetlenség, kdlcsondsség, a szolidaritas és az onkéntesség elve alapjan
létrehozott, tarsadalombiztositdsi ellatasokat kiegészitd, potlo, illetve ezeket helyettesité szolgaltatasokat, tovabba az egészség
védelmét elGsegits ellatasokat, szolgaltatasokat, valamint szocidlis kockazat bekovetkezte esetén, jogszabaly altal elGirt szocidlis
kotelezettségek alapjan biztositott kiegészitd ellatast, és a gyogyszer és gydgyaszati segédeszkdz aranak tdmogatdsat szervezd és
finanszirozo tarsulas.

1) A PENZTAR NEVE, ROVIDITETT NEVE
A Pénztar neve:
a) 2025. december 30. napjaig MBH Gondoskodds Egészség- és Onsegélyezd Pénztar
b) 2025. december 31. napjatél Gondoskodas Egészség- és Onsegélyezd Pénztar.
A Pénztdr roviditett neve:
a) 2025. december 30. napjdig MBH Gondoskodas Egészségpénztar
b) 2025. december 31. napjatdl Gondoskodas Egészségpénztar.
2) APENZTAR SZEKHELYE, TELEPHELYE
A Pénztar székhelye: 1134 Budapest, Vaci ut 23-27.
3) APENZTARRA VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK
3.1. APENZTAR LETREJOTTE
A Pénztart a Févarosi Torvényszék 198. sorszam alatt vette nyilvantartdsba 1998. mdjus 21-én kelt, 9. Pk. 60.050/1998/2.
szamu végzésével.

A Pénztar a birdsagi nyilvantartasba vétellel jott létre, az alakuld kozgydlés, 1998. janudr 1. id6pontjara visszahato
hatallyal.

A Pénztar hatdrozatlan id6re alakult.

3.2. A PENZTARJOGAI
A Pénztar jogi személy, valamennyi beolvadé Pénztar altalanos jogutddija, a Févarosi Torvényszék jogutddldsra vonatkozd
nyilvantartasba vételével.

3.3. A PENZTAR FELUGYELO SZERVEI

A Pénztar miikodésének torvényességét a Févarosi FOligyészség az iranyado jogszabalyok szerint ellenérzi.
A Pénztér pénziigyi feliigyeletét az Opt. VI. fejezete alapjan a Magyar Nemzeti Bank (Feliigyelet) latja el.
A Felugyeletnek a Pénztar részére kiadott tevékenységi engedély szama: PF/2052/1/1998.

3.4. A PENZTAR JELLEGE

A Pénztar 6nkéntes kdlcsdonods biztositd pénztarként miikodik.

3.5. A PENZTAR TAGSAGI KORE

A Pénztdr a tevékenységét az orszag egész terlletén végzi, és nyitott mikddési elv alapjan szervez4d6 nyilt pénztar.
4) APENZTAR SZOLGALTATASAI

A Pénztar szolgdltatasait sajat maga szervezi, vagy e célra szolgaltatasszervezd intézményt is igénybe vehet. A Pénztar
szolgaltatasszervezési tevékenységet — kiegészit6 vallalkozasi tevékenység keretében — mas pénztarak tagjai, valamint mas
maganszemélyek, illetve intézmények részére is végezhet.

A Pénztar az egyes szolgaltatasok kiaddsainak kiegyenlitését a szolgaltatds igénybevételére jogosult Pénztartag egyéni
szamldja terhére, annak szabad egyenlege mértékéig biztositja, kozOsségi szolgdltatds tovdbba célzott szolgaltatds
igénybevétele esetén pedig az arra vonatkozo szabalyok szerint.

A Pénztar az Opt 51/B §-a szerinti kiegészit6 egészségbiztositasi, és az 51/C §-a szerinti életmddjavitd egészségpénztari,
tovabba az Opt 50/B §-a szerinti kiegészit6 ©nsegélyez6 szolgaltatdsokat nyujtja. Az SZJA tv. szerint a kiegészitd
egészségbiztositasi (ideértve a célzott szolgdltatast is) és a kiegészit6 Onsegélyez6 szolgaltatasok (a célzott kiegészité
Onsegélyezd szolgaltatasok kivételével) SZJA mentes, az egészségpénztari életmddjavitd szolgdltatasok, a célzott kiegészité
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dnsegélyezd szolgaltatdsok adokodteles szolgaltatdsok, feltéve, hogy a szolgéltatdsok igénybevétele az Opt-ben és a
végrehajtasi szabdlyokat tartalmazé Kormanyrendeletben rogzitett feltételekkel, jogszerlien torténik. EIGbbi jogszabalyokban
és/vagy a Pénztar Alapszabalyaban, Szolgaltatasi Szabalyzatdban nem nevesitett szolgaltatasok, ill. az ezen jogszabalyokban,
szabalyzatokban foglalt rendelkezéseknek nem megfelel§ feltételekkel, 6sszegben, idGtartamban, mértékben torténd
igénybevételek jogalap nélkili szolgaltatasoknak mingsilnek.

A Pénztdr szolgdltatdsainak korét és a szolgaltatasok igénybevételének részletes szabalyait valamint a jogalap nélkil torténé
igénybevétele esetén kdvetendd részletes szabalyokat a Szolgdltatdsi Szabalyzat tartalmazza. A Szolgaltatasi Szabalyzat az
Alapszabdly elvalaszthatatlan melléklete, elfogadasa, médositasa Kildottkozgydilési hataskor.

4.1. A SZOLGALTATASOK IGENYBEVETELENEK ALTALANOS SZABALYAI

4.1.1. Altalanos szabalyok

A Gondoskodas Egészség- és Onsegélyezd Pénztdr a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és
megakadalyozdasarol sz6l6 2017. évi LIll. térvény (a tovabbiakban Pmt.) 1. § (1) bekezdés d) pontja alapjan annak hatalya ala
tartozik, mely elGirja a Pénztar tgyfeleinek kockazati szint(i besoroldsat és atvilagitasat.

Ugyfél-atvilagitasnak mindsiil a Pénztar ligyfeleinek azonositasa, személyazonossaganak igazold ellenérzése, és az el6bbi
tevékenység alapjan az Ugyfélrél adatok rogzitése a Pénztar nyilvantartasdban, valamint kiemelt kézszereplGi statuszrol
nyilatkoztatdsa, illetve a tényleges tulajdonos nevében, érdekében torténd eljarasrol nyilatkoztatdsa.

Ugyfélnek mindsiil a Tag, a haldleseti kedvezményezett (6rokds). Az ligyfélre vonatkozd szabélyok alapjan kell kezelni a
rendelkezésre jogosultat, meghatalmazottat, képvisel6t is.

A Pénztartag Ggyfél-atvilagitasat a belépésekor végre kell hajtani. Ennek elmaradasa esetén a maganszemély a Pénztar tagjai
kozé felvehetd, egyéni szamla részére nyithatd, a szamldajara befizetések jovairhatok, de az atvilagitas elvégzéséig a szamlardl
kifizetés nem teljesithetd.

A Pénztartag atvilagitdsanak hianydban egyéni szamlajardl az azonositas végrehajtdsaig jogszabalyi elSirds alapjan a Pénztar
részérdl kifizetés nem teljesithetd.

A szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos részletes szabalyokat, ideértve a Pénztarhoz bejelentett kdzeli hozzatartozok
(a hazastars, az egyenes agbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és nevelt gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha- és a
neveldszil6, valamint a testvér, tovabba az élettars) jogait is, az Alapszabaly elvélaszthatatlan mellékletét képez6 Szolgaltatasi
Szabdlyzat tartalmazza.

A Pénztartag altal a Pénztarba a szolgaltatas igénybevételét megel6zGen irdsban bejelentett kézeli hozzatartozdi jogosultak a
Pénztar valamennyi szolgdltatdsat a bejelent6 Pénztartag jogan, a Pénztartaggal egyezé feltételekkel igénybe venni, kivéve a
kovetkezd, kizardlag a Pénztartag altal igénybe vehetd szolgaltatdsokat:

= akotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII. térvény (Ebtv.) 44. §-a szerinti keresGképtelensége
esetén a kiesd jovedelem pétlasa,

= kozlizemi dijak tdmogatdsa védendd fogyasztd részére
= Jakdscélu jelzéloghitel torlesztésének tdmogatasa.

A szolgdltatasok forrdsa mind a Pénztartag, mind a Pénztartag bejelentett kozeli hozzatartozdja tekintetében a Pénztartag
egyéni szamlaja, ide nem értve a k6z6sségi tipusu szolgaltatasokat, valamint a célzott szolgaltatasokat.

Szolgaltatas készpénzes igénybevétele esetében a Pénztar altal torténd utdlagos térités modja: a Pénztartag bankszamlajara
torténd utalas, vagy postai kifizetés.

Az egyes szolgdltatasok jogszabalyba fektetett esetleges add- és jarulék fizetési kotelezettségét a Pénztar Szolgaltatasi
Szabdlyzata tartalmazza.

A Pénztérban a szolgaltatas igénybevételének idGpontja az a ddtum, amikor a Pénztar a szolgaltatd szdmldja alapjan a
szolgaltatas ellenértékének kifizetését az egyéni szamlara terheli (kifizetés datuma), figgetlenil a szdmlan szerepl6 teljesitési
id6ponttdl, és/vagy az egészségkartya hasznalata alapjan az 6sszeg zarolasanak idépontjatal.

A Pénztart a Pénztartagnak, illetve kozeli hozzatartozdjanak a Pénztar rendszerén keresztil igénybe vett, barminem(
szolgaltatas keretében a Pénztar szolgdltatdja daltal okozott anyagi karért és az egészségligyi allapotban bekovetkezett
valtozasért felelGsség nem terheli, a szolgaltatasok igénybevétele minden esetben sajat felelGsségre torténik.
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4.1.2. Pénztari kartya kibocsatasa és hasznalata

4.1.2.1. Altalanos el&irasok

A Pénztar pénztari kartydt, un. Egészségkartydt bocsat ki és kartyds elszdmolasi rendszert Uzemeltet. Az
Egészségkartya kizdrolag egészségpénztdri szolgaltatasok igénybevételére haszndlhatd.

A tag Egészségkartydja fékartya, melyhez a szolgdltatasra jogosult bejelentett kozeli hozzatartozd(i) részére
tarskartya(ak) rendelhetS(k). A Tag kartyaja a tag nevének és tagi azonositdjanak feltlintetésével a tagsagi viszony
igazoldsara szolgal. A tarskartya a tdrskartya birtokos nevének és a Tag azonositdjanak feltiintetésével a
szolgaltatasra jogosultsag igazolasara szolgdl. Kartyaval és a tarskartyaval a fékartydhoz tartozé egyéni szamlan lévé
dsszeg haszndlhaté fel. Uj Tag részére a kartya készitése és részére annak eljuttatasa killon megrendelés nélkiil
torténik. Uj belépd tag (ide nem értve az 4tlépé tagot) Egészségkartyat azt kdvetden kaphat, hogy egyéni szamlajan
legalabb a mindenkori alaptagdij egyhavi 6sszege rendelkezésre all.

A Pénztdr a lejard Egészségkartyat/tarskartyat a lejarat el6tt automatikusan cseréli, amennyiben a Tag a cserét nem
mondja le a kbvetkez6k szerint.

Amennyiben a Tag, tarskartya birtokos nem kivan élni a lejaré Egészségkartyaja/tarskartyaja automatikus cseréjével,
ugy legkés6bb a kartya/tarskartya lejaratat 1 naptéari hénappal megel6z6en a Pénztarhoz beérkezé kulon
nyilatkozatdban kérheti az automatikus kartyacsere megsziintetését. Az automatikus kartyacsere megsziintetését
kovetBen Uj kartyaigénylés/tarskartya igénylés alapjan a 4.1.2.3. pontban foglalt kibocsatasi (gyartasi dij) mellett van
lehet&ség ismételt kartyarendelésre, ha annak koltségét meghaladd 6sszeg a Tag egyéni szamlajan rendelkezésre all.

A Pénztar a lejart Egészségkartya/tarskartya cseréjét a tag, ill. jogosultja részére abban az esetben és akkor végzi el,
amikor a tag egyéni szamlajanak kélthet8, mds célra nem zarolt egyenlege az Uj kartya pénztari megrendelésének
esedékességekor meghaladja a hatalyos kartyadij 6sszegét.

Nem kerl a kdrtyacsere automatikusan végrehajtdsra azoknal a tagoknal, tarskartya birtokosoknal, akiknek a lakcime
a Pénztar nyilvantartdsa szerint — a levelezési informacidk alapjan — téves, mindaddig, amig a Pénztarhoz a helyes
lakcim bejelentése meg nem torténik.

Az Egészségkartya (tarskartya) kézhezvételével, igénylésével és hasznalataval a Tag hozzajarul ahhoz, hogy a kartya
elfogaddja az altala kidllitott szabalyszerl szamlat kdzvetleniil megkildje a Pénztarnak az ellenérték kiegyenlitése
végett, az adatvédelmi szabdlyok betartasaval. A Pénztartag figyelmét irasban fel kell hivni a belépéskor, ill. korabbi
Tag esetén a kartya igénylésekor arra, hogy az elektronikus adatcsere rendszerre vonatkozo, a szamla kildGje és
fogaddja kozotti szerz6dést a Pénztartag javara a Pénztar koti meg és a szamlakibocsaté az elektronikus szamlat a
Pénztarnak koteles megkildeni.

Az Egészségkdrtya igénylésének, hasznalatdnak szabdlyait az Igazgatdtandcs altal elfogadott Kartyahasznalati
Szabdlyzat tartalmazza, melynek hatalyos szévegéta Pénztar honlapjan kozzé kell tenni. A kdrtyaszabdlyzatot a tag
kérésére dijmentesen, nyomtatott formaban is ki kell adni.

Az Egészségkartya kizardlag az egészségpénztari szolgaltatasokhoz, illetve az azokkal kapcsolatos elszamolasokhoz
kapcsolédé funkciokat tolt be.

Nem teszi lehet6vé, hogy a Tag az egyéni szamldjan lévé Osszeggel kozvetlenll rendelkezzen, annak terhére
készpénzt vegyen fel, vagy az aruk, szolgdltatasok ellenértékét az eladdnak, szolgdltaténak kiegyenlitse. Az
Egészségkartya nem mindsil készpénz-helyettesits fizetési eszkdznek.

Az Egészségkartya hasznalata soran a kartyaelfogadd a Tag kezdeményezésére az igénybevett szolgaltatas, illetve
megvasarolt aru ellenértékét a Tag egyéni szamldjan zaroltatja. A Pénztar a zarolt Gsszeget csak a zdaroldssal
kapcsolatos kovetelés kiegyenlitésére hasznalhatja fel.

A zarolt 6sszeg felhaszndldsa, azaz a kartyaelfogado részére torténd kifizetés, csak akkor torténhet meg, ha a Pénztar
a jogszabalyban eldirt szamviteli bizonylat alapjan az igénybevett szolgdltatds jogszer(iségérél meggysz6dott. A
zarolas megsz(inik az 6sszeg felhasznaldsaval (a kartya-elfogaddnak torténd kifizetéssel), az elektronikus szamla
alkalmazdsa esetén a jogalap nélkil igénybevett szolgaltatasok ellenértékeként vald zarolds Pénztar altali
megsziintetésével, tovdbba jogszabaly erejénél fogva legkés6bb a zarolas kezdeményezésétél szamitott 181. napon,
amennyiben ez id6pontig a szdmla nem érkezett be a Pénztarba. Ha a zarolas a jogalap nélkili igénybevétel miatt
szlinik meg, az ellenértéket a szolgaltat6 a Pénztartdl nem, hanem a Tagtdl kdvetelheti.

Ha a szolgdltatd a szamlat a 180 napos kotelezd zarolas megsziintetése utan kiildi be kiegyenlitésre a Pénztarba, ugy
a Pénztar a szolgdltatdi szamla benyujtdsakor a tag egyéni szamlajan rendelkezésre allé és felhasznalhatd kerete
erejéig teljesiti a szolgdltatdi szamla Osszegét, azzal, hogy a kartyatranzakcié datumatdl szamitott 5 éven belll
nyuUjthatja be a szolgaltaté a szdmlat a Pénztarhoz. Ez esetben a szolgdltatdi szamlanak a tag egyéni szamldjan
fedezettel nem rendelkezé részosszege tekintetében a Pénztar pénziigyi rendezésre nem koételezett. A szolgdltato a
zarolds 181. napon a jogszabdly erejénél fogva torténd megsz(inését kovetben a szolgaltatds ellenértékének - a
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Pénztdr szamara fel nem rdéhatdan az egyéni szamla fedezethidanydra visszavezethetd - nem teljesitésébdl adodo
esetleges karat kozvetleniil a taggal szemben jogosult érvényesiteni.

A tagsagi jogviszony megsz(inése esetén a zarolt 6sszeg a Tag (kedvezményezett), atlépés esetén az atvevs pénztar
részére nem fizethetd ki, illetve nem utalhato at. Amennyiben a zarolas megsziinését kovetéen marad fenn 6sszeg,
akkor az a Tag kovetelése, amit a Pénztar utdlagos elszamolas keretében a Tag (kedvezményezett), atlépése esetén
az atvevd pénztar részére a zarolds megszlinését kdvetd 15 napon belll kifizet, illetve atutal.

4.1.2.2. Elektronikus szamla
4.1.2.2.1.Elektronikus adatcsere rendszer (EDI) alkalmazasaval Iétrehozott elektronikus adatforgalom

A Pénztar az arra szerz6dott szolgaltatokkal elektronikus szamla alkalmazasaban allapodik meg. Az elektronikus
szamlat az Altalanos Forgalmi Adérdl sz6lé 2007. évi CXXVIL. tdrvényben nevesitett, elektronikus adatcsere rendszer
(un. EDI-rendszer) alkalmazasaval létrehozott elektronikus adat formajaban bocsatja ki a szamlakidllité kartya-
elfogadd. A Pénztdrtag figyelmét irasban fel kell hivni a kartya igénylésekor arra, hogy az elektronikus adatcsere
rendszerre vonatkozd, a szamla kild&je és fogaddja kozotti szerz6dést a Pénztartag javara a Pénztar koti meg és a
szamlakibocsatd az elektronikus szamlat a Pénztarnak koteles megkildeni.

Az elektronikus szamla, ill. adatcsere esetén a kartya elfogaddja koteles a szamlaval azonos adattartalmu
dokumentumot a kartyabirtokos rendelkezésére bocsatani. Az elektronikus szamla alkalmazasa esetén kizardlag
jogszer( szolgaltatas nydjtasara keriilhet sor.

A Pénztar az elektronikus szamla beérkezését kovet6 5 munkanapon belll az igénybevétel jogszerliségét
megvizsgalja, a kartyaelfogado részére a jogszerlien igénybe vett ellenértéket atutalja, a nem jogszer(ien igénybe
vett szolgaltatasok Osszegének tekintetében a zdaroldst megsziinteti. Az igy nem jogszerlien igénybe vett
szolgaltatasok ellenértékét a kartya-elfogadd nem kovetelheti a Pénztartdl, annak megfizetésére a Tag kotelezett.

4.1.2.2.2.Egyéb elektronikus szamla
Egyéb elektronikus szamlak esetében a Pénztar a jogszabalyi elGirasoknak megfelelGen jar el.
4.1.2.3. Koltségek

Az elektronikus lgyintézésre regisztralt Tagok szamdara az els6 Egészségkartya (tovabbiakban: f6kartya) és elsd
tarskartya elkészitése, eljuttatdsa dijmentes. Egyéb esetekben (pl. nem elektronikus ligyintézé tag, kartya ismételt
kibocsatdsa, megujitasa) a kartya kibocsatasi (gyartasi) dija 3.000 Ft/db, melynek megfizetése a Tag kotelezettsége.
A kartya kibocsatasi (gyartasi) dija automatikusan levonasra kertl a Tag egészségpénztari szamlajarol, ha rendelkezik
ekkora Osszeggel a Tag a szamldjan, amennyiben nem rendelkezik ezen Osszeggel, akkor a Tagnak ezen Gsszeg
befizetésér6l gondoskodnia kell.

A Pénztdr a Kartyahasznalati Szabalyzatban hatdrozza meg azon eseteket, amikor az Egészségkartya elsé kibocsatasi
koltsége esetén kedvezményben részesiti a Pénztartagokat.

Ismételt kartyakibocsatasnak mingGsil kilonosen az elvesztés, a megrongalddas, az ellopds, a névvaltozas miatti
Ujbdli kartyakészités. A Tag altal fizetendd dijat a Pénztar a Tag egyéni szamldjardl vonja le. Az ismételt és a lejard
kartya készitését a Pénztar a dij egyéni szamldardl tortént levonasa utan rendeli meg, valamint ezt kovetGen juttatja
el a kartyat a Tagnak.

Az Egészségkartya rendeltetésszer(i hasznalatdnak koltsége nem terheli a Tagot.

4.1.3. Jogalap nélkiil igénybe vett szolgaltatas

Jogalap nélkiil igénybe vett szolgaltatasnak min&siil6 szolgaltatas:
a) amelynek nyujtasat, igénybevételét jogszabaly nem teszi lehet6vé;
b) a Pénztar Alapszabalyaban, Szolgaltatasi Szabalyzatdban nem szerepl§ szolgaltatas;
c) amely igénybe vehetdségéhez elGirt jogszabalyi és/vagy a Pénztar Alapszabalydnak, Szolgaltatasi
Szabdlyzatanak feltétele(i) nem teljesiil(nek) - ideértve a szolgaltatas megkezdését, illetve folydsitasanak
tartamat;

A jogalap nélkili szolgaltatas esetén kovetendd szabalyokat, a Tagok értesitési rendszerét, illetve azok
kovetkezményeit a Szolgaltatasi Szabdlyzat tartalmazza.

A szolgaltatdsok jogalap nélkil torténd igénybevételének anyagi kdvetkezményeit jogszabaly erejénél fogva az azt
igénybe vevd Tag viseli.

4.2. HATALYON KivUL HELYEZVE

4.2.1. Hatdlyon kivil helyezve

4.2.2. Hatdlyon kivil helyezve
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4.2.3. Hatalyon kivil helyezve

4.3. KOzOSSEGI SZOLGALTATASOK

4.3.1. K6z0sségi szolgaltatasokra vonatkozoé altalanos szabalyok

A Pénztdr a Kiildottkozgylilés dontése alapjan jogosult a k6zbsségi szolgdltatasok nyujtasara, kozosségi szolgaltatasi
alapok létrehozasara, mikodtetésére.

KozOsségi szolgaltatasként a Szolgaltatasi Szabalyzatban meghatdrozott szolgaltatasok szamolhatok el. Az egyes kdzosségi
szolgaltatasokat a Pénztar a fedezeti tartalékon belil l1étrehozott szolgaltatasi tartalék, kozosségi szolgaltatasi alapok
terhére nydujtja.

A koz0sségi szolgdltatasok, a konkrétan meghatarozott k6zosségi szolgdltatasi alapok - mas, a Pénztarral beolvadas utjan
egyesll6 Pénztarbdl atvett, és ezzel Osszefliggésben kifejezetten az adott tagozati tagsaghoz rendelt k6zOsségi
szolgaltatasok kivételével - minden Pénztartag szamara elérhetéek.

A kOz0sségi szolgaltatasok (k6zosségi alapok) feltételrendszerét a Pénztar agy alakitja ki —a tdmogatdval, a munkaltatoval,
a tagozattal egylittmikodve —, hogy az érintett Pénztartagok hozzaférési lehetGsége egyenl6, azonos legyen.

Amennyiben egyesiilés, dllomany-atruhazas, vagy ennek megfelel6 szervezeti valtozas sordn kozosségi szolgaltatds-
nyujtasi kotelezettség keril atvételre, tovabbmikddtetésre a Pénztarban, Ugy a jogszabalyi keretek kdzott a Pénztar az
adott kozosségi szolgdltatasokat valtozatlan feltételekkel a korabban az azt igénybe vevs atvett tagok részére miikodteti
tovabb mindaddig, amig az atvett szolgaltatési tartalék, és/vagy a jogel6d altal korabban megkotott szerzédés feltételei
egylttesen és dsszességében fedezetet nyujtanak, illetve a szolgaltatast biztositjak.

A Pénztar egy vagy tobb szolgaltatasi alapot hozhat létre, melyeket - mds, a Pénztarral beolvadas utjan egyesilé
Pénztarbdl atvett, és ezzel 6sszefliggésben létrehozott kbzosségi alap/alapok kivételével - a Pénztartagok egyéni szamlai
terhére, és/ vagy a tamogatok kifejezetten az adott kbzosségi alap javara, az adott k6z6sségi alaphoz tartozé valamennyi
tag javara nyujtott adomanyaibdl kell képezni. A tdmogatds és juttatott adomany jévairdsa tekintetében a 7.2. és a 7.4.
pontban foglaltak az iranyadok.

A Pénztdr valamennyi kozdsségi szolgdltatashoz rendelt szolgdltatdsi tartalék mértékét a szolgaltatds tartalmanak
megfelelGen, az igénybevételi tényadatok/tervezési paraméterek, valamint a relevans mutatdszamok és statisztikdk
alapjan a tervezett koltségek figyelembevételével biztositasmatematikai szamitasokkal megalapozva hatdrozza meg, és
évente felllvizsgalja.

A Pénztar létrehozhat
e olyan kozosségi alapot, melyhez a Pénztar minden Pénztartag automatikus, kilon eljarads nélkili csatlakozasat
biztositja, a kozosségi alapbdl torténd kilépés lehet6ségének biztositasaval,

e olyan ko6zosségi alapot, amelyhez valamely tagozathoz tartozd tagsdg automatikus, kilén eljaras nélkali
csatlakozasat-, vagy Alapszabdlyban rogzitett specidlis feltételekkel vald csatlakozasat biztositja, a kbzosségi alapbal
torténd kilépés, kizaras lehet&ségének biztositasaval,

e olyan kozosségi alapot, melyhez minden Pénztartag sajat elhatarozasabdl onkéntesen csatlakozhat, a kozosségi
alapbol torténd kilépés lehetGségének biztositasaval.

A Pénztdr a jelen Alapszabalyaban konkrétan meghatarozza
e azegyes kozosségi szolgaltatasi alapokat,
e akozosségi alapokhoz tartozo, az adott k6zosségi szolgaltatasra jogosultak korét,
e akoOzosségi tartalékok képzésének mddjat, mértékét, a szolgaltatasok fedezetét,
e akoOzosségi alap szolgaltatasainak meghatarozasat, az igénybevétellk feltételeit,
e azegyes kdzosségi alapok kdzotti atcsoportositas médjat, lehetEségét,
o akozosségiszolgaltatasi kor valtozasa, vagy megszlinése esetén az alapban taldlhatd pénzeszkozok egyéni szamldkra
torténd atcsoportositasat.

A Pénztartag felelGssége, hogy az dltala valasztott k6z6sségi szolgdltatds dijanak (kdzosségi alaphoz valé hozzdajarulas)
egyéni szamlajan vald rendelkezésre allasat — minden kilon felhivas nélkil — idében biztositsa.

A Pénztarnak fel kell fliggeszteni azon kdzosségi szolgaltatasok teljesitését, amelyek esetében a szolgaltatashoz tartozd
tartalék szintje annak éves szinten tervezett bevételének 2 szazaléka ald sillyed. A kozosségi szolgaltatasok
vonatkozasaban a szolgdltatdsi tartalék fedezeti szintjét a Pénztar az éves feliilvizsgalattol fuggetlenil folyamatosan
ellendrzi.
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4.3.2. Hatalyon kiviil helyezve

4.3.3. Hatalyon kiviil helyezve

4.3.4. PannonMed Bazis Szolidaris Alap

a)

b)

c)

d)

f)

h)

A ,PannonMed Bazis Szolidaris Alap” (tovabbiakban: PannonMed Bazis Alap) 2023. januar 1. napjatél a
Gondoskodas Alap helyébe |ép, az egészségbiztositasi (betegségbiztositasi) szolgaltatasok dijanak fizetése
kozbsségi szolgdltatasként e szolgdltatasi szamla hasznalataval torténik. A Pénztar a Pénztartagok, valamint
szolgaltatasra jogosultjaik részére a Pénztartag egyéni szamlajardl a PannonMed Bazis Alapba térténd atvezetést
kovetben kiegészit6 egészségbiztositasi szolgdltatdst nyujt. A szolgdltatas jogosultjai 16 és 75 év kozotti
Biztositottak. A Pénztar a PannonMed Bdzis Csoportos Egészségbiztositds dija megfizetésének, mint
»egészségbiztositasi dijfizetés szolgaltatasnak” a finanszirozdsat a Tamogatokkal e célra kotott célzott szolgaltatasi
szerz8dések keretében (célzott szolgaltatasként) is elérhet6vé teszi a d) pontban foglaltak szerint.

A Pénztar PannonMed Bazis Csoportos Egészségbiztositdas elnevezésl csoportos egészségbiztositasi
(betegségbiztositasi) szerz6dést (tovabbiakban PannonMed Bazis Egészségbiztositas) kotott pénztartagjai, valamint
azok szolgaltatasra jogosultjai, mint f6biztositottak, tovabba tarsbiztositottak részére. E személyek a kilon
meghirdetésre kerilt PannonMed Bazis Csoportos Egészségbiztositds Szerz6dés Feltételei (tovabbiakban
Feltételek) szerint orvosi asszisztencia szolgaltatasra, telefonos ellatasszervezés mellett, kritikus betegségek
gyogykezeléseire jogosultak, valamint nagy értékd diagnosztikai szolgaltatasokat és egynapos sebészeti ellatasokat
vehetnek igénybe.

A PannonMed Bazis Egészségbiztositas biztositasi dija 2025. december 31. napjdig évente 1416 Ft, 2026. januar 1.
napjatdl 3588 Ft egy f6biztositott, illetve egy tarsbiztositott tekintetében. A dij megfizetése 2025. december 31.
napjaig havonta 118 Ft/f6 6sszegben, 2026. januar 1. napjatol havonta 299 Ft/f6 dsszegben a biztositdsi hdnapok,
mint vonatkozasi honapok elsé napjan elére esedékes.

A biztositasi dijak fizetésének kotelezettje a Pénztartag, a biztositasra regisztralt szolgaltatasra jogosultja
tekintetében is. A biztositasi dijak fedezete a Pénztartagok egyéni szamldja, illetve a tamogatdk célzott szolgaltatasi
szamlai. A Pénztar az egyéni szamlakrol a PannonMed Bazis Alapba a tdmogatdk célzott szolgaltatasi szamlairdl a
»Célzottbdl finanszirozott PannonMed Bdazis Biztositds tartaléka” szolgaltatdsi szdmldra havonta a kdvetkezé hénap
biztositasi csoporttagsaganak érvényesitésére a havi biztositasi dijnak megfelel6 6sszeget atvezeti. A biztositasi
dijat a Pénztar valamennyi f6biztositott és tarsbiztositott tekintetében egy Osszegben havonta fizeti meg a
PannonMed Bazis Alapbdl, illetve a , Célzottbdl finanszirozott PannonMed Bazis Biztositds tartaléka” szolgaltatasi
szamlardl a Biztositd részére.

A Pénztar a PannonMed Bazis Alaphoz automatikusan csatlakozottnak tekinti a 2023. januar 1-jén tagsagi
viszonnyal rendelkez6 minden Pénztartagjat, valamint az azt kdvet6en belép6 Pénztartagokat a belépés
id6pontjatdl, kivéve

= életkori kizard okkal rendelkezdk,

= az Alapbdl kilép6 vagy Gondoskodas Szolidaris Alapbdl kordbban kilépett Pénztartagokat.

A Pénztartag kilon regisztraciéval rendelkezhet - az életkori kizaré okkal nem rendelkezd - bejelentett
szolgaltatasra jogosultja részére is a PannonMed Bazis Alaphoz torténé csatlakozasrol.

Az érintett biztositasi csoporttagsadga (biztositdsi fedezetben 4dlldsa) akkor all fenn, ha a biztositasi dijat
folyamatosan fizeti. Dijelmaradas potldlagos megfizetésére, az éves dijra tekintettel legfeljebb a targyév elsé
napjaig visszamendleg van lehetGség. Pétldlagos dijfizetés kizardlag az egyéni szamlardl a PannonMed Bazis Alapba
atvezetés atjan és kizardlag a teljes elmaradas poétlasaval torténhet, résztorlesztés nem megengedett. A
potldlagosan megfizetett idGtartamra a biztositasi fedezetben allas érvényes, a Biztositd a Feltételeknek egyébként
megfelel§ korilmények esetén biztositasi (kartéritési) szolgaltatast nydjt utdlagos téritéssel.

A Pénztartag minden hdnap 15. napjdig beérkez6 kilon nyilatkozattal (lemondé nyilatkozat) a PannonMed Bazis
Alapbdl kiléphet, a kilépés a kovetkez6 hdnap elsé napjatédl hatalyos. A PannonMed Bazis Alaphoz csatlakozott
szolgaltatasra jogosult tekintetében sajat maga vagy a Pénztartag jogosult minden hénap 15. napjaig beérkezé
kiilon nyilatkozattal (lemondd nyilatkozat) a PannonMed Bazis Alapbdl torténé kilépés bejelentésére.

A PannonMed Bazis Alapbdl az el6bbiek szerint kilépett tag, illetve szolgaltatasra jogosult kiillon nyilatkozattal a
PannonMed Bazis Alapba a kilépés évét kovetd naptari év els6 napjatél Iéphet vissza abban az esetben, ha a kilépés
évének december hénapjaban csatlakozasi szandékat jelezte, és a kdvetkezé év januari dijat a célzott szolgaltatasi
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szamldra vagy a PannonMed Bazis Alapba a Pénztar sikeresen atvezette. A PannonMed Bazis Alapba visszalépett
Pénztartagot, a visszalépett regisztralt jogosultja tekintetében is, a dijfizetési (atvezetési) kotelezettség az
Ujracsatlakozas (visszalépés) naptari évének els6 napjatdl terheli.

j)  Amennyiben a f@biztositott, vagy a tdrsbiztositott a Biztosité (karrendezési) szolgaltatasat igényli, azt a
Feltételekben meghatarozott mdédon az Ellatdsszervez6n keresztil kezdeményezheti a Feltételek szerinti, az
Ellatasszervezd dltal meghatarozott szolgaltatdknal. Az Elldtasszervez6 koteles beszerezni a fébiztositott
Pénztartagtdl, illetve a tarsbiztositott szolgaltatasra jogosulttdl a Pénztar igazolasat a biztositasi csoporttagsagarol,
dijrendezettségérdl.

k) Az igazolast a tarsbiztositott részére is a Pénztartag igényelheti a Pénztartdl. A kérelmet a Pénztar barmilyen
kommunikaciés csatornan, médon, (igy telefonon, e-mailen, postai Uton vagy személyesen) befogadja és arra az
igazolast az ) pont szerint kiallitja, amennyiben a Pénztartag a Pmt. szerinti azonositast teljesitette, valamint
személye a kérelem benyujtasakor egyértelmlien azonosithatd. A kérelem tobb személyre egylittesen is
benyujthatd.

I) A Pénztar a biztositasi csoporttagsag igazolasat egy érintett személy (F6biztositott/Tarsbiztositott) részére allitja ki.
Az igazoldast a Pénztar minden esetben a honlapjan lizemeltetett Tagi Portdlon a Dokumentumtarban helyezi el. Az
igazoldst a Pénztar elektronikus alairassal és idGbélyegzbvel latja el. Az igazolas a Dokumentumtarbdl letolthet6, az
elektronikus uton az Ellatasszervez6hoz eljuttatott irat hivatalos, eredeti okmanynak mindsiil. Az igazoldst kérheti

megkuldeni cimére postai Uton (kizardlag) a Pénztartag, vagy személyesen is atveheti. E-mail, fax nem alkalmazhaté
kézbesitésre.

m) A Pénztar havonta ad a Biztositénak adatokat anonimizalt formaban a biztositasi csoporttagsaggal rendelkezékrél,
a dijfizetésrél. Az adatszolgdltatasban feltlintetett adatok 6nmagukban nem alkalmasak konkrét személy
azonositasara.

Biztositasi szolgaltatds igénybevétel (karrendezés) kezdeményezésekor a Biztositd a Biztositott személytél kapja
meg a Pénztar altal a Pénztartagnak kiadott dijfizetési igazolasban az érintett dijfizetési adatait. A kdrrendezés
meginditasaval a Biztositott altal a Biztosité tudomadsdra hozott, a Pénztar altal hitelesitett adatok biztositasi
titoknak min&siilnek és adatkezelésiik soran az arra vonatkozd elGirasok szerint kell eljarni.

A karrendezés meginditasaval a Pénztar altal a Biztositottal kozolt, és a Biztositott altal a Biztositd tudomasara
hozott, valamint a biztositoi szamlazashoz kiallitott pénztari listaban foglalt adatok biztositasi titoknak mindsiilnek.

4.4, CELZOTT SZOLGALTATAS, ADOMANY

A Pénztar a munkaltatéi tagjaval vagy tdmogatdval kétott tdmogatdi szerz6dés alapjan, a munkaltatdi tag pénztartag
alkalmazottai ,illetve a tamogatd a tdmogatdasroél sz6l6 szerz6désben meghatarozott tagsagi kor részére a jelen pontban
és a Szolgaltatasi Szabalyzatban foglaltak szerint nyujt szolgdltatast (a tovabbiakban: célzott szolgéltatas).

Célzott szolgaltatasként a Pénztar Szolgaltatasi Szabdlyzatdban felsorolt szolgaltatasok nyujthatok azzal, hogy
életmadjavito szolgaltatast és 6nsegélyez6 szolgaltatasokat célzott szolgaltatasként a Pénztar nem nyujt.

A Szolgaltatasi Szabalyzatban célzott szolgdaltatasként megjeldlt szolgaltatasok kozil a munkaltato, illetve a tdmogatd
valasztja ki az altala célzott szolgaltatasként finanszirozni kivant szolgaltatast.

A célzott szolgaltatdst a munkaltatoi tag minden, a Pénztarban tag munkavallaléja a tdmogatdsrdl szol6 szerz6désben

meghatarozott tagsagi kor, valamint a célzott szolgaltatasi szerz6désben térténd vallalas alapjan azok bejelentett kozeli
hozzétartozéi részére biztositani kell.

A Pénztdr részére a kozvetlenil a célzott szolgaltatds nydjtasara a munkaltatdi tag, illetve a tdmogatd altal fizetett
Osszeget a fedezeti alapon belll erre a célra munkaltatéi tagonként, tadmogatonként és célzott szolgaltatasi
szerz6désenként elkilonitetten létrehozott tartalékba (célzott szolgaltatasok tartalékai) kell helyezni, és a szerz6désben
meghatarozott célokra lehet forditani. Az ezen tartalékban a szerz&dés teljesitését kovetGen taldlhatd maradvanyt a
Pénztartagok egyéni szamlai kozott felosztani nem lehet.

4.5. VARAKOZASI IDG

A tagsagi viszonynak a belépést6l szamitott azon id6szaka, amelynek elteltével a Pénztartag a Pénztar szolgdltatasaihoz,
illetve a pénztartagsag megszlinésekor az egyéni szdmlakoveteléshez hozzajuthat.
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Egészségpénztari szolgaltatasok igénybevételére vonatkozd vdrakozasi id6 nincs, a belépést kovetéen a Pénztartag -
egyéni szamldja szabad egyenlege mértékéig - veheti igénybe a Pénztar szolgaltatasait, kozosségi szolgaltatasait pedig a
4.3.,4.4. pont alapjan.

4.6. HATALYON KivUL HELYEZVE

4.7. OPCIONALIS CSOPORTOS EGESZSEGBIZTOSITAS DiJANAK FIZETESE (KIZAROLAG 2026. JANUAR 31-IG A 2026. JANUAR 31. NAPJAVAL
MEGSZUNTETETT PANNONMED+ CSOPORTOS EGESZSEGBIZTOSITASI SZOLGALTATASI SZERZODES ALAPJAN)

A Pénztar Biztositdval kéthet olyan csoportos egészség/balesetbiztositdsi szolgaltatds nydjtasara szerz6dést, melyben a
Pénztar szerz8d§ félként tagjai részére, mint biztositottak részére a biztositas dijanak fizetésével biztositja a Biztosito altal
nyujtott szolgdltatasfinanszirozé egészségbiztositasi szolgéltatdsokat. A biztositdshoz (biztositdsi csoporthoz
biztositottként) a Pénztartag onkéntesen (opciondlisan), a feltételek, eljarasok elfogaddsaval csatlakozhat, illetve
szlintetheti meg a csatlakozasat. A Pénztar tobb opcionalis csoportos biztositasra is szerz6dhet, a Tag tobb biztositasban
is lehet biztositott.

A Pénztar szolgaltatasa a biztositas dijanak fizetése, a biztositasi szolgaltatasokat a Biztositd nyujtja az adott biztositasra
érvényes Biztositasi Feltételek szerint. A csoportos biztositas tipusa szerint szolgdaltatast finanszirozé egészségbiztositas,
a biztositott részére a biztositasi események alapjan indokolt egészségiigyi ellatast kizardlag természetben nyujtja a
Biztositd. A Biztositd karesemény (betegség) miatti kifizetéseit kizardlag a Pénztaron keresztiil lehet teljesiteni.

Ezek a szolgaltatasok csoportos, de nem kozodsségi szolgaltatasok.
A Biztositéval a Pénztar szerz6dik szerz6d6 félként, a csoportos biztositashoz csatlakozott biztositott a jogviszonyba nem
Iéphet be szerz6d6 félként.

A csoportos biztositashoz a Tag életkori vagy egyéb kizard ok hidanyaban csatlakozasi nyilatkozattal csatlakozhat, valamint
a biztositasi jogviszonyat kulon nyilatkozattal (lemondd nyilatkozattal) a biztositds évforduléjara lemondhatja. A
csatlakozas kizardlag a Tag jogan és részére all rendelkezésre. Ervényes, szabélyszer(i csatlakozasi nyilatkozat hidanyaban
a csatlakozas nem jon létre. A Biztositd megkovetelheti sajat maga részére (mas) nyilatkozat leadasat is.

A csoportos biztositasi szerzdés alapjan a Biztositot megilletd biztositasi dijat a Pénztar fizeti meg egy 6sszegben, szamla
ellenében a Biztositonak. A biztositas dijanak pénziigyi fedezetét a Tagnak az egyéni szamldjan és/vagy célzott
finanszirozas esetén a Tamogatdnak az ezt szolgald célzott szolgaltatasi szamldjan kell biztositania és a Pénztar a
rendelkezésre all6 fedezet erejéig jogosult és koteles a Biztositonak a dijat fizetni.

Tamogatd kizardlag dijhatralékkal nem rendelkezé tag részére adhat célzott szolgaltatds finanszirozasara juttatast.
Dijhatralék esetén kizarodlag az egyéni szamlardl rendezhetbk az esetleges fedezethianyok.

A biztositasi dijjal nem rendezett id6szakban a biztositott a biztositasi szolgaltatast nem veheti igénybe. A dijelmaradas
potlasara, annak hataridejére, meghatdrozott mértéki dijhatralék biztositasi jogviszony megsz(inését eredményezd
hatasara, a biztositasi jogviszonybdl kilépésre, ismételt csatlakozads lehetGségére, a biztositds igénybevételi feltételeire,
esetleges utdlagos téritésre, és a biztositas egyéb szabalyaira az adott opcionalis csoportos egészségbiztositasi szerz6dés
és ahhoz kapcsolddo Biztositasi Feltételek rendelkezései az iranyaddk.

A Biztositd kockazatviselése megszlinik az egyes Biztositottak tekintetében az aldbbi esetekben:
e a Biztositasi Feltételekben meghatarozott id6tartamu biztositasi dijnemfizetése esetén,
e  a Pénztar-Biztosito szerz6dése megszlinésével,
e a Biztositott Pénztdri tagsaganak megsz(inésével,
e 3 Biztositasi Feltételek szerinti maximalis biztositotti kor bet6ltésével,
e 3 Biztositott haldlaval;
e amennyiben a Biztositott kilépési/lemondd nyilatkozatot tesz.

A biztositdsi jogviszony igazoldsdra a Biztositd jogosult.
A csoportos biztositashoz tortént csatlakozasrdl, annak statuszardl, a dijrendezettségrél igazolast a Pénztar adhat.

Az opciondlis csoportos egészségbiztositdas dijanak fizetése pénztéari szolgaltatds egyéb szabdlyait a Szolgdltatasi
Szabalyzat, a végrehajtas eljarasi rendjét kulon szabdlyzat, az egyes opcionalis csoportos egészségbiztositasok
részletszabalyait az adott opciondlis csoportos egészségbiztositasi szerz6dés és ahhoz kapcsolddd Biztositasi Feltételek
tartalmazzak.
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5)

A TAGSAGI JOGVISZONY

5.1. A PENZTAR TAGJA LEHET AZ A SZEMELY, AKI

e 16. életévét betoltotte;
e az Alapszabdly rendelkezéseit magara nézve kotelez6nek ismeri el;
e aldirta a Belépési Nyilatkozatot;
e tagdijfizetést vallal; valamint
e  tagsagi jogviszonyanak fennallasa alatt
o szamlaegyenlege tartdsan nem negativ.

5.2. A TAGSAGIJOGVISZONY KEZDETE

A pénztari tagsagi viszony az erre a célra rendszeresitett belépési-, - illetve mas egészségpénztarbdl, onsegélyezé
pénztarbol, egészség-és dnsegélyez6 pénztarbdl vagy dnkéntes nyugdijpénztarbdl torténd atlépés esetében - az atlépési
nyilatkozat kitoltését kovet6 Pénztar altali zdradékolds datumaval kezd6dik. A Pénztar akkor tekinti a Belépési
Nyilatkozatot a Pénztarhoz benyujtottnak, amikor a hianytalanul kit6ltott Belépési Nyilatkozat a Pénztarhoz beérkezett.

A tagsagi viszony kezdetével a Tag koteles az dltala vallalt tagdijat megfizetni, atlépés esetében pedig az addig mas
egészségpénztarnal, onsegélyezd pénztarnal, egészség- és onsegélyezd pénztarnal, valamint dnkéntes nyugdijpénztarnal
— munkaképességének 50 %-aban torténd elvesztése, illetve legaldbb 40%-os mértékl egészségkarosoddas szenvedése
esetében, ha ebben az allapotaban legalabb egy évig javulds nem varhatd, és annak fennallasat az illetékes hatdsag
igazoldsaval igazolta - felhalmozott tagdij atutalasardl is rendelkeznie kell.

A Tag mas egészségpénztarbdl, oOnsegélyez6 pénztarbdl, egészség-és Onsegélyezd pénztarbdl, oOnkéntes
nyugdijpénztarbdl torténd atlépése esetén a madsik egészségpénztdrnal, Onsegélyez6 pénztarnal, egészség-és
Onsegélyez6 pénztarnal, onkéntes nyugdijpénztarnal eltelt varakozasi id6k 6sszeszamitandodk azzal, hogy a parhuzamosan
fennallé tagsagi viszonyok alatt egyidejlileg eltelt varakozasi id6k csak egyszeresen vehetSk figyelembe. Az 6nkéntes
nyugdijpénztarbdl, illetve mas egészségpénztarbdl, 6nsegélyez6 pénztarbdl, egészség- és dnsegélyezé pénztarbdl atlépé
Tag a tobbi Taggal azonos mddon és feltételekkel jogosult a Pénztar szolgaltatasait igénybe venni.

A Pénztdr az atlépést megel6z6en mas egészségpénztartol, dnsegélyezd pénztarbdl, egészség-és dnsegélyezd pénztarbdl
illetve 6nkéntes nyugdijpénztarbdl atlépni kivané Tagot a tagsag feltételeirdl és a Szolgaltatasi Szabdlyzatban foglalt,
altala igénybe vehet6 szolgaltatasokrol tajékoztatja.

A Pénztar a Belépési Nyilatkozatot annak az 5.2. pont els6 bekezdése szerinti benyujtasat kovetd 30 napon belll koteles
zaradékolni, és annak egy példanyat vagy a tagsagi okiratot elektronikus iratként vagy ha arra nincs lehet6ség, ugy
nyomtatott formdban a Pénztartagnak atadni, megkildeni. A Pénztartag kérésére elektronikus iratként torténd
megkildés az ahhoz sziikséges feltételek megléte esetén torténhet. A tagsagi okirat a Pénztar altal kiallitott, legalabb a
belépési nyilatkozaton szerepl6 adatokat tartalmazd, teljes bizonyitd ereji magdanokirat. A Pénztar a belépési
nyilatkozatban vagy a tagsagi okiratban tajékoztatast ad arrél, hogy Alapszabalya a Pénztar honlapjan elérhet6.

5.3. A TAGSAGIJOGVISZONY IDGTARTAMA

A tagsagi viszony hatarozatlan id6re szdl.

5.4. A PENZTARTAG JOGAI ES KOTELESSEGEI

5.4.1. A Pénztartag jogai

5.4.1.1. A Pénztdr Tagja jogosult a Pénztar tevékenységében és szervezeti életében részt venni, a Kildottkdzgydilésen
barmely kérdésre vonatkozdan véleményt nyilvanitani, részt venni és szavazni a kildottvalaszté gydlésen, és a
Kaldottkozgylilésen tandcskozasi joggal részt venni.

5.4.1.2. A Pénztar Tagja a Pénztar szerveibe tisztségviselGt valaszthat, és a jogszabalyi elGirasoknak valé megfelelés
esetében a Pénztar szerveibe valaszthato.

5.4.1.3. A Pénztar Tagja jogosult a zart tanacskozasokrol készilt jegyz6konyvek és az azokon targyalt hatarozattervezetek,
valamint Gzleti titok korébe tartozd és személyiségi jogokat képez6 adatok, valamint pénztartitok kivételével,
lgyfélfogadasi id6ben, el6zetes megbeszélés alapjan a Pénztar irataiba és konyveibe betekinteni. Jogosult tovabba
a Pénztar miikodésével kapcsolatban felvilagositast kérni, ha

e azlgazgatétandacs elnokéhez megkildott kérdéseire harminc napon belill,
e aKuldottkozgylilésen, vagy azt kovet6 harminc napon belil nem kapott valaszt.

A Pénztdr Tagja a megszerzett informacidkat nem hasznalhatja sem a Pénztar érdekeit, sem a Pénztdrtagok
személyiségi jogait sérté médon.
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A Pénztartag betekintési jogaval kizarélag elézetes bejelentés alapjan, az Ugyfélszolgélaton ligyfélfogadasi idében,
el6re egyeztetett id6pontban, titoktartasi nyilatkozat alairasa esetén élhet.

5.4.1.4. A Pénztar koteles a Pénztartag egyéni szamlajanak targyévi alakulasarol szamlaértesit6t kiildeni kizardlag a
Pénztartag részére, évente legaldbb egy alkalommal, legkésébb a targyévet kdvet6 év junius 30-aig.

A Pénztartagnak kiildott szamlaértesit6nek a Pénztartag személyi adataira, a befizetésekre és azok jogcimére -
ezen belll elkiildnitetten a Tag nyilatkozata alapjan az addhatdsag altal atutalt 6sszegre -, az adomanyra, a
befizetések tartalékok kozotti felosztdsdra és a szamla megterheléseire - ezen belll elkildnitetten a k6zosségi
szolgdltatasokra dtvezetett 0sszegekre, a Tag altal koz6sségi szolgaltatasként igénybe vett dsszegekre -, az egyéni
szamlan lekotott 6sszegekre, azok lekotésének és a lekotés lejarati idGpontjara vonatkozé adatokat tételenként,
valamint a Pénztar elérhetGségeire vonatkozé adatokat kell tartalmaznia. A szamlaértesit6ben kdzolni kell tovabba
a Fellgyelet internetes honlapjanak cimét azzal a megjegyzéssel, hogy azon a pénztarak mikodését, eredményeit
bemutatd, 6sszehasonlitd adatok is szerepelnek.

A Pénztdr Tagjat egyéni szamlajanak alakuldsardl, kérelmére — az éves dijmentes tajékoztatdson feliil — dijfizetés
ellenében, irasban tajékoztatni kell a Tagsagi jogviszony megsziintetéskori elszamolas, valamint az egyéni szamla
allasardl torténd tadjékoztatds Szabdlyzatdban rogzitett dijtételek szerint. A Pénztartagok egyéni szamldra
vonatkozd tajékoztatdsa torténhet a Tag kérésére elektronikus iratban is, az ahhoz sziikséges feltételek
megteremtését kdvetben.

5.4.1.5. A Pénztar Tagja jogosult haldla esetére kedvezményezett(ek)et jel6ini.

5.4.1.5.1. A Tag elhaldlozasa esetére - a Pénztarhoz intézett nyilatkozatban - egy vagy tobb természetes személy
kedvezményezettet jeldlhet.

Amennyiben részesedési hanyadukat a Tag nem hatdrozta meg egyértelm(en, a kedvezményezettek igényét egyenlé
aranyban elégiti ki a Pénztar. Tobb természetes személy jelolése esetén a teljes egyéni szamla egyenleget (az egyéni
szamla egyenlegének 100 %-at) sziikséges a kedvezményezettek kozott felosztani.

A kedvezményezett jelolést a Belépési Nyilatkozaton, vagy kdzokiratban, vagy teljes bizonyitd erejl maganokiratban
kell megtenni. A Tag a formai elGirasok megtartasaval barmikor Uj kedvezményezettet jeldlhet.

A kedvezményezett jelolés a Pénztar altali tudomasulvétellel |ép hatalyba, a jelolés napjara visszamendlegesen. A
Pénztar a kedvezményezett jelolésérél a Tagot a zdradékolt Belépési Nyilatkozat nyomtatott formaban vagy - a
pénztartag kérésére — elektronikus iratként torténd datadasaval vagy megkildésével, illetve egyéb esetben a
tudomadsszerzést kdvetd 15 napon beliil a tagsdagi okirat elektronikus irat formajaban, vagy ha arra nincs lehet&ség papir
alapu iratként torténé atadasaval vagy megkildésével értesiti.

A nyomtatott formaban vagy elektronikus iratként megkild6tt dokumentum tartalmazza a Tag adatain kiviil a Tag altal
megjelolt kedvezményezett(ek) nevét, adatait, jogosultsadga(ik) aranyat, a kedvezményezett-jel6lés idépontjat,
valamint a pénztari tudomasulvétel idGpontjat.

Tobb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni szdmla rd esé részébdl a Tag
halala id6pontjaban még életben |év6 kedvezményezettek a jogosultsagaik aranyaban részesednek.

5.4.1.5.2. A kedvezményezett jel6lés hatalyat veszti, ha

e a kordbbi kedvezményezett jel6lését a Tag utdbb visszavonta, tovabba akkor is, ha a
visszavonassal egyidejlileg masik kedvezményezettet jelél (ez esetben az utdbbi
kedvezményezett-jel6lés valik hatalyossa)

e akedvezményezett a Tag haldla el6tt hal meg

e a Tag a kedvezményezett — a birdsag joger6s itélete szerint — szandékos cselekménye
kovetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni szamlabdl nem
részesilhet.

5.4.1.5.3. Ha a Pénztartag kedvezményezettet nem jeldlt, vagy a jelolés az 5.4.1.5.2. pontban foglaltak alapjan
hatalyat vesztette (és helyette a Tag masik kedvezményezettet nem jelolt) akkor kedvezményezettnek a Tag
természetes személy Orokosét Orokrésze aranydban kell tekinteni. Az 6rokos jogalldsa a kedvezményezettével
megegyezik. Ha a Tagnak az 6roklés torvényben szabdlyozott rendje szerint természetes személy 6rokose nincs, akkor
az egyéni szamlan |évé Osszeg a Pénztarra szall és azt a Pénztar fedezeti tartalékdn a Tagok egyéni szamlai és a
szolgaltatasi tartalékok javara a jovairas idGpontjaban fennallé egyenlegek figyelembe vételével kell elszamolni.

A Pénztdrtag halala esetén egyéni szdmla-kdvetelése nem része a hagyatékanak.

5.4.1.6. A Pénztartag a Pénztarhoz intézett irdsbeli nyilatkozatban rendelkezhet arrél, hogy egyéni szdmla kovetelésének
meghatarozott, elkllonitett részét a rendelkezéstél szamitott két évre lekoti. A Pénztartag e rendelkezéssel vallalja, hogy
a két éves id6tartamon bellil a lekotott 6sszeget nem veszi igénybe pénztari szolgaltatasok finanszirozasara. A Pénztarbol
mas egészségpénztarba, onsegélyezd pénztarba, egészség-és onsegélyez6 pénztarba torténd atlépés a fentiek szerint
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lekotott 6sszeg lekdtését nem érinti, az atvevs Pénztar figyelembe veszi az atadd Pénztarban tortént lekotéseket. A
Pénztar az atlépés lebonyolitdsa soran az atvev6 Pénztar részére az egyéni szamlan lekotott Osszegrdl, a lekotés
id6pontjardl és tartamardl adatot szolgaltat. A tovabbi részletszabalyokat az Alapszabaly elvalaszthatatlan mellékletét
képezd Szolgaltatasi Szabalyzat tartalmazza.

5.4.1.7. A Pénztar koteles a Pénztartagot tajékoztatni valamely pénztari tevékenység szolgdltatéhoz torténd kihelyezése, a
kihelyezési szerz6dés modositasa vagy a kihelyezés megsziintetése esetén.

5.4.1.8. A Pénztar honlapjardl elérhetd, jelszéval védett személyes tarhelyként funkciondlé Tagi Portdl minden Pénztartag
szamara regisztracid utan elérhetd, ahol a Pénztartag a Pénztar altal biztositott mindenkori lehet8ségek szerint tobbek
kozott tdjékozodhat egyenlegérdl, szamlaforgalmardl, a szamara elérhets tgyintézés keretében nyilatkozatokat tehet,
megjelolt témaju dokumentumokat tolthet fel, (izenetet kildhet és fogadhat.

5.4.1.9. A Tag nyilatkozatban kérheti a Pénztartdl, hogy a Pénztar a részére atadandd dokumentumokat, nyilatkozatokat,
igazoldsokat elektronikus iratként kiildje meg részére (elektronikus tgyintézés). A Pénztar és pénztari tagsag kozotti
kdlcsonos irdsbeli kapcsolattartas ebben az esetben elektronikus irat Tagi Portalon torténd elérésének biztositasaval,
illetve a portalon kialakitott lizenetkildé modul (tovabbiakban Tagi Portal Gizenet) segitségével valdsul meg.

5.4.1.10. Elektronikus lgyintézés hianyaban a kolcsonds irasbeli kapcsolattartas postai és/vagy elektronikus (ide értve az
e-mailt, a Pénztar honlapjardl beérkezé weblizenetet és Tagi Portal lizenetet is) levelezés Utjan torténik.

5.4.2. A Pénztartag kotelességei

A Pénztar tagja a Belépési Nyilatkozatban, vagy egyéb maddon irasban vallalt tagdij 0sszegét koteles az el@irt
hatarid6re megfizetni. Amennyiben a Tag az alaptagdij éves Gsszegét egy adott évben nem vagy nem teljes
Osszegben fizette meg, Ugy az elmaradasrdl, mint tagdij-hatralékrdl, a Pénztar a Tagot az éves szamlaértesitében
értesiti. A Tag az elmaradast hataridé nélkil, barmikor potolhatja azzal, hogy az utdlagosan teljesitett tagdij-
hatralék a befizetés id6pontja szerinti tagdijanak mindsil. A negativ szdmlaegyenleggel rendelkez8 tag tagdij-
hatralékat legfeljebb a negativ szamlaegyenleg keletkezését kdvets 5. év december 31. napjaig potolhatja. Ezt
kévetben a tartdsan negativ szdmlaegyenleggel rendelkezd Pénztartag tagsagi jogviszonya megszinik.

A Pénztartag koteles tartdzkodni stlyosan kifogadsolhaté magatartas tanusitasatél. (E korbe tartoznak kilonosen,
de nem kizardlagosan a Pénztartag altal a Pénztar munkavallaldival szemben tanusitott, sulyosan becstletsértd,
megbotrankozast, esetlegesen riadalmat keltd cselekmények, életveszélyes vagy testi épség elleni fenyegetések, a
tarsadalmi egyittélési szabalyokkal nyiltan szembehelyezkedd, provokativ, kotekedd, ontorvényl cselekmények,
melyek messze tulmutatnak a tarsadalmi egyttélési normakon, az tzleti életben, valamint a szolgdltatas nyujtas
soran altaldban elvarhaté magatartasi formakon).

A Pénztdr Tagja altal vallalt tagdij 6sszege az alaptagdij 6sszegénél kevesebb nem lehet.

A Pénztar Tagja koteles a Belépési Nyilatkozatban foglalt adataiban bekovetkezd vdltozdsokat — beleértve a
bankszamla szamanak valtozasat is - a tudomadasszerzést6l szamitott 5 munkanapon beliil a Pénztarnak irasban
bejelenteni. Ennek elmulasztasabdl eredé mindennemd hatranyos jogkévetkezmény, felel6sség a Tagot terheli.

5.5. A PENZTARTAG TAGSAGI JOGVISZONYANAK MEGSZUNESE

5.5.1. A Pénztartag tagsagi jogviszonya megsziinik
5.5.1.1. A Pénztartag halalaval

5.5.1.1.1. A kedvezményezett, illetve 6rokos az igénye érvényesitéséhez sziikséges okiratokat koteles benyujtani a
Pénztarhoz. A kedvezményezett(ek) a Tag haldlanak id6pontjaban az egyéni szamla kizardélagos tulajdonosava valik
(valnak).

A Pénztar a kedvezményezett jelolésérdl a nala 6rzott okirat alapjan, illetve a kedvezményezett jogosultsaganak
igazoldsat kovet6en 3 munkanapon belll megteszi a kedvezményezett — egyéni egészségszamla rendezésére
vonatkozd - vélasztasanak teljesitéséhez sziikséges intézkedést.

A kedvezményezett a jogosultsaganak igazolasat kovetSen — legkésébb a Pénztarnak a vélasztasra iranyuld irasbeli
felhivasa kézhezvételét kovets 30 napon belil - koteles irdsban nyilatkozni, hogy a ra esé részt

a) felveszi, ez esetben a Pénztdr a jogosultsag igazolasat valamint valasztasara vonatkozd nyilatkozatanak
Pénztar altali kézhezvételét (egylttesen kivaltd esemény idGpontja) kovetd jogszabalyban foglalt
hataridében (a korabban benyujtott szolgaltatasi — temetési — szamla értékének, valamint a mindenkor
érvényes jogszabalyok szerinti addk, illetékek, elszamolasi koltség (mely nem haladhatja meg a jogszabalyban
foglalt maximalis Gsszeget) levondsat kovetden) az Elszamolasi Szabalyzat alapjan kifizeti;

14



GONDOSKODAS EGESZSEG- Es ONSEGELYEZO PENZTAR ALAPSZABALYA

b) Onsegélyez6 pénztari szolgaltatasként a hatramaradottak tdmogatdsa jogcimen kér kifizetést, azt a Pénztar a
Szolgaltatasi Szabalyzatban foglaltaknak megfelelGen fizeti ki;
c) sajat nevén a Pénztarban hagyja tagdijfizetés folytatdsaval, azzal a feltétellel, hogy amennyiben nem Tag a
Pénztarban, tagsagi felvételi kérelmet nyujt be a Pénztarhoz, vagy anélkiil
d) &tutaltatja valamely egészségpénztarba, dnsegélyezd pénztarba, egészség-és dnsegélyez6 pénztarba, ahol
tagsagi viszonnyal rendelkezik.
A Pénztar a jogosultsag igazoldsanak azt a napot tekinti, amelyen minden fent el6irt dokumentum a Pénztarhoz
beérkezett (tovabbiakban: kivaltd esemény idépontja)

5.5.1.1.2. Amennyiben a Pénztar irdsbeli felhivdsdra a kedvezményezett - a felhivas igazolt kézhezvételét8l szamitott 30
napon belil - nem teszi meg az 5.5.1.1.1. pont szerinti nyilatkozatot, akkor a Pénztdr ugy koteles eljarni, mintha a
kedvezményezett a kovetelés egydsszegli felvétele mellett dontott volna, és a kdvetelés 6sszegét — az esetlegesen
felmeril6 koltségek (pl. tértivevényes levélkildés dija, kozjegyzGi, jegyzGi szolgaltatasi dij) és kovetelések
Osszegével csokkentve —, a kedvezményezett javara, annak lakéhelye szerint illetékes jarasbirdsagnal a negyedévet
kovetd 50. napig birdi letétbe helyezi.

5.5.1.1.3. A Pénztar a kedvezményezett vagy 6rokos részére valo kifizetést megel6z6en a tag egyéni szamldjanak terhére 2025
december 31-ig 4.000 Ft, 2026. janudr 1-t6l 5.000 Ft elszamolasi koltséget szamit fel.

5.5.1.2.

5.5.1.3.

Dijnemfizet6 Pénztartag tartdsan negativ egyenlegii szamlaja esetén

Amennyiben a Tag a tagdijat az Alapszabaly 5.4.2. pontjaban megjel6lt 5 éves id6tartamon tul nem fizeti meg és a
tag szamlaegyenlege negativ, a Pénztar Igazgatdtanacsa a tag tagsagi jogviszonyat megszinteti.

Hatalyon kivil helyezve.

5.5.1.4.A Pénztar tagjanak mas egészségpénztarba, onsegélyez6 pénztarba, egészség-és o6nsegélyez6 pénztarba

s 2

torténo atlépésével

Mads egészségpénztarba, Onsegélyezd pénztarba, egészség-és onsegélyezd pénztarba torténd atlépést a tag a
befogadd pénztar altal Pénztarunknak megkildott , Befogadd nyilatkozat”-tal és a befogadd pénztar altal is
hitelesitett ,Belépési nyilatkozat”-tal / , Tagsagi okirat”-tal, amennyiben tartalmazza az atlépés tényét, vagy az
LAtlépési nyilatkozat”-tal kezdeményezhet.

A Pénztar az atléptetést a mindenkori jogszabalyban meghatdrozott, a , bejelentés napjatol” szamitott hataridén
belll hajtja végre. A ,bejelentés napja” a befogadd pénztar tartalmilag és formailag helyes nyilatkozatainak Pénztar
altali kézhezvétele napja. A Pénztarban a tagsagi jogviszony megsz(inésének napja az elszdmolds készitésének
napja.

Az 4tlépésrél a Pénztar a tag részére , Atlépéskori kifizetés elszamolds”-t készit és kiild. A befogadé pénztérat az
atlépésrdl, a tagi elszamolas tartalmardl, az atutalt 6sszegrdl a Pénztar egyidejlileg irasban értesiti. Az atléptetéssel
egyidejlileg a Pénztar Elszamolasi Szabalyzatanak megfelelGen a tag egyéni szamlajan nyilvantartott Gsszeget,
csokkentve a kilépési koltséggel valamint a tag Pénztarral és szolgdltatéval szembeni tartozasaval (kartyas zarolt
tételek), a Pénztdr atutalja a befogadd pénztarhoz a tag szamara. Az atlépési koltség 2025 december 31-ig 4.000
Ft, 2026. januar 1-t6l 5.000 Ft.

5.5.1.5. Atlépés esetén a Pénztar tajékoztatja az atvevd pénztarat a jogszabalyban maximalt keretdsszegl szolgaltatasok

atlépd Tag altali targyévi igénybevételérél. A Pénztar tagjanak mas onkéntes nyugdijpénztarba torténd
atlépésével

A Pénztar tagja az Opt. a 2. § (5) bekezdés a) pontjdban meghatérozott nyugdijkorhatar betdltésekor dnkéntes
nyugdijpénztarba atléphet.

Az Opt. 2.8 (5) bekezdés a) pontja szerinti nyugdijkorhatar: a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 térvény
szerinti 6regségi nyugdijkorhatar, tovabbd az az id6pont, amelytSl a pénztartag dregségi nyugdijban, korhatdr
el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tancmiivészeti életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban,
rokkantsagi elldtasban, a Magyar Alkotoml(ivészeti Kozalapitvany dltal folydsitott ellatasokrdl széléd
kormanyrendelet alapjan folydsitott oregségi, rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijban), novelt 6sszegl
oregségi, munkaképtelenségi jaradékban vagy nyugdij el6tti dlldskeresési segélyben részesiil, vagy amelytél a
pénztartag a honvédek jogdllasardl szdl6 torvény, valamint a Nemzeti Add — és Vamhivatal személyi dllomanyanak
jogallasardl szolé torvény vagy a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos allomanyanak szolgalati
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jogviszonyardl szold torvény, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi dllomanyanak jogallasardl
sz016 torvény szerinti nyugdij el6tti rendelkezési dllomanyba athelyezésre kertil.

Onkéntes nyugdijpénztarba torténd atlépést a tag a befogadd pénztér altal Pénztarunknak megkiildétt ,Befogadd
nyilatkozat”-tal és a befogadd pénztar altal is hitelesitett ,Belépési nyilatkozat”-tal / , Tagsagi okirat”-tal,
amennyiben tartalmazza az 4tlépés tényét, vagy az ,Atlépési nyilatkozat”-tal kezdeményezhet.

A Pénztar az atlépési kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil irdsban tdjékoztatja a tagot a személyi
jovedelemadérdl szélé 1995. évi CXVIL. torvény (Szja.tv) alapjan a nyugdijszolgaltatdas adomentes
igénybevételéhez sziikséges tagsagi jogviszony id6tartamardl abban az esetben, ha a tag az atvev6 pénztarnak az
Szja. tv. szerinti id6tartamnal révidebb ideje tagja.

Amennyiben a tag a Pénztar tajékoztatdsa kézhezvételét kovetben, annak ismeretében harminc napon beliil
megerGsiti atlépési kérelmét, ugy a Pénztar teljesiti azt. Ez esetben az atlépésre vonatkozd hatarid6é a
harmincnapos hatarid§ lejartat kovets napon kezd8dik, az tekintend6 a jogszabaly szerinti , bejelentés napjanak”.
A Pénztdr az atléptetést a mindenkori jogszabdlyban meghatarozott, a , bejelentés napjatol” szamitott hataridén
belul hajtja végre. A Pénztarban a tagsagi jogviszony megszlinésének napja az elszamolas készitésének napja.

Az 4tlépésrdl a Pénztdr a tag részére , Atlépéskori kifizetés elszamolas”-t készit és kiild. A befogadd pénztérat az
atlépésrdl, a tagi elszdmolds tartalmardl, az atutalt Gsszegr6l a Pénztar egyidejlleg irdsban értesiti. Az
atléptetéssel egyidejlileg a Pénztar Elszamolasi Szabalyzatanak megfelelen a tag egyéni szamlajan nyilvantartott
Osszeget, csokkentve a kilépési koltséggel valamint a tag Pénztarral és szolgaltatéval szembeni tartozdsaval
(kartyas zarolt tételek), a Pénztar atutalja a befogadd pénztarhoz a tag szdmara. Az atlépési koltség 2025.
december 31-ig 4.000 Ft, 2026. janudr 1-t6l 5.000 Ft.

5.5.1.6. A Pénztar jogutdd nélkiili megsziinésével

A Pénztdr — a felszdmolas esetét kivéve - csak végelszamoldst kdvetSen szlinhet meg. A Pénztar jogutdd nélkili
megsziinése esetében a végelszamold a végelszamolas kezd6 id6pontjatdl szamitott 30 napon beldl kikiildott
levélben tajékoztatja a Pénztar Tagjait a Pénztar jogutdd nélkili megsziinésérdl és 15 napos hataridd kitlizésével
felszdlitja a Tagokat nyilatkozat tételre: masik pénztarba kivan-e atlépni és ezzel a red jutd vagyonrészt e masik
pénztarba atvinni, vagy a rea jutd vagyonrészt egy 6sszegben kivanja felvenni.

Amennyiben a Tag a kit(iz6tt id6pontig, illetve legkés6bb a végelszamolast lezard Kildottkozgylilés idépontjaig
nem nyilatkozik, akkor a kovetelését a Pénztar székhelye szerint illetékes jarasbirésagon koteles a végelszamold
birésagi letétbe helyezni. A Pénztar a letétbehelyezés koltségeit a Tag kovetelésébdl elSlegezi meg.

A Tag a Pénztdr vagyondbdl az egyéni szamldjan |évs 6sszeg aranydban részesil.

A Pénztar az els6 bekezdésben foglalt dtutaldsokat, illetve kifizetéseket a vagyonfelosztasi javaslat elfogadasat
kovetd 15 napon belll teljesiti. Az atutalas, illetve kifizetés teljesitésével a tagok — ide nem értve az ellen6rzé
bizottsagi tagokat — tagsagi jogviszonya megsz(inik. A végelszamolas lefolytatasat kovet6en fennmarado vagyont
az el6z6 bekezdésben foglalt aranyban a birdsagi nyilvantartasbdl vald torlést kdveté 15 napon belil fizeti ki,
illetve utalja at.

5.5.1.7. A Pénztar Tagjanak kilépésével

5.5.1.7.1. A Tag kilépéssel megsziintetheti a tagsagi jogviszonyat. Amennyiben a tag a kilépéssel torténd tagsagi viszony

megsziintetésére idG6pontot nem jeldl meg, vagy a megjelolt idépont korabbi illetve ugyanarra a napra esik, mint
a kilépési nyilatkozat pénztarhoz érkezésének napja, ugy a kilépési nyilatkozat Pénztar altali kézhezvétele napja,
ha pedig a Tag a kilépéssel torténd tagsagi jogviszony megsziintetésére egy késGbbi idépontot jelol meg, akkor
a Tag altal megjel6lt nap a ,bejelentés napja”, amelyet a kifizetési, atutaldsi hatarid6k szamitdsanal kell
figyelembe venni.

A Pénztartag kilépésekor a Pénztar jogosult 2025. december 31-ig 4.000 Ft, 2026. januar 1-t6l 5.000 Ft egyszeri
kilépési koltséget a Pénztartagnak felszamitani. A Pénztdr a Pénztartag egyéni szamlajan a bejelentés napjan
nyilvantartott — a kilépési koltséggel, valamint a Tag Pénztarral szembeni tartozdsdval csokkentett — 6sszeget a
kilépésre vonatkozd ,bejelentés napjat” kovets jogszabalyban foglalt hataridGben a mindenkori kézteherviselési
szabalyok figyelembe vételével - az Elszamolasi Szabalyzat szerint kifizeti.

A tagsagi jogviszony a kifizetés, atutalds napjaval szlinik meg.

5.5.1.7.2.A Pénztar a Pénztartaggal torténd elszamolas kapcsan felmeriil6 olyan esetleges add és addjellegl

5.5.2.

kotelezettségeket, amelyeket az addjogszabalyok a Pénztarnak, mint kifizetének levonni, bevallani és befizetni
el6irnak, és annak Pénztar altali teljesitésével kapcsolatban felmeril6 koltségeit a Pénztartag Pénztarral
szembeni kovetelése terhére szdmolja el.

A tagsagi jogviszony megsziintetésére irdnyulé bejelentés Pénztarhoz érkezését kovetéen sem a Tag, sem

bejelentett kozeli hozzatartozdja Ujabb szolgdltatast igénybe nem vehet, illetve a Pénztar az egyéni szamlardl - a
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korabban (egészségkartyaval) zarolt tétel kivételével — szolgaltatas kifizetést nem teljesithet — beleértve a Tag altal
korabban bekiildott szamla fedezethianya miatti részkifizetését is -, akkor sem ha a Tag a bejelentésével egyidejlileg
nyujt be szamlat a Pénztarhoz, még abban az esetben sem, ha a megsziintetésre késébbi id6pontot jelol meg.

A Pénztartag haldla esetén annak Pénztar altali tudomadsara jutasat kovetSen a Tag bejelentett kozeli hozzatartozdja
Ujabb szolgéltatast igénybe venni nem jogosult, kivéve a hatramaradottak tdmogatdsat (segélyezését) az 5.5.1.1.1.
pontban foglalt id6pontig, annak hidnyaban pedig a birdi letétbe helyezésre elSirt hataridét megel6z6 negyedév utolsd
napjaig.

5.5.3. A tagdijnemfizetés a tagsagi jogviszonyt nem sziinteti meg, kivéve az 5.5.1.2. pontban foglalt esetet. A dijnemfizetés
id6tartama alatt a Tag és az arra jogosult kdzeli hozzatartozdja a Pénztar szolgaltatasait ugyanolyan feltételekkel veheti
igénybe, mint a dijfizet6 Tagok.

Az egységes tagdijat nem fizetGk befektetéseinek hozamabol a Pénztar a 8.5. pontban foglaltak szerint dtcsoportositast
hajt végre a m(ikodési alap és a likviditasi alap javara.

6) APENZTAR MUNKALTATOI TAGJA

6.1. A MUNKALTATOI TAGOK KORE

A Pénztar munkaltatéi tagja az a természetes, vagy jogi személy, aki a Pénztarral kotott szerz6dés alapjan
munkavallaléinak tagdijfizetési kotelezettségét egészben, vagy részben atvallalja (munkaltatéi hozzajarulas), amelybdl
egyetlen olyan munkavallaléjat sem zarhatja ki, aki ndla legaldbb hat hdonapja munkaviszonyban (kézalkalmazotti,
kéznevelési foglalkoztatotti, egészséglgyi szolgalati, kdzszolgdlati, allami szolgdlati, kormanyzati szolgdlati, adé- és
vadmhatdsagi szolgalati, rendvédelmi feladatokat elldtd szervnél fenndlld hivatdsos szolgdlati jogviszonyban, a
honvédek jogallasardl sz6l6 kormanyrendelet szerinti hivatasos vagy szerzddéses szolgalati viszonyban, rendvédelmi
igazgatdsi szolgalati jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, valamint a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok személyi allomanyanak jogallasardl szold torvény szerinti nemzetbiztonsagi szolgalati jogviszonyban vagy
nemzetbiztonsagi alkalmazotti jogviszonyban) all.

6.2. A MUNKALTATOI TAGDIi) HOZZAJARULAS

6.2.1. A munkaltatdi hozzajarulds 6sszege minden, a munkaltatd Pénztartag munkavallaléjara nézve azonos 0sszegd,
vagy a munkabérének azonos szazaléka, kivéve a kovetkez§ bekezdésben foglaltakat, amelyet a munkaltaté koteles az
alkalmazott altal valasztott pénztartdl figgetlendil, egységesen megallapitani. A munkabér szazalékaban meghatarozott
munkaltatdi hozzajarulds esetén a munkaltatd meghatdrozhatja a hozzajarulds legkisebb és legnagyobb 6sszegét is.

A munkaltaté a munkaltatéi hozzajarulas elébbiekben meghatarozott mértékétsl — az életkorral névekedd mértékben —
korcsoportonként egységesen eltérhet azon alkalmazottai tekintetében, akik 15 éven belil betoltik a nyugdijkorhatart. A
nyugdijkorhatart bet6ltott alkalmazottak esetében a munkaltatéi hozzajarulds nem haladhatja meg a nyugdijkorhatart be
nem toltott alkalmazottak részére megallapitott munkaltatéi hozzajarulast.

Munkaer8-koélcsonzés esetén - a kdlcsonvevénél torténd foglalkoztatds szdznyolcvannegyedik napjatdl- a munkaltatdi
hozzdjdrulas fizetésére a kolcsonbeadd a kolcsonvevénél fennadlld feltételek szerint kotelezett, amennyiben a
munkavallalé a kdlcsonbeaddval munkaerd-kolcsonzés céljabdl létesitett hatdrozatlan idejli munkaviszonyban all, és
kolcsonvevdnél torténd foglalkoztatds hidnyaban is dijazasban részesiil.

6.2.2. A munkaltatd a vallalt munkaltatéi hozzajarulds teljes 6sszegének vagy egy részének teljesitését akkor
szlineteltetheti, illetve akkor szlintetheti meg, ha azt a Tag a munkaltatotdl irdsban kéri. Egyebekben a kévetkez6 pontban
foglalt kivétellel — a munkaltaté a munkaltatoi hozzajarulas teljesitését kizardlag valamennyi Pénztartag alkalmazottjara
nézve szlineteltetheti vagy szlintetheti meg.

6.2.3. A munkaltatd szlneteltetheti a munkaltatéi hozzajarulas fizetését azon idGszakokra, amikor a Tag
munkaviszonya sziinetel, illetve munkabér a részére nem jar. Ennek feltételeit a munkaltatonak valamennyi Pénztartag
munkavallaldjara nézve azonos médon kell meghatarozni.

6.2.4. A munkaltatdi hozzajaruldsrol sz6l6 szerz6dés megkotése és annak mddositasa az ligyvezet6 jovahagydasaval valik
érvényessé. A szerzGdést és annak esetleges mddositasat az ligyvezet6 és egy masodhelyi alaird irja ala.

6.2.5. A munkaltatdi hozzajarulasrol sz6l6 szerz6désekrdl a Pénztar naprakész nyilvantartast vezet, mely tartalmazza a
munkaltatdi tag fGbb adatait, a munkaltatdi hozzajarulas mértékét, a szerz6dés hatalyat, esetleges mddositdsat, valamint
a szerz6déseknek a Pénztar miikodéséhez sziikséges egyéb f6bb adatait.

6.2.6. A munkaltatd az alkalmazasaban allé Pénztartagok beleegyezésével —a munkaltatdi hozzajaruldsnak a Tag
részérdl torténé maximalis igénybevétele érdekében- a Tag altal vallalt tagdij 6sszegében a munkaltatdi hozzajarulashoz
igazodo szlikségszer(i valtozast (beleértve a hozzajarulas szlineteltetésének és megsziintetésének esetét is) a Pénztar felé
a Tag helyett és nevében bejelenti.
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6.3. A MUNKALTATOI TAG JOGAI

A munkaltatoi tag képviselGje a Kozgylilésen tandcskozasi joggal vehet részt, de szavazasra nem jogosult.

Ha az egy munkaltatoi tag altal fizetett hozzajarulas egy naptari évben eléri vagy meghaladja a Pénztar tagdijbevételének
50 szazalékat, a munkaltatéi tag jogosult egy tagot legfeljebb ezt a naptari évet kdvetd 5 évre az Ellen6rzd Bizottsagba
kijelolni. A tisztség betdltéséhez a kijelolt tagnak az ellen6rz6 bizottsagi tagokra iranyadd feltételeket kell teljesitenie.

A munkaltatoi tag altal az Ellen8rz8 Bizottsagba kijeldlt tag tisztségét a kijeldlés elfogadasaval szerzi meg. A munkaltatoi
tag jogosult az altala kijel6lt ellen6rzé bizottsagi tagot tisztségébdl visszahivni és a tisztségre a visszahivastél szamitott 30
napon belil Uj tagot jellni. A Pénztdr Ellen6rz8 Bizottsagaban a kozgydlés altal megvalasztott és a munkaltatoi tag altal
kijelolt tagot ugyanazok a jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

7) APENZTAR TAMOGATOJA

7.1. ATAMOGATOK KORE

A Pénztar tdmogatdjanak mindGsil az a természetes, vagy jogi személy, - kivéve az addhatdsagot a pénztari befizetések
kedvezményének atutalasa tekintetében -, aki (amely) eseti vagy rendszeres pénzbeli, vagy nem pénzbeli szolgdltatast
teljesit (adomany) a Pénztar javara, ellenszolgaltatas nélkdl.

7.2. ATAMOGATO JOGAI

A tamogato jogosult meghatarozni, hogy az altala nydjtott adomanyt a Pénztar milyen célra és milyen modon hasznalja
fel (ideértve a tamogatottak kozotti felosztas alapjat és modjat), azonban a Tagnak juttatott tdmogatdi adomany 3%-anak
megfelel§ 6sszeget a mlikodési alapban kell akkor is jovairni, amennyiben a tamogaté a mikodési alap javara egyaltalan
nem vagy a Tagnak juttatott adomany 3%-anal kevesebb 0sszeget hataroz meg.

Amennyiben a tdmogatd az adomdanyt — tovabbi rendelkezés nélkiil - a fedezeti alapba rendeli helyezni, ugy a jelen pont
els6 mondataban foglaltakra is figyelemmel a fedezeti alapra juté részt a dijfizet6 Tagok kozott egyenlé ardnyban kell
felosztani egyéni szamlajukra.

A tdmogatas csak a pénztari tagsag egészének, vagy az Alapszabalyban meghatarozott tagsagi kérnek nydjthaté.

Az adomanyt — figyelemmel a jelen pont els6 mondataban foglaltakra is - a Pénztar koteles a tamogato altal megijelolt
alapba, tdmogatdi rendelkezés hianyaban a likviditasi alapba helyezni.

A tdmogato altal kifejezetten a fedezeti alapon beliil, annak bevezetését kbvetSen, a valamennyi Pénztartag automatikus,
kilon eljaras nélkili csatlakozasaval létrehozott ,,k6z0s szolidaritasi alapra” juttatott 6sszeget — figyelemmel a jelen pont
els6 mondataban foglaltakra is - a pénziigyi jévairas napjaval kell a k6z6s szolidaritasi alapra jovairni.

A tdmogat¢ altal a fedezeti alapon belil, annak bevezetését kévetSen - a kozos szolidaris alaptol eltérd - a Pénztartagok
vagy egy része onkéntes csatlakozdsdaval létrehozott ,,csoportos kdzosségi szolidaritasi alapra” juttatott 6sszegeket —
figyelemmel a jelen pont els6 mondataban foglaltakra is - a pénziigyi jévairas napjaval kell jévairni a csoportos k6zosségi
szolidaritasi alapra.

Amennyiben a tdmogatdé nem rendelkezik a tAmogatds felosztdsi aranyardl, ugy egyenld ardnyban kell jovairni az érintett
Tagok egyéni szamlajan.

7.3. ATAMOGATASBAN RESZESULO TAGOK KORE

7.3.1. Adomany adhaté az aldbbi csoportba, vagy csoportokba tartozé Pénztartagok egyéni szamlajan torténd jovairassal:

a) a tagdijfizet6 Tagok Osszességének;

b) az egy munkaltaté munkavallaléi Tagjainak;

c) az egy munkaltaténal ugyanolyan tipusi munkaszerzddéssel rendelkez6 Tagoknak;

d) az egy munkaltaténal azonos allomanycsoportba tartozé munkavallaléi Tagjainak;

e) a munkaltaténal jogi uton, kiléndsen egyesiilés (beolvadds, 6sszeolvadas) utjan munkavallaléi jogviszonyba

keril6 — kordbban a jogel6d munkaltatd alkalmazdsaban vagy megbizdsaban allé - Tagoknak;

f) megvaltozott munkaképességli Tagok, példaul rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijas Tagoknak;

g) valamely munkaltaté alkalmazdsaban, vagy az adomanyozdval tagsagi jogviszonyban all6 Pénztartagoknak,
illet6leg azoknak a tdmogatd altal meghatarozott (példaul foglalkozéasi, munkakori, stb.) csoportjanak;

h) az ugyanazon munkaltatonal ugyanazon beosztdst betolté vagy ugyanazon munkakort ellatd Pénztartagoknak;

i) az ugyanazon munkaltatonal a tamogatd 4altal meghatdrozott idétartamu munkaviszonnyal rendelkezé
Pénztartagoknak;

j) az ugyanazon munkaltatoval munkavégzésre iranyuld egyéb (megbizasi, vallalkozasi) jogviszonyban allé
Pénztartagoknak;
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k) az ugyanazon munkaltatdnal munkaviszonyban allé, az adott naptdri évben a tamogato altal megjeldlt 6sszeget
vagy havi 0sszeget elér6, vagy a tamogatd altal megjelolt 6sszegnél, havi 6sszegnél magasabb sajat befizetést
teljesité Pénztartagoknak;

I) ugyanazon pénztdri szolgaltatast igénybevevé Tagoknak;

m) azonos gyégyszert szedd, vagy azonos gyogydaszati segédeszkdzt hasznald Tagoknak;

n) azazonos életkoruaknak;

o) nyugdijkorhatart a tdmogato altal meghatérozott id6hatéron beliil eléré Tagoknak;

p) atdmogatd kollektiv szerz6désében vagy azzal egyenrangu szabdlyzataban a joléti és szocialis ellatési rendszer

keretei kdzott biztositott juttatasok koziil a tdmogatd altal meghatdrozott juttatasban részesil6é Tagoknak;

q) avalaszthatd béren kivili juttatasokbdl az egészség- és 6nsegélyez6 pénztari format is valasztd Pénztartagoknak;

r) valamely szakma, dgazat, szervezet Pénztartagjai részére;

s) valamely érdekképviseleti szervvel, tarsadalmi szervezettel, egyesilettel, lizemi tandccsal, igazolt tagsagi
jogviszonyban all6, ill. valamely testileti tagsaggal rendelkez6 Pénztartagoknak;

t) azonos kozigazgatasi terllethez tartozé Pénztartagoknak;

u) adott naptari évben egy meghatarozott 6sszegnél magasabb tagdijat fizet6 Pénztartagok részére;

v) tagozat tagjainak, ill. a tdmogatd altal meghatarozott csoportjanak;

w) atamogatd Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozéjanak nem minésiilé Tag(ok)nak;

X) Ujonnan belép6 Tagoknak;

y) olyan Pénztartagoknak, akik a Tamogatdval — annak Uzleti kdrébe tartozé — a Tamogatd altal meghatarozott
szolgaltatasok teljesitésére tartds jogviszonyban allnak, vagy vele eseti megallapodast kotottek (akar rautald
magatartassal is)

z) adott munkaltaté altali munkaviszony megsziintetéssel érintett Tagoknak, ill. a tdmogatd altal meghatérozott
csoportjanak

aa) tagozat tagjai, vagy a tamogato altal meghatarozott csoportja, csoportjai

zs) azonos szocialis, csaladi, tarsadalmi helyzetben Iév6k (igy pl. gyerekszam alapjan meghatdrozott személyek
csoportja, nagycsaladosok, sziilési szabadsagon, gyes-en, gyed-en lévék, meghatarozott jovedelemszint alatt
lévék stb.) csoportjanak

bb) a Tagok 6sszességének

cc) egy adott munkaltaténal, tovabba annak ledny- vagy anyavallalatanal munkaviszonyban allé vagy vezet§ (illetve
egyéb valasztott) tisztségvisel8i posztot betdlts Tagoknak;

dd) egy adott a munkaltatoi tagnal, tovabba annak leany- vagy anyavallalatanal legalabb 10, 20, 30 vagy 40 éve
munkaviszonyban all6 vagy vezet6 (illetve egyéb valasztott) tisztségviselSi posztot betoltd Tagoknak;

ee) adott munkaltatoi tagnal tovabba annak leany- vagy anyavallalatanal munkaviszonyban allé vagy vezetd (illetve
egyéb valasztott) tisztségviselGi posztot betolté Tagok nyugdijba vonuldsa alkalmabdl tobblet-juttatasként
felajanlott 6sszeget munkaltatéi adomanyként valaszté Tagok;

ff) azonos jogel&d pénztarhoz tartozd Tagok, vagy ezen Tagok fentiek szerint meghatdrozott része;

gg) a munkaltatd/tamogatd altal meghatarozott célzott szolgéltatast, szolgaltatasokat igényl6k csoportja.

-

A tdmogatd az a)- gg) pontokban foglalt szempontok kozll tobb egylttes alkalmazasaval is meghatarozhatja azt a
tagsagi kort, amely az altala juttatott adomanybdl részesithetd.

7.4. ADOMANY KOZOSSEGI ALAP JAVARA

Az adomdnyozé az Alapszabalyban nevesitett, onkéntes jelentkezésen, automatikusan alapba tartozdson alapulé
szoliddris, kozosségi alap javara nyujthat adomanyt, az erre vonatkozd szerz6désben az alap félreérthetetlen
meghatarozasaval. Az adomany dsszege valamennyi, az adott alaphoz csatlakozott, vagy alapba automatikusan tartozé
pénztartag, szolgaltatasra jogosult részére az alapra vonatkozd igénybevételi, elszamolasi szabalyok szerint hasznalhato
fel. Tilos szolidaris, kozosségi alap javara adott adomanyt pénztartagi egyéni szamlara atvezetni, egyéni szamlan
nyilvantartani.

8) APENZTAR BEVETELEI

8.1. TAGDI)

A tagdij a Pénztar szolgaltatasainak fedezetére, a Pénztar mikodtetésére és tartalékalap képzésére a Tagok altal vallalt
kotelezettségként rendszeresen fizetett pénzbeli hozzajarulas, amelyet a munkaltatdi tag részben vagy egészben atvallalhat.

8.1.1. Az alaptagdij (egységes tagdij)

Az alaptagdij az az 6sszeg, amelyet valamennyi Pénztartag a Pénztarnak koteles megfizetni.

A Tag az alaptagdijnal magasabb 6sszeg(i tagdij (alaptagdij és kiegészité tagdij) rendszeres megfizetését is
vallalhatja.
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8.1.2. Az alaptagdij egységes mértéke és esedékessége

8.1.2.1. A havi alaptagdij: 6.000 forint.

8.1.2.2. A tagdij esedékessége

A tagdij megfizetése a tag vdlasztasa szerint torténhet havonta, negyedéves gyakorisaggal, illetve évente egy
alkalommal. A tag a tagdijfizetés gyakorisagat rautalé magtartassal barmikor megvaltoztathatja. A tagdij megfizetése -
a tag altal valasztott tagdijfizetési gyakorisagtol fluggetlenul - valamennyi pénztartag esetében mindig a targyév
december 31. napjaig a Pénztar szamldjara beérkez6leg esedékes. Nem esik késedelembe a tag, ha a tagdij atutaldsa,
készpénzfeladdsanak pénziigyi teljesitése, illetve készpénzbefizetésének pénziigyi teljesitése legkésébb a targyév
december 31. napjaig a Pénztar szamlajara beérkez6leg megtortént.

8.1.2.3. Az alaptagdij kiegészitése
A Tag alaptagdijat rendszeresen vagy esetenként kiegészitheti. A kiegészités mértékét a Pénztartag hatdrozza meg.

Az évente befizethetd éves tagdij (egyéni befizetés és munkaltatoi hozzajarulds egylittes) 6sszege legfeljebb az 50.000
USD, azaz otvenezer amerikai dollar forintértéke lehet. Az 50.000 USD forintértékét meghaladd befizetett tagdij
Osszeget a Pénztdr a Pénztartag kiilon tajékoztatasa mellett a befizet6 részére a befizetéstél szamitott 15 napon beliil
visszautalja.

A Pénztar a Pénztartag egységes tagdijfizetési késedelembe esése esetén a Tag altal a korabbi években teljesitett
kiegészit6 befizetéseket az elmaradt tagdij 6sszegébe nem szamitja be. Amennyiben tagdijfizetési késedelemben 1évé
Pénztartag kiegészit6 befizetést teljesit, a Pénztar ezt kizardlag a befizetés naptari évében elmaradt egységes tagdij
Osszegébe beszamitja.

8.2. A PENZTAR SZABAD PENZTARI ESZKOZEINEK BEFEKTETESI HOZAMA

A Pénztdr non-profit szervezet.

A Pénztar a szolgaltatasokra, és a Pénztar mikodésére idSlegesen fel nem hasznalt eszkozeit (tovabbiakban: szabad
pénztari eszkoz) kizardlag a hatalyos jogszabdlyokban foglaltak szerint fektetheti be, illetve a meghatarozott befektetési
formdkban tarthatja.

A Pénztar befektetéseinek dsszhangban kell lennie a Pénztar kotelezettségeivel, fenntartva a Pénztar fizet6képességét.

A Pénztartag rendelkezhet arrdl, hogy az 5.4.1.7. pontban foglaltak szerint egyéni szamla kovetelésének meghatarozott,
elkilonitett részét a rendelkezéstél szamitott két évre lekoti.

8.3. PENZTARI TAGDIJBEFIZETESEK TARTALEKOK KOZOTTI FELOSZTASA

A Pénztar koteles bevételeibsl fedezeti, miikodési és likviditasi alapot képezni és azokat hatdlyos jogszabalyok
rendelkezéseinek megtartasa mellett felhasznalni.

A Pénztdr a 2025. marcius 31-ig torténd tagsagi jogviszony létesitésekor Uj belépb esetén —a mas pénztarbol valod atlépés
esetét ide nem értve - az els6 havi tagdijbdl, amennyiben ez nem lehetséges, az els6 két havi tagdijbdl 4.000,- Ft-ot a
mikodési tartalék javara ir jova. A Pénztar 2025. aprilis 1-t6l torténd tagsagi jogviszony létesitésekor Uj belépd esetén
mar nem alkalmazza az els6 két havi tagdij vonatkozasdban a fentiek szerinti eltéré tagdijfelosztast.

A 2025. marcius 31-ig torténd tagsagi jogviszony létesitésekor Uj belép6 esetén a fenti 4.000,- Ft-ot meghaladd adott évi
befizetés, ill. a 2025. aprilis 1-t6l Uj belépd, valamint a nem U] belépé adott évi befizetéseinek tartalékok kozotti felosztasa
egyarant a kovetkezbk szerint torténik:

, . . . P . . Likviditasi
Valamennyi jogcimen Fedezeti tartalékba kerdil MUkodési tartalékba kerdl I,VI tas! .
. . " s s tartalékba keriil a
befizetett éves tagdij a befizetés a befizetés -
befizetés
0—150.000 Ft kozott 93,5 %-a 6,4 %-a 0,1%-a
150.001 Ft-tdl 93,5 %-a 6,5 %-a 0,0%-a

A tagdijak tartalékok kozotti megosztasanak aranyaban bekdvetkezd valtozast a Feligyeletnek 30 napon belil be kell
jelenteni.

A tagdijbefizetések tartalékok kozotti felosztdsara vonatkozd egyéb rendelkezéseket a Pénztar Tartalékképzési
Szabalyzata tartalmazza.
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Az egyes szolgdltatdsokat a Pénztdr a Pénztartag fedezeti tartalékon belll kezelt egyéni egészségszamlaja szabad
egyenlege terhére, a Pénztdr Szolgdltatdsi Szabalyzataban meghatarozott értékben egyenliti ki, k6zOosségi szolgaltatas
igénybevétele esetén pedig az arra vonatkozo szabalyok szerint.

8.4. AFIZETESI KOTELEZETTSEG TELJESITESE TORTENHET:

* A munkaltaténak adott kiilén meghatalmazas alapjan a munkabérbél vagy egyéb, a munkaltato altal folydsitott
jaranddsagbol torténd levonassal és atutalassal a Pénztartag munkaltatéjatdl,

e A tagdij egészének vagy egy részének munkaltaté altali tagdijatvallalasaval (munkaltatéi hozzajarulas
formajaban) atutaldssal a Pénztértag munkaltatojatol,

e A Pénztartag részérdl a Pénztar szamldjan jévairandd banki dtutaldssal, illetve csekkes befizetéssel (egyénileg
fizet6 Pénztartag).

e Készpénzes befizetéssel a Pénztar szamlavezet6 bankjanak bankfidkjaban.
e Bankkartyas befizetéssel.

Amennyiben a tagdij a Pénztar szamlajara nem érkezik meg, ugy ennek hatranyos kévetkezményeit a Pénztartag viseli.
Az Alapszabalynak megfelel6 tagdijfizetést a Tag koteles bizonyitani.

8.5. ELMARADT EGYSEGES TAGDIJ MIATTI HOZAMLEVONAS

Amennyiben a tag 12 havi egységes tagdijat az adott naptari év december 31. napjaig nem, vagy részlegesen fizeti meg,
ugy a Pénztar ,tagdijnemfizet6nek” tekinti a tagot, feltéve, hogy tagsagi viszonya a teljes naptari évben fennall.
Tagdijnemfizetési id6szaknak pedig ezt a targyévet —azaz a 12 havi egységes tagdijfizetéssel maradéktalanul le nem fedett
naptari évet — tekinti a Pénztar. Nem tekinthet6 tehat ,tagdijnemfizetének”, akinek tagsagi jogviszonya év kodzben
keletkezett vagy szlint meg.

A tagdij meg nem fizetés targyévének utolso értéknapjara a Pénztar a tag egyéni szamlajanak befektetésébdl szarmazd
tagdijnemfizetési idGszakra jutd éves pozitiv hozamat a tagdijnemfizetési id6szakra vonatkozé egységes tagdij miikodési
és likviditasi alapra jutdé hanyadanak megfelel6 6sszeggel, de legfeljebb a tagdij-nemfizetési id6szakra vonatkozo jévairt
pozitiv éves hozam Osszegével csdkkenti az alabbiakban részletezett szabalyok szerint, és azt a m(kodési és a likviditasi
alap javara jovairja.

A hozamlevonds 0sszege megegyezik a targyévre fizetendd egységes tagdij miikodési és likviditasi tartalékra jutd részének
és a targyévre ténylegesen megfizetett tagdij miikodési és likviditasi tartalékra jutd részének (pozitiv) kilénbségével, de
maximum a tag tagdijnemfizetési idGszakra juto pozitiv éves hozamaval. A fenti jogkévetkezmény alkalmazasat abban az
esetben is megtorténtnek kell tekinteni, ha a tag egyéni szamlajanak jévairt éves hozama csak részben fedezte a fentiek
szerint megallapitott 6sszeget.

Amennyiben a Pénztdr a targyévi hozama terhére nem tud elmaradt tagdij miatti hozamlevonast érvényesiteni, mert a
tag éves targyévi hozama negativ, akkor a Pénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast legfeljebb a targyid6szakot
kovet6 egy naptdri év hozama terhére érvényesiti. Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonds soran elGszor a targyidGszakra
vonatkozd hozamlevonds, majd ezt kdvet6en a korabbi id6szakra vonatkozéan — a tag egyéni szamldjan a korabbi
id6szakban jovairt negativ hozam miatt - elmaradt hozamlevonas érvényesithet6.

Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonas végrehajtdsa a kdvetkez6k szerint torténik:

e a Pénztar els6ként megdllapitja a targyév vonatkozdsdban a tagdijat nem fizet6k allomanyat, ezen tagok
esetében a pozitiv targyévi hozammal és a levonaskor a tag egyéni szamldjan egyenleggel rendelkez6ktél -
részben vagy egészben- elvégzi a hozamatcsoportositast, ideértve az egyéni szamlakrél a mikodési alapba és
a likviditasi alapba torténd atvezetést is.

e a Pénztar a targyévet megel6z6 év tagdijat nem fizetGk analitikdjabol legydjti a kordbbi évben negativ
hozammal rendelkez6 tagok listajat és megallapitja ezen tagoknal a meg nem fizetett tagdij miatti miikodési és
likviditasi alaprészt, mint a Pénztar elmaradt tagdij miatti potldlagos kovetelésének Gsszegét.

e a korabbi évben az egyéni szamldn elért negativ hozam miatt megallapitott pdtidlagos kovetelések
érvényesitéséhez a Pénztar (Gjra) vizsgalja a rendelkezésre all6 egyéni szamla fedezetét, megallapitja a
potldlagos levonas rendelkezésére allé, a targyévi tagdijnemfizetés miatti dtcsoportositas utani - targyévi
hozam maradék Osszegét és legfeljebb ezen Gsszeg erejéig a potldlagosan a mikddési és likviditasi alapra
atcsoportosithatd Osszegeket és végrehajtja a hozamatcsoportositast, ideértve az egyéni szamlakrdl a
mUkodési alapba és a likviditasi alapba torténd atvezetést is.

A Pénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast éves id6kozonként hajtja végre. A targyévi elmaradt tagdij miatti
hozamlevonds mértéke és a targyévet megel6z6 kordbbi évben a tag egyéni szamlajanak - éves negativ hozamjoévairas -
miatt le nem vont elmaradt tagdij miatti hozamlevonas egyiittes 6sszege nem haladhatja meg a targyévben keletkezett
hozamot, valamint a targyévi elmaradt tagdij miatti hozamlevonas 6sszege nem haladhatja meg a targyév els6é napjan
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érvényes, az adott évre vonatkozd minimalbér 5 szazalékdnak megfelel6 mértékd tagdij miikodési és likviditasi alapra jutd
hanyadaval megegyez6 6sszeget.

A Pénztar akkor is jogosult az elmaradt tagdij miatti hozamlevondast a targyévben keletkezett teljes hozam terhére — az
egységes tagdij m(ikodési és likviditasi alapra jutd hdanyaddnak még meg nem fizetett része erejéig — alkalmazni, ha a
pénztartag a targyid&szakra esé tagdijat csak részben fizette meg.

Az el6z6 bekezdésekben szabdlyozott koltséglevonas alkalmazhaté abban az esetben is, ha a kedvezményezett az
5.5.1.1.1.b) pontja szerint a ra esé részt tagdijfizetés nélkil a Pénztarban hagyja.

9) APENZTAR SZERVEZETE

9.1. A PENZTAR SZERVEI

a) a Kuldottkozgydilés
b) az Igazgatdtandcs

c) az Ellenérzé Bizottsag.

9.2. TAGOZAT

Az 6nkormanyzatisag elve alapjan a Tagok a Pénztar hatékony m(ikodésének elGsegitése érdekében 6nalld szervnek nem
minGsllé tagozatokat hozhatnak létre. A tagozatok mikodésének célja a Pénztar és a tagsag kozotti kapcsolattartas
el6segitése.

9.2.1. A tagozatokra vonatkozo altalanos szabalyok
A tagozatok létrehozdsa torténhet dagazati, teriileti, szakmai, munkaltatéi hovatartozas alapjan, valamint jogel&d
pénztar(ak) tagjai részére.
Tagozat |étrehozasardl, moddositdsardl, megsziintetésérdl vald dontés a Kiildottkozgy(ilés kizardlagos hataskorébe
tartozik Alapszabdly-maddositas keretében.

A tagozat tagjai kozlil vezet6t valaszthat. A tagozat vezetdjét az Igazgatotandcs liléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni.
A tagozat vezetSje nem mindsiil az Opt. szerinti vezetd tisztségvisel6nek.

A Pénztar gondoskodik a tagozati nyilvantartas vezetésérdl, amely nyilvantartas tartalmazza a tagozat alapitas datumat,
a tagozathoz tartozo tagok és kildottek, potkiildottek jegyzékét, valamint a tagozat vezetGjének nevét és elérhetGségét.

A Pénztdr a Pénztartagsagot a miikods tagozatokrdl a honlapon folyamatosan tajékoztatja.

A tagozatok a Pénztar szerveit6l nem vonhatnak el hataskort, és nem adhatnak semmiféle tobbletjogot, valamint nem
irhatnak el6 tobblet kételezettséget az adott tagozathoz tartozd Tagok vonatkozdsdban a jelen Alapszabalyban és
mellékletét képez§ Szolgaltatasi Szabalyzatban foglaltakon kivdil.

A tagozatok Ugydontd hataskorrel nem rendelkeznek, azonban az Alapszabdlyban foglaltak szerint a tagozat sajatos
jogosultsagokkal ruhazhato fel. A tagozatok a Pénztar és a Pénztartagok nevében nem vallalhatnak kotelezettségeket, és
a Pénztarral szemben nem tamaszthatnak kdvetelést.

A tagozatok miikodési rendjliket maguk alakitjak ki és fogadjak el a jelen Alapszaballyal 6sszhangban. A Pénztar a tagozat
mikodésével kapcsolatos dokumentumok taroldsara elhelyezést biztosit.

9.2.2. A tagozatokra vonatkozo kiilonos szabalyok

A Pénztarnal két beolvadassal létrejott tagozat mikodik:

e Panndnia — Dimenzié tagozat a kordbban beolvadd Pannénia Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar tagjaival és a
beolvadé Dimenzié Onkéntes K6lcsdonds Egészség- és Onsegélyez6 Pénztar tagjaival.

e Herendi tagozat —2025.01.01. napjatél a beolvadd Herendi Egészségpénztar tagjaival.

A Pénztarnal két munkaltatoi tagozat mikodik:

e  MBH Bank tagozat

e  AUDI Hungdria Zrt. tagozat.

Amennyiben a tag a Panndnia - Dimenzid tagozatnak vagy a Herendi tagozatnak és valamely munkaltatoi tagozatnak is
tagja, besoroldsa a munkaltatéi tagozathoz tartozas szerint torténik.

9.2.3. A tagozati tagsag megsziinése, tagozatbdl vald kilépés, kizaras

A tagozati tagsag megsz(inik a tag pénztartagsagi jogviszonya megsz(inésével, valamint a tagozatbdl vald kilépésével. A
tagozat tagja irasbeli nyilatkozattal — az erre a célra rendszeresitett és kitoltott formanyomtatvany benydjtasaval -
jogosult kilépni a tagozatbol.
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9.2.4. Hatalyon kiviil helyezve.

9.3. KULDOTTKOZGYULES

9.3.1. Kiild6ttkozgylilésen résztvevik

A Pénztar legf6bb szerve a tagokat képvisel6, tagok altal valasztott kiildéttekbdl all6 Kiuldottkozgy(ilés. A pénztar vezetd
tisztségviselGje és ligyvezetbje (helyettes GigyvezetGje) nem lehet a Kiildottkozgylésen kildott.

A Kildottkozgydilésre a Felligyelet képvisel6jét is meg kell hivni, aki tanacskozasi joggal vesz részt.

A munkaltatoi tag képviselGje a Kuldottkdzgylilésen tanacskozasi joggal vehet részt, de szavazdsra nem jogosult.

9.3.1.1. A kiild6ttvalaszto gyiilés
A klldottvalaszté gydlés a kildottek megvalasztasara, illetve visszahivasara iranyulo gydilés.
A kuldottvalaszto gylilésen minden tag jogosult személyesen vagy meghatalmazott utjan részt venni.

A klldottvalasztd gylilés(eke)t 6tévente, legkésSbb a soron kévetkez6 kiildottkozgylilés tervezett id6pontja el6tt 30
nappal kell megtartani.

A konkrét kuldotti valasztokorzetek kialakitasa, |étszamanak valamint a kildottek, potkildottek valasztokorzetek
szerinti [étszdmanak - az alapszabalyban meghatdrozott kereteken beliili - [étszdmaranyos meghatarozasa és irasba
foglalasa az lgazgatotanacs feladata és hataskére, melynek a kildottvalasztasok hataridében torténd
lebonyolitasahoz torténd rendelkezésre allasat megfeleld id6ben biztositja, és a kialakitott valasztokorzetekrdl és az
egyes vdlasztokorzetekhez tartozd kildotti, potkuldotti [étszamrdl a tagsagot a Pénztar internetes honlapjan
tdjékoztatja.

A kildottvalaszto gytilések helyszinét, mely foldrajzilag és kozlekedés szempontjabdl a tagok szamara kénnyen
megkozelithetd helyszin lehet, az Igazgatotanacs hatarozza meg, foldrajzi elhelyezkedését (pl. régid vagy megye vagy
varos, stb.) pedig a Valasztasi Szabalyzat (2026. évi mdédositasa) rogziti.

9.3.1.2. A kuldottvalasztas altalanos szabalyai

A Pénztar olyan naprakész tagnyilvantartast vezet, amely alkalmas a kildottvalasztasra jogosult tagok létszamanak,
nevének, tagozati, valamint a munkaltatdi és régios hovatartozasanak és lakéhelyének megallapitasara.

A kuldottvalaszto gy(ilés(ek) 6sszehivasardl az Igazgatdtanacs gondoskodik. A kiild6ttvalaszto gy(ilés(ek) 6sszehivasat
—a gylléseket legaldbb 15 nappal megel6z6en — a Pénztar internetes honlapjan meg kell hirdetni.

A hirdetmény tartalmazza a gy(lés(ek) szamat, helyét, id6pontjat, tovabba, hogy a hatarozatképtelenség esetén a
megismételt Ujabb gy(ilés hol és mely id6pontban keril megtartdsra.

Az lIgazgatétanacs a kildottvalasztd gydlés(ek) idGpontjat megel6z6 15. napon annak 21 drakor hatalyos
tagnyilvantartasa alapjan képviseleti korzetek szerint kiallitja a klldottvalasztas jelenléti ivét. A jelenléti ivnek
tartalmaznia kell a pénztartagok nevét, lakcimét. A jelenléti ivre fel kell venni mindazokat a pénztartagokat, akik
szavazasra (valasztasra) jogosultak. A jelenléti iv elkésziiltével az Igazgatdtanacs véglegesiti a szavazasra jogosult
tagok szamat és adatait, ezt kovetden a jelenléti iv Uj tagokkal nem bévithetd.

A kiildottvalasztast megel6zG6en az Igazgatdtanacs 3 tagu jelold bizottsdgot valaszt a Pénztar - e feladatra el6zetesen
felkért és azt vallalé - tagjai kozil, melyrél valamennyi pénztartagot a Pénztar internetes honlapjan torténé
kozzététel utjan tajékoztat.

A tagok részérGl — beleértve a jel6l bizottsag tagjait is — a kiildottvalasztd gy(ilést megel6z6 30 napig beérkezdleg
lehet a kildottjeldltek, potkiildottjeloltek személyére irdasban, vagy elektronikus levélben javaslatot tenni a jelol6
bizottsaghoz a javaslattal érintett tagozat és valasztasi kérzet megjeldlésével.

A jelol6 bizottsag a hozza hataridGben beérkezett kiildottjeloltekre, potkiildottjeldltekre vonatkozd javaslatokat
feldolgozza, a jeloltekkel felveszi a kapcsolatot és el6zetesen nyilatkoztatja 6ket, hogy a kildotti, pdétkuldotti
tisztséget megvalasztasuk esetén vdllaljak-e. Az igenl6 valaszok alapjan a kildottjeldlteket, potkildottjelolteket
valasztokorzetenkénti bontdsban 0sszegzi, valasztokorzetekként abe sorrendben - kiilon a kildottjeldltek és kiilon a
potkildottjeldltek vonatkozasaban - jelolti listat készit, és azt tovabbitja az Igazgatdtandcs részére.

Az |gazgatotandcs megvizsgalja, hogy a hozza beérkezett jelolti listakon szerepld személyek vonatkozasaban nincs-e
a kuldotti, potkaldotti tisztség viselésével kapcsolatos kizard ok.

Az |gazgatdtandcs valamennyi kildottvalaszté gy(lésnek tovabbitja az adott valasztokorzetre vonatkozd
kuldottjeloltekre és potkildott jeldltekre vonatkozd, hatalyos jelolti listat.

9.3.1.3. A kiildottvalaszto gyiilés lebonyolitasa

A kuldottvalaszté gylilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult pénztartagok tébb mint fele jelen van,
illetve meghatalmazott utjan képviselteti magat. Ha a kildottvalasztd gylilés hatarozatképtelen, ugy a megismételt
gy(lés a megjelentek szamatdl fliggetlenil hatarozatképes.
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A meghivdoban meg kell jel6lni a gy(ilés helyét, id6pontjat és a napirendet, valamint meg kell hatarozni azt a helyet
és idGtartamot, ahol, és amikor a napirendhez tartozé okiratok megtekinthetéek, tovabba rendelkezni kell arrdl, hogy
a hatdrozatképtelenség esetén az ujabb gy(ilés hol és mely id6pontban keriil megtartasra. Amennyiben az eredeti
gy(lés meghivdja ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt gyllés egy napon is megtarthata.

A gyllésen megjelent pénztartagok jelenlétiket a jelenléti iv aldirasaval igazoljak.

A kuldottvalasztas a jelol6 bizottsag altal készitett, majd az Igazgatdtandcs altal véglegesitett jelolti lista alapjan
torténik.

A kuldottvalaszto gylilésen minden pénztartagnak egy szavazata van, illetve annyi, ahany tagot képvisel.

A pénztdrtag jogosult a kildottek megvalasztasdval, illetve visszahivasdval kapcsolatos jogainak gyakorlasat a
kuldottvalasztd (illetve visszahivd) gylilés egy meghatdrozott Ulésére, és annak a hatarozatképtelenség miatti
megismétlésére sz616 meghatalmazassal teljeskérlien masra atruhazni.

A meghatalmazas nem terjedhet ki pénztari tisztség elfogadasara, illetve ilyen tisztség meghatalmazas Utjan nem
gyakorolhata.

A meghatalmazast kézokiratba, vagy teljes bizonyitd erejli maganokiratba kell foglalni, melyet a jelenléti ivhez kell
csatolni.

Nem adhato érvényesen meghatalmazas:
e apénztar tisztségviselGjének,
e apénztar alkalmazottjanak.

A kiildottvalaszto gylilés levezets elndke a pénztartagok altal megvalasztott személy, aki lehet e feladatra felkért és
megjelent igazgatotanacsi vagy ellendrz6 bizottsagi tag vagy a Pénztar alkalmazottja, megbizottja, ill. a Pénztar
megbizottjanak alkalmazottja. A pénztartagok maguk kozil vagy a pénztar alkalmazottai kézll nyilt szavazassal,
egyszer( sz6tobbséggel valasztjak meg a jegyz6konyvvezetGt és a jegyz6konyvet hitelesits két tagot.

A kuldottjeloltek megvalasztasa nyiltan torténik. A kildottjeldltekre és a potkiildottjeldltekre kiilon kell szavazni. A
szavazas soran azokat a személyeket kell megvalasztottnak tekinteni, akik a legtobb érvényes szavazatot kaptdk,
figyelemmel arra is, hogy hdny személyt kell megvélasztani. Amennyiben ezen eljards sordn nem, vagy nem elegendd
szamban keril(nek) megvalasztasra kildott(ek), potkildott(ek), ugy a pénztartagok a fennmarado, korabbi
szavazason még be nem toltott kildotti posztokra helyben jogosultak uj jelolte(ke)t allitani. A jeloltekre barmely
pénztartag javaslatot tehet. A kiildottvalasztasi eljarast mindaddig folytatni kell, ameddig a kiildottek, potkildottek
az elGirt szamban megvalasztast nem nyertek.

A klldottvalaszté gyllésen a szavazatokat a két jegyz6konyv hitelesité szamlalja.

A kuldottvalaszto gytilésen jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz6kdnyv tartalmazza:

e a3 Pénztar nevét,

e akuldottvalaszto gylilés helyét és idejét, valamint a képviseleti korzet(ek) megnevezését,
e alevezet6 elndk, a jegyz6konyvvezetd és a jegyz6konyv hitelesiték nevét és alairasat,

e  aszavazatijoggal rendelkez6 pénztartagok szamat,

e afelszdlaldasok lényegi tartalmat,

e akuldottvalasztas folyamatat,

e  aszavazas eredményét, azaz a megvalasztottak nevét.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell a kiildottvalaszto gylilésen felvett jelenléti ivet, az esetleges meghatalmazasokat, az
adott valasztdkorzetre vonatkozo kildottjeloltekre és potkildottjeldltekre vonatkozd hatalyos jelolti listat, tovabba
a megvalasztott kiildottek és potkiildottek elfogado nyilatkozatait.

A gylilésrél készilt jegyzGkonyvet, valamint a felvett jelenléti ivet a levezet elnok, a jegyz6kdnyvvezets és a
jegyz6konyv hitelesitésére megvalasztott két pénztartag alairdsaval hitelesiti.

A levezetd elndk koteles a kiildottvalasztd gylilés jegyz6konyvét, a jelenléti ivet, valamint a csatolt iratokat, a
kildottvalaszté gylilést kdvet6 harom napon belll az Igazgatdtandcsnak megkildeni.

Rendkiviili helyzet idején, amennyiben a kildottvalasztd gy(lés 6sszehivasa elharithatatlan akadalyba ttkozik —pl.
kijarasi korldtozas alkalmaval- a kildottvalasztasra jogosultak irdsban is leadhatjak szavazataikat. A
kiuldottvalasztasra jogosult tagok részére a Pénztar a szavazdlapokat a Tagi Portalra feltltve, e-mail-en, vagy postai
uton kildi meg. Szavazni irdsban a szavazoélap kitoltésével és annak a Pénztarhoz - az erre szabott hataridén belil -
torténd megkiildésével lehet. A szavazdlap minden esetben alkalmas kell, hogy legyen az azt leadd, szavazasra
jogosult tag azonositasara, valamint tartalmaznia kell a vélaszthato kiildottjeloltek névsorat. A leadott szavazat akkor
érvényes, ha abbdl a tdmogatott kiildottjeldlt, valamint a szavazd személye egyarant egyértelmien azonosithatd, a
szavazo valasztdsra jogosult tag, valamint a szavazat leaddsa a Pénztar altal megadott hataridén beliil szabalyszerten
megtortént. Az irasbeli szavazas lebonyolitdsanak részletes szabdlyait a Pénztar internetes honlapjan a
kiildottvalaszto gylilés meghirdetésével egyidejlileg kozzéteszi.
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9.3.1.4. A kiildottek

A kuldottek szdma 10-21 f6 kozotti a pénztari taglétszamhoz igazoddan, a konkrét kiildotti [étszam meghatarozdsa
az Igazgatdtandcs feladata és hataskore. A kuldottekkel azonos szabalyok szerint megvalasztott potkildéttek szama
a kiildottek szdmaval megegyezd.

Atmeneti akadélyoztatds esetén, — megbizatasdnak fennalldsa mellett - amennyiben a kiildott akadalyoztatasat
bejelenti a kiildottkozgylilés napjat megel6z6 nap 14 érajaig mind a Pénztarnak, mind a sajat potkildottjének, ugy a
kildottkozgylilésen automatikusan a sajat potkiildottje helyettesiti.

A kaldottek (potkildottek) megbizatasa egységesen 6t évig, illetve az Uj kild6tt megvalasztasaig tart.

Kildottnek, potkildottnek valaszthato, aki:

e bintetlen el&életd és

e nagykoru és

e aPénztar tagja és

e nem a Pénztar vezetd tisztségviselGje és

e nem a Pénztar ligyvezetGje (helyettes ligyvezetGije)

e nem alkalmazottja, vezet§ tisztségviselGje a Pénztar (rész)tulajdonaban lévé Kft-nek.

A klldott, potkildott tisztsége megszUnik, ha:

e  atagsagijogviszonya barmely okbdl megsziinik,

e atisztségérdl lemond,

e az 6t megvalasztd tagsag visszahivja,

* amegbizatasa lejar,

e elhaldlozott,

e amennyiben a kildott a megvalasztasat kovet6 3 lzleti évig legaldbb a kildottkozgylilések 50 %-aban
elmulasztotta a megjelenést és a vele azonos moddon megvdlasztott potkiildottje megjelenésérél sem
gondoskodott, felhivast sziikséges felé intézni arra vonatkozéan, hogy nyilatkozzon, a jév6ben eleget tud-e tenni
a jogszabalyban elGirt kotelezettségének (kozgylilésen vald részvétel, kozgy(lés eredményes munkajanak
elGsegitése, hozza tartozd tagok érdekeinek képviselete). Ha nem nyilatkozik a felhivasban részére biztositott
hatarid6ben és a kovetkez6 kozgylilésen sem jelenik meg, valamint poétkildottje megjelenésérél sem
gondoskodik, megbizatasa megsziinik.

Amennyiben barmely okbdl a kiildotti és potkildotti Iétszam az alapszabalyban meghatarozott minimum létszam ala
csokken, vagy a kiildottek és helyettesitésére megvalasztott pétkiildotteik tobb mint 25%-anak megbizatdsa barmely
okbdl megszlinik és az 5 éves mandatumbdl kevesebb, mint 1 év van hatra, az Igazgatdétanacs javaslatara valamennyi
korzetben kiildottvalasztd gylilés lebonyolitdsa valhat sziikségessé a torvényes miikodés biztositasa érdekében.

Ha a kildotti megbizatds megszlinik, az adott kildott mellett megvalasztott potkiildott képviseli a
kildottkozgytilésen a képviseleti korzethez tartozé pénztartagokat.

Az lresedés esetén valasztott kildott, avagy megbizdlevéllel ellatott poétkildott megbizatasa az eredetileg
kildottként megvalasztott személy megbizatasanak lejartaig tart.

Amennyiben potkildott hidanydban erre nincsen méd, az Igazgatdtandcs 30 napon belil kild6ttvalasztd gydlést hiv
Ossze az érintett képviseleti korzetben. A pénztar mikodGképességének megbrzése érdekében az Igazgatotanacs a
30 napos hataridét egy alkalommal tovabbi 90 nappal meghosszabbithatja.

Amennyiben az id6kozi kildottvalasztas a kildottek kevesebb, mint 10%-at érinti és az 5 éves mandatumbdl
kevesebb, mint 2 év van hatra, az Igazgatdtanacs jogosult Ggy donteni, hogy id6kozi kildottvalasztas kitlizése nélkil
a kies6 kiildotthoz tartozo tagokat a kiildotti listaban a kies6 kiildottet megel6z6 és 6t kovets kildétthoz sorolja at.
Az Igazgatdtanacs ezirdnyu dontését a kovetkezd kiildottkozgyllés elé kell terjeszteni jovahagyasra. Ez az eljaras a
soron kovetkez6 kiildottvalaszté gylilésen megvalasztando kiildottek szamat nem érinti.

Az Igazgatdtanacs a taglétszam jelentds novekedése esetén - figyelemmel a tagsag aranyos képviseletére — illetve,
ha a kiildotti megbizds megsziinése esetén nem lehetséges potkildott megbizasa, Ugy tovabbi kildotti mandatumok
kiirdsaval hivja 6ssze a kuldottvalaszto gyliléseket.

A kuldottek tevékenységlket a pénztartagok érdekében végzik, tevékenységlikre nézve nem utasithatok.

A kuldott joga és kotelessége, hogy kezdeményezBen részt vegyen a kiildottkozgy(lilés munkajaban, elGsegitse annak
eredményes m(ikodését. Kotelessége részt venni a kildottkozgy(iléseken.

A klldott koteles tevékenységét a jelen szabalyzatnak és a jogszabalyoknak megfelelGen végezni.

A kiildott visszahivasara irdnyuld gyllés 6sszehivasat a kiildott altal képviselt tagok legalabb tiz szazaléka - az ok és a
cél megjelolésével - az Igazgatdtanacsnal irasban kezdeményezheti.
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9.3.2.

Amennyiben az Uj kildo6tt, potkiildott megvalasztasara a taglétszam jelent6s novekedése miatt van szikség, az adott
terililethez tartozo Ujonnan belépGket a megvalasztott Uj kiildott, akadalyoztatdsa esetén az Uj potkildott képviseli.

A Pénztdr a kuldottvalasztast kdvetéen a megvalasztott kiildottek és potkiildottek személyérél és elérhet8ségérdl
valasztékorzetenkénti bontasban a Pénztdr telephelyén 30 napra torténd kifliggesztés utjan tdjékoztatja a tagokat.

A tagok kuldottekhez rendelése az olyan valasztokorzetben, ahol egynél tobb kiildott kerilt megvalasztasra, a
Pénztar internetes honlapjan kozzétett Valasztasi Szabalyzataban foglalt részletszabalyok szerint torténik.

A tagok kiildottekhez, pdtkildottekhez rendelését, illetve annak Valasztasi Szabalyzat szerinti valtozasat kovetben a
Pénztar a személyes tarhelyen, illetve annak hianyaban beazonositast kdvetéen telefonon torténd tdjékoztatassal ad
informaciot a tagoknak arrdl, hogy mely kiildott, potkiildott képviseli 6ket.

A Pénztdr a megvalasztott kiildéttek névsorat a hozza tartozo, altala képviselt tagok hozzarendelésének szabalyaival
egyltt az internetes honlapjan is kozzéteszi. A potkiildottek nevét a Pénztar ugyanitt kbzzéteszi abban az esetben,
ha a kiildott helyébe a potkildott [ép.

A tagokkal torténé kapcsolattartas alapvetéen az tgyfélszolgdlaton keresztil torténik. A Pénztdr tagjai a Pénztar
mikoédését érinté javaslataikkal barmikor szabadon kozvetlenil is fordulhatnak a kuldottkozgydlés tagjaihoz, az
adott valasztokorzet kiildottjéhez irasban a kovetkezd cimzéssel:

Gondoskodas Egészség- és Onsegélyezd Pénztar- Kiildottkdzgy(lés, 1396 Budapest Pf. 453,
A Kuldottkézgytilés 6sszehivasa
A Kuldottkozgydilést évente legaldbb egyszer 6ssze kell hivni az éves beszamold, illetve a pénziigyi terv elfogadasara.

A pénztar harom évre vonatkozd pénzigyi tervét minden évben a kozgyllés elé kell terjeszteni. A pénzigyi terv
id6tavja az azt elfogadd Kuldottkozgyllés évét kovetd harom naptari év. A pénziigyi terv elsé éve legaldbb
negyedéves bontasban, a masodik és harmadik év éves bontasban késziil.

A Kuldottkozgydlést az Igazgatdtanacs hivja 6ssze a Pénztar internetes honlapjan torténd hirdetmény kozzétételével
és a kuldotteknek megkildott meghivéval. A hirdetmény kozzététele, illetve a meghivd elkiildése és a
Kuldottkozgydlés id6pontja kozott 15 naptari nap id6kdznek kell lennie. Amennyiben az eredeti Kildottkozgydilés
hirdetménye, illetve a meghivd ezt tartalmazza, akkor az eredeti és megismételt Kildottkozgylilés egy napon is
megtarthato. A Kildottkozgydilést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt birdsag rendeli el, vagy a Felligyelet, az Ellen6rzé
Bizottsdg, tovabba a Tagok legaldbb 10%-a, Klldottkozgy(ilés esetén pedig a tagok legaldbb 10%-at képvisel6 kildott
- az ok és cél megjelolésével - irdsban inditvanyozza, vagy a Pénztar altal is fenntartott egészségligyi intézmény
helyzetére tekintettel az Igazgatdtandacs vagy az Ellen6rzé Bizottsag szakértdi tagja kezdeményezi.

A Klldottkozgytilést 6ssze kell hivni akkor is, ha a Pénztar konyvvizsgaldja kezdeményezi, amennyiben tudomast
szerez arrol, hogy a Pénztar vagyonanak, vagy a fedezeti tartalékanak jelent8s csokkenése varhaté.

Ha a Kiildottkozgylilés 6sszehivasat a konyvvizsgald kezdeményezi a fent nevezett okbdl és az Igazgatdtanacs a
tudomadsdra jutasatodl szamitott 8 napon belil nem hivja 6ssze, ugy a Kildottkozgy(ilés 6sszehivasara a konyvvizsgald
jogosult.

A kozgyl(lést az Igazgatétanacs elnokének kezdeményezésére akkor is Ossze kell hivni, ha az Igazgatdtanacs
hatarozata jogsérts, vagy tagi érdekeket sulyosan sérté vagy a tagi érdekek tekintetében hatranyos dontést
tartalmaz.

Ha az Igazgatdtandcs a Kuildottkozgy(ilés 6sszehivasa irant nem intézkedik, az inditvanyozok birésaghoz fordulhatnak.

9.3.2.1. Online llés

Az Igazgatdtanacs elnoke donthet az Ulés elektronikus hirkozl eszkozok igénybevételével torténé megtartasa
mellett (Un. online Ulés). Elektronikus hirk6zl6 eszkdznek mingsil kiilonosen a video- vagy webkonferencia.

A Pénztar az Ulés résztvevdit nyilvantartott elektronikus levelezési cimikon keresztil hivia meg az llésre. A
meghivdé mellett az online Ulés lebonyolitdsardl széld tajékoztatdt és a kiuldottkdzgydlési platformra mutatd
linke(ke)t is kiild.

Az elektronikus hirk6zIl6 eszkdzok alkalmazasaval tartott Glés esetén annak Osszehivasara és dokumentalasara a
rendes (ilés szabalyai az iranyaddak.

A Pénztar az online térben is biztositja a kiildottkozgylilés tagjainak azonositasat, valamint a tagok kozo6tti kblcsonos
és korldtozasmentes kommunikaciét, azaz azt is, hogy valamennyi résztvevd egyidejileg hallja és/vagy lassa
(lathassa) egymast. A résztvevd kuldottek (potkuldottek) azonositdsat a Pénztar egyrészt személyazonositd
okmdnyok felmutatasa, masrészt egy egyedileg generalt és a zart, titkos kommunikaciét biztosité pénztari Tagi
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Portalon, vagy — Tdrhely regisztracidé hianyban - SMS utjan kozolt, egyedi jelszoval végzi. A regisztraciot a Pénztar
alkalmazottai folytatjak le az Glést kdzvetlenlil megel6z6en, valamint —sziikség szerint- az Ulés tartama alatt is
online formaban.

A hatarozatok tervezeteit a kildottekkel irasban az tlést megel&z6en k6zolni sziikséges.

A szavazas lefolytatdsa az Glésezésre haszndlt platformon beliil torténik. A szavazasra jogosultak szamat az igénybe
vett elektronikus hirkozI6 eszkdz lehet8ségeit figyelembe véve a hasznalt platform dtjan allapitja meg a Pénztar.

A szavazasra jogosultak szavazhatnak lathaté kézfeltartdssal (ha web kamerajuk bekapcsolt allapotban van),
telefonon vagy a webes alkalmazason keresztil torténd szobeli kdzléssel (tdmogatom/nem tamogatom, igen/nem,
tartézkodom), vagy az tilésen dedikalt e célra hasznalt és szamukra elérhetévé tett digitalis platformon (alkalmazas
beépitett ,,poll” rendszerei, chat funkcidja, vagy kiils6 alkalmazas utjan) elektronikus szavazdssal.

9.3.2.2. Hatalyon kiviil helyezve

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

A Kiildottkoézgydilési értesit6 (hirdetmény) tartalma
Az értesitésnek tartalmaznia kell a kildottkézgytlés helyét, idejét, napirendjét, valamint a napirendhez tartozo
iratok megtekintésének helyét és idejét.

AKildottkozgylilés a hirdetményben, meghivoban nem szerepld napirendi pontokat a Kiildottkdzgylés kizarolagos
hataskorébe tartozd kérdések esetén csak akkor targyalhatja meg, ha az tGlésen valamennyi Pénztartag képviselve
van, és egyhangulag hozzajarulnak a napirendi kérdés megtargyalasahoz.

A Kiildottkozgylilés hatarozatképessége

A Kuldottkozgy(ilés hatarozatképes, ha legalabb a tagok felének kiildotti képviselete biztositott. Amennyiben a
Kuldottkozgy(llés hatdrozatképtelen, ugy a Klldottkozgy(lilés ©sszehivasara vonatkozéd rendelkezések
megtartasaval 0Osszehivott megismételt Kuldottkozgylilés — az eredeti napirendi pontok tekintetében — a
képviseltek szamatol fuggetleniil hatdrozatképesnek tekintendd.

A kiild6ttek szavazati joga

A Kuldottkozgydlésen a kiildottnek annyi szavazata van, ahany Tagot képvisel. A Pénztar vezetd tisztségviselGje és
lgyvezetGje nem lehet a Kildottkozgydlésen kaldott.

A Kuldottkozgydilés Ulését a Kildottkozgyllés altal megvalasztott levezetd elndk vezeti. A konyvvizsgald altal
Osszehivott Kildottkozgydlés vezetésére a kdnyvvizsgald is jogosult.

A Kuldottkozgytilés kizardlagos hataskére

a) az Alapszabaly, valamint annak elvalaszthatatlan mellékletét képezd Szolgaltatasi Szabalyzat elfogadasa, illetve
maodositasa;

b) az Igazgatdtanacs tagjainak, szakértd tagjanak és elnbkének megvalasztdsa titkos szavazassal, az Igazgatdtanacs
tagjainak visszahivdsa, dijazdsuk megallapitasa;

c) az Ellen6rz8 Bizottsag tagjainak, szakérts tagjanak és elnokének megvalasztasa titkos szavazassal, az Ellen6rzé
Bizottsag tagjainak visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

d) az Igazgatétanacs éves beszamoldjanak elfogadasa, a mérleg megallapitdsa, dontés az eredmény
felhaszndlasardl, vagy az egyes alapokban mutatkozo hiany rendezésérdl;

e) a Pénztar pénzlgyi tervének elfogadasa;

f) dontés érdekképviseleti szervhez térténd csatlakozasrdl, illetve az abbdl torténd kivalasrdl;

g) dontés a Pénztar megsziinésérdl, szétvalasrol vagy mas pénztarral torténd egyesilésrél;

h) a konyvvizsgdld tarsasag és a kdnyvvizsgalo természetes személy megvalasztasa és felmentése;

i) dontés valamennyi Pénztartagot érint6 kozosségi alapu szolgaltatads szervezésérdl, finanszirozasardl Alapszabaly-
modositas keretében;

j) dontés tagozat alapitasardl, médositasardl, megsziintetésérdl alapszabaly-mddositas keretében,
k) dontés alapatcsoportositasrol, kivéve a 9.4.1. i) pontjaban foglaltakat;

I) a tagozat vezetSje szdmara dijazds, és/vagy a tagozati tevékenységével Osszefliggésben koltségtérités
megallapitasa;
m) dontés egészségligyi intézmény:
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= |étrehozasardl, a tulajdonosi, illetve az GizemeltetGi joganak megszerzésérdl,
=  megszlintetésérdl, a tulajdonosi jog atruhazasardl, illetve az lizemeltet6i jog megsziintetésérdl.
n) dontés a Pénztar résztulajdonaban all6 egészségligyi intézmény vonatkozasaban:
= aszakértGi beszamolo és jelentés elfogadasaral,
0) dontés mindazon tgyekben, amelyeket a pénztarakra vonatkozé hatalyos jogszabalyok a Kildottkozgydilés
hataskorében utalnak.

9.3.8. A Kiildottkozgydilés hatarozathozatala
A Kuldottkozgy(ilés hatarozatait — a kdvetkezd bekezdésben foglalt kivétellel —a képviselt tagok egyszer( szavazati
tobbségével hozza. SzavazategyezGség esetén a hatarozati javaslat elvetettnek tekintendd.

A Kuldottkozgylilés hatdrozatait a képviselt tagok 2/3-os szavazati tobbségével hozza a9.3.7.a.),d.), f.), g.) i) j), m)
pontok vonatkozdsdban, ideértve az Alapszabdly-mddositas, valamint annak elvalaszthatatlan részét képezd
Szolgaltatasi Szabalyzat mddositas keretében elGterjesztett valamennyi Uj médositd inditvany elfogaddsat is.

9.3.9. Jelenléti iv

A jelenléti iven regisztralni kell minden jelenlévé kildottet, tagot és meghivottat, aki a Kildottkozgy(lésen részt
vesz. A jelenléti ivet csatolni kell a Kuldottkozgy(ilés jegyz6kdnyvéhez. A Kuldottkozgydlésen felvett jelenléti ivet a
Kildottkozgydilés elndke és a jegyz6kdnyvvezetd aldirdsaval hitelesiti.

9.3.10. Jegyz6konyv

A Kiildottkozgy(ilésen jegyz6konyvet kell felvenni.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a Pénztar nevét, a jegyzékonyv felvételének helyét, idejét, a Kildottkozgydilés
napirendi pontjait, a szavazasra jogosult |étszamot, a jelenlévé létszamot, a jegyz6konyvvezetS és hitelesiték
személyét, az elhangzott felszoélaldsok lIényegét, és a hozott hatarozatokat, valamint minden fontosabb eseményt.

A jegyz6konyvet a Kiuldottkozgyllésen megvalasztott jegyz6konyvvezetd, és a Kiildottkozgylilés megvalasztott
levezetd elndke irja ald, és erre a tisztségre a Kildottkozgyllésen megvalasztott két jelenlévé tag vagy kiildott, mint
jegyz6konyv-hitelesiték hitelesitik.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell az Igazgatétanacs, valamint az Ellenérzé Bizottsag beszamoldjanak egy példanyat.
9.3.11. A Tagok tajékoztatasa a kiild6ttkozgy(ilési hatarozatokrol

A Kuldottkozgy(lésen hozott hatdrozatokrdl a Tagokat tajékoztatni kell a Kiildottkdzgydlést kdveté 30 napon beliil

a pénztar honlapjan.

A kildottkozgylilési hatarozatokba a tagok az 5.4.1.3. pontban foglaltak szerint jogosultak betekinteni.

9.3.12.  Akiild6ttkozgytilési hatarozatok megtamadasa

A kildottkozgydlési hatarozatok ellen a Tagok, a kildottek valamint a Fellgyelet a hatarozat meghozatalatdl
szamitott 90 napon belil keresetet nyudjthatnak be a Pénztar székhelye szerint illetékes térvényszéken.

9.4. AzIGAZGATOTANACS

Az Igazgatotandcs a Pénztdr ligyvezet( szerve.
9.4.1. Az Igazgatdtanacs hataskore

a) gondoskodik a Kildottkozgyd(ilés hatdrozatainak végrehajtasarol;

b) gondoskodik a Pénztar kdnyveinek szabalyszer( vezetésérdl;

c) kialakitja a Pénztar Gzletpolitikajat;

d) biztositja a Pénztar zavartalan mikodését;

e) gyakorolja a Pénztar ligyvezetGje - és ha a Pénztar ligyvezet6t nem alkalmaz- a Pénztar alkalmazottai felett a
munkaviszony létesitésére, megszlintetésére, illetve a juttatdasok meghatarozasara vonatkozdé munkaltatoi
jogokat;

f) elGkésziti és a Kiildottkozgydilés elé terjeszti a Pénztdr pénzlgyi tervét;

g) el6késziti és a Kildottkozgy(ilés elé terjeszti a Pénztar mérlegét és éves beszamoldjat;

h) dont a pénztari fedezeti tartalék (egyéni szamlak 6sszessége, illetve a szolgdltatasi tartalékok 6sszessége) javara
mas tartalék(ok) befektetési hozamanak jovairasarol;

i) minden, amit a Kiild6ttkozgyilés a hataskorébe utal;

j) dont a befektetett pénztari eszk6zok letétkezelésének 6nalld letétkezels szervezetre bizasardl;

k) dont a befektetési Gizletmenet pénztari vagyonkezel6hoz torténd kihelyezésérdl;
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I) dont az adminisztracio, nyilvantartas kiszervezésérdl;

m) kidolgozza és elfogadja a Pénztdr szabdlyzatait kivéve azt, amelynek elfogaddsa a Kuldottkdzgydilés kizardlagos
hatdskorébe tartozik;

n) hatdroz a kiszervezhets tevékenységek korérdl;
o) gondoskodik az Alapszabdlyban meghatarozott k6z6sségi szolgaltatasok kalkulaciéjanak éves felllvizsgélatardl,

p) el6késziti és a Kiildottkozgylés elé terjeszti a kozosségi szolgaltatasok tartalmara és finanszirozdsara-, illetve a
kozosségi tartalékok kozotti atcsoportositasra vonatkozé javaslatokat.

gq) dontaz egészségligyi intézmény fenntartasaval, mikodtetésével kapcsolatos minden olyan kérdésben, amelyet
jogszabaly, vagy az intézmény alapitd okirata az alapitd, vagy a tulajdonos (tulajdonosok) kizardlagos
hataskorébe utal, de nem tartozik a Kuildottkdzgydilés kizardlagos hataskorébe, ilyennek mingsil kiilondsen:

0 az egészségligyi intézmény vezetjének kinevezése, dijazdsdnak megallapitdsa,

o az egészségligyi intézmény Uzleti stratégidjanak, és szakmai programjanak elfogadasa,

o atulajdonos Pénztarral kotott szolgaltatdsi szerz6dés mdédositasa, megsziintetése,

o egészséglgyi fejlesztési célu palyazathoz kapcsolddo kotelezettségvallalas,

o kozfinanszirozott alapellatasi, vagy szakelldtdsi kapacitdsra vonatkozd feladat-ellatasi szerzédés
megkotése, modositasa, megsziintetése, ehhez kapcsoléddéan a NEAK finanszirozasi szerz6dés és TEK
(tertleti ellatasi kotelezettség) modositas kezdeményezése.

s) dont a tulajdondban (résztulajdondban) allé gazdasagi tarsasag miikodtetésével kapcsolatos minden olyan
kérdésben, amelyet jogszabaly, vagy a tarsasag alapitd okirata/tarsasagi szerz6dése a tulajdonos (tulajdonosok)
kizarélagos hatdskorébe utal, de nem tartozik a Kildottkozgy(ilés kizardlagos hataskorébe, ilyen lehet
kilondsen:

O a tarsasag vezetd tisztségviselGinek megvalasztdsa, visszahivasa, valamint a dijazasuk megallapitasa,

o tarsasagi szerz6dés maddositasa a ,valtozas-bejelentés” korébe tartozé esetekben,

o tarsasag hitelfelvételének engedélyezése, amennyiben a hitel a Kildottkozgydilés altal elfogadott lzleti
tervben szerepel.

t) doéntaz5.5.1.2.-5.5.1.3. pontok szerinti tagsagi jogviszony megsziintetése kérdésében.

Az igazgatdtanacs mindsitett tobbséggel — az igazgatotandcs tagjainak kétharmados egyetértésével hataroz:
a) aklldottkozgylilés elé terjesztendd éves beszamold elfogadasaral,
b) az Ugyvezetd, a vagyonkezel6 az ingatlanértékeld, az ingatlanfejleszt8, a m(iszaki ellendr és a letétkezel§
kivdlasztasarol, jogviszonya megsziintetésérdl,
c) hataskorei gyakorlasanak atruhazasarol.

Az lIgazgatdétanacs hataskorének gyakorlasat — felelGsségének érintetlenil hagydsa mellett — az ligyvezetGre
ruhazhatja at.

Az |lgazgatotandcs hataskorébe nem tartozéd munkaltatéi jogokat ligyvezet6 hianyaban vagy akadalyoztatasa esetén
az Igazgatdtanacs elndke gyakorolja.

9.4.1.1. Az Igazgatdtanacs szakértGi tagjanak feladatai

A szakértGi tag folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a Pénztar résztulajdondban allé egészségligyi intézmény
egészségligyi tevékenységét és gazddlkoddsat. El6zetesen megvizsgdlja a Kiildottkozgy(ilés elé terjesztett
valamennyi olyan dokumentumot, amely az intézményre vonatkozik.
Az intézményre vonatkozd kérdésekben a szakértGi tag(ok) véleményezése nélkil a Kuldottkozgydilés érvényesen
nem hozhat hatarozatot.
A szakértGi tag az Igazgatdtandcs, az Ellen6rzd Bizottsag, illetve az Ellen6rzd Bizottsagnal a Kuldottkozgyfilés
Osszehivasat kezdeményezheti, ha az intézmény egészségligyi tevékenysége vagy gazdalkodasa azt indokolja.
Az lgazgatdtandcs szakértGi tagja a Pénztar éves beszamoldja kiegészité mellékletének részeként elkésziti az
intézményre vonatkozé értékelést (szakértGi beszamolod).
A szakért6i beszdmoldnak tartalmaznia kell:

a.) azintézmény egészségligyi tevékenységének és gazdalkodasanak értékelését,

b.) ismertetnie kell az egészségligyi tevékenység és a gazdalkodas varhatd jovSbeni alakulasat.

Amennyiben a Pénztar résztulajdonaban allé egészségligyi intézmény fizetésképtelenné valik, az Igazgatdtanacs
szakértGi tagja koteles a naptari negyedévenként az intézmény gazdasagi helyzetét felilvizsgalni, és arrdl az
Igazgatdtanacsnak és az Ellenérzé Bizottsagnak beszamolni, illetve 30 napon belil a Felligyeletnek beszamolét
benydujtani, amig a fizet6képesség helyredllitdsa meg nem tortént.
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9.4.2. Az Igazgatotanacs létszama, megbizatasa, dijazasa

9.4.2.1. Az Igazgatotanacs létszama

Az Igazgatotandcs létszama paratlan szamd, legaldbb 3 és legfeljebb 13 6

Az Igazgatdtandcs egy — egészséglgyi intézmény iranyitdsban vagy mikddtetésben jartas, erre a feladatra
megvalasztott tagja — elldtja ,az onkéntes kolcsénbs egészségpénztarak egészségligyi intézményeinek
mikodési és lizemeltetési szabalyairdl” sz616 109/1997. (VI. 25.) Korm. rendelet 10.§-a szerinti szakértdi tagi
feladatokat.

a) Nem lehet az Igazgatdtanacs tagja olyan személy, aki:

aa) nem pénztartag és nem toltotte be 18. életévét,
ab) blntetett el6élet(,
ac) biintetlen elGéletl, de blintet6jogi felelGsségét a birdsag

1. a2013. junius 30-ig hatalyban volt, a Blintets Torvénykonyvrdl sz6lé 1978. évi IV. torvény XV.
fejezet Ill. cimében meghatarozott visszaélés mindsitett adattal, hamis vad, hatdsag
félrevezetése, hamis tanlzads, hamis tanuzasra felhivas, mentS korlGlmény elhallgatasa,
blnpartolas, a XV. fejezet VII. cimében meghatarozott kozélet tisztasaga elleni blincselekmény,
VIIl. cimében meghatarozott nemzetkdzi kozélet tisztasaga elleni blincselekmény,
blinszervezetben részvétel, onbirdskodas, a XVI. fejezet lIl. cimében meghatarozott kdzbizalom
elleni blncselekmény, a XVII. fejezetben meghatarozott gazdasagi blncselekmény, a XVIII.
fejezetben meghatdrozott vagyon elleni blincselekmény,

2. a Bintet6 Torvénykdnyvrdl sz6l6 2012. évi C. torvény szerinti mindsitett adattal visszaélés,
hamis vad, hatdsag félrevezetése, hamis tanlzas, hamis tanuzasra felhivds, menté kérilmény
elhallgatdsa, blnpartolds, XXVII. Fejezetében meghatdrozott korrupcids biincselekmény,
blinszervezetben részvétel, XXXIIl. Fejezetében meghatdrozott kozbizalom elleni
blncselekmény vagy XXXV—XLIII. Fejezetében meghatarozott blincselekmény

elkdvetése miatt jogerGs itéletben megadllapitotta, addig az id6pontig, amig az e tényre vonatkozd adat
kezelését a blinligyi nyilvantartasi rendszerben a b(inligyi nyilvantartasi rendszerrél, az Eurdépai Unid
tagallamainak birdsagai altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvantartasardl,
valamint a b(inligyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvantartasardl szolé 2009. évi XLVII. térvény
elrendeli,

ad) az ac) alpontban meghatarozott blincselekmény miatt biintetSeljaras hatélya alatt all, valamint
ae) gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tdrsasdgban vezet6 tisztség betdltését kizard

foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt all.

b.) A kiszervezett tevékenységet folytatd tarsasagban tulajdoni részesedéssel vagy szavazati joggal

c)

rendelkezd, tovabba a kiszervezett tevékenységgel megbizott személy, illetve ezen személyek — Ptk. 8:1.§
(1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott — kozeli hozzatartozdja, valamint a Pénztar lgyvezetdje,
alkalmazottja, konyvvizsgaldja és az Ellen6rz6 Bizottsag tagja, a Pénztar kildottje (potkiildottje), valamint
a Pénztar résztulajdondban allé egészségligyi intézmény tulajdonosa, vezetd beosztasu alkalmazottja,
illetve ezek kozeli hozzatartozdja, valamint a Pénztar résztulajdonaban allé intézmény vezet6 beosztasu
alkalmazottja, illetve ezek kozeli hozzatartozdja nem lehet az Igazgatdétanacs tagja.

Az Igazgatétandcs szakértGi tagja és kozeli hozzatartozéi nem allhatnak munkaviszonyban,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban a Pénztar résztulajdondban all6 egészségiligyi intézménnyel,
illetve nem lehetnek tarstulajdonosai, vezet6 tisztségviseldi az ilyen intézménynek.

d.) Az Igazgatdtanacs elnokének kizardlag felsGfoku végzettségli személy valaszthatd.

9.4.2.2. Az Igazgatotanacs megbizatasa

Az |lgazgatdtandcs tagjait - a tagok és az erre a célra létrehozott Jelol6 Bizottsag altal javasolt jel6ltekbél — a
Kildottkozgylilés ot évre valasztja, titkos szavazassal.

Az Igazgatétanacs elndke a megvdlasztott igazgatotandcsi tagok kozil, titkos szavazas utjan kerdl
megvalasztdsra. Az igazgatotandcs tagjanak, elnokének megbizasa az érintett személy altali elfogaddssal jon
létre.

9.4.2.3. Az Igazgatdtanacs dijazasa

Az Igazgatdtanacs tagjai munkajukért dijazasban részesiilhetnek. A dijazas mértékét a Kiildottkozgydilés
hatarozza meg.
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9.4.3. Az Igazgatotanacs lilései, jegyz6kényvvezetés

9.4.3.1. Az Igazgatdtanacs ulései

Az Igazgatdtandcs Ulését az Igazgatdtandcs elndke, ill. akadalyoztatasa esetén az arra feljogositott tagja hivja
Ossze.

Az Igazgatotanacsnak legalabb harom havonként Glést kell tartania. Ezen idGszakon belil akkor is, ha azt
kiildottkozgyllési hatarozat vagy a Felligyelet elGirta, illetve ha az Ellen6rz6 Bizottsag, az Igazgatdtandcs
tagjainak egyharmada vagy az ligyvezetd, illetve az egészségligyi intézmény lgyében a szakértbi tag kéri.

Az Igazgatdtanacs elntke donthet az Ulés elektronikus hirkozl6 eszkozok igénybevételével torténd
megtartasa mellett (Un. online lés). Elektronikus hirko6zl6 eszkéznek mindsil kiilénésen a video- vagy
webkonferencia. Az online Ulés részletes szabdlyait az Igazgatétanacs ligyrendje és az ilés meghivdja
tartalmazza.

Amennyiben az Igazgatdtanacs, az Ellendrz6 Bizottsag tagjainak egyharmada vagy az ligyvezet6, szakértGi tag
kérése ellenére az lgazgatdtanacsi lés nem kerll 6sszehivasra, abban az esetben a kezdeményez&k
jogosultak az igazgatdtanacsi lilés 6sszehivasara. Az igazgatdtanacsi (ilés 6sszehivdsa elmaraddsanak tényét
a kezdeményezdk kotelesek bejelenteni a Fellgyeletre.

Az Igazgatodtanacs Ulése hatdrozatképes, ha azon a Tagoknak legaldbb fele jelen van.

Az Igazgatotanacs hatdrozatait a jelenlévd Tagok egyszer(i tébbségével hozza. SzavazategyenlGség esetében
az elndk szavazata dont.

Az Igazgatdtandcs lésén résztvevbkrdl jelenléti ivet kell felvenni.
9.4.3.2. Jegyz6konyv vezetési kotelezettség az Igazgatotanacs iilésén

Az Igazgatotanacs Ulésérdl jegyz6konyvet kell felvenni.
A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell

e ajelenlévék nevét;

e azelhangzott felszélalasok Iényegét;

e afontosabb eseményeket;

e 3 hozott hatarozatokat.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell az irdsbeli beszamoldk egy példanyat.

9.4.3.3.Indokolt esetben az lgazgatotanacs elndke kezdeményezésére valamely kérdésrél az Igazgatdtanacs
telefonon, e-mailben is hozhat érvényes hatarozatot, ha az igazgatétanacsi tagok legalabb fele az elnokkel
egyltt, vagy egyéb esetben az igazgatdtanacsi tagok tobb mint fele szavazatdt teljes bizonyité erejl
maganokiratba foglalja, és legfeljebb 8 napon belill megkildi a Pénztar székhelyére.

9.4.4. A Pénztar képviselete, alairasi jogosultsag

A Pénztdr képviselete és alairasi jogosultsaga a kdvetkez6:

= az Igazgatdtanacs elndke 6nalldan;

= az Igazgatdtanacs elndkén kivil az Igazgatdtanacs két tagja egylttesen;

= a Pénztar két, IT altal képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egyiittesen;

= amennyiben a Pénztar alkalmaz ligyvezet6t, az Igazgatdtanacs 4dltal kijelolt egy igazgatdtanacsi tag az
ugyvezet6vel egylttesen.

9.4.5. Az Igazgatdtanacs tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhatd gondossaggal, a Tagok és a
Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vonatkozd jogszabalyok szerint kételesek eljarni. A kotelezettségeik
megszegésével okozott karért Ptk. vezet6 tisztségvisel6kre vonatkozd szabdlyai szerint felelGsek akkor is, ha a
Pénztarral munkaviszonyban alltak vagy allnak. Az lgazgatdtanacs tagjait a testlilet dontéseiért egyetemleges
felelGsség terheli. Nem terheli felelsség azt a személyt, aki a hatdrozat vagy intézkedés ellen tiltakozott, és
tiltakozdasat irdsban a Kuldottkozgyllésnek a dontés meghozatalatdl vagy tudomasara jutasatdl szamitott 8 napon
beliil irdsban bejelentette.

9.5. ELLENGRzO BIZOTTSAG

9.5.1. Az Ellenérzé Bizottsag hataskore

Az Ellen6rz6 Bizottsag a jogszabalyi elGirasok, a Pénztar pénziigyi terve, alapszabalya és szabalyzatai betartasa
érdekében rendszeresen vizsgalja és ellenérzi a Pénztar
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= gazddlkodasat;

= szamvitelét;

= {igyvitelét;

= fizetGképességének; bevételeinek és kiadasainak, eszkozeinek és kotelezettségvallalasainak 6sszhangjat;
= mikodését.

Az Ellen6rzé6 Bizottsag feladatainak ellatdsdra évente ellenGrzési tervet készit, és gondoskodik annak
végrehajtdsarol.
Az Ellendrz6 Bizottsag koteles megvizsgalni a Kuldottkozgydilés elé terjesztett

= valamennyi jelentést;

= a Pénztar éves beszamolojat.

Az Ellenérz6 Bizottsag hataskorébe tartozd kérdésekben az Ellendrz6 Bizottsag jelentése nélkil a Kildottkozgydilés
érvényesen nem hatarozhat.

Az Ellen6rz6 Bizottsag beszamoldjanak tartalmaznia kell legaldabb az el6z6 beszamolé o6ta lefolytatott
ellenérzéseket, azok megallapitasait.

Az Ellendrz6 Bizottsag koteles a kiszervezett tevékenységek szerz6désben foglaltaknak megfelel§ végzését legalabb
évente megvizsgalni.

Az Ellenérz6 Bizottsag kérheti az Igazgatotanacs vagy a Kildottkozgylilés soron kiviili 6sszehivasat, ha az ellenGrzés
soran tapasztaltak vagy a Pénztar érdekei sziikségessé teszik. Ha az EB tagjai egyharmaddanak kérése ellenére az IT
Glés nem kerll Osszehivasra, a kezdeményez6k maguk jogosultak az Ulést OGsszehivni. Az Igazgatdtanacsi (lés
0sszehivdsa elmaradasdnak tényét a kezdeményez8k kdtelesek bejelenteni a Felligyeletre.

9.5.1.1. Az Ellen6rz6 Bizottsag szakértGi tagjanak feladatai

A szakértGi tag folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a Pénztar résztulajdondban allé egészségligyi intézmény
pénzlgyi helyzetét, gazdalkodasi eredményét. El6zetesen megvizsgalja a Kuldottkozgylilés elé terjesztett
valamennyi olyan dokumentumot, amely az intézményre vonatkozik.
Az intézményre vonatkozd kérdésekben a szakértdi tag(ok) véleményezése nélkil a Kildottkozgydilés érvényesen
nem hozhat hatarozatot.
A szakértGi tag az Igazgatdétandcs, az Ellen6rzé Bizottsag, illetve az Ellen6rzé Bizottsagnal a Kildottkozgyfilés
Osszehivasat kezdeményezheti, ha az intézmény egészségligyi tevékenysége vagy gazdalkodasa azt indokolja.
Az Ellendrz6 Bizottsag éves jelentésének részeként bemutatja az intézmény mikddését, a mikddés értékelését
(szakértGi jelentés).
A szakértGi jelentésnek tartalmaznia kell:

a.) azintézmény egészségligyi tevékenységének és gazdalkodasanak értékelését,

b.) ismertetnie kell az egészségligyi tevékenység és a gazdalkodas varhaté jovébeni alakulasat.
Amennyiben a Pénztadr résztulajdonaban allé egészségligyi intézmény fizetésképtelenné valik, a szakértGi tag
koteles naptari negyedévenként az intézmény gazdasagi helyzetét fellilvizsgdlni, és arrdl az Ellenérz6 Bizottsagnak
és az lgazgatdtandcsnak beszamolni, illetve 30 napon belill a Feliigyeletnek beszamoldt benyudjtani, amig a
fizet6képesség helyreallitdsa meg nem tortént.

9.5.2. Az Ellen6rz6 Bizottsag létszama, megbizatasa, dijazasa

9.5.2.1. Az Ellen6rz6 Bizottsag létszama
Az Ellen6rz6 Bizottsag létszama paratlan szamu, legaldbb 3 és legfeljebb 7 6.
Az Ellendrz6 Bizottsag egy erre a feladatra megvalasztott tagja ellatja ,az 6nkéntes kdlcsonds egészségpénztarak
egészségligyi intézményeinek miikodési és lizemeltetési szabalyairdl” szél6 109/1997. (VI. 25.) Korm. rendelet
10.§-a szerinti szakértGi tagi feladatokat.

a.) Nem lehet az Ellen6rzd Bizottsag tagja olyan személy, aki:
aa) nem pénztartag és nem toltotte be 18. életévét,
ab) bintetett elGéletd,
ac) blntetlen el6életd, de blintetjogi felelGsségét a birdsag

1. a2013. juanius 30-ig hatalyban volt, a Bintetd Torvénykonyvrél szl 1978. évi IV. térvény
XV. fejezet lll. cimében meghatdrozott visszaélés mingsitett adattal, hamis vad, hatésag
félrevezetése, hamis tanuzas, hamis tanuzasra felhivas, ment6 korilmény elhallgatasa,
blnpartolds, a XV. fejezet VII. cimében meghatdrozott kozélet tisztasaga elleni
blincselekmény, VIII. cimében meghatdrozott nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni
blincselekmény, blinszervezetben részvétel, onbiraskodas, a XVI. fejezet Ill. cimében
meghatarozott kozbizalom elleni blincselekmény, a XVII. fejezetben meghatarozott
gazdasdgi blincselekmény, a XVIIl. fejezetben meghatdrozott vagyon elleni
blincselekmény,
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2. aBuntet6 Torvénykonyvrdl szolé 2012. évi C. torvény szerinti minGsitett adattal visszaélés,
hamis vad, hatdsag félrevezetése, hamis tanuzas, hamis tanuzasra felhivas, menté
korilmény elhallgatdsa, blnpdrtoldas, XXVII. Fejezetében meghatarozott korrupcids
blincselekmény, blinszervezetben részvétel, XXXIIl. Fejezetében meghatarozott
kdzbizalom elleni blincselekmény vagy XXXV-XLIll. Fejezetében meghatarozott
blncselekmény

elkdvetése miatt jogerés itéletben megallapitotta, addig az id6pontig, amig az e tényre vonatkozo
adat kezelését a blinlgyi nyilvantartasi rendszerben a b(inligyi nyilvantartasi rendszerrél, az
Eurdpai Unidé tagdllamainak birdsagai altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek
nyilvantartdsardl, valamint a blintgyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvantartdsardl sz6l6
2009. évi XLVII. torvény elrendeli,

ad) azac) alpontban meghatérozott blincselekmény miatt blintet&eljaras hatdlya alatt all, valamint

ae) gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasdgban vezet6 tisztség betoltését kizaro

foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all.

b.) A Pénztar ligyvezetGje, alkalmazottja, az Igazgatdtanacs tagja, valamint ezen személyek kozeli
hozzatartozdja, a Pénztar kuldottje (potkuldottje), konyvvizsgaldja, valamint a kiszervezett
tevékenységet folytatd tdrsasagban tulajdoni részesedéssel vagy szavazati joggal rendelkezd,
tovabba a kiszervezett tevékenységgel megbizott személy, illetve ezen személyek — a Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 1. pontjdban meghatarozott — kodzeli hozzatartozdja, valamint a kiszervezett tevékenységet
végz6vel alkalmazotti vagy megbizasi jogviszonyban allé személy, valamint a Pénztar
résztulajdonaban all6 egészségligyi intézmény tulajdonosa, vezetd beosztasu alkalmazottja, illetve
ezek kozeli hozzatartozdja, valamint a Pénztar tulajdondban allé intézmény vezet6 beosztasu
alkalmazottja, illetve ezek kodzeli hozzatartozdja nem lehet az Ellen6rzé Bizottsag tagja.

c.) Az Ellen6rz8 Bizottsdg szakértGi tagja és kozeli hozzatartozéi nem allhatnak munkaviszonyban,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban a Pénztar résztulajdondban allo egészségligyi intézménnyel,
illetve nem lehetnek tarstulajdonosai, vezet6 tisztségviselGi az ilyen intézménynek.

d.) AzEllen6rz6 Bizottsag elndkének csak fels6foku végzettséggel rendelkez6 Tag valaszthaté meg.

9.5.2.2. Az Ellen6rz6 Bizottsag megbizatasa

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait - a tagok és az erre a célra létrehozott Jelol6 Bizottsag altal javasolt jeldltekbdl —
Kuldottkozgyllés 6t évre valasztja, titkos szavazassal. Az Ellen6rzé Bizottsag elnoke a megvalasztott ellenérzé
bizottsagi tagok kozil titkos szavazas utjan keril megvalasztasra. Az Ellenérz6 Bizottsag tagjanak, elnokének
megbizasa az érintett személy altali elfogaddssal jon létre.

9.5.2.3. Az Ellen6rz6 Bizottsag dijazasa
Az Ellenérz6 Bizottsag tagjai munkdjukért dijazasban részesiilhetnek. A dijazds mértékét a Kuldottkozgydilés

hatarozza meg.

9.5.3. Az Ellendrz6 Bizottsag lilései, jegyz6konyvvezetés

9.5.3.1. Az Ellenérz6 Bizottsag lilései

Az Ellen6rz6 Bizottsag lilését az EllenGrzé Bizottsag elndke, ill. akadalyoztatasa esetén az arra feljogositott
tagja hivja Ossze.

Az Ellendrz6 Bizottsag rendszeres id6kozonként, feladatai altal megkivant gyakorisaggal tart Glést. Az (ilést
Ossze kell hivni akkor, ha azt kuldottkozgydilési hatarozat vagy a Felligyelet elgirta, illetve ha az Ellenérzé
Bizottsag, az Igazgatdtanacs tagjainak egyharmada vagy az lgyvezetd kéri. Amennyiben az lgazgatotandcs,
az Ellen6rzd Bizottsag tagjainak egyharmada vagy az lgyvezetd kérése ellenére az Ellendrz6 Bizottsagi Glés
nem kertl Osszehivasra, abban az esetben a kezdeményez6k jogosultak az Ellenérzé Bizottsagi ulés
Osszehivasara. Az Ellen6rzé Bizottsagi (ilés 6sszehivasa elmaradasanak tényét a kezdeményez6k kotelesek
bejelenteni a Felligyeletre.

Az Ellendrz6 Bizottsag elndke donthet az ulés elektronikus hirkozlé eszkozok igénybevételével torténd
megtartasa mellett (Un. online (lés). Elektronikus hirk6zl6 eszkdéznek mindsiil kialéndsen a video- vagy
webkonferencia. Az online Ulés részletes szabalyait az Ellenérz6 Bizottsag Ugyrendje és az Ulés meghivédja
tartalmazza.

Az Ellenérzd Bizottsag lilése hatdrozatképes, ha azon a Tagoknak legalabb fele jelen van.
Az Ellen6rz6 Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévé Tagok egyszer( tobbségével hozza. Az Ellen6rzé Bizottsag
Glésén résztvevékrdl jelenléti ivet kell felvenni.
9.5.3.2. Jegyz6konyv vezetési kotelezettség az Ellen6rz6 Bizottsag lilésén
Az Ellen6rz6 Bizottsag lilésérdl jegyz6konyvet kell felvenni.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell
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e ajelenlév6k nevét;

o az elhangzott felszélalasok Iényegét;
e afontosabb eseményeket;

e 3 hozott hatarozatokat.

A jegyz6konyvhoz csatolni kell az irdsbeli beszamolok egy példanyat.

9.5.3.3. Indokolt esetben az Ellen6rz§ Bizottsag elndke kezdeményezésére valamely kérdésrél az Ellenérz6 Bizottsag
telefonon, e-mailben is hozhat érvényes hatdrozatot, ha az Ellen6rz6 Bizottsdgi tagok legaldbb fele az
elnokkel egyiitt, vagy egyéb esetben az Ellen6rz6 Bizottsagi tagok tobb mint fele szavazatat teljes bizonyitd
erejli maganokiratba foglalja, és legfeljebb 8 napon belill megkildi a Pénztar székhelyére.

9.5.4. Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betdlt6é személyektél elvarhatd gondossaggal, a Tagok
és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vonatkozd jogszabalyok szerint kotelesek eljarni. A
kotelezettségeik megszegésével okozott karért a Ptk. vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd szabalyai szerint
felel6sek akkor is, ha a Pénztarral munkaviszonyban dlltak vagy allnak. Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjait a testlilet
dontéseiért egyetemleges felel6sség terheli. Nem terheli felelGsség azt a személyt, aki a hatdrozat vagy
intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat irasban a Kuldottkozgylilésnek a dontés meghozatalatdl vagy
tudomadsdra jutdsatél szamitott 8 napon beliil irdsban bejelentette.

9.6. Az UGYVEZETO

9.6.1. Az ligyvezet6 (helyettes ligyvezetd) alkalmazasi feltételei

Az Igazgatdtandcs a folyamatos feladatok ellatasdra lUigyvezet6t alkalmazhat, aki a Pénztar munkavallaldjaként Iatja
el feladatat.

Ugyvezet8ként (helyettes igyvezetsként) alkalmazhatd az a személy, aki

a) bintetlen elGéletl; nem all gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasdgban vezet§ tisztség betoltését
kizaré foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt;

b) fels6foku végzettséggel rendelkezik;

c) legaldbb hdrom éves, a pénztari tevékenységben hasznosithaté szakmai gyakorlattal rendelkezik, melyet
gazddalkodo szervezetnél, allamigazgatdsi szervnél, vagy koltségvetési intézménynél szerzett meg.

Nem lehet Ugyvezetd (helyettes Ggyvezetd), aki:

A) blntetlen elGéletd, de blintet6jogi felelGsségét a birdsag

1. a 2013. junius 30-ig hatdlyban volt, a Blintet6 Torvénykonyvrdl szélé 1978. évi IV. torvény XV. fejezet lIl.
cimében meghatdrozott visszaélés mingsitett adattal, hamis vad, hatdsag félrevezetése, hamis tanizdas, hamis
tanuzasra felhivas, ment6 korilmény elhallgatdsa, blinpartolds, a XV. fejezet VII. cimében meghatarozott
kozélet tisztasaga elleni blincselekmény, VIII. cimében meghatarozott nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni
blincselekmény, blinszervezetben részvétel, onbirdskodds, a XVI. fejezet Ill. cimében meghatarozott
kozbizalom elleni blncselekmény, a XVII. fejezetben meghatarozott gazdasagi blincselekmény, a XVIII.
fejezetben meghatarozott vagyon elleni blincselekmény

2. a Buntet8 Torvénykonyvrdl sz6l6 2012. évi C. torvény szerinti mingsitett adattal visszaélés, hamis vad, hatdsag
félrevezetése, hamis tanuzas, hamis tanuzasra felhivds, ment6 koralmény elhallgatdsa, blinpartolas, XXVII.
Fejezetében meghatdrozott korrupcids blincselekmény, blinszervezetben részvétel, XXXIIl. Fejezetében
meghatarozott kozbizalom elleni blincselekmény vagy XXXV-XLIIl. Fejezetében meghatarozott
blncselekmény

elkdvetése miatt jogerés itéletben megallapitotta, addig az idGpontig, amig az e tényre vonatkozé adatkezelését
a blintgyi nyilvantartasi rendszerben a blintgyi nyilvantartasi rendszerrél, az Eurdpai Unid tagallamainak
birésagai altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvantartasardl, valamint a b(lnigyi és
rendészeti biometrikus adatok nyilvantartasardl sz6l6 2009. évi XLVII. térvény elrendeli,

B) az A) alpontban meghatarozott blincselekmény miatt blintetGeljaras hatalya alatt all
C) az d6nkéntes kolcsonos egészségpénztarak egészségiigyi intézményeinek mikodési és Uzemeltetési szabalyairdl
sz616 109/1997. (VI. 25.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdése alapjan a Pénztar lizemeltetésében |évs egészségigyi

intézmény tulajdonosa, vezetd beosztasu alkalmazottja, illetve ezek kozeli hozzatartozdja, valamint a pénztar
tulajdonaban allo egészségligyi intézmény vezetS beosztasu alkalmazottja, illetve ezek kozeli hozzatartozdja

Az ligyvezetd alkalmazasat, a személyében bekdvetkezd véltozast, adatait az Opt. 20/A. §-ban meghatérozott
hataridén beliil a jogszabalyban el&irt formaban be kell jelenteni a Felligyeletnek.
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9.6.2. Az iigyvezeté feladata és hataskoére

Az ligyvezetl a feladatkorében eljarva:
a) felel6s a Kuld6ttkozgylilés és az Igazgatdtandcs hatarozatainak végrehajtasaért,
b) felel6s a Pénztar eredményes mikodéséért, a Pénztar Gzleti stratégidjanak és ennek megfeleld (zleti tervének
kidolgozasaért, a végrehajtas szervezéséért és ellendrzéséért
c) felel6s a Pénztar folyamatos Ugyviteléért,

d) felel6s a Pénztar Alapszabalyaban, szabdlyzataiban és a jogszabalyokban meghatarozott jogosultsagok és
kotelezettségek betartasaért, a Pénztar alkalmazottaival valé betartatdsdért és a végrehajtasanak
ellenérzéséért, ezzel 6sszefliggésben feladata a Pénztar mikodésével kapcsolatos bels6 szabalyzatok folyamatos
korszer(sitése és naprakész allapotban tartdsa a jogszabalyi valtozasokra is figyelemmel,

e) felel6s a Pénztar fizetGképességének és kotelezettségeinek lejarati 6sszhangjaért,

f) gondoskodik a Kiildottkozgydilés és az Igazgatdtanacs liléseinek el6készitésérdl,

g) részt vesz a Kiildottkozgylilésen és az Igazgatotandcs Ulésein,

h) beszamol az Igazgatétandcsnak a tevékenységérdl,

i) felel6s a Pénztar munkaszervezete bels6 szabalyzataiért,

j)  vezeti ésiranyitja a Pénztar munkaszervezetét,

k) gyakorolja a Pénztar alkalmazottai feletti munkaltatéi jogokat,

I) folyamatos nyilvantartast vezet a Kildottkozgy(ilés és az Igazgatotanacs altal hozott hatarozatokrél (Hatarozatok
Konyve),

m) elGkésziti az Igazgatdtandcs Uilésére a Pénztar pénziigyi tervét, mérlegét és éves beszamoldjat,
képviseleti és alairdsi rendnek megfelel6 aldirdsardl,

o) biztositja a tagok tajékoztatdsat, irat-betekintési joganak gyakorlasat,

p) intézkedik a Pénztarhoz benyujtott tagfelvételi kérelmek Gigyében,

g) ellatja a jogszabalyok, az Alapszabaly altal a hataskérébe utalt egyéb feladatokat.

Az ligyvezetl akadalyoztatasa esetén a Pénztar alkalmazottai felett a munkaltatdi jogokat az Igazgatdotandcs elndke
gyakorolja.

Az Ugyvezet6 (helyettes ligyvezet§) mindenkor az ilyen tisztséget betolté személyektdl elvarhatd gondossaggal, a
Tagok és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rd vonatkozd jogszabdlyok szerint koteles eljarni.

A kotelezettsége megszegésével okozott karért a Ptk. vezetd tisztségvisel6kre vonatkozd szabalyai szerint felel6s
akkor is, ha a Pénztarral munkaviszonyban allt vagy all. Amennyiben a karokozasért az Igazgatdtanacs tagjait és az
Ellenérz6 Bizottsag tagjait is felelGsség terheli, Ugy az Ggyvezetbvel egyiitt felelGsségilik egyetemleges

9.6.3. Az Igazgatdtanacs jogsérté hatdrozata, illetve utasitadsa esetén az lGgyvezetS az Ellen6rzé Bizottsaghoz fordulhat és
kezdeményezheti a Kiildottkozgylés dsszehivasat is.

9.6.4. Az Ugyvezet6 a bére és az lIgazgatdtanacs altal jovahagyott juttatdsai kivételével a Pénztarral kapcsolatos
tevékenységéért ellenszolgdltatast nem fogadhat el.

9.7. AZIGAZGATOTANACSI TAGOKRA, AZ ELLENGRZO BIZOTTSAGI TAGOKRA ES AZ UGYVEZETORE (HELYETTES UGYVEZETORE) VONATKOZO KOZOS
SZABALYOK

Nem lehet az Igazgatotanacs, illetve az Ellenérzd Bizottsag tagja, valamint a Pénztar Gigyvezetdje (helyettes lGigyvezetdje):

= aki vezet§ tisztségvisel6 volt olyan 0Onkéntes koOlcsonds biztositopénztarban, magannyugdijpénztarban,
biztositdintézetben, pénziigyi intézményben vagy befektetési vallalkozdsban, amely 6t éven belll fizetésképtelenné
valt, illetve amelynek tevékenységi engedélyét a Felligyelet visszavonta, vagy amelynek felszamoldsat a birdsag
jogerGsen elrendelte;

= aki sulyosan vagy ismételten megsértette a Felligyelet feladatkdrébe esé torvények, illetve e torvények felhatalmazasa
alapjan kiadott jogszabalyok elGirdsait, és emiatt vele szemben 5 évnél nem régebben az illetékes felligyelet, vagy mas
hatdsag a legmagasabb 6sszegli birsagot szabta ki, vagy annal sulyosabb szankciot alkalmazott, illetve a birdsag jogerés
itéletével buntetGjogi felelGsségét megallapitotta.

A pénztar vezet6 tisztségvisel6je nem lehet kozvetlenll a portféliokezeléshez kapcsolédd teriileten tevékenykedd
alkalmazott személy
a) aletétkezel6nél,

b) a befektetési dontések végrehajtasaban kozrem(ikodé szolgaltatonal, igy kilondsen a befektetési szolgaltatonal, az
ingatlanértékelénél, ingatlanforgalmazonal.
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Amennyiben a Pénztartag alkalmazottja a Pénztarnak, nem vdlaszthatd az Igazgatdtanacs és az Ellen6rzé Bizottsag
tagjanak.

Megszlinik az igazgatdtanacsi és az ellendrz6 bizottsagi tagok tagsagi megbizatdsa:
a) a megbizatds id6tartamanak lejartaval,
b) visszahivassal,
c) lemondassal,
d) elhaldlozassal,
e) koziigyektdl valé eltiltassal
f) a térvényben szabdlyozott kizdrd ok bekdvetkezésével.

Az igazgatdtanacsi és az ellenérzd bizottsagi tagok visszahivasat kell kezdeményezni, ha a megbizatas ellatdsara méltatlanna, vagy
tartésan alkalmatlanna valtak; valamint amennyiben olyan magatartast tanusit, mely a Pénztar vagy a Tagok érdekeit sérti.

Az igazgatdtandcsi és az ellen6rzé bizottsagi tagok visszahivasat kell kezdeményezni abban az esetben is, ha az igazgatdotandcsi tag
vagy ellen6rzé bizottsagi tag egyéb tulajdonosi érdekeltsége vagy tevékenysége a Pénztar biztonsagos mikodését veszélyezteti
kiilonosen, ha:
a) tevékenysége, illetve a Pénztarra gyakorolt befolydsa veszélyezteti a Pénztar fliggetlen, megbizhatd és koriltekinté
irdnyitasat,
b) Uzleti tevékenységének, illetve kapcsolatainak jellege, vallalkozasokkal fenndllé kozvetlen és kozvetett tulajdoni
részesedésének szerkezete olyan, hogy a vezets és/vagy ellen6rzé tevékenységet akadalyozza.
Avisszahivdsra az igazgatdtandcs elndke tesz javaslatot a kildottkozgyilésnek. Ha a visszahivas indoka az igazgatotanacs elndkével
kapcsolatban meriil fel, a visszahivasra az ellen6rz6 bizottsag tesz javaslatot.

Az Igazgatdtanacs tagjai és elndke, valamint az Ellenérzd Bizottsag tagjai és elndke ezen tisztségikrdl irdsbeli nyilatkozat utjan
barmikor lemondhatnak.

A lemondd nyilatkozatot a Pénztar részére kell cimezni. A lemondé nyilatkozatot az Igazgatdtandcs elndke, az Ellen6rzé Bizottsag
elndke, barmely igazgatotandcsi tag vagy az lUgyvezets részére kell megkildeni, akik kotelesek a sziikséges intézkedéseket
haladéktalanul megtenni annak érdekében, hogy az Igazgatotanacs a kildottkozgyl(ilés 6sszehivasardl, a kiildottkozgylilés pedig a
lemondas tudomasul vételérdl és az Uj vezetd tisztségviseld megvalasztasarol donthessen.

A lemondas a kildottkozgydilés altali tudomdasulvétellel és az Gj vezetl tisztségvisel6 megvalasztasaval, ennek hidnyaban a
bejelentéstél szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatéalyossa.

9.7.1. Vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo rendelkezések beolvadas esetén

A Pénztarba torténé beolvaddas esetén a beolvadas napjatol a Pénztar, mint jogutdd Pénztar vezetl tisztségviselGi — eltérd
kiildottkozgylési dontés hianyaban — valtozatlanul a befogadd Pénztar megvalasztott vezetd tisztségviselGi.

9.8. A VEZETO TISZTSEGVISELOK KULDOTTKOZGYULES FELE TORTENG IGAZOLASI KOTELEZETTSEGE

9.8.1. Az igazgatdtanacs tagjanak jelolt személy azt, hogy a 9.4.2.1. a) pontjaban, az ellendrzé bizottsag tagjanak jelolt
személy azt, hogy a 9.5.2.1. a) pontjaban meghatarozott feltételek alapjan nincs kizarva a vezet§ tisztségviselGi
tisztség betoltésébdl, megvalasztasat megel6zGen a kiildottkozgylilés részére hatdsagi erkolcsi bizonyitvannyal
igazolja.

Amennyiben az elGzetes igazoldsra indokoltan nincs lehet&ség, akkor az Igazgatotanacs, vagy Ellen6rzé Bizottsag
tagjanak vélasztott személy megvalasztasat kovetSen 30 napon belll hatdsagi erkdlcsi bizonyitvannyal igazolja a
Pénztarnak és a Felligyeletnek, hogy igazgatdtanacsi tag esetén a 9.4.2.1. a) pontjaban, az ellenérz6 bizottsagi
tag esetén a 9.5.2.1. a) pontjdban meghatarozott feltételek alapjan nincs kizarva a vezet6 tisztségviseldi tisztség
betoltésébdl. Az igazolas id6pontjdig a megvalasztott igazgatdtandcsi, ellenérz6 bizottsagi tag a testiileti
dontésekben nem vehet részt.

9.8.2. A vezet$ tisztségviselGi tisztség betoltésének ideje alatt a kiildottkézgylilés irdasban, a mulasztas
jogkovetkezményeinek ismertetésével felhivhatja
a) azigazgatdtanacs tagjat annak igazoldsara, hogy a 9.4.2.1. a) pontjaban,

b) az ellen6rzé bizottsag tagjat annak igazolasara, hogy a 9.5.2.1. a) pontjaban meghatarozott feltételek alapjan
nincs kizadrva a vezetd tisztségviselGi tisztség betdltésébdl.

Ha a kiildottkozgylilés felhivasra a vezet6 tisztségviseld igazolja, hogy nincs kizdrva a vezet§ tisztségviselGi
tisztség betoltésébdl, a kildottkozgylilés az igazoldsra szolgald hatdsagi erkolcsi bizonyitvany kiaddsa iranti
eljarasért megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat részére megtériti.
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9.8.3. A kiildottkozgylilés a vezet6 tisztségviselbnek az 9.8.1. pont alapjan megismert személyes adatait a
megvalasztasardl meghozott dontésig, a 9.8.2. pont alapjan megismert személyes adatait a vezetd tisztségviselSi
jogviszony megsz(inéséig kezeli.

9.8.4. Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az a személy, aki a kildottkozgy(ilés felhivasara, a felhivastél szamitott tizenot
munkanapon belil - vagy ha e hataridén belil a rajta kivil allé ok miatt nem lehetséges, az ok megsz(inését
kdvetben haladéktalanul - nem igazolja, hogy vele szemben a vezetd tisztségviselSi tisztség betoltését kizard ok
nem all fenn.

10) A PENZTAR GAZDALKODASA

A Pénztar szolgdltatasai szervezéséhez, finanszirozasahoz és teljesitéséhez kapcsolddd pénzigyi feltételek megteremtése
érdekében jogosult gazdalkodasi tevékenységet folytatni.
A Pénztar gazdalkodasa keretében

a) a Pénztar Tagjai részére szolgaltatast nyujt;

b) a pénztarvagyon befektetését és kezelését végzi, ill. végezteti;

c) kiegészit vallalkozasi tevékenységet folytat (a Felligyelet idevonatkozd kiilon engedélyével), melyet kihelyezett.

A pénztari vagyon kizardlag a pénztari tagsag érdekében fektethet6 be. A pénztari befektetéseknek 6sszhangban kell lenni a
Pénztar rovid- és hosszu tavu, lejaratu kotelezettségeivel fenntartva a Pénztar folyamatos fizet6képességét.

A Pénztar gazddlkodasa soran elért bevételeit kizardlag a szolgaltatasok fedezetének biztositasara, a szolgaltatdsok szinten
tartdsdra, illetve fejlesztésére, valamint a gazddlkodas koltségeinek fedezetére fordithatja, azt sem osztalék, sem részesedés
formajaban nem fizetheti ki.

A Pénztar gazdalkodasi és befektetési (izletmenetét kihelyezheti az Opt., valamint a mindenkori hatalyos, vonatkozé
kormanyrendeletek feltételeinek megfeleld szervezethez. A Pénztar befektetési tevékenységéhez — jogszabalyban elGirt
jogositvanyokkal rendelkezd - befektetési kozvetitét vehet igénybe. A Pénztar befektetési tandcsadassal tanacsadét vagy
tandcsado szervezetet bizhat meg.

11) VITAS UGYEK RENDEZESE

A Pénztar biztositja, hogy a Pénztartag a Pénztar magatartasara, tevékenységére vagy mulasztdsara vonatkozé panaszat széban
(személyesen, telefonon) vagy irasban (személyesen vagy mas altal atadott irat Utjan, postai uton, elektronikus levélben)
kozolhesse a Panaszkezelési Szabalyzatban foglaltak szerint.

A Pénztdr panaszkezelési eljarasara a Panaszkezelési Szabalyzatban foglaltak az irdnyadodk.

A Panaszkezelési Szabalyzat a Pénztar Ugyfélszolgdlati helyiségében (Budapest, Xlll. Vaci ut 23-27.) keril folyamatos
kifiggesztésre, és a honlapjan: https://www.gondoskodasegeszsegpenztar.hu/ kbzzétételre.

A Pénztar a kifliggesztett és kozzétett Panaszkezelési Szabdlyzatdban tadjékoztatja a Tagokat a panasziigyintézés helyérdl,
levelezési cimérdl, elektronikus levelezési cimérdl, telefonszamaral.

12) UZLETI TITOK, PENZTARTITOK

Uzleti titok alatt az Uzleti titok védelmérél sz616 2018. évi LIV. térvény 1. § (1) bekezdésében meghatérozott fogalmat kell érteni,
azaz a gazdasagi tevékenységhez kapcsolddo, titkos — egészben, vagy elemeinek 6sszességeként nem kozismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végz6 személyek szamara nem kdonnyen hozzaférhet6 —, ennélfogva vagyoni értékkel bird olyan tény,
tajékoztatas, egyéb adat és az azokbdl késziilt 6sszeallitas, amelynek a titokban tartdsa érdekében a titok jogosultja az adott
helyzetben altaldban elvarhaté magatartdst tanusitja.

Pénztartitok minden olyan, a Pénztartagrol és a munkaltatdi tagrél a Pénztar vagy a pénztari szolgaltaté rendelkezésére allo, a
tevékenysége folytan tudomasara jutd tény, informacié vagy adat, amely a Pénztartag, a Pénztartag kedvezményezettjének,
orokosének, kozeli hozzatartozdjanak személyére, adataira, vagyoni helyzetére, lzleti tevékenységére, tulajdonosi, Uzleti
kapcsolataira, valamint egyéni szamlajan nyilvantartott 6sszegre, illetve, amely a munkaltatoéi tag, illetve a tamogato adataira,
vagyoni helyzetére, tzleti tevékenységére, tulajdonosi, tizleti kapcsolataira vonatkozik.

A Pénztar lizleti és pénztartitkot kizardlag a pénztari tevékenység folytatasaval osszefliggésben kezelhet. Nem lehet Uizleti titokra
valé hivatkozassal visszatartani az informaciot a kozérdek( adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo,
kiilon torvényben meghatdrozott adatszolgaltatasi és tdjékoztatasi kotelezettség esetén.

A Pénztar Igazgatétanacsanak és az Ellen6rzé Bizottsaganak tagja, a Pénztar alkalmazottja, ideértve a megbizds alapjan
foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illet6leg ezek alkalmazottait is, koteles a Pénztar mikdodésével kapcsolatban
tudomasara jutott tzleti titkot és pénztartitkot - id6beli korlatozas nélkiil, ezen minésége megsz(inését kbvetben is - megtartani.
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A titoktartasi kotelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre is, aki, illetve amely Uzleti titoknak vagy pénztartitoknak
minésilé informacidhoz jutott.

13)

KISZERVEZES

A Pénztar 4ltal az Opt. 40/D § alapjén kiszervezett tevékenységek:

14)

15)

e nyomdai Uton el&dllithatd pénztari értesit6k, igazoldsok elballitasa,

o  egészségkartya rendszer (izemeltetése,

o  egészségkartya gyartasa, megszemélyesitése,

e EDIrendszer lizemeltetése,

e adatmentések, archivalasok végrehajtasa, archiv adatok tarolasa, 6rzése,
e jrattdrozas, iratkezelés

e (gyfélszolgalati tevékenység ellatasa

e tagok részére kildendd marketing anyagok nyomdai illetve elektronikus elGallitasa, kikildése
e informatikai szolgaltatds

o belsé ellenGrzési tevékenység

e compliance tevékenység

e adminisztracios tevékenység részbeni ellatasa.

HATALYON KivUL HELYEZVE

ZARO RENDELKEZESEK

A Pénztar részérél az Opt. 64.§-a szerinti személyi és targyi feltételekben, valamint a letétkezels, szamlavezetd,
szolgaltatasszervezd, valamint a kiszervezett tevékenységet végzé személyében tortént valtozast a szerz6dés megkotését
kovetd 5 napon beliil kell a Feliigyeletnek a rendszeresitett adatlapon bejelenteni.

A Pénztar a jelen Alapszabalydnak, valamint ezen beliill a bevételek tartalékok kozotti megosztasanak megvaltozdsat a
valtoztatasrol hozott dontést kdveté 2 munkanapon beliil — a valtozasok kiemelésével — honlapjan kézzéteszi.

A Pénztar gazdalkodasardl és pénzigyi helyzetérdl, ideértve a felligyeleti birsdgot is, a munkaltatdi tagokat, és a tamogatokat,
illet6leg a tagsagot (az 5.4.1.4. pontban foglaltak mellett) évente egyszer tajékoztatja, oly mdédon, hogy a Pénztar a targyév
junius 30-ig napjdig kozzéteszi honlapjan az el6z6 évi gazdalkodasara, pénziigyi helyzetére, illetve az esetleges felligyeleti
birsagra vonatkozé adatokat.

A pénztar a befektetési politikajat annak elfogadasat, valtozasat kdvetéen 15 napon beliil a honlapjan torténé kozzététel utjan
a tagokkal ismerteti, és egyidejlileg a Felligyelet részére megkuldi.

A pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakaddlyozasardl szélé 2017. évi LIl torvény (a
tovabbiakban: Pmt.) alapjan a Pénztar tagjai, a tagok halaleseti kedvezményezettjei, 6rokosei, valamint e személyek
képviselGi, meghatalmazottai vonatkozasaban koteles ligyfél-atvilagitast végezni, mely e személyek:

a) azonositasat és

b) személyazonossaganak igazold ellendrzését (azaz a személyazonossaganak, azonosité adatainak a természetes
személy esetén a személyazonossagat és lakcimét igazolé okmanyokkal térténé egyezGsége ellenbrzését) és

c) azel6bbitevékenység alapjan az Ugyfélrél azonositasi adatok rogzitését a Pénztar nyilvantartdsaban.

d) meghatalmazott, képvisel6 Utjan térténd eljaras esetén a tényleges tulajdonos nevében, érdekében torténd
eljarasrdl nyilatkozds, valamint a tényleges tulajdonos személyazonossagara vonatkozé adatok rogzitését,
tovabba amennyiben a tényleges tulajdonos személyazonossagaval kapcsolatban kétség meril fel
személyazonossaganak igazold ellenbrzését

e) azligyfél kiemelt kozszereplGi statuszara vonatkozé nyilatkoztatasat

f)  Gzleti kapcsolatra és az Ugyletre vonatkozo6 adatok rogzitését

g) Uzleti kapcsolat folyamatos figyelemmel kisérését

foglalja magdban a kiilonb6z6 atvilagitasi szintek fliggvényében.

Az ligyfél-atvilagitdsi feladatok elvégzése a Pmt. alapjan kotelez6 akkor, amikor a Pénztar
= {izleti kapcsolatot |étesit a taggal, illetve
= a3 Pmt. hatdlyba [épését megel6zGen atvilagitott vagy még at nem vilagitott pénztartag esetében, valamint

= a pénzmosdasra, vagy terrorizmus finanszirozasara utald adat, tény vagy korilmény felmertlése esetén, ha az tgyfél-
atvilagitasra még szintén nem kerilt sor, tovabba

= akkor, ha a kordbban rogzitett lgyfél-azonositdé adatok valddisdgdval, vagy megfelelGségével kapcsolatban kétség
merdl fel,
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= tovabbda barmilyen pénztari kifizetéskor a még be nem azonositott tag (ideértve a nevében eljaré képviselGjét,
meghatalmazottjat), illetve barmilyen pénzmosasi limitet meghaladd kifizetés esetén a tagot, illetve 4.500.000,- Ft-ot
meghaladd (egybeszamitott) kifizetés esetén a tagot, kedvezményezettet, 6rokost is (ideértve a nevében eljard
képviselGjét, meghatalmazottjat)

A Pénztar a Pmt. alapjan a pénzmosas vagy a terrorizmus finanszirozdsa tekintetében pénztartagjait és az 6rokdsoket alacsony
kockdzatot jelenté Ugyfeleknek és gazdasagi eseményeiket alacsony kockdazatu ugyleteknek mindsiti, igy esetikben —
amennyiben ennek egyéb jogszabalyi feltételei fennallnak - egyszer(sitett Ggyfél-atvilagitast alkalmaz.

Az egyszerUsitett atvilagitas elvégzéséhez a személyes jelenlét nem szikséges. A Pénztdr a személyazonossag igazold
ellenérzésének elvégzéséhez az azonositd okmany és lakcimkartya lakcimet tartalmazé oldaldnak mdsolatat és a kiemelt
kozszereplGi nyilatkozatot minden esetben beszerzi.

A Pénztdr akkor alkalmaz fokozott ligyfél-atvilagitasi intézkedéseket a Pénzmosasi Szabdlyzataban foglaltak szerint:

a) ha a tag, a haldleseti kedvezményezett, az 6rokos, vagy elSbbiek rendelkezésre jogosultja, a képvisel6 vagy a
meghatalmazott a normal tgyfél-atvilagitds sordn nem jelent meg személyesen az azonositas és a személyazonossag
igazold ellenérzése céljabdl

b) ha a tag kiemelt kdzszereplének mingsil

c) stratégiai hianyossagokkal rendelkez8, kiemelt kockazatot jelenté harmadik orszagban lakohellyel vagy székhellyel
rendelkezd tag atvilagitasakor

d) ha atag a bels6 kockazat-értékelés alapjan magas kockazati besorolasu kategériaba tartozik.

e) Személyes Ugyfél-atvilagitas hianyaban, a személyes ligyfél-atvilagitas elvégzéséig, a Pénztar a tagtdl, a tag halaleseti
kedvezményezettjétsl, orokosétsl (ideértve a nevében eljaréd képviselGjét, meghatalmazottjat is) kifizetésre
vonatkozé lgyleti megbizast nem teljesit.

A Pénztar a munkaltatoi tagja tekintetében egyszer(sitett atvildgitast alkalmazhat, amennyiben a Pénzmosasi Szabalyzataban
elGirt feltételeknek megfelel. Egyéb esetben, illetve amennyiben a Pénztar pénzmosdsra vagy terrorizmus finanszirozdsara
utalé adatot vagy informacidt észlel, vagy ha a torvényben rogzitett, egyszer(sitett eljaras alapjaul szolgald feltételek mar
nem allnak fenn, a Pénztarnak a munkaltatéi tag normal atvilagitasat kell elvégeznie.

Az Uigyfél személyazonossdgot igazol6 ellenérzésére sor keriilhet mds szolgaltaté ligyfél-atvilagitasa eredményének pénztari
elfogaddsdval a szolgaltatdval kotott szerz6dés és az ligyfél adatataddsra vonatkozd hozzajarulasa, felhatalmazasa alapjan.

Az okirat hiteles masolata abban az esetben fogadhatd el a normal eljarasban térténé azonositas és a személyazonossag
igazold ellenGrzése teljesitéséhez, ha
a) azt kozjegyz6 vagy magyar kilképviseleti hatdsag a kozjegyzGkrdl sz6lo torvény 1991. évi XLI. torvény masolat
hitelesitésének tanusitdsara vonatkozé szabdlyai szerint hitelesitette, vagy
b) a masolatot az okirat kidllitdsanak helye szerinti allam hiteles masolat készitésére feljogositott hatdsaga készitette,
és - nemzetkozi szerz6dés eltéré rendelkezése hianyaban - a magyar kilképviseleti hatdsag fellhitelesitette e
hatdsag masolaton szerepl6 alairasat és bélyegzélenyomatat.

A normal eljarasban torténd azonositas sordn személyesen meg nem jelent Gigyfél esetén az Gzleti kapcsolat létesitésére, az
Ugyleti megbizas teljesitésére kizardlag a Pénztar kijel6lt vezetd tisztségviselGje jovahagyasat kovetGen keriilhet sor.

A Pmt. alapjan teljeskérlien nem azonositott tag a Pénztdr szolgdltatdsait, valamint a PannonMed Bazis Alap szolgaltatasait
az Ggyfél azonositas elvégzéséig nem tudja igénybe venni.

ADATKEZELES, AZ ERINTETT JOGAI
A tag és az egyéb természetes személy, akinek az adatait a Pénztar kezeli, a jogszabalyi keretek kdzott jogosult

e az adatkezelésekre vonatkozo tajékoztatasokat indokolatlan késedelem nélkil, témor, atlathatod, érthetd és kbnnyen
hozzaférhetd formaban, vildgosan és kozérthet6en megfogalmazva megkapni, valamennyi a jogszabalyokban
meghatarozott tartalmi elemmel egytt;

e  visszajelzést kapni arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a jogszabdlyban megszabott informaciékhoz (igy
példaul az adatkezelés célja, személyes adatokra vonatkozd informacidk, cimzettekre vonatkozé informacidk)
hozzaférést kapjon

e pontatlan személyes adatai pontositasat kérni vagy hidnyos személyes adatait kiegésziteni;
e amegfelel6 koriilmények megvaldsuldsa esetén személyes adatai torlését kérni;
e amegfelel6 korilmények megvaldsulasa esetén személyes adatai kezelésének korlatozasat kérni;

e személyes adatait tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapni, vagy kérni személyes
adatai tovabbitdsat egy masik adatkezel6 felé sajat kozrem(ikodése nélkil;

e tiltakozni az olyan adatkezelések ellen, amelyek jogos érdeken alapulnak.
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A Pénztar a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat, illetve kiilénleges személyes adatokat a kapcsolédd Eurdpai
Unids és hazai jogszabalyok adat- és titokvédelmi rendelkezései, valamint minden tovabbi irdnyadd jogszabaly és belsé
szabalyozas betartasdval kezeli. A személyes adatok kezelésének részletes feltételeit a Pénztar honlapjara kihelyezett
Adatkezelési tajékoztatod tartalmazza.

A Pénztar tagjaitdl, munkaltato és szolgaltatd partnereitdl, szallitéitdl hiteles elektronikus dokumentumokat is befogad,
valamint az elektronikus dokumentum hitelesitést sajat eljarasai soran is alkalmazza a jogszabdlyi és technikai lehet&ségek
fliggvényében.

AZ ALAPSZABALY HATALYBA LEPESE

Jelen Alapszabaly a Pénztar Kuldottkozgylilése 73/2025. (2025. 12. 17.) szamu hatérozataval elfogadott mdodositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege.

Jelen Alapszabdly és annak elvalaszthatatlan mellékletét képez8 Szolgdltatasi Szabdlyzat 2025. december 31. napjaval Iépnek
hatalyba.

Az Alapszabalyon kivili rendelkezések alkalmazasa:

A jelen Alapszabalyban és elvalaszthatatlan mellékletében nem érintett kérdések targyaban, valamint kotelezd érvényi
jogszabdlymddositas esetén a jelen Alapszabaly és elvalaszthatatlan melléklete médositdsa nélkiil is az Onkéntes Kélcsdnds
Biztositd Pénztarakrol sz8l6 1993. évi XCVI. térvény (Opt.), az 6nkéntes kdlcsdnds egészség- és dnsegélyezd pénztarak egyes
gazdalkodasi szabalyairdl sz6lo 268/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet, valamint az 6nkéntes kolcsonds egészség- és onsegélyezd
pénztarak beszamolo készitési és kbnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz6lé 252/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet, az
elektronikus lgyintézés és a bizalmi szolgéltatasok altalanos szabalyairdl sz6l6 2015. évi CCXXII. térvény, a 451/2016. (XIl. 19.)
Korm. rendelet az elektronikus tgyintézés részletszabalyairdl, tovabba a Polgari Térvénykonyv (2013. évi V. torvény), valamint az
Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete — a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél (GDPR)
mindenkor hatdlyos rendelkezései az iranyadok. A Pénztar m(ikodését az onkéntes kdlcsonds egészségpénztarak egészségligyi
intézményeinek miikodési és lizemeltetési szabdlyairdl sz616 109/1997. (VI.25.) Korm. rendelet egyes elGirasainak kifejezett jogi
kotelezettség hianyaban felelteti meg.

Budapest, 2025. december 17.

Levezet6 elndk Jegyz6konyvvezetd

Jegyz6konyv hitelesitd Jegyz6konyv hitelesité

Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a szabdalyzat-mddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.
Jelen okiratot ellenjegyzem:
Budapest, 2025. december 17. napjan
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