A Cg. 01-10-041828 cégjegyzékszamu
MVM Energetika Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (tovabbiakban: Tarsasag)
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
ALAPSZABALYA

Az Allami Vagyoniigynokség a jogallasat rendez6 1990. évi VII. torvény 10. § (1) bekezdés d) pontjéban és a
12. §-aban adott felhatalmazas alapjan, a gazdalkodo szervezetek és gazdasagi tarsasagok atalakulasarol szolo
1989. évi XIII. tdrvény 16. §-a szerint a Kormany 3165/1991. sz. aprilis 25-én kelt hatarozatanak megfeleléen, a
Magyar Villamos Miivek Troszt 1011 Budapest, Vam u. 5-7., mint az allami vallalatokrol sz6l6 1977. évi VI.
torvény 47. § (1) bekezdése értelmében a Troszt Kozpontbdl és a tagvallalatokbol allo gazdalkodd szervezet
egyideji megsziintetésével és annak jogutddaiként, a gazdasagi tarsasagokrol szolo 1988. évi V1. térvény 298. §
(1) bekezdése alapjan egyszemélyes alapitasu részvénytarsasagokat létesitett.

A Tarsasag tobbszemélyes részvénytarsasagként miikodott, azonban a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mitkddésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: ,,Kgt.”) 7/A. — 7/G. §-aiban foglalt
rendelkezések alapjan, - az ellatasbiztonsag ¢és a feladatellatds hatékonysaganak ndvelése céljabdl,
nemzetgazdasagi stratégiai érdekbdl -, a Magyar Allam megszerezte a Térsasag valamennyi, nem &llami
részvényes tulajdondban allo részvényét. Figyelemmel arra, hogy az MVM Zrt. tulajdondban all6 sajat
részvények bevonasra kerliltek, és ezzel Osszefliggésben a Tarsasag alaptokéjének a leszallitasat a Cégbirdsag
2015. november 3. napjaval bejegyezte, a Tarsasag egyszemélyes részvénytarsasagként miikodik tovabb.

Jelen Alapszabaly a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (,,Ptk.”), valamint a Kgt.
rendelkezéseivel 6sszhangban all.

1. A Tarsasag alapitoja és Egvediili Részvényese:

1.1. A Téarsasag alapitoja: Magyar Allam
1.2. A Tarsasag Egyediili Részvényese: Magyar Allam

A Magyar Allamot megilletd részvények felett a tulajdonosi jogok és kitelezettségek Gsszességét az egyes
allami tulajdonban 4ll6 tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek
Osszességét gyakorlod személyek kijelolésérdl szold 1/2022. (V.26.) GFM rendelet 1. mellékletének XII.
pont 1. alpontja alapjan az Energialigyi Minisztérium (székhely: 1117 Budapest, Oktober
huszonharmadika utca 18.) gyakorolja.

2. A Tarsasag cégneve, roviditett cégneve, idegen nyelvi elnevezései:

2.1.1. A Tarsasag cégneve: MVM Energetika Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag

2.2. A Tarsasag roviditett cégneve: MVM Zrt.



2.3. A Tarsasag idegen nyelvii cégelnevezései:

angolul: MVM Energy Private Limited Liability Company
roviditett cégnév: MVM Ltd.

3. A Tarsasag székhelye, fioktelepei:

3.1. A Tarsasag székhelye: 1031 Budapest I1I. ker., Szentendrei ut 207-209.
3.2. A Tarsasag fioktelepei:

7030 Paks, Gagarin u. 1.

7030 Paks, 8803/17. Hrsz.

4. A Tarsasag tevékenységi korei:

a) A Tarsasag fotevékenysége:
6421 Vagyonkezelés (holding)
b) A Tarsasag egyéb tevékenysége:

3320 Ipari gép, berendezés lizembe helyezése

4322 Viz-, gaz-, futés-, 1égkondicionald-szerelés

4222 Elektromos, hiradas-technikai célu kézmii épitése

5520 Udiilési célu és egyéb rovid tava szallashely-szolgaltatas
5622 Szerzddéses étkeztetés és egyéb vendéglatas

5813 Folyodirat, idészaki kiadvany kiadasa

5819 Egyéb kiadoi tevékenység (kivéve: szoftverkiadas)

6110 Vezetékes, vezeték nélkiili és miitholdas tavkozlés;

6210 Szamitogépes programozas

6220 Informacidtechnoldgiai szaktanacs-adas és szamitastechnikai eszkdzok, rendszerek lizemeltetése
6290 Egyéb informéacidtechnoldgiai szolgéltatas

6492 Egyéb hitelnyujtas

6499 Mashova nem sorolt egyéb pénziigyi kozvetités

6422 Csoportfinanszirozas

6820 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
5590 Egyéb szallashely-szolgaltatas

6920 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
7010 Uzletvezetés

7330 PR- tevékenység

7020 Uzletviteli, egyéb iizletvezetési tandcsadas

7112 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

7210 Természettudomanyi, miiszaki kutatas, kisérleti fejlesztés
8559 Mashova nem sorolt egyéb oktatas

5. A Tarsasag miikodésének idotartama:

A Térsasag hatarozatlan idétartamra alakul.
A Tarsasag miikodése megkezdésének idopontja:  1992. januar 1.

6. Jogutodlas

6.1. A Tarsasag a Magyar Villamos Miivek Troszt (cégjegyzékszam: 01-001665/04) altalanos jogutédja. A
jogutdd felelds a jogeléd minden kotelezettségéért, s megilleti annak valamennyi jogositvanya.



6.2. A Tarsasag, mint a szétvalo NKM Nemzeti Kézmiivek Zartkoriien Mikodo Részvénytarsasag (székhelye:
1023 Budapest, Arpad fejedelem ttja 26-28.; cégjegyzékszama: Cg. 01-10-048351, a tovabbiakban: NKM
Nemzeti Kézmiivek Zrt.) tagja az NKM Nemzeti Kézmiivek Zrt. vagyonanak a Szétvalasi szerzodésben
meghatarozott részével a Tarsasag Egyediili Részvényese 36/2020. (V1.26.) szamu hatarozataval, valamint
a Tarsasag 396/2020. (V1.29.) szamu hatarozataval elhatarozott beolvadasos kivalas utjan a Tarsasaghoz
csatlakozott, amelynek kovetkeztében az altalanos forgalmi adorél szo16 2007. évi CXXVIL torvény (Afa
tv.) 18. § (1) bekezdés b) pontjanak megfeleléen kotelezettséget vallal arra, hogy az e vagyonszerzéshez
és szerzett vagyonhoz fiiz6d6, az Afa tv.-ben szabalyozott jogok és kotelezettségek — az Afa tv. 18. § (2)
bekezdésében emlitett eltéréssel — a szerzéstdl kezdédden jogutdodként a Tarsasagot illetik és terhelik.

6.3. A jelen Alapszabaly 6.2 pontjaban leirt beolvadasos kivalas (szétvalas) a tarsasagi adorol szold 1996.
LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tao tv.) 4. § 23. a) pontja szerinti kedvezményezett atalakulasnak
mindsiil.

A tarsasagi adordl és az osztalékadorol szolo 1996. évi LXXXI. térvény 16. § (9) — (11) bekezdései alapjan
a Tarsasag, mint az NKM Nemzeti K6zmiivek Zrt. — beolvadasos kivalas tjan torténé — szétvalasat
kovetden jogutod tarsasag kotelezettséget vallal arra, hogy a beolvadasos kivalast kovetden a jogelddtol
atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a passziv id6beli elhatarolast is)
figyelembe véve, adoalapjat — az adozas el6tti eredmény modositasa révén — igy hatarozza meg, mintha a
beolvadésos kivalas nem tortént volna meg. Amennyiben atértékelésre keriil sor, a Tarsasag mint jogutod
tarsasdg az atértékelt eszkdzoket és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és a nyilvantartdsban
feltiinteti a jogel6dnél a beolvadasos kivalas napjara kimutatott bekeriilési értéket, konyv szerinti értéket,
szamitott nyilvantartasi értéket, valamint az eszkoz, a kotelezettség alapjan altala a beolvadasos kivalas
kovetden az adozas eldtti eredmény modositdsaként elszamolt Osszeget is. Jelen Alapszabély
elfogadasaval azonban a Tarsasag Egyediili Részvényese rogziti, hogy a beolvadas soran sem a jogel6d
sem a jogutdd nem ¢t az atértékelés lehetdségével.

6.4. Tekintettel arra, hogy a 6.2 pontban leirt beolvadasos kivalas (szétvalas) a Tao. tv. 4.§ 23/a pontja alapjan
kedvezményezett atalakuldsnak minésiil, az illetékekrdl szold 1990. évi XCIIIL. térvény 26.§ (1) bekezdés

g) pontja alapjan a beolvadasos kivalas mentes a visszterhes vagyonatruhazasi illeték alol.

7. A Tarsasag alaptokéje, részvények megoszlasa:

A Tarsasag alaptokéje, részvények megoszlasa:

A Tarsasag alaptokéje: 849.379.448.000,-Ft, azaz Nyolcszaznegyvenkilencmilliard-
haromszazhetvenkilencmillié-négyszaznegyvennyolcezer forint, amely 805.576.464.000,- Ft, azaz
Nyolcszazotmilliard-6tszazhetvenhatmillio-négyszazhatvannégyezer forint pénzbeli- és 43.802.984.000,-
Ft, azaz negyvenharommilliard-nyolcszazkettémillio-kilencszaznyolcvannégyezer forint nem pénzbeli
vagyoni hozzajarulasbol all.

A nem pénzbeli vagyoni hozzajarulas megtestesitdje egyrészt: az NKM Nemzeti Kézmiivek Zrt. apportalaskori
alaptokéjének 6,4366 %-t képviseld részvények.

A nem pénzbeli hozzajarulas megtestesitdje masrészt:

- targya: a Magyar Allam tulajdonaban 16v6 Nemzeti Uzleti Szolgaltatd Zrt.-ben fennallo 14,08 %-os
részesedését megtestesitd 11.983 db, egyenként 10.000,- Ft névértékii ,,A” sorozati, dematerializalt
torzsrészvényei.

- értéke: 719.960.000 Ft, azaz Hétszaztizenkilencmillio-kilencszazhatvanezer forint;

- szolgaltatasanak idépontja: a vonatkozo alaptdke-emelésrol szo16 Alapitdi Hatarozat meghozatalatol
szamitott 28 napon beliil;

- cellenében adandd részvények szama, névértéke: 89.995 db, azaz Nyolcvankilencezer-
kilencszazkilencvendt darab, egyenként 8.000 Ft, azaz Nyolcezer forint, névértékl és kibocsatasi
értékl, ,,A” sorozatl, névre sz616 dematerializalt torzsrészvény;
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- hozzajarulast szolgaltaté személy: Magyar Allam (tulajdonosi joggyakorld: Nemzeti Vagyon
Kezeléséért Felelos Tarca Nélkiili Miniszter; 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.)

- a nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasnak az alapszabaly szerinti értékét eldzetesen feliilvizsgalod
szakértd: Ernst & Young Tanacsadd Kft. (székhely: 1132 Budapest, Vaci ut 20.; cégjegyzékszam:
01-09-699932)

A nem pénzbeli hozzéjarulas megtestesitdje harmadrészt:

- targya: a Magyar Allam tulajdondban 1év3 Tiszaviz Vizerémii Kft.-ben fennalld 100%-os
részesedését megtestesito lizletrésze.

- értéke: 17.916.560.000 Ft, azaz Tizenhétmilliard-kilencszaztizenhatmillid-6tszazhatvanezer forint;

- szolgaltatasanak iddpontja: a vonatkozo alaptéke-emelésrdl sz016 Alapitdi Hatarozat meghozatalatol
szamitott 28 napon beliil;

- ellenében adandd részvények szama, névértéke: 2.239.570 db, azaz Kétmillio-
kétszazharminckilencezer-6tszazhetven darab, egyenként 8.000 Ft, azaz Nyolcezer forint, névértékii
és kibocsatasi értéki, ,,A” sorozatl, névre sz616 dematerializalt tdrzsrészvény;

- hozzajarulast szolgaltatd személy: Magyar Allam (tulajdonosi joggyakorlé: Nemzeti Vagyon
Kezeléséért Felelds Tarca Nélkiili Miniszter; 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.)

- anem pénzbeli vagyoni hozzajarulasnak az alapszabaly szerinti értékét eldzetesen feliilvizsgalod
szakért6: Equilor Corporate Advisory Zrt. (székhely: 1026 Budapest, Pasaréti ut 122-124.;
cégjegyzékszam: 01-10-049336)

A nem pénzbeli hozzajarulas megtestesitdje negyedrészt:

8.1.

8.2.

8.3.

84.

- targya: a Magyar Allam tulajdonaban 1évé MAVIR ZRt.-ben fennallé 3,5937 %-os részesedését
megtestesitdé 526.650 db, egyenként 10.000,- Ft névértéki ,,A” sorozati, dematerializalt
torzsrészvényei.

- értéke: 11.766.464.000 Ft, azaz tizenegymillidrd-hétszazhatvanhatmillié-négyszazhatvannégyezer
forint;

- szolgaltatasanak idépontja: a vonatkozd alaptoke-emelésrdl sz6l6 Alapitdi Hatarozat alapjan a
Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatal a tékeemeléshez torténd eldzetes
hozzajarulasanak MVM Zrt. altali beszerzésétdl szamitott 15 napon beliil;

- ellenében adand6 részvények szdma, névértéke: 1.470.808 db, azaz egymillié-négyszazhetvenezer-
nyolcszaznyolc darab, egyenként 8.000 Ft, azaz Nyolcezer forint, névértéki és kibocsatasi értéki,
,»A” sorozati, névre sz60l6 dematerializalt torzsrészvény;

- hozzajarulast szolgaltatd személy: Magyar Allam (tulajdonosi joggyakorlé: Nemzeti Vagyon
Kezeléséért Felelds Tarca Nélkiili Miniszter; 1014 Budapest, Szinhdz utca 1.)

- anem pénzbeli vagyoni hozzajarulasnak az alapszabaly szerinti értékét eldzetesen feliilvizsgalod
szakértd: Equilor Corporate Advisory Zrt. (székhely: 1026 Budapest, Pasaréti ut 122-124.;
cégjegyzékszam: 01-10-049336)

Az alaptéke 106.172.431 db, azaz Szazhatmillid-egyszazhetvenkettéezer-négyszazharmincegy darab ,,A”
sorozatu, egyenként 8.000,- Ft-os, azaz nyolcezer forintos névértékii részvényre oszlik.

A Tarsasag altal kibocsatott részvények és a részvények megoszlasa

A részvények ,,A” sorozath részvények, amelyeket dematerializalt forméban kell eléallitani és azokon a
Ptk. és egyéb vonatkozo jogszabalyok altal megkivant adatokat kell feltiintetni.

A Tarsasag valamennyi részvényét az Egyediili Részvényes szerezte meg.

A részvénykonyvet az Igazgatosag vezeti, a részvénykonyv vezetésével kapcsolatos részletszabalyok az
Igazgatosag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

A Tarsasag Igazgatdosdga a részvénykonyvben nyilvantartja a részvényes, illetve a részvényesi
meghatalmazott nevét, lakohelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek
darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékét, valamint egyéb, jogszabalyban és a jelen Alapszabalyban
meghatarozott adatokat. Dematerializalt részvény esetén a jelen pont szerinti adatoknak — ide nem értve
az Alapszabalyban meghatarozott adatokat — a részvénykonyv vezetdje szamara torténd bejelentésére, a
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8.7.
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részvényeknek az értékpapirszamlan torténd jovairasat kovetdé két munkanapon belill, az
értékpapirszamla-vezetd koteles.

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be kell jegyezni a
részvénykonyvbe. A bejegyzett részvényest kérelme alapjan tordlni kell a részvénykonyvbol. A
részvénykonyv torolt adatainak megallapithatonak kell maradniuk.

Nem jegyezhet6 be a részvénykonyvbe az, aki részvényét a jogszabalyokat sértd modon szerezte meg.
A részvénykonyv vezetése soran hozott hatarozatok tarsasagi hatarozatoknak mindsiilnek.

A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A részvénykonyvbe torténd betekintés lehetésége a Tarsasag
sz€khelyén munkaidében folyamatosan biztositott.

Akire vonatkozoan a részvénykonyv fennall6 vagy torolt adatot tartalmaz, az a ra vonatkozo részrél a
részvénykonyv vezetdjétdl irasban masolatot igényelhet. A masolatot 5 (6t) napon beliil, ingyenesen kell
kiadni a jogosultnak.

A Tarsasag a Kozponti Elszamoléhaz és Ertéktar ZRt. (KELER) illetve az értékpapirszamla vezetésére
feljogositott szervezetek altal kiallitott szamlakivonatot fogadja el a részvénytulajdon igazolasaul.

A dematerializalt részvények atruhdzasara a Ptk.-ban és az egyéb jogszabalyokban foglaltak az irdnyadok.
A részvény atruhdzasa a Tarsasaggal szemben akkor hatdlyos és a részvényes a részvénytarsasaggal
szemben részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a részvénykonyvbe bejegyezték.

A részvénykonyvbe torténd bejegyzés elmaradéasa a részvényesnek a részvény feletti tulajdonjogat nem
érinti.

A Tarsasag mindaddig, amig egyszemélyes részvénytarsasagként mikodik, sajat részvényét nem
szerezheti meg.

A Tarsasag fennallasa alatt az Egyediili Részvényes az altala teljesitett vagyoni hozzajarulast nem
kovetelheti vissza. A Tarsasag sajat tokéjébol az Egyediili Részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara
figyelemmel kifizetést a Tarsasag fennallasa soran kizarolag a Ptk.-ban meghatarozott esetekben és — az
alaptoke leszallitasanak esetét kivéve —az el6z6 lizleti évi adozott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalékbdl teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a Tarsasag sajat tokéje nem éri el vagy a
kifizetés kovetkeztében nem érné el a Tarsasag alaptokéjét, tovabba ha a kifizetés veszélyeztetné a
Tarsasag fizetoképességét. Kifizetésnek mindsiil a pénzbeli és a nem pénzbeli vagyoni értéki juttatas
egyarant. Kivételt képeznek a Ptk. 3:236. §-a és a 3:300. § - 3:301. §-ai alapjan a Tarsasag altal ellenérték
nélkill juttatott részvények. Azokat a kifizetéseket, amelyeket a fenti rendelkezések ellenére teljesitettek,
a Tarsasag felszolitasara a Tarsasag részére vissza kell fizetni. A kamatozod részvény kivételével a Tarsasag
kamatot a részvény utdn nem fizethet.

A Téarsasag és az Egyediili Részvényese kozott 1etrejovo szerzédést minden esetben irasba kell foglalni és
azt a szerzOdés alairasatol szamitott harminc napon belill a cégbirdésagon a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni, kivéve ha a Tarsasag és az Egyediili Részvényes kozott a Tarsasag tevékenységi korébe tartozo,
az Alapszabaly altal meghatarozott szokasos nagysagrendii szerz6dés jon létre, tovabba ha az banktitok
sérelmével jarna.

Szokésos nagysagrendii a szerz6dés, ha nem haladja meg a szdzmillié forintot.

A Tarsasag szervezete

Az Egyediili Részvényes

A Téarsasagnal kozgytilés nem miikodik, a kozgylilés jogait az Egyediili Részvényes gyakorolja ugy, hogy
az egyébként kozgylilési hataskorbe tartozd iigyekben irdsban dont [a tovabbiakban: Alapitoi
(Részvényesi) Hatarozat] és arrdl a Tarsasag Igazgatosaganak elndkét és vezérigazgatdjat a hatarozat
meghozatalatdl szamitott 15 napon beliil irdsban értesiteni koteles. A dontések az Igazgatosag elndkével
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és a vezérigazgatoval vald kozléssel valnak hatilyossa. Az Alapitéi (Részvényesi) Hatarozat — mint
Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat, a jelen Alapszabalyban foglalt szabalyok szerint — elektronikus
hirk6z16 eszkoz Gtjan is kozolhetd.

9.1.2. Az Egyediili Részvényes kizarolagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)

h)

i)
)

k)

1)
n)
0)
p)

Q)

dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol,

dontés a Tarsasag mitkddési formajanak megvaltoztatasarol, valamint ezzel Gsszefliggésben a
részvények atalakitasarol,

dontés a Tarsasag atalakulasarol, egyesiilésrol, szétvalasardl, az atalakulasi terv elfogadasardl,
dontés a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasarol,

az Igazgatdsag tagjainak és Elnokének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,
dontés az Igazgatésagi tagok Tligyvezetési tevékenységének megfeleloségét megallapitd
felmentvény megadasardl,

az Mt. 208. § (1) bekezdésének hatalya ala tartozo, a Tarsasag elsé szami vezet6jének mindsiild
munkavallalo (vezérigazgatod) felett az alapveté munkaltatoi jogok gyakorlasa (a jelen Alapszabaly
alkalmazasaban az alapvetd munkaltatéi jogok: a munkaviszony létesitése, megsziintetése, a
munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas megallapitasa, ideértve a teljesitménydsztonzék
kitizését, a végkielégitést és a teljesitménykdvetelmény meghatarozasat is), figyelemmel a
Javadalmazasi Szabélyzat rendelkezéseiben foglaltakra,

a Feliigyelobizottsag tagjainak és Elnokének megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitésa,

az Auditbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

a Feliigyel6bizottsag és az Auditbizottsag egyetértésével az Igazgatdsag altal tett javaslat alapjan

az allandé konyvvizsgaldo megvélasztasa, visszahivésa, dijazasdnak megallapitasa, és az allando

konyvvizsgaldval kdtendd megbizasi szerzédés fobb feltételeinek meghatarozasa,

dontés a szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény szerinti beszamolo (ideértve a nemzetkozi

pénziigyi beszamolasi standardok szerint elkészitett 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolot is) (a

tovabbiakban: ,,Szamviteli torvény szerinti beszdmolo”) jovahagyasarol, ideértve az addzott

eredmény felhasznalasara, valamint az osztalékfizetésre vonatkozé dontést is,

dontés az osztalékeldleg fizetésérdl és az alapjaul szolgdld kdzbensd mérleg elfogaddsarol,

dontés a Tarsasag az alaptokéjének felemelésérol,

dontés a Tarsasag alaptokéjének leszallitasarol,

dontés az lizleti terv elfogadasarol,

dontés az ligyvezetésrdl, a Tarsasag és az MVM Csoport' vagyoni helyzetérol és egységes

iizletpolitikajardl szo616 jelentés elfogadasardl,

dontés olyan kiilfoldi tarsasagba torténé befektetésrol, illetve a kiilfoldi tarsasaggal kotendo

barmely tligyletrdl (tekintet nélkiil annak targyara €s értékére), amely kiilfoldi tarsasagnak, illetve

annak meghatarozo részesedéssel rendelkezé tulajdonosanak a székhelye, illetésége nem az

Eurdpai Uni6 tagallamaban, nem az OECD tagallamaban, vagy nem olyan allamban van, amellyel

a Magyarorszagnak hatdlyos egyezménye van a kettds addztatas elkeriilésére,

az Alapszabaly eltéré hataskori rendelkezéseinek hidnydban dontés minden olyan szerzodésrol,

illetve egyéb jogiigyletrdl (ide nem értve a rovidtavu, 90 (kilencven) napon beliili, az MVM Csoport

tagvallalatai részére az azonos devizanemi tagvallalati szdmlak napvégi zar6 egyenlegének egy

cash-pool master szdmlara torténd tényleges Osszevezetését szabalyozd szerzddések (cash-pool

szerz6dések) alapjan nyujtott hitelkeretek megallapitasat) melynek alapjan a Tarsasag

kotelezettségvallalasanak pénzben kifejezhetd netto értéke

(1) a szerzO0dés, jogligylet értéke alapjan, vagy

(i)  a szerzddéses partnerrel egy tlizleti évben kotott, azonos vagy szorosan 0sszefliggd targyu
szerz6dések egyilittes értéke alapjan vagy

(i)  a szerzdédés, jogligylet modositasa kdvetkeztében

' MVM Csoport: amennyiben specidlis jogszabalyi rendelkezés eltéréen nem rendelkezik, vagy abbol a Tarsasag mitkodése
szempontjabdl eltérd értelmezés nem kovetkezik, azon heterogén jogi személyek dsszessége, melyekben a Tarsasag a Ptk.
szerinti tobbségi befolyassal rendelkezik, fliggetleniil attdl, hogy adott jogi személy Iétesitése, illetve miikddése
Magyarorszag vagy barmely mas kiilfoldi allam jogrendszere alapjan tortént.
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meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot).?

s) dontés beszerzési igény jovahagyasa vonatkozasaban, amennyiben az igény
(i)  pénzben kifejezhetd nettd értéke, vagy
(1)  ajovahagyott igény, szerz6dés, jogiigylet modositasara (ide nem értve az értékndvekedéssel,

mennyiség vagy idétartam valtozassal nem jard szerz6désmodositast) vonatkozd igény
eredeti és modositott egyiittes értéke alapjan
meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot);
t) dontés az MVM Csoporton kiviili killsé beszallitoval / szolgaltatoval torténé MVM csoportszintii
keretszerzodés kotésére iranyuld, MVM csoportszintli beszerzési igény tekintetében
(i) amennyiben az MVM csoportszintli beszerzési igény pénzben kifejezheté MVM
csoportszintil nettd értéke alapjan, vagy

(i)  a szerz6dés, jogiigylet modositasara (ide nem értve az értéknovekedéssel, mennyiség vagy
id6tartam valtozassal nem jard szerz6désmodositast) vonatkozo igény eredeti €s modositott
egylittes értéke alapjan

meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot);

u) dontés minden, a jelen Alapszabaly 9.1.2. r) pontja alapjan mindsiild, 3 Mrd Ft (azaz Hairommilliard
forint) értékhatart meghaladd szerzodés vagy jogiligylet kotelezettségvallalas novekedéssel jaro
modositasarol;

V) dontés adott finanszirozasi targyu szerzédések és jogiigyletek® megkotésérdl és megsziintetésérdl
(tovabbiakban a finanszirozasi targyu szerzodés, jogiigylet 0sszefoglaldan: ,,szerz6dés™), valamint
ezek modositasarol (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem  jard
szerz8désmodositastd), tovabba a szerzddéshez kapcsolodo biztositékok nyljtasardl, amennyiben a
Tarsasagnak az adott pénziigyi intézmény vagy biztosito felé a szerzddés, ill. szerzédések alapjan
fennallo teljes nettd pénzbeli kotelezettségvallalasa a szerz6dés(ek) értéke, vagy azok modositasa
alapjan meghaladja’ a 100 Mrd Ft (azaz Szazmilliard forint) 5sszeget.

Ezen dontés targyat képezik — a jelen pontban foglalt feltételek mellett - azon szerzédések is,
amelyek esetében — azok {iizleti, illetve jogi természetébdl eredden -, el6zetesen nem hatarozhato
meg pontosan, hogy mely hitelezOk, mekkora 6sszeggel vesznek részt a szerzodéses jogiigyletben.

X) dontés ingatlanoknak az MNV Zrt. altal mikddtetett elektronikus aukcids rendszeren torténd
értékesitésérdl, valamint az aukcios értékesités alapvetd tartalmi elemeirdl, amennyiben az MVM

2 A jelen Alapszabaly alkalmazasiban a kotelezettségvéllalds értékének meghatirozasa soran (i) hatdrozott ideji
kotelezettségvallalas esetén a kotelezettségvallalas teljes idejére szamitott pénzben kifejezhetd nettd értékét, mig (ii)
hatarozatlan idejii kételezettségvallalas esetén az egy tizleti évre vonatkozo pénzben kifejezhetd nettod kotelezettségvallalas
értékét kell figyelembe venni.
3 A jelen Alapszabaly alkalmazisaban a finanszirozasi targyt szerz8dések és jogiigyletek a (i) hitel(keret)szerzédések, (ii)
kolcsonszerzédések, (iii), garancia-, és/vagy (iv) akkreditiv-, és/vagy (v) biztositoi kételezvény kibocsatasara vonatkozo
szerzOdések, illetve (vi) vallalati kdtvénykibocsatas.
4 Az MVM Zrt. hitelfelvevdi pozicidja esetében finanszirozasi targyi szerzédések és jogiigyletek kapcsan
kotelezettségvallalas ndvekedésnek mindsiil,
(1) amennyiben a finanszirozasi targyu szerzédések és jogiigyletek alapjan fennallo kotelezettségvallalashoz kapcsolodo
» szerzddéses kotelezettségvallalas 6sszege novekedik; vagy
* lgyleti (szerzoédéses) kamat mértéke ndvekedik; vagy
« dijak mértéke novekedik; vagy
(i1) ezen jogligyletek, szerz6dések esetében, a szerzodéskotéstdl szamitott legfeljebb 12 honap idétartamig terjedd lejarati
idépont tobb, mint 12 honappal hosszabbodik; vagy
(i)  a szerz6déskotéstdl szamitott 12 honap idétartamot meghalado lejarati idépont hosszabbodik; vagy
(iv)  ezen szerz6désekhez, jogiigyletekhez kapcsoloddan tovabbi tobblet biztositék nyujtasara keriil sor;
) amennyiben a finanszirozasi targyu szerzédésben definidlt, pénziigyi kotelezettségvallalasra vonatkozo
mérészamok oly modon valtoznak, hogy azok szerz6désben eldirt mértéke az MVM Zrt. szamara kedvezdtlenebb feltételeket
jelent a moédositas elétti allapothoz képest.
5 A jelen Alapszabalyban foglalt hataskdri szabalyok értelmezésében az MVM Zrt. és egyes pénziigyi intézmény, biztosito,
vagy piaci szereplé kozotti finanszirozasi targyu szerzédések és jogligyletek esetén az értékhatarok megallapitasanal, és a
hataskor meghatarozasanal nem az egyedi szerz6dés vagy jogiigylet értéke szamit, hanem az §sszeszamitas szabalyai szerint
az MVM Zrt. egyes pénziigyi intézmény, biztositd, vagy piaci szerepld felé fennallo teljes kotelezettségvallalasanak egytittes
értéke.
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Zrt. tulajdonaban allo, 1 Mrd Ft piaci érték (nettod érték) feletti ingatlanok (ide nem értve a mezo-
¢s erdbgazdasagi foldek forgalmardl szolo 2013. évi CXXII. torvény hatalya ald tartozo
ingatlanokat, illetve a kiilfoldi kozigazgatasi teriileten 1év0 ingatlanokat) tulajdonjoga kertil
atruhazasra;

dontés olyan szerz6désrdl, illetve egyéb jogiigyletr6l melynek alapjan az MVM Zrt. tulajdondban
allo, 1 Mrd Ft piaci érték (netto érték) feletti — a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. tdrvény szerint
meghatarozott — targyi eszk6zok, valamint az ingatlanok korébdl a mezo- és erdégazdasagi foldek
forgalmarol sz616 2013. évi CXXII. tdrvény hatalya ala tartozo ingatlanok, a kiilfoldi kozigazgatasi
teriileten 1évé ingatlanok, tovabba az azokhoz kapcsolédd vagyoni értékii jogok értékesitésre
keriilnek;

dontés a Tarsasag tulajdonaban allo vagyonelem barmely jogcimen torténd megterhelésérol,
tovabba a Tarsasag részérdl tartozasatvallalasra, teljesitésatvallalasra, tartozaselvallalasra, €és a
jotallasra iranyuld kotelezettségvallalasrol, amennyiben a szerz0dés vagy a jogiigylet értéke
meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz Harommilliard forint) 6sszeget;

dontés az izleti tervben jovahagyott koltségkereten feliili marketingkommunikacios
tevékenységekrdl (a Nemzeti Kommunikécios Hivatal elnokének hozzajarulasaval);

dont minden olyan szponzoracids-, adomanyozasi- és timogatasi szerz6dés megkotésérol, amely
szerz6dés alapjan, vagy annak moddositasa kovetkeztében a Tarsasag pénzbeli
kotelezettségvallalasanak nettd értéke meghaladja az 1.000.000.000,-Ft (azaz Egymilliard forint)
Osszeget (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jard szerzodésmodositast);
dontés értékhatarra tekintet nélkiill az MVM Zrt. tulajdondban all6 ingatlanok, ingd dolgok és
vagyoni értékil jogok ellenszolgaltatas nélkiil (téritésmentesen) torténd atruhazasarol, atadasarol;
dontés a vezetd tisztségviseld(k), feliigyeldbizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-anak hatalya
ald es6 munkavallalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott
juttatasok modjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérdl szold javadalmazési szabalyzat (a
jelen Alapszabalyban egységesen: "Javadalmazasi Szabalyzat") elfogadasardl, amelyet annak
elfogadasatol szamitott 30 napon beliil a cégiratok kozott letétbe kell helyezni,

dontés az Mt. 207. § (3) bekezdése alapjan mind a vezetd allast, mind a nem vezetd allast
munkavallalok vonatkozéasaban, azon munkakorok meghatarozasardl, amelyek tekintetében az Mt.
228. §-a szerinti versenytilalmi megallapodas kothetd, valamint ezen versenytilalmi
megallapodasok Mt.-ben foglaltakon tuli feltételeinek meghatarozasaral,

hozzajarulas az Mt. 208. § hatalya ala tartoz6 munkavallaloval az Mt. 207. § (3) bekezdésében és
az Mt. 228. § (2) bekezdésében meghatarozott versenytilalmi megallapodas megkotéséhez,

dontés az igazgatdsagi taggal, feliigyeldbizottsagi taggal és az allandd kdnyvvizsgaloval szembeni
kartéritési igény érvényesitésérol,

dontés minden olyan kérdésben, amit torvény vagy az Alapszabaly az Egyediili Részvényes
kizarolagos hataskorébe utal.

Az MVM Csoport iranyitasaval, miikdodésével és finanszirozasaval Osszefliggésben az Egyediili
Részvényes kizarélagos hataskore:

a)

elézetesen jovahagyja a Tarsasag részérdl az alabbi targykorokben dontés meghozatalat:

a. a Tarsasag altal torténd gazdalkodo szervezet alapitasa,
b. a Téarsasadg tulajdonaban all6 gazdalkodé szervezet jogutdod nélkiil, illetve jogutdéddal —

atalakulas, egyesiilés, szétvalas utjan — torténd megsziintetése,

c. a Tarsasag nem kizarolagos — kozvetlen - tulajdonaban all6 gazdalkodo6 szervezetben torténd

tokeemelés, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkoz6 Egyediili Részvényesi dontés alapjan
teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni hozzajarulas értéke az egy lizleti éven
beliil elhatdrozott t6keemelések értékével egybeszdmitva meghaladja a 15 Mrd Ft (azaz
Tizendtmilliard forint) Osszeget, és a tOkeemelés kovetkeztében a Tarsasdg gazdalkodd
szervezetben meglévo tulajdonosi részesedésének mértéke nem névekszik,

cc) a Tarsasag nem kizarélagos — kdzvetlen - tulajdonaban allé gazdalkodo szervezetben torténd
potbefizetés elrendelése, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkozo Egyediili Részvényesi dontés
alapjan teljesiteni vallalt potbefizetés értéke az egy iizleti éven beliil elhatarozott potbefizetések
értékével egybeszamitva meghaladja a 15 Mrd Ft (azaz Tizenotmilliard forint) dsszeget.
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©)
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d. a Téarsasag egyszemélyes - kozvetlen - tulajdondban all6 gazdalkodd szervezetben torténd

tokeemelés, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkozé Egyediili Részvényesi dontés alapjan
teljesiteni vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni hozzajarulas értéke az egy iizleti éven
beliil elhatarozott t6keemelések értékével egybeszamitva meghaladja a 15 Mrd Ft (azaz
Tizendtmilliard forint) Gsszeget,
dd) a Tarsasag egyszemélyes — kozvetlen - tulajdonaban allo gazdalkodo szervezetben torténd
potbefizetés elrendelése, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkozo Egyediili Részvényesi dontés
alapjan teljesiteni vallalt potbefizetés értéke az egy tizleti éven beliil elhatarozott potbefizetések
értékével egybeszamitva meghaladja a 15 Mrd Ft (azaz Tizendtmilliard forint) dsszeget.

e. Tarsasag egyediili részvételével mitkodo, gazkereskedelemi engedély alapjan foldgaz-
nagykereskedelmi  tevékenységet folytatd tarsasaga sajat, illetve lednyvallalatai
foldgazbeszerzési, -értékesitési, illetve rugalmassagi szolgaltatasra (virtualis tarolas,
masodlagos kapacitas adas-vétel, logisztikai szolgaltatas, time swap ligyletek stb.) vonatkozo
szerzOdéseinek megkotése vagy megsziintetése (a rendszeriizemelteté szamara felajanlott
forrasopcidk kivételével), abban az esetben, ha a szerzédés id6tartama legaldbb 5 év és a
szerz6dés teljes id6tartamara vonatkoztatott 6sszértéke a 300 Mrd Ft-ot meghaladja, valamint
az ilyen szerz0dések modositasardl, amennyiben a modositas kovetkeztében az érintett tirsasag
¢és leanyvallalatai kotelezettségvallalasanak mértéke legalabb 30 Mrd Ft-tal valtozik,

f. a Tarsasag egyediili részvételével miikodos, gazkereskedelemi engedély alapjan foldgaz-
nagykereskedelmi tevékenységet folytatd tarsasdga, illetve leanyvallalatai rendszerhasznalati
szerzédéseinek megkotése barmely rendszeriizemeltetd engedélyessel abban az esetben, ha a
szerz6dés id6tartama hosszabb, mint 5 év, és a szerzddés alapjan az érintett tarsasag, illetve
leanyvallalatai kotelezettségvallalasainak mértéke meghaladja az évi 5 Mrd Ft-ot,

dont az MVM csoportszintii iizleti terv, illetve annak részeként az iizletpolitika elfogadasardl,
dont az MVM csoportszintii stratégia elfogadasarol,

dont a Téarsasag altal gazdalkodo szervezetben vald részesedés megszerzésérol, ideértve a Tarsasag
nem kizardlagos tulajdondban 4ll6 gazdalkodd szervezetben fenndlld tulajdonosi részesedés
mértékének ndvekedését eredményez6 tokeemelés Gtjan torténd részesedésszerzést is,

dont a Tarsasag részérdl gazdalkodo szervezetben fennallo részesedés atruhdzasarol,

dont a Tarsasag és az MVM Csoport tagvallalatai kozotti finanszirozasi targyt szerzédések és
jogiigyletek megkotésérol és megsziintetésérdl, valamint ezek modositasarol (ide nem értve a
kotelezettségvallalas novekedéssel nem jar6 modositast®), amennyiben az adott tagvallalatnak a
Tarsasag felé finanszirozasi targya szerzddések vagy jogligyletek alapjan fennalld teljes netto
pénzbeli kotelezettségvallalasa a szerzddés, jogiigylet értéke, vagy annak modositasa alapjan
meghaladja az 50 Mrd Ft (azaz Otvenmilliard forint) 8sszeget.

dont a Tarsasag éltal, az MVM Csoportba tartozé tagvallalatok éltal adott megbizas alapjan
kibocsathato, illetve vallalhaté biztositéki eszkdzok - anyavallalati garancia, komfortlevél,
kezesség, bankgarancia, valamint biztositasi kotelezvény és akkreditiv - nyujtasara vonatkozo, adott
- jogszabalyban foglalt gazévre tekintettel meghatarozott - id6szakra sz416, csoportszintii rulirozo
jellegti keretdsszegrol, illetve annak modositasardl,

dont az MVM Csoportba tartozé egyes tagvallalat részérél a Tarsasag felé barmely jogcimen
fennallo tartozas elengedésérdl, amennyiben egy iizleti éven belill, az ugyanazon tagvallalat
esetében elengedett tartozas Osszege meghaladja a 3 Mrd Ft-ot (azaz Harommilliard forintot).

9.1.4. Az Egyediili Részvényes a jelen alapszabalyi rendelkezéssel az Mt. 207. § (5) bekezdése alapjan
felhatalmazza a munkaltatéi jogkoér mindenkori gyakorlojat, hogy a munkaltatdi joggyakorlas korébe

6 Az MVM Zrt. hitelezéi pozicidja esetében finanszirozasi targyn szerzédések és jogiigyletek kapcsan kotelezettségvallalas

novekedésnek mindsiil,

1) amennyiben a finanszirozasi targyt szerzédések és jogligyletek alapjan fennalld kotelezettségvallalashoz kapcsoldodo
szerz6déses kotelezettségvallalas 0sszege novekedik (ideértve a tartozas-elengedést is); vagy

(i1) ezen jogligyletek, szerzodések esetében, a szerzodéskotéstdl szamitott legfeljebb 12 honap idétartamig terjedd lejarati
id6pont tobb, mint 12 honappal hosszabbodik; vagy

(iii) a szerz6déskotéstdl szamitott 12 honap idétartamot meghalado lejarati idépont hosszabbodik.
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tartozo, az Mt. 208. (2) hatalya ala tartoz6, tovabba az Mt. 208. § (1) hatalya ala tartozo, a Tarsasag elso
szamu vezet6 helyettesének mindsiilé6 munkavallalok szamara teljesitménydsztonzot kitiizzon.

Az Igazgatésag

A Tarsasag iigyeit, mint ligyvezetd szerv, az Igazgatdsag intézi. Az Igazgatdsag tagjainak egymas kozotti
feladatmegosztasarol, a miikddés részletszabalyairdl az Igazgatdsag altal elfogadott iigyrendben kell
rendelkezni.

Az lgazgatdsag legalabb harom (3), legfeljebb 7 (hét) tagbol all. Az Igazgatosag tagjait az Egyediili
Részvényes valasztja és hivja vissza.

Az Igazgatdsag tagjainak nevét, a cégnyilvanossagrol, a birodsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo
2006. évi V. torvény (a tovabbiakban: ,,Ctv.”) szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait a
jelen Alapszabaly 1. szamt melléklete tartalmazza.

Az lgazgatosag tagjai — a Ptk. 3:114. §-aban foglaltaktdl eltéréen — hatarozatlan idére keriilnek
megvalasztasra, megbizatasuk az Igazgatosagi tagsagi jogviszony elfogadéasaval jon létre.

Az Igazgatosag tagjai a Tarsasag ligyvezetését megbizasi jogviszonyban latjak el, az ezen mindségiikben
az Oket megilletd jogokra és az 6ket terhel6 kotelezettségekre a Ptk. megbizasra vonatkozo szabalyait kell
alkalmazni.

Az Igazgatosagi tagsag megsziinésére a Ptk. szabalyait kell alkalmazni. Az Igazgatosagi tag a lemondasat
koteles az Igazgatdsag Elndkének és az Egyediili Részvényesnek megkiildeni. A lemond6 nyilatkozat,
mint Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat — a jelen Alapszabalyban foglalt szabalyok szerint —
elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan is kozolhetd.

Az lgazgatdsag tagjai a személyiiket érintd kizdrd vagy Osszeférhetetlenségi okot — a sziikséges
intézkedések megtétele végett — haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil kotelesek kozoIni az
Igazgatdsdg elndkével azzal, hogy az Igazgatésag elndoke a személyét érintd kizar6 vagy
Osszeférhetetlenségi okot kozvetleniil az Egyediili Részvényessel kozli.

Az Egyediilli Részvényes — a Ptk. 3:115.§-aban foglaltaktol eltéréen — az Alapszabaly jelen
rendelkezésével hozzédjarul ahhoz, hogy az Igazgatdsag tagjai részesedést szerezzenek a Tarsasagéval
azonos tevékenységet fotevékenységként megjelolé mas gazdasagi tarsasadgban, valamint ahhoz, hogy
vezeto tisztségviseld, illetve feliigyelObizottsagi tag legyen, a Tarsasagéval azonos fétevékenységet végzo
gazdasagi tdrsasagban.

Az Igazgatdsag tagja, valamint hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos ligyletei kivételével — nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag tevékenysége korébe tartozd szerzodéseket,
kivéve ha az Egyediili Részvényes ehhez hozzéjarul.

Az Igazgatosag elnokét az Igazgatdsag tagjai kozil az Egyediili Részvényes valasztja.

Az lgazgatésag munkajat az Igazgatosag elndke iranyitja. Az Igazgatosag elndkének feladata az
Igazgatdsag Osszehivasa, valamint az Igazgatdsag llésének levezetése. Az Igazgatésag elndkenek
akadalyoztatasa esetén helyettesitését az Igazgatésag Ugyrendjében foglaltak alapjan kijelolt Igazgatdsagi
tag latja el.

Az lgazgatésag hatarozatait iilésen, {ilés tartdsa nélkiil irasbeli hatdrozathozatallal vagy elektronikus
hirk6z16 eszkdzok igénybevételével — telefon- vagy videokonferencia keretében, kihangositott tavbeszéld
késziilék, konferenciatelefon, skype vagy egyéb, kizardlag hang vagy hang- és képi megjelenitést is
biztosit6 elektronikus hirk6zl6 eszkoz utjan — hozza.

Az lgazgatosag tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil, elektronikus hirk6z1d
eszkozok igénybevételével — Un. konferencia iilés (a tovabbiakban: Konferencia Ulés) utjan — is
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gyakorolhatjak, amennyiben a tagok azonositdsa és a tagok kozotti egyidejii, kolcsonds és
korlatozasmentes kommunikacié a Konferencia Ulés teljes id6tartama alatt biztositott.

Az lIgazgatosag iilés tartdsa nélkiili, irasbeli hatarozathozatalanak és Konferencia Ulésének részletes
szabalyai az Igazgatosag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

9.2.9. Az Igazgatdsag tagjai kotelesek az tizleti titkot megdrizni.

9.2.10. Az Igazgatosag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLIL.
torvény 3. § (3) bekezdés c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli, mely
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — amennyiben jogszabaly ettdl rovidebb idétartamot nem ir
elé — a torvény 5. § (1) bekezdés cc) pontja alapjan Stévenként koteles eleget tenni.

9.2.11. Az Igazgatdsag hataskore

a)
b)

c)
d)

i)

k)

képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatdsagok elott,

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét, dont a szervezeti és mitkddési szabalyzat jovahagyasarol,

gondoskodik a Tarsasag lizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérdl, nyilvantartasi, elszamolasi és

adozasi kotelezettségének teljesitésérol,

elkésziti a Tarsasag Szamviteli torvény szerinti beszamolodjat, valamint az adézott eredmény

felhasznalasara vonatkozd javaslatot az Egyediili Részvényes szdmara jovahagyasra torténd

el6terjesztés érdekében,

jelentést készit az iigyvezetésrol, a Tarsasag és az MVM Csoport vagyoni helyzetérdl és

izletpolitikajarodl félévente az Egyediili Részvényesnek és haromhavonta a FeliigyelObizottsagnak,

eléterjeszti az Egyediili Részvényes szdmara az alapitoi (részvényesi) hatarozati javaslatokat és a

dontés meghozatalahoz sziikséges tdjékoztatast megadja; (Nem terheli az Igazgatosagot ezen

kotelezettség abban az esetben, ha a dontés meghozatalat — a Ptk. 3:112. § (3) bekezdésre

hivatkozassal — az Egyediili Részvényes kezdeményezi és az abban foglaltak végrehajtasara a

Tarsasag Igazgatosagat/ vezérigazgatdjat utasitja -, tovabba az Egyediili Részvényes hataskorébe

tartozo, az igazgatosagi és a feliigyeldbizottsagi tagok megvalasztasara, visszahivasara, valamint

dijazésanak megallapitasara vonatkozo6 kérdésekben),

végrehajtja az Egyediili Részvényes Alapitoi (Részvényesi) Hatarozatait;

az Alapszabaly eltér6 hataskori rendelkezéseinek hianyaban dont minden olyan szerz6désrdl, illetve

egyeb jogiligyletrdl, melynek alapjan a Tarsasdg kotelezettségvallalasanak pénzben kifejezhetd

netto értéke

(1) a szerz6dés, jogiigylet értéke alapjan, vagy

(i)a szerzOdéses partnerrel egy ilizleti évben kotott, azonos vagy szorosan Osszefiiggd targyu
szerzOdések egyiittes értéke alapjan vagy

(ii1)  a szerzbdés, jogiigylet modositasa kdvetkeztében

meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot).

dont beszerzési igény jovahagyasa vonatkozdsdban, amennyiben az igény

(i)  pénzben kifejezhetd netto értéke, vagy

(i) a jovahagyott igény, szerzOdés, jogiigylet modositdsara (ide nem értve az
értéknovekedéssel, mennyiség vagy iddtartam valtozassal nem jard szerzédésmodositast)
vonatkoz6 igény eredeti és modositott egyiittes teljes értéke alapjan

meghaladja a 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot);

dont az MVM Csoporton kiviili killsé beszallitoval / szolgaltatoval térténé MVM csoportszintii

keretszerz6dés kotésére iranyuld, MVM csoportszintii beszerzési igény tekintetében

(i) amennyiben az MVM csoportszinti beszerzési igény pénzben kifejezheté MVM
csoportszintil nettd értéke alapjan, vagy

(i)  a szerz6dés, jogiigylet modositasara (ide nem értve az értékndvekedéssel, mennyiség vagy
id6tartam valtozassal nem jard szerzodésmodositast) vonatkozé igény eredeti és médositott
egylittes értéke alapjan

meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot);

dont minden, a jelen Alapszabaly 9.2.11. h.) pontja alapjan mindsiilé, 1 Mrd Ft (azaz Egymilliard

forint) értékhatart meghalad6 szerz6dés vagy jogiigylet kotelezettségvallalas novekedéssel jaro

modositasarol;
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p)

q)

w)

X)
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dont adott finanszirozasi targyl szerzodések és jogiigyletek (tovabbiakban a finanszirozasi targya
szerzOdés, jogiigylet Osszefoglaloan: ,,szerzodés”), megkotésérdl €s megsziintetésérdl, valamint
ezek modositasarol, (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jarod
szerz6désmodositast), tovabba a szerzédéshez kapcsolodo biztositékok nyujtasardl, amennyiben a
Tarsasagnak az adott pénziigyi intézmény vagy biztosito felé a szerz6dés, ill. szerzédések alapjan
fennall6 teljes nettd pénzbeli kotelezettségvallalasa a szerzodés(ek) értéke, vagy azok modositasa
alapjan meghaladja a 40 Mrd Ft (azaz Negyvenmilliard forint) 6sszeget.

Ezen dontés targyat képezik — a jelen pontban foglalt feltételek mellett - azon szerzédések is,
amelyek esetében - azok tizleti, illetve jogi természetébdl eredden -, eldzetesen nem hatarozhato
meg pontosan, hogy mely hitelezok, mekkora 6sszeggel vesznek részt a szerzodéses jogiigyletben.

dont a Tarsasagnak harmadik személy felé barmely jogcimen fennalld kovetelésére vonatkozo
atruhazasi- és engedményezési szerz6dés megkotésérol;

dont a Tarsasag eszkozeinek elidegenitésér6l, amennyiben a jogviszony valamelyik alanya a
Tarsasag vezetO tisztségviseldje, feliigyelObizottsagi tagja, allandd konyvvizsgaldja, illetve a
Munka Torvénykonyve vagy a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzata alapjan meghatarozott
vezetd allastt munkavallaloja, vagy azok kozeli hozzatartozoja,

dont ingatlanoknak az MNV Zrt. altal miikodtetett elektronikus aukcios rendszeren torténd
értékesitésérdl, valamint az aukcios értékesités alapvetd tartalmi elemeirdl, amennyiben az MVM
Zrt. tulajdonaban allo, 250 M Ft piaci értékil (nettd értékii), valamint 250 M Ft piaci érték feletti
ingatlanok (ide nem értve a mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6l6 2013. évi CXXII.
torvény hatalya ala tartoz6 ingatlanokat, illetve a kiilfoldi kdzigazgatasi teriileten 1év6 ingatlanokat)
tulajdonjoga keriil atruhazasra;

dont olyan szerzddésrdl, illetve egyéb jogiigyletrél melynek alapjan az MVM Zrt. tulajdonaban
allo, 250 M Ft piaci értékii (nettd értékil), valamint 250 M Ft piaci érték feletti — a szamvitelrdl
$z016 2000. évi C. torvény szerint meghatarozott — targyi eszkdzok, valamint az ingatlanok korébol
a mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmardl sz6lo 2013. évi CXXII. térvény hatalya ala tartozo
ingatlanok, a kiilfoldi kozigazgatasi teriileten 1év6 ingatlanok, tovabba az azokhoz kapcsolodo
vagyoni értékii jogok értékesitésre keriilnek;

dont a Tarsasag tulajdonaban all6 vagyonelem barmely jogcimen torténd megterhelésérél, tovabba
a Tarsasag részEérol tartozasatvallalasra, teljesitésatvallalasra, tartozaselvallalasra, és a jotallasra
iranyul6 kotelezettségvallalasrol, amennyiben a szerzodés vagy a jogiigylet értéke meghaladja az 1
Mrd Ft (azaz Egymilliard forint) 0sszeget;

dont minden olyan szponzoracids-, adomanyozasi- és timogatasi szerz6dés megkotésérol, amely
szerz6dés alapjan, vagy annak moddositasa kovetkeztében a Tarsasag pénzbeli
kotelezettségvallalasanak netto értéke meghaladja az 100.000.000,-Ft (azaz Egyszazmillié forint)
Osszeget (ide nem értve a kotelezettségvallalas novekedéssel nem jard szerz6désmodositast);
Adatvédelmi Tisztviseld(k) felett munkaltatdi jogok (értve ez alatt a munkaviszony létesitését,
megsziintetését) gyakorlasa;

dont a Tarsasag munkavallaléinak nagyobb csoportjat érintdé munka- és életkoriillményeikre jelentds
hatassal 1év6 intézkedésekrol, ideértve a kollektiv szerzodések jovahagyasat;

vezeti a Térsasag részvénykdnyvét, amelynek részletes szabalyait az Igazgatosig Ugyrendje
tartalmazza;

dont a sajat szamlas kereskedési tevékenység (értve ez alatt minden olyan ligyletkotést, melynek
célja, hogy a piaci arfolyam, illetve kamat mozgasbdl tegyen szert eredményre anélkiil, hogy az
tigyletek mogott aktualis és meghatarozhatdo mogottes Tarsasagi, illetve az MVM Csoport tarsagai
részérdl felmeriild igény allna fenn) végzésére vonatkozo felhatalmazas, illetve a sajatszamlas
kereskedési tevékenység feltételeinek meghatarozasa targyaban;

dont az ESG beszamol6 jovahagyéasarol;

dont minden olyan kérdésben, amit jogszabaly az Igazgatdsag kizardlagos hataskorébe utal.

9.2.12. Az MVM Csoport iranyitasaval, miikodésével és finanszirozdsaval Osszefiiggésben az Igazgatdsag
hataskore:
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a) dont az MVM Csoport irdnyitasi rendszerének jogi alapjait, az egységes iranyitasi modell
alapelveit, és az MVM Csoport kozponti szabalyozasi rendszerének keretszabalyait meghatarozo
Koézponti Iranyitasi Kodex jovahagyasarol;

b) elozetesen jovahagyja az MVM Csoportba tartozd tarsasagok feletti tulajdonosi joggyakorlassal
Osszefiiggésben az alabbi targykorokben torténd dontés meghozatalat:

(1) a Tarsasag nem kizardlagos — kozvetlen - tulajdonaban 4all6 gazdalkodd szervezetben torténd
tokeemelést, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkozo Igazgatosagi dontés alapjan teljesiteni
vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni hozzajarulas értéke az egy iizleti éven beliil
elhatarozott tékeemelések értékével egybeszdmitva meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz
Héarommilliard forint) 6sszeget, és a tokeemelés kovetkeztében a Tarsasdg gazdalkodo
szervezetben meglévo tulajdonosi részesedésének mértéke nem novekszik, (ia) a Tarsasag nem
kizarélagos — kozvetlen - tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagban torténd potbefizetés
elrendelését, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkoz6 Igazgatdsagi dontés alapjan teljesiteni
vallalt potbefizetés értéke az egy iizleti éven beliill elhatarozott poétbefizetések értékével
egybeszamitva meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz Harommilliard forint) 0sszeget.

(i1) a Tarsasag egyszemélyes — kozvetlen - tulajdondban allo6 gazdalkodo szervezetben torténd
tokeemelést, amennyiben a Tarsasag altal a vonatkozo6 Igazgatosagi dontés alapjan teljesiteni
vallalt (pénzbeli vagy nem pénzbeli) vagyoni hozzdjarulas értéke az egy iizleti éven beliil
elhatdrozott tOkeemelések értékével egybeszamitva meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz
Harommilliard forint) Osszeget, (iia) a Tarsasag nem kizarolagos — kozvetlen - tulajdondban
all6 gazdasagi tarsasagban torténd potbefizetés elrendelését, amennyiben a Tarsasag altal a
vonatkozd Igazgatosagi dontés alapjan teljesiteni vallalt potbefizetés értéke az egy iizleti éven
beliil elhatarozott potbefizetések értékével egybeszamitva meghaladja a 3 Mrd Ft (azaz
Hérommilliard forint) 6sszeget.

(iii)a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozd, az MVM Csoportba tartozo tagvallalat
vonatkozasaban — amennyiben a jelen pontban foglalt targykorben torténd dontéshozatal az
adott MVM Csoportba tartozo tagvallalat legfobb dontéshozé szervének hataskorébe tartozik
—a Térsasag mint tulajdonosi joggyakorlo részérdl olyan kiilfoldi tarsasagba torténd befektetés,
illetve kiilfoldi tarsasaggal torténd barmely ligylet megkotésének eldzetes jovahagyasa (tekintet
nélkiil annak targyara és értékére), amely kiilfoldi tarsasagnak, illetve annak meghatarozo
részesedéssel rendelkezd tulajdonosdnak a székhelye, illetésége nem az Eurdpai Unio
tagallamaban, nem az OECD tagallamaban, vagy nem olyan allamban van, amellyel a
Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettds adoztatas elkeriilésére,

(iv) a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozd, az MVM Csoportba tartozdé a villamos
energiarol szo616 2007. évi LXXXVI. torvény (Vet.), valamint a foldgéazellatasrol szold 2008.
évi XL. torvény (Get.) hatdlya ald tartozé engedélyes tagvallalat? vonatkozdsaban —
amennyiben a jelen pontban foglalt targykorokrdl valéo dontéshozatal az engedélyes tagvallalat
legfobb dontéshozo szervének hatdskdrébe tartozik — a Tarsasag, mint tulajdonosi joggyakorld
részérél a tarsasag Vet. / Get. szerinti engedélyesi tevékenységének (vagy annak
lizemeltetésének) atengedése, atruhazasa, az engedélyesi tevékenység megsziintetése,

(v) az MVM Paksi Atomerémii Zrt. vonatkozasaban — amennyiben az alabbi targykorokben torténd

dontéshozatal a tagvallalat legfébb dontéshozo szervének hataskorébe tartozik — dontés

1. atarsasag stratégiai iranyvonala és kozéptavu stratégiaja elfogadasarol,
ii. az uj atomerOdmiivi blokkok létesitésének el6készitéséhez ¢és a létesités
megvalositdsahoz kapcsolodo feladatok végrehajtasarol,

c) dont a Tarsasag altal az MVM Csoport tagvallalatai részére nyujtott, finanszirozasi targyt
szerzddések és jogiigyletek megkotésérdl, és megsziintetésérol, valamint ezek modositasarol (ide
nem ¢értve a kotelezettségvallalas ndvekedéssel nem jard moddositast), amennyiben az adott
tagvallalatnak a Tarsasag felé finanszirozasi targyt szerz6dések vagy jogiigyletek alapjan fennallo

7 A jelen pontban foglalt hatskori szabaly vonatkozasaban engedélyes tagvallalat: MVM Démész Aramhélozati Kft., MVM
Fogaz Foldgazhalozati Kft., MVM Egaz-Dégaz Foldgazhaldzati Zrt., MVM Emasz Aramhalézati Kft., Magyar Foldgaztarolo
Zrt.,, MVM Paksi Atomerdmi Zrt.,, MVM CEEnergy Zrt.,, MVM Next Energiakereskedelmi Zrt.
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teljes nettd pénzbeli kotelezettségvallalasa a szerz0dés, jogiigylet értéke, vagy annak moédositasa
alapjan meghaladja a 10 Mrd Ft (azaz Tizmilliard forint) Gsszeget.

d) dont a Tarsasag altal, az MVM Csoportba tartozd egyes tagvallalat altal adott megbizas alapjan
kibocsathato, illetve vallalhaté biztositéki eszkdzok - anyavallalati garancia, komfortlevél,
kezesség, bankgarancia, valamint biztositasi kotelezvény és akkreditiv - nyujtasara vonatkozo, adott
— jogszabalyban foglalt gazévre tekintettel meghatarozott - iddszakra szo6ld, adott tagvallalati
rulirozo jellegli keretdsszegrol, illetve annak modositasarél, amennyiben a keretosszeg a 3 Mrd Ft
(azaz Harommilliard forint) 6sszeget meghaladja.

e) dont az MVM Csoportba tartozd egyes tagvallalat részérél a Tarsasag felé barmely jogcimen
fennallo tartozas elengedésérdl, amennyiben az egy iizleti éven beliil, az ugyanazon tagvallalat
esetében elengedett tartozas dsszege meghaladja az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot),

f) dont az 1 Mrd Ft-ot (azaz Egymilliard forintot) meghaladé értékii MVM csoportszintii szolgaltatasi
keretszerz6dés, és ennek részeként a Tarsasag egyedi szolgaltatasi szerzodésének megkotésérol,
megsziintetésérél, valamint ennek moddositasardl, (ide nem értve az MVM csoportszintil
szolgaltatasi keretszerz6dés és a Tarsasag egyedi szolgaltatasi szerzédéses kotelezettségvallalas
novekedéssel nem jard szerzédésmodositasat), melyet a Tarsasag az MVM Csoporton beliili
tagvallalattal kot,

9.2.13. Az Igazgatdsag koteles nyolc napon belill — a Feliigyel6bizottsag egyideji értesitése mellett — a

9.3.

9.3.1.

9.3.2.

sziikséges intézkedések megtétele céljabol az Egyediili Részvényest Alapitoi (Részvényesi) Hatarozat
meghozatalara felhivni, ha tudoméséara jut, hogy

a) a Tarsasag sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alaptoke kétharmadara csokkent, vagy

b) a Tarsasag sajat tokéje az alaptoke Ptk.-ban meghatarozott minimalis 6sszege ala csokkent, vagy
c) a Térsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, vagy

d) ha a Tarsasag vagyona a tartozasait nem fedezi.

A fent megjeldlt esetekben az Egyediili Részvényesnek olyan hatarozatot kell hoznia, amely alkalmas a
fent megjelolt okok megsziintetésére; vagy dontenie kell a Tarsasag atalakulasarol, egyesiilésérdl vagy
szétvalasarol, ezek hianyaban pedig a Tarsasag megsziintetésér6l. Az Egyediili Részvényes ezzel
kapcsolatos hatarozatait 3 (hdrom) honapon beliil végre kell hajtani.

A vezérigazgaté

A vezérigazgatd a Tarsasag elsd szdmu vezetd allasi munkavallaldja, aki — a Tarsasag bels6
szabalyozasaban rogzitett keretek kozott — ellatja a Tarsasag ligyvezetését és biztositja a Tarsasag operativ
vezetését azokban az ligyekben, amelyek nem tartoznak az Egyediili Részvényes és az Igazgatosag
hataskdrébe.

A vezérigazgatd minden esetben tagja az Igazgatdsagnak. Amennyiben a vezérigazgatd barmely okbdl
megsziinik az Igazgatosag tagja lenni, ugy azzal egyidejlileg megsziinik vezérigazgatoi kinevezése is.
Amennyiben az Egyediili Részvényes a Tarsasdg vezérigazgatdjat az Igazgatdosdg Elndkének is
megvalasztja, jogosult az Elndk-vezérigazgatdi cim hasznalatara.

A vezérigazgatd a Tarsasag napi, operativ tevékenységének iranyitasat és ellendrzését munkaviszony, mig
az igazgatdsagi tagsagi megbizatasaval kapcsolatos feladatait megbizasi jogviszony keretében latja el.
Ennek megfeleléen munkaviszonyara a Munka Torvénykonyve, igazgatdsagi taggd valasztasara és
igazgatosagi tagsdgara a Ptk-nak a megbizasra vonatkozd rendelkezései, tovabba a Kgt. vonatkozo
rendelkezései az iranyadoak.

A vezérigazgatd felett az alapveté munkaltatéi jogokat [munkaviszony Iétesitése, megsziintetése,
munkaszerz6dés modositasa, javadalmazas megallapitasa, — ide értve a teljesitménydsztonzok kitlizését, a
végkielégitést és a teljesitménykdvetelmény meghatarozésat is] az Egyediili Részvényes gyakorolja. A
vezérigazgatd tekintetében az alapvetd munkaltatoi jognak nem mindsiild munkaltatoéi joggyakorlasra
vonatkozoan az Igazgatosig Ugyrendjében foglaltak az iranyadok, joggyakorloként az Igazgatosag
Ugyrendje szerint kijeldlt Igazgatosagi tag jar el. A vezérigazgatd igazgatdsagi megbizatasaval dsszefiiggd
megbizasi jogviszonya feletti rendelkezési jog az Egyediili Részvényest illeti meg.
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A vezérigazgatd dont a Tarsasdg munkavallaloi részére cégjegyzési jogosultsag biztositasardl, illetve
visszavonasarol.

A vezérigazgato feladat-és hataskorébe tartoznak kiilonosen az aldbbiak:

elézetes jovahagyas a Tarsasag tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozd, az MVM Csoportba tartozd a
villamos energiarol sz616 2007. évi LXXXVI. térvény (Vet.), valamint a foldgazellatasrol sz616 2008. évi
XL. torvény (Get.) hatalya ala tartozo engedélyes tagvallalat vonatkozdsaban — amennyiben a jelen
pontban foglalt targykorokrél vald dontéshozatal az engedélyes tagvallalat legfobb dontéshozo szervének
hataskorébe tartozik — az engedélyes tarsasag engedélyében meghatarozott alapvetd eszkozei és vagyoni
értékll jogai atruhazasarol, atengedésérol, tartoés hasznalatba adasardl, megterhelésérdl vagy biztositékul
valo lekotésérol,

dontés a Tarsasag nem kozvetlen tulajdonaban 1€v6 tarsasaga (kdzvetett tarsasag) feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasanak Tarsasag részére torténd atengedésérdl szoldé megallapodas megkdtésérdl, modositasarol,
illetve megsziintetésérol;

dontés a Tarsasag kozvetlen tulajdonosi részesedésével rendelkezd tarsasdga feletti tulajdonosi jogok
gyakorlasanak egy MVM Csoporton beliili tarsasag részére torténd atengedésérdl szo6ld6 megallapodas
megkdtésérol, modositasarol, illetve megsziintetésérol;

A Vezérigazgat6 jelen 9.3.3 pontban nem részletezett feladat- és hataskoreit a Tarsasag Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata, valamint a hatalyban 1év6 kézponti €s belsd szabalyozok jelolik ki.

Az Alapszabaly eltér6 rendelkezése hidnyaban a vezérigazgato gyakorolja a Tarsasag alkalmazottai felett
a munkaltatoi jogokat, ide értve az Mt. 208. § (1) bekezdés hatalya ala tartozo, a Tarsasag elsé szamu
vezetd helyettesének mindsiilé munkavallalok feletti és az Mt. 208.§ (2) bekezdésének hatalya alé tartozo
munkavallalok feletti munkaltatéoi jogokat is (az Mt 207. § (2) bekezdése alapjan a
teljesitménykovetelmény, valamint az ahhoz kapcsolodd teljesitménybér, vagy egyéb juttats
megallapitasaval egyiitt) azzal, hogy a munkaltatdi joggyakorlas rendjét jogosult kialakitani, illetve ezen
jogkdr gyakorlasara jogosult mast kijeldlni az Mt. 20. § (2) bekezdése alapjan, az Igazgatdsag hataskorébe
tartozo szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak figyelembe vételével.

A vezérigazgatd jogosult a Versenytilalmi Megallapodas megkotésére — az Egyediili Részvényes
hozzajarulasat kovetéen, az Mt. 208. §-a szerinti vezetd allasu munkavallaldval, tovabba — az Alapitoi
(Részvényesi Hatarozatban) meghatarozott munkakdrt érintden — a nem vezetd allasa munkavallaloval.

A vezérigazgatd — a Kgt.-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén, a belsé kontrollrendszer
miikddtetésére vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel 6sszhangban — felelés a belsé kontrollrendszer
kialakitasaért és miikodtetéséért.

Ennek keretén beliil:

a) nyilatkozatban értékeli a Tarsasdg belsé kontrollrendszerét, amelyet — a FeliigyelObizottsag
hatarozataval egyiitt — tajékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek;

b) intézkedési tervet készit — amennyiben a nyilatkozat alapjan ezt sziikségesnek tartja vagy a
Feliigyelobizottsag a nyilatkozatot nem fogadja el — és azt tajékoztatasul megkiildi az Egyediili
Részvényesnek, tovabba az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasarol — az intézkedési tervben
meghatarozott végsé hatarid6t koveté 15 napon beliill, de legalabb évente — beszamol a
Feliigyelobizottsagnak és az Egyediili Részvényesnek;

c) a Feliigyeldbizottsag egyetértésével megbizza a megfelelést timogatd szervezeti egység vezetdjét;

d) amegfelelést tamogato szervezeti egység altal — legalabb évente egyszer — a megfelelési tevékenység
teljesitésérol készitett jelentést tajékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek;

e) az MVM csoportszintli belsd ellendrzésért felels szervezeti egység vezetbje altal készitett éves
csoportszintil ellenérzési beszamolot tajékoztatasul megkiildi az Egyediili Részvényesnek.

A Téarsasag vezérigazgatdjanak nevét, a Ctv. szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait a
jelen Alapszabaly 2. szamu melléklete tartalmazza.
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A FeliigyelObizottsag

A Tarsasagnal — mint koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal — FeliigyelObizottsag létrehozasa
kotelezd. A Feliigyelobizottsag legalabb 3 (harom), legfeljebb 6 (hat) f6bol all.

A Feliigyelobizottsag tagjainak nevét, a Ctv. szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait a
jelen Alapszabaly 3. szamu melléklete tartalmazza.

A Feliigyelobizottsag tagjai — a Ptk. 3:121. § (2) bekezdésében foglaltaktol eltéréen — hatarozatlan idore
keriilnek megvalasztasra, megbizatasuk az Feliigyelobizottsagi tagsagi megbizatas elfogadasaval jon 1étre.
A Feliigyelobizottsag tagjai Gjravalaszthatok, és az Egyediili Részvényes altal barmikor, indokolasi
kotelezettség nélkiil visszahivhatok.

A FeliigyelObizottsagban a munkavallaloi képviselet fennallasara a Ptk. szabalyai iranyaddak. E szerint
lizemi tanacs altal jelolt személyt — amennyiben a munkavallaloi részvétel Ptk.-ban meghatarozott
szabalyai fennallnak — az Egyediili Részvényes koteles a Feliigyel6bizottsag tagjava megvalasztani
kivéve, ha a jelolttel szemben torvényben foglalt kizaré ok all fenn, amely esetben (ijabb jeldlést kell kérni.
A jelolés elmaradasa — ha a mikddés egyéb torvényes feltételei fennallnak — a FeliigyelObizottsag
miikddését nem akadalyozza. Ez esetben a munkavallaloi kiildottek helyét nem lehet betdlteni, de legalabb
harom feliigyel6bizottsagi tagot ilyenkor is valasztania kell az Egyediili Részvényesnek.

Az Egyediili Részvényes a FeliigyelObizottsag munkavallaloi kiildott tagjat csak az {izemi tandcs
javaslatara hivhatja vissza. A munkavallaloi kiildott munkaviszonyanak megsziinése esetén
Feliigyelobizottsagi tagsaga is megszlinik.

A Feliigyel6bizottsagi tagsag megsziinésére a Ptk. szabdlyait kell alkalmazni. A FeliigyelObizottsagi tag a
lemondasat koteles a FeliigyelObizottsag és az Igazgatosag Elnokének, valamint az Egyediili
Részvényesnek megkiildeni. A lemond6 nyilatkozat, mint Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozat —a jelen
Alapszabalyban foglalt szabalyok szerint — elektronikus hirk6zl6 eszkoz itjan is kozolheto.

A Feliigyel6bizottsag tagjai a személyliket érint6 kizard vagy Osszeférhetetlenségi okot — a sziikséges
intézkedések megtétele végett — haladéktalanul, de legkésébb 15 napon beliil kotelesek kozdlni az
Igazgatdsag elndkével.

Az Egyediili Részvényes — a Ptk. 3:26.§ (2) bekezdése és alapjan, a Ptk. 3:115.§-aban foglaltaktol eltéréen
— az Alapszabdly jelen rendelkezésével hozzajarul ahhoz, hogy a Feliigyel6bizottsag tagjai részesedést
szerezzenek a Tarsasagéval azonos tevékenységet fétevékenységként megjelolé mas gazdasagi
tarsasagban, valamint ahhoz, hogy vezet6 tisztségviseloként, illetve feliigyeldbizottsagi tagként jarjanak
el mas, a Tarsasagéval azonos fétevékenységet végzd gazdasagi tarsasagban.

A Feliigyel6bizottsag hatarozatait iilésen, {ilés tartasa nélkiil irasbeli hatarozathozatallal vagy elektronikus
hirk6zI6 eszk6zok igénybevételével — telefon- vagy videokonferencia keretében, kihangositott tadvbeszéld
késziilék, konferenciatelefon, skype vagy egyéb, kizardlag hang vagy hang- és képi megjelenitést is
biztositd elektronikus hirkdzlé eszkdz Gtjan — hozza.

A Feliigyel6bizottsag tagjai jogaikat és kotelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil, elektronikus hirk6z16
eszkozok igénybevételével — in. konferencia {ilés (a tovdbbiakban: Konferencia Ulés) ttjan — is
gyakorolhatjak, amennyiben a tagok azonositdsa és a tagok kozotti egyidejii, kolcsonds és
korlatozdsmentes kommunikaci6 a Konferencia Ulés teljes idétartama alatt biztositott.

A Feliigyel6bizottsag iilés tartasa nélkiili, irasbeli hatdrozathozatalanak ¢s Konferencia Ulésének részletes
szabalyai a Feliigyelobizottsag Ugyrendjében keriilnek meghatarozasra.

A Feliigyeldbizottsiag az Ugyrendjét maga allapitja meg és - a Ptk. 3:122. § (3) bekezdésétdl eltérve —
maga fogadja el.
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9.4.7. A FeliigyelObizottsag feladata, hogy az Egyediili Részvényes részére az tigyvezetést a Tarsasag érdekeinek
megdvasa céljabol ellendrizze.

Ennek keretén beliil a Feliigyelobizottsag feladatkore:

a)

b)

¢)
d)

g)
h)

),

k)

D

A Tarsasdg Szamviteli torvény szerinti beszamolojanak az elSterjesztése az Igazgatdsag
feladata, de a beszamolorol az Egyediili Részvényes csak a FeliigyelObizottsag irdsbeli
jelentésének, valamint az Auditbizottsag véleményének birtokaban hatarozhat.
Az Egyediilli Részvényes a Tarsasag adozott eredményének felhasznalasarol, illetve az
osztalékfizetésrol csak a Feliigyelobizottsag irasbeli jelentésének birtokaban, annak el6zetes
jovahagyasa mellett hatarozhat.
Az Igazgatésag kizardlag a Feliigyel6bizottsag és az Auditbizottsag egyetértésével tehet
javaslatot az Egyediili Részvényesnek a Tarsasag allando6 konyvvizsgaldjanak személyére.
A Feliigyel6bizottsag és annak tagja a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, az Igazgatosagtol, a vezérigazgatotol, a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast,
jelentést kérhet, a Tarsasag fizetési szamléjat, pénztarat, értékpapir- €s arudllomanyat, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatjak. A Feliigyelobizottsag irasbeli
kérésére az Igazgatosag tagjai, a vezérigazgatd, illetve a Tarsasdg munkavallaloi a kérés
szamukra torténd atadasatdl/hozzajuk valdé megérkezéstdl szamitott 15 (tizenodt) napon beliil
irasban kotelesek eleget tenni.
A Feliigyelobizottsag az ellendrzd tevékenységéhez szakértét vehet igénybe, a
Feliigyel6bizottsag erre iranyuld kérelmét a vezérigazgato koteles teljesiteni.
Amennyiben az Igazgatosag tevékenysége a Feliigyelobizottsdg megitélése szerint
jogszabalyba, a Tarsasag Alapszabalyaba, illet6leg Alapitoi (Részvényesi) Hatarozatban
foglaltakba {itkozik, vagy egyébként sérti az Egyediili Részvényes érdekeit, ugy a
Feliigyel6bizottsag jogosult az Egyediili Részvényes dontését kezdeményezni.
A Felligyelobizottsag kezdeményezheti a Tarsasag allandé konyvvizsgaldjanak a
Feliigyel6bizottsag iilésén valo meghallgatdsat.
Az Egyediili Részvényes altal hozott hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat a Feliigyel6bizottsag
barmely tagja kezdeményezheti arra vald hivatkozassal, hogy a hatarozat jogszabalyi
rendelkezésbe, illetve a Tarsasag Alapszabalyaba iitkozik. Ha a birdsagi feliilvizsgélatot az
Igazgatosdg kezdeményezi, és nincs masik olyan személy, aki a hatdrozat birosagi
feliilvizsgalata iranti perben a Tarsasagot képviselhetné, akkor a Tarsasagot a perben a
Feliigyeldbizottsag altal kijelolt FeliigyelGbizottsagi tag képviseli. Ha a Feliigyel6bizottsag
valamennyi tagja felperesként perben &ll, a birdsdg a Tarsasdg perbeli képviseletére
iigygondnokot rendel ki.
A FeliligyelObizottsag az Igazgatésag haromhavonta készitett, a Tarsasag vagyoni helyzetérél és
egységes iizletpolitikajardl szol6 irasbeli jelentését megvizsgalja.
A Feliigyelobizottsag koteles megvizsgalni minden olyan eldterjesztést, amely az Egyediili
Részvényes kizarolagos dontési hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik, ezzel 6sszefiiggésben a
véleményét a FeliigyelObizottsag koteles az Egyediili Részvényes elé terjeszteni. (Az Egyediili
Részvényes erre vonatkozo kérelme nélkiil — Ptk. 3:27. § (1) bekezdésében foglaltaktol eltéréen
— nem terheli a Feliigyel6bizottsagot ezen kotelezettség abban az esetben, ha a dontés
meghozatalara az [gazgatosag eldterjesztése nélkiil, az Egyediili Részvényes kezdeményezésére
keriil sor, tovabba az Egyediili Részvényes hataskorébe tartozd, az igazgatdsagi és a
feliigyelobizottsagi  tagok  megvalasztasara, visszahivasara, valamint dijazasanak
megallapitasara vonatkozé kérdésekben.)
A FeliigyelObizottsag latja el az MSZ ISO 37001:2019 Antikorrupcids Iranyitasi Rendszerek
szabvany szerinti iranyito testiileti feladatokat, igy kiilonosen, de nem kizarolagosan:

a. jovahagyja a Tarsasag Antikorrupcids Politikajat,

b. legalabb évente egy alkalommal véleményezi a Tarsasag antikorrupcids iranyitasi

rendszerének tartalmaval és miikodésével kapcsolatos tajékoztatast.

dont minden olyan kérdésben, amit jogszabaly a FeliigyelObizottsag kizardlagos hataskorébe
utal.
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9.4.8. A Feliigyelobizottsag ellatja a belsé kontrollrendszer mikodtetésére vonatkozd jogszabalyokban a

feladatkorébe utalt feladatokat.

Ennek keretén beliil a Feliigyel6bizottsag ellatja az MVM csoportszintil bels6 ellendrzésért felelés szervezeti
egység szakmai iranyitasat, és ellenérzését azzal, hogy az MVM csoportszintii belsé ellendrzésért felelds
szervezeti egység a tevékenységét a vezérigazgatonak alarendelten végzi; adminisztrativ iranyitasat a
vezérigazgatd latja el. A Feliigyeldbizottsag a szakmai irdnyitasi és ellendrzési jogkorén beliil:

a)
b)
©)
d)

g)
h)

)
k)

jovahagyja az MVM csoportszintli belsé ellenérzésért felelés szervezeti egység tevékenységére
vonatkozd belsd ellendrzési alapszabalyt és belso ellendrzési kézikonyvet ;

jovahagyja az MVM csoportszintii belsé ellendrzésért felelds szervezeti egység MVM éves csoportszintii
ellenérzési munkatervét és stratégiai tervét, valamint annak évkozi modositasait;

jovahagyja az MVM csoportszintli belsé ellendrzésért felelds szervezeti egység éves csoportszintii
ellendrzési beszamoldjat;

legalabb félévente megtargyalja az MVM csoportszintil belso ellendrzésért felelds szervezeti egység altal
készitett ellendrzési jelentéseket €s ellenérzi a belsd ellendrzési megallapitasok alapjan sziikséges
intézkedések végrehajtasat;

eldzetesen jovahagyja ideiglenes kapacitas-kiegészités vagy specialis szakértelem sziikségessége esetén
kiils6 szolgaltatd bevonasat, tovabba sziikség esetén az MVM csoportszintli belso ellendrzésért felelds
szervezeti egység vizsgalataba kiils6 szakért6 felkérését;

elozetes egyetértése sziikséges az MVM csoportszintli belsd ellendrzésért felelds szervezeti egység
részére adandd, soron kiviili ellendrzés vagy tanacsadoi jellegi megbizas végrehajtiasira szolo
felkéréshez;

ajanlasokat és javaslatokat dolgozhat ki az MVM csoportszintii belso ellendrzésért felelds szervezeti
egység altal végzett vizsgalatok megallapitasai alapjan;

eldzetes jovahagyasa sziikséges az MVM csoportszintii belsé ellenérzésért felelds szervezeti egység
vezetdje kivalasztasaval, munkaviszonyanak létesitésével, annak munkaltatdé részérél torténd
megsziintetésével kapcsolatos dontések — a vezérigazgatd, mint a munkaltatdi jogkdr gyakorldja altali —
meghozataldhoz;

elézetes jovahagyasa sziikséges az MVM csoportszintii belsé ellendrzésért felelds szervezeti egység
er6forrasainak - 1étszam, koltségvetés — biztositasaval kapcsolatos dontések meghozataldhoz;

dont az MVM csoportszintii belsd ellendrzésért felelds szervezeti egység vezetdjének személyét érintd
Osszeférhetetlenségrol;

elézetes jovahagyasa sziikséges az MVM csoportszintii belsé ellendrzésért felelds szervezeti egység
vezetd etikai szabalysértésével kapcsolatos vezérigazgatdi dontés meghozataldhoz.

A belsé kontrollrendszer miikddtetésére vonatkozo jogszabalyokban foglaltak figyelembevételével a

Feliigyel6bizottsag

a) egyetértése sziikséges a Tarsasag megfelelést timogatd szervezeti egység vezet6jének a vezérigazgatod
altali megbizasahoz;

b) hatdrozatban dont a Tarsasag belsd kontrollrendszerének értékelésérdl szol6 vezérigazgatoi nyilatkozat
elfogadasardl, illetve — a nyilatkozat el nem fogaddsa esetén — a vezérigazgatd intézkedési terv
készitésére kotelezésérdl; valamint

c) megtargyalja a megfelelést timogatd szervezeti egység altal — legalabb évente egyszer — a megfelelési

tevékenység teljesitésérol készitett jelentést.

9.4.9. Feliigyelobizottsag elnokét a Feliigyeldbizottsag tagjai koziil az Egyediili Részvényes valasztja.

9.4.10. A FeliigyelObizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szol6 2007. évi CLIL

torvény 3. § (3) bekezdés c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli, mely
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének — amennyiben jogszabaly ettél rovidebb iddtartamot nem ir elé
—atorvény 5. § (1) bekezdés cc) pontja alapjan 6tévenként koteles eleget tenni.

9.4.11. A Feliigyel6bizottsag fiiggetlennek mindsiilo tagjaibol az Egyediili Részvényes harom (3) fos

Auditbizottsagot valaszt az egyes tagok felligyelObizottsagi tagsagaval megegyez0 idétartamra.
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9.4.12. Az Auditbizottsag elnokét az auditbizottsagi tagok maguk koziil valasztjak meg.

A Feliigyelobizottsag tagjai koziil az auditbizottsagba valasztott tagok az auditbizottsagi tagsagi
feladataikat megbizasi jogviszonyban latjak el, az ezen minéségiikben az dket megilletd jogokra és az
Oket terheld kotelezettségekre a Ptk. megbizasra vonatkozo szabalyait kell alkalmazni. Az auditbizottsag
tagjainak megbizatasa a Felligyel6bizottsagi tagsagi jogviszonyuk megsziinésével megsziinik. Az
auditbizottsagi tagok az auditbizottsagi tagsagi jogviszonyukrdl az Igazgatdsag elndkének és az
Auditbizottsag elndkének cimzett jognyilatkozatukkal lemondhatnak, a lemond6 nyilatkozatot
sziikséges az Egyediili Részvényesnek is megkiildeni. Amennyiben az audit bizottsagi tagi jogviszony a
tag — akar az auditbizottsagi tagsagarol, akar a feliigyel6bizottsagi tagsagarol torténd — lemondasaval
szlinik meg, a Ptk. 3:25 § (4) bekezdésében foglaltak alkalmazandok, azzal, hogy ha a jogi személy
mitkod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj auditbizottsagi tag kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

9.4.13. Az Auditbizottsag tagjainak nevét és személyes adatait a jelen Alapszabaly 4. szamu melléklete

tartalmazza.

9.4.14. Az Auditbizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

9.4.15. Az Auditbizottsag ellatja a Ptk. valamint az egyéb ra vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott

9.5.

9.5.1

9.5.2

9.5.3

9.5.4

9.5.5

feladatokat.
Allando kényvvizsgalo

A Térsasadg alland6 konyvvizsgalojanak megvalasztasa — a Feliigyeldbizottsdg és az Auditbizottsag
egyetértésével, az [gazgatosag altal tett javaslat alapjan — az Egyediili Részvényes hataskorébe tartozik. A
konyvvizsgaldval a megbizasi szerzodést — az Egyediili Részvényes altal meghatarozott feltételekkel és
dijazas mellett — a megvalasztast kdvetd kilencven napon beliil kell megkotni.

Az allando konyvvizsgalot hatarozott idore, legfeljebb harom évre lehet megvalasztani. Az allandd
konyvvizsgald megbizasanak iddtartama nem lehet révidebb, mint az Egyediili Részvényes altal tortént
megvalasztasatdl a kovetkezd beszamolot elfogadasaig terjedd idoszak.

A megvalasztand6 konyvvizsgalo kivalasztidsara irdnyuld eljards meginditasara csak a Tarsasag felett a
Magyar Allam, mint Egyediili Részvényes nevében a tulajdonosi jogokat gyakorld részérél — a Tarsasag
javaslatanak figyelembe vételével — kiadott tajékoztatdo tartalma szerint keriilhet sor, melyben
meghatarozasra keriilnek a lefolytatandé eljaras elvei, fajtaja, becsiilt értéke, és a megkdtendd szerzédés
id6tartama. Ha az alland6 konyvvizsgald gazdalkodd szervezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd
tisztségvisel6jét, illetve munkavallalojat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felelds.

Az allandd konyvvizsgald feladata, hogy gondoskodjon a Szamviteli térvényben meghatarozott
konyvvizsgalat szabalyszerii elvégzésér6l, és ennek alapjan fliggetlen konyvvizsgdloi jelentésben
foglaljon allast annak megallapitasarol, hogy a Tarsasag Szamviteli torvény szerinti beszamolodja
megfelel-e a jogszabalyoknak, és megbizhato, valos képet ad-e a Tarsasdg vagyoni és pénziigyi
helyzetérdl, miikodésének gazdasagi eredményérdl. Feladatai ellatasa érdekében betekinthet a Tarsasag
irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, az Igazgatosagtol, a vezérigazgatotol, a
Feliigyel6bizottsag tagjaitol és a Tarsasdg munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Téarsasag fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja. Az allando
konyvvizsgald nem nyujthat a Tarsasag részére olyan szolgaltatast, és nem alakithat ki olyan
egylittmtkodést az Igazgatosaggal és a vezérigazgatdval, amely konyvvizsgaldi feladatanak fliggetlen és
targyilagos ellatasat veszélyezteti.

Az alland6 konyvvizsgalo koteles a gazdasagi tarsasag ligyeivel kapcsolatos tizleti titkot megdrizni.
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9.5.6 A konyvvizsgald cégnevét, székhelyét és a konyvvizsgalatért személyében is felelds személynek a Ctv.

10

10.1

10.2

10.3

104

11

111

11.2

11.3

114

12

12.1

12.2

12.3

szerint a cégjegyzékben nyilvantartott személyes adatait a jelen Alapszabaly 5. szamu melléklete
tartalmazza.

A cégjegyzés

A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak az Igazgatdsag tagjai, illetve a vezérigazgatd altal cégjegyzésre
felhatalmazott munkavallalok.

Az lgazgatosag barmely két tagja egyiittesen; vagy az Igazgatosag egyik tagja és egy cégjegyzésre
feljogositott munkavallalod egyiittesen; vagy a vezérigazgatd altal erre feljogositott két munkavallald
egyiittesen jegyzi a céget, a hiteles cégalairasi nyilatkozat szerint.

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt, eldnyomott vagy nyomtatott
cégnév ala vagy folé a cégjegyzésre jogosultak — a Ptk. 3:29. § (2) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen —

mas jogosulttal egyiittesen irjak ala a neviiket, a hiteles cégalairasi nyilatkozatuknak megfelel6en.

A Tarsasag cégjegyzésére jogosultak cégjegyzési jogukat — egylittes modon - elektronikus tton is
gyakorolhatjak.

A nyereség felosztasa

Az Egyediili Részvényes hatarozza meg az adézott eredménybdl képzendo tartalékalap nagysagat és az
osztalék Osszegét, az Igazgatdsag elbterjesztése alapjan.

Az Egyediili Részvényes osztalék fizetésérol a Szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyasaval
egyidejlileg hatarozhat.

Az osztalék nem pénzbeli juttatds forméjaban is teljesithetd az Egyediili Részvényes részére.

A Tarsasag az osztalékot az errdl szold Alapitdi (Részvényesi) Hatdrozat meghozatalat kdvetd 30 napon
beliil vagy — amennyiben az osztalék teljesitésérdl sz6lo Alapitdi (Részvényesi) Hatarozat ettdl eltéréen
rendelkezik — az osztalék teljesitésérdl szold Alapitdi (Részvényesi) Hatarozatban megjeldlt idopontig
teljesiti az Egyediili Részvényes részére. Az osztalék pénzbeli juttatdsa esetén a Tarsasag a kifizetést az
Egyediili Részvényes altal megjelolt bankszdmlara torténd atutaldssal teljesiti. Az osztalék nem pénzbeli
juttatasa esetén a Tarsasag az osztalékot az Egyediili Részvényes altal meghatarozottak szerint teljesiti.
Az esedékesség napjatol szamitott két évig fel nem vett osztalék a Tarsasag eredménytartalékaba kertil.

Meghatarozott befolyasszerzések érvényességi feltétele

Béarmely engedélyesben a szavazatok 5, 20, 25, 33, 50, 75 vagy 90%-at eléré vagy meghalad6, valamint
100%-at elérd kozvetleniil vagy kozvetve birtokolt, szavazati jogot biztositd részvény, iizletrész vagy
kozvetlen szavazati jog szerzéséhez (a tovabbiakban egyiitt: befolyasszerzés) és az ehhez fiiz6d6 jogok
gyakorlasdhoz a Magyar Energetikai és Kdzmii-szabalyozasi Hivatal eldzetes hozzajaruld hatarozata
sziikséges. Mindez vonatkozik a Vet. hatalya ala tartoz6 villamosenergia-ipari vallalkozasok és a Get.
hatalya ala tartozo foldgazipari vallalkozasok kozotti befolyasszerzésre is, a Vet.-ben és a Get.-ben
meghatarozott kivételekkel.

A 12.1. pontban meghatarozott befolyasszerzések tekintetében a cégjegyzékbe torténd bejegyzési kérelmet
a cégbirdésaghoz a Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal el6zetes hozzajarulo hatarozataval
egylitt lehet érvényesen benyujtani.

A 12.1. pont szerinti befolyasszerzések vonatkozdsdban meghatarozott hivatali elézetes hozzajaruld
hatarozat hianyaban a részvényes a részvénykonyvbe nem jegyezhetd be és a Tarsasaggal szemben jogot
nem gyakorolhat.
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A Tarsasag megsziinése

A Tarsasag a cégjegyzekbdl valo torléssel sziinik meg.

Jogutdd nélkiil sziinik meg a Tarsasag, ha:

a) a hatarozott idore jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;

¢) az Egyediili Részvényes kimondja megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,
feltéve mindegyik esetben, hogy a Tarsasag vagyoni viszonyainak lezardsara iranyuld megfeleld eljaras
lefolytatasat kovetden a birosag a Tarsasagot a nyilvantartasbol torli.

Jogutoddal sziinik meg a Tarsasag atalakulas, egyesiilés és szétvalas esetén.
A Térsasag jogutod nélkiil torténd megsziinés esetén — a felszamolasi eljaras esetét kivéve, tovabba ha a
Tarsasag nem fizetésképtelen és a Tarsasagra vonatkozd jogszabaly eltéré rendelkezést nem tartalmaz —

végelszdmolasnak van helye.

A Tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmaradd vagyon —
torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — az Egyediili Részvényest illeti.

A Tarsasag hirdetményei, és a Tarsasaggal kapcsolatos egyes jognyilatkozatok megtételének
szabalyai

A Tarsasag a hirdetményeit a Cégkdzlonyben teszi kozzé.

Ervényesen megtett jognyilatkozatnak mindsiil az irdsban megtett, az arra jogosult természetes személy
részErdl sajat keziileg alairt, illetve jogi személy esetén a jogi személy képviseletére jogosult altal sajat
keziileg cégszerlien alairt jognyilatkozat.

A fentiek szerint érvényesen megtett, és az Egyediili Részvényes, az Igazgatosag és a Feliigyel6bizottsag
miikddésével, eljarasaval, dontéshozatalaval, az igazgatdsagi és felligyeldbizottsagi tagok jogviszonyaval
Osszefiiggd jognyilatkozatok, valamint az Alapitoi (Egyediili Részvényesi) Hatarozatok elektronikus levél
utjan is kozolhetdk. Az elektronikus levél atjan torténd kozlés indokolt esetben melldzhetd, igy kiilondsen
a jognyilatkozat jogszabaly alapjan korlatozottan megismerhet6 tartalma esetén.

A fentiek szerint aldirt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkiili ko6zlés érdekében — szkennelve,
elektronikus levélben, a cimzett részérdl erre a célra megjelolt elektronikus levelezési cimre vagy a
Tarsasag elektronikus kézbesitési cimére kell megkiildeni. Az elektronikus levél utjan kozolt
jognyilatkozatot minden esetben eredeti, papir alapu példanyban is el kell juttatni a cimzetthez (postai
uton, futarral vagy személyes atvétel biztositasaval).

Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa a kézbesités megtorténtét
igazolja, akkor az elektronikus levélben megkiildott jognyilatkozat a megkiildés napjan mindsiil
kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak kézbesitése késébbi munkanapon
tortént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemléen nem tudja igazolni, hogy az elektronikus levelezési
rendszer automatikus visszaigazolasa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot postan kiildik el, azt az ellenkez6 bizonyitasaig a tértivevényen
feltiintetett atvételi id6pontban, ajanlott kiildemény esetén a feladastol szamitott 6todik munkanapon a
belfoldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futar Gitjan vagy személyes atvétellel torténd kézbesités
esetén az atvétel iddpontjaban mindsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének idGpontja korabbi az elektronikus levélben torténd
megkiildéshez képest, akkor ez az idopont mindsiil a kézbesités idopontjanak.
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14.3 Ervényesen megtett jognyilatkozatnak minésiil az elektronikusan - a vonatkozd jogszabalyoknak
megfelel6 modon - megtett jognyilatkozat.

Természetébdl eredden a Tarsasag részérdl elektronikus cégszerli aldiras gyakorlasara felhatalmazott
személyek altal a Tarsasag képviseletében tett jognyilatkozat elektronikus uton keriil kézbesitésre. Az
elektronikus cégszer(i alairassal ellatott elektronikus okiratot a cimzett elektronikus levelezési cimére kell
megkiildeni, ezen tilmenden tovabba kézbesitettnek mindsiil az elektronikus okiratok kézbesitésére és
kozlésére iranyadd mindenkor hatalyos jogszabalyi eldirdsok alapjan.

15 Zaro rendelkezések

15.1 A Tarsasag elsé tizleti éve 1992. januar elsejével kezdddott, és ugyanezen év december 31. napjan
végzodott. Az ezt kdveto lizleti évek minden év januar 1-jén kezdddnek, és ugyanazon év december 31-
én végzddnek.

15.2 A jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk., és a tékepiacrol szolo 2001. évi CXX.
torvény, az allami vagyonrol szol6 2007. évi CVI. térvény, a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVIL
torvény, az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL. térvény, a Kgt. és a
Tarsasagra irdnyado egyéb jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

A 27/2006. (X. 27.) sz. és a 31/2006. (X. 27.) sz. kdzgylilési hatarozatokkal, tovabba a 18/2007. (IV. 20.) sz., a
30-34/2007. (XII. 21.) sz., a 37/2008. (1. 7.) sz. és a 24/2008. (V. 9.) sz. kdzgyllési hatarozatokkal elrendelt
modositasokkal, az 52/2008. (XI. 7.) sz. kozgyiilési hatarozaton alapuld atvezetéssel, tovabba a 11-12-13-
16/2009. (V. 28.) sz. kozgyiilési hatarozatokkal, valamint a 45/2009. (VII. 16.) sz. kozgyiilési hatarozattal,
tovabba az 52/2009. (XII. 22.) kozgyiilési hatarozattal, valamint a 6/2010. (IL. 15.) sz. kozgytilési hatarozattal és
a 77/2010. (VII. 30.) sz. kozgylilési hatarozattal, tovabba a 19-22-23/2011. (IV. 29.) sz. kozgyiilési
hatarozatokkal, az 54/2011. (XII. 2.) sz. kozgyllési hatarozattal és a 6/2012. (II. 17.) szaml kozgytilési
hatarozattal, a 116/2012. (IV. 4.) szdmu igazgatdsagi hatarozattal és a 8-9-10/2012. (IV. 13.) szdmu kozgytilési
hatarozatokkal, valamint a 21/2012. (V. 9.) szamu kozgytilési hatarozattal, valamint az 56/2012. (XII. 17.) szamu
kozgyliilési hatarozattal és a 16/2013 (V.29) szamu kozgyiilési hatarozattal, tovabba az 59/2013. (VIII. 15.) szamu
és 60-61-62-63-64/2013. (VIIIL. 15.) szamt kozgyulési hatdrozatokkal, a 80/2013. (X.25.) szamu kozgytilési
hatarozattal, a 82/2013. (X.25.) szamu kdzgytilési hatarozattal, a 3/2014. (II1. 12.) szamu kdzgytilési hatarozattal,
a 33/2014. (VL. 27.) szam® kozgytlési hatarozattal, a 48/2014. (X. 15.) szamu, a 68/2014. (XIL.12.) szama
kozgylilési hatarozattal, a 79-80-81/2014. (XII. 12.) szdmu, a 4/2015. (IV. 8.) szamu és a 14-15-16-17/2015. (IV.
8.) szamu kozgylilési hatarozattal, a 35/2015. (V.27.) szamu és a 38/2015. (V.27.) kozgyulési hatarozattal, az
51/2015. (VII.15.) szamu kozgytilési hatarozattal, az 50/2015. (VIL.15.) szdmu kozgyilési hatarozattal, a
30/2016. (II. 9.) szamu Alapitoi (Részvényesi) Hatarozattal, a 42/2016. (I1.23.) szamu Alapitoi (Részvényesi)
Hatarozattal, a 221/2016. (IV.6.) szamu Alapitoi (Részvényesi) Hatarozattal, a 332/2016. (V.18.) szdmu ¢és a
336/2016. (V.18.) szamu Alapitoéi (Részvényesi) Hatarozattal, az 533/2016. (VIIL.10.) szam Alapitoi
(Részvényesi) Hatarozattal, a 343/2017 (V1.28.) szamu Alapit6i (Részvényesi) Hatarozattal, az 508/2017. (X.12.)
és 509/2017. (X.12.) szamu Alapitéi (Részvényesi) Hatarozattal, a 289/2018. (V.30.) szamu Alapitoi
Hatarozattal, a 1/2018. (VIIL 2.) szamu Alapitéi (Részvényesi) Hatdrozattal, a 7/2018. (VIIL.22.) szamua Alapitoi
(Részvényesi) Hatarozattal, a 9/2018. (VIII.30.) szamu Alapitoi (Részvényesi) Hatarozattal, a 10/2018. (IX.10.)
szamu Alapitdi Hatarozattal, a 22/2018. (XI1.21.) szdmu Alapitéi Hatarozattal, a 12/2019. (V.15.) szamu Alapitoi
Hatarozattal, a 20/2019. (V1.07.) szamu Alapitéi Hatarozattal, a 28/2019. (VI1.25.) szamu Alapitoi hatarozattal, a
33/2019. (VIL.22.) szamu Alapitoi Hatarozattal, a 36/2019. (VIII.13.) szamu Alapitoi Hatarozattal, a 7/2020. (111.
09.) szamu Alapitoéi Hatarozattal, a 11/2020. (03. 31.) szamu Alapitéi Hatarozattal, a 42/2020. (VI1.22.) szamt
Alapitéi Hatarozattal, a 45/2020. (VIL.31.) szama Alapitéi Hatarozattal, a 36/2020. (V1.26.) szam Alapitoi
Hatarozattal, a 63/2020. (X.30.) szamu Alapitoi Hatarozattal, a 62/2020. (X1.18.) szamu Alapitoi Hatarozattal, a
64/2020. (X.30.) szamt Alapitéi Hatarozattal, a 65/2020. (X.30.) szamu, a 79/2020. (XI1.23.) szamt Alapitoi
Hatarozattal, a 15/2021. (IV.16.) szamu Alapit6i Hatarozattal, a 25/2021. (V.27.) szamu Alapitoéi Hatarozattal, a
28/2021 (V.27.) szamu Alapit6i Hatarozattal, a 32/2021 (V.27.) szamu Alapité Hatarozattal, az 54/2021 (1X.30.)
szam Alapit6é Hatarozattal, az 55/2021 (IX.30.) szamu Alapit6i Hatarozattal, a 61/2021 (X.08.) szamt1 Alapitoi
Hatarozattal, a 84/2021 (XII.17) Alapitéi Hatarozattal, a 88/2021 (XII1.30) Alapitéi Hatarozattal, a 3/2022 (1.10.)
szamu Alapitéi Hatarozat, az 5/2022. (I.17.) Alapitoi Hatarozat, az egyes allami tulajdonban all6 tarsasagok felett
az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijeldlésérdl szold
1/2022. (V.26.) GFM rendelet (tovabbiakban: GFM rendelet) 1. mellékletének XII. pont 4. alpontja, tovabba a
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2022. december 1. napjaval modositott GFM rendelet 1. mellékletének XII. pont 1. alpontja, valamint a 74/2022.
(XIL. 16.) sz. Alapit6i Hatarozat, tovabba a 2/2023. (01. 19.) sz. Alapit6i hatarozat, valamint a 3/2023. (01. 19.)
sz. Alapitéi hatarozat, valamint a 35/2023. (V.17.) szamu Alapitoi hatarozat és a 40/2023. (V.18.) szamu Alapitoi
hatarozat 61/2023. (VIII. 18.) szdmu Alapitoi hatarozat, a 62/2023. (VIII. 18.) szamu Alapitoi hatarozat és a
68/2023. (XI. 07.) szamu Alapitoi hatarozat, valamint a 12/2024. (11.20.) Alapitoi hatarozat, tovabba a 19/2023.
(XI. 23.) EM utasitassal modositott az Energiatigyi Minisztérium Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol szolo
1/2022. (XII. 30.) EM utasitas 1. melléklet 1.§ (2) bekezdés 6. alpontja, az 50/2024. (VIIIL. 15.) Alapitoi hatarozat,
a 17/2025. (IV. 28.) Alapitoi hatarozat és a 34/2025. (V1. 24.) Alapitoi hatarozat, a 43/2025. (X.07.) Alapitoi
hatdrozat alapjan a jelen Alapszabaly hatalyositasra keriilt.

Budapest, 2025. oktober 7.

Zaradék:

Alulirott dr. Endl Matydas Gergely, mint az okiratot alairo iigyvéd (1136 Budapest, Raoul Wallenberg utca 7.
1l/1.) a jelen egységes szerkezetii Alapszabdlyt a 43/2025. (X. 07.) szamu Alapitéi hatdrozat (3. szamu
mellékletet érintéen) alapjan valtozdsokkal egységes szerkezetbe foglaltan készitettem.

A jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabadly tartalmdnak mddositisoknak megfelelé hatdlyos voltdt,
valamint az ésszedllitds, az aktualizdaldas megfeleloségét a Ctv. 51.§ (2) és (3) bekezdése, valamint a 21/2006
(V.18.) IM rendelet 10. § (5) bekezdése alapjan aldirasommal igazolom akként, hogy a valtoztatdssal (torléssel,

mddositdssal) érintett szovegrészt vastag és dolt betiivel jeloltem.

Kelt: Budapest, idobélyegzon jelzett idépontban

Digitalisan alairta:
Dr; Enldl Dr. Endl Matyés
Matyas Gergely

Déatum: 2025.10.27
Gergely....... 174138 £010. ...

Pfeifer és Endl Ugyvédi Iroda
képviseli: dr. Endl Matyas Gergely iigyvéd



1. szamu melléklet

Az Igazgatosag elndke:

dr. Czepek Gabor

lakcim: 2051 Biatorbagy, Szily Kalman ut 13.
sziiletési hely, id6: Gyo6r, 1981. majus 12.
anyja neve: Toth Rozsa

Az Igazgatosag tagjai:

Benczédi Balazs

lakcim: 2096 Urdm, Fenyves utca 20.

sziiletési hely, id6: Budapest, 1971. februar 14.
anyja neve: Bene Anna Mdria

Fazekas Laszlo

lakcim: 1138 Budapest, Turdéc utca 7. 5. em. 3. a
sziiletési hely és idd: Békéscsaba, 1982. december 14.
anyja neve: Kis Eszter

Matrai Karoly Tamas

lakcim: 1025 Budapest, Verecke ut 88/A.
sziiletési hely és idd: Kalocsa, 1972. majus 11.
anyja neve: Tamas Terézia

dr. Horvath Péter Janos

lakcim: 2049 Diosd, Sargarig6 utca 1.

sziiletési hely, id6: Szolnok, 1961. november 11.
anyja neve: Nemesfalvi Melinda

Barlai Robert

lakcim: 1039 Budapest, Matyas Kiraly ut 84
sziiletési hely, id6: Budapest, 1972. augusztus 23.
anyja neve: Bornemissza Katalin

Dr. Pavlik Livia

lakcime: 1138 Budapest, Cserhalom utca 6. G. lhdz. 7. em. 2. ajto
sziiletési hely, id6: Ajka, 1969. augusztus 12.

anyja neve: Karacsony Terézia



A Tarsasag vezérigazgatoja:

Matrai Karoly Tamas
lakcim: 1025 Budapest, Verecke tt 88/A.

sziiletési hely, id6: Kalocsa, 1972. majus 11.

anyja neve: Tamas Terézia

2. szamu melléklet



3. szamu melléklet

A Feliigyelobizottsag elnoke:

b SeirénviGal
, - Jobbdev-GabriellaTerézi
Torok Sandor

anyja neve: Fajcsak Julianna
lakcime: 2100 Gédollo Brasso utca 15.

A FeliigyelObizottsag tagjai:

dr. Vidoven Arpad
anyja neve: Tamus Magdolna Ilona
lakcime: 1138 Budapest, Szekszardi utca 15. fsz.1.,

dr. Jano Mark Adam
anyja neve: Kereszturi Maria Ilona,
lakcime: 1121 Budapest, Irtas utca 6. 1. em. 1. ajto

dr. Gonda Zsolt S6lyom
anyja neve: Hering Erzsébet
Lakcime: 1131 Budapest, Keszkend utca 13. 2. em. 7. ajto

dr. Pandurics Anett
anyja neve: Nagy Maria
Lakcime: 1029 Budapest, Rézsii utca 111.

Vajo Regina Alexandra
anyja neve: Schreiber Judit
lakcime: 2131 G6d, Huzella Tivadar utca 8.



4. szamt melléklet

Az Auditbizottsag tagjai:

Vajé Regina Alexandra
anyja neve: Schreiber Judit
lakcime: 2131 God, Huzella Tivadar utca 8.

dr. Jano Mark Adam
anyja neve: Kereszturi Maria Ilona,
lakcime: 1121 Budapest, Irtas utca 6. 1. em. 1. ajto

dr. Vidoven Arpad
anyja neve: Tamus Magdolna Ilona
lakcime: 1138 Budapest, Szekszardi utca 15. fsz.1.,



5. szamu melléklet
A Térsasag allando konyvvizsgaldja:

Neve: Deloitte Konyvvizsgalo és Tanacsadd Kft.

Székhelye: 1068 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 84/C.
Cégjegyzékszam: 01-09-071057

Magyar Konyvvizsgaloi Kamarai nyilvantartasi szam: 000083

Koényvvizsgalatért személyében felelds:

Horvéth Tamas

(anyja neve: Grosz Veronika; lakcime: 1029 Budapest, Bolény utca 16.; Magyar Konyvvizsgaloi Kamarai
nyilvantartasi szama: 003449)

Konyvvizsgalatért személyében is felel6s személy helyettese:

Nagy Zoltan

(anyja neve: Szilagyi Erzsébet, lakcim: 2094 Nagykovacsi, Szarvas u 23., konyvvizsgaldi engedély szama:
005027)
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