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PREAMBULUM

A Magyar Villamos Mavek Részvénytarsasag (1011 Budapest, 1., Vim u. 5-7.), az Orszgos Villa-
mostavvezeték Részvénytarsasag (1054 Budapest, Bathory u. 5.), az ERBE Energetika Mérnékiro-
da Kft. (1117 Budapest, XI. Budafoki it 95-97.) és a Villamosenergia-ipari Dolgozék Szakszerve-
zetl Szovetsége (1011 Budapest, F6 u. 34-36.), mint munkaltaték kezdeményezésére a tirsasagok
munkavallaléi egészségpénztart alapitottak az Onkéntes Kolcsénods Biztositd Pénztarakrdl széld
1993. évi XCVI. tdrvény alapjan (a tovabbiakban: Opt.), az alabbiak szerint: a munkéltaték kiemelt
célja, hogy munkavallaléik munkaerejét megSrizze, munkabol valé kiesésiiket csokkentse.

A VITAMIN Egészségpénztar a munkaltatok kezdeményezésére azzal a céllal jott 1étre, hogy a
munkavallalok egészségmegorzését, egészségvédelmét, regeneralodasat elésegitd, a foglalkoztatas-
sal kapcsolatos esetleges egészségkirosodist megel6z8 programokat, szolgaltatasokat nyujtson,
letve vasaroljon.

Tevékenysége a fenti célok megvalositasa érdekében kitetjed a rehabiliticids tevékenységre, az
egészséges életmdd kialakitisahoz vald segitségnyujtasra és egészségligyi céli onsegélyezd felada-

tok ellatasara is.
FOGALMAK, ERTELMEZO RENDELKEZESEK

A jelen Alapszabaly alkalmazasaban:
Kozeli hoxzdtartozd: a 2013. évi V. torvény (4j Ptk.) 8:1 § (1) bekezdés 1. pontja, valamint az Opt. 2.

§ (4) bekezdés a) pontja alapjan a hazastars, az egyenesigbeli rokon, az 6tokbefogadott, a mosto-
ha- és nevelt gyermek, az 6rdkbefogadd-, a mostoha- és a nevel8sziils, a testvér, valamint az élet-
tars;

Zdradékolds: tagsagl jogviszonyt keletkeztetd, médosité vagy megsziintetd nyilatkozat Pénztar altali
kézhezvételét kovetd 30 napon belil keltezett, joghatas kivaltdsira alkalmas bejegyzés;

Munkdltardi tag: az a természetes, vagy jogi személy, aki, vagy amely az Opt-ben meghatirozott elvek
és szabalyok szerimt, a Pénztarral kotott szerz6dés alapjan, a Pénztarral kotott szerzédésben megha-
tarozott modon és mértékben, munkavillaléjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészben vagy rész-
ben atvallalja (munkaltatéi hozzajarulas);

Tagviszony-dllapot: a taggal vald elszamolas szempontjabdl az alabbi tagsagi jogviszony-allapotok

kilonboztetheték meg:
o aktiv tagsdg jogriszony: egyéni vagy munkaltatéhoz tartozé tag, tagdijfizetése egyéni tagdijfi-
zetéssel, és/vagy munkaltat6i hozzajirulassal folyamatos,
o megsziint tagsag jogviszony: kilépés, atlépés, kizaras, tagdij nem fizetés miatti megsziintetés, il-

letve elhalalozas okan megvaltozott tagsigi viszony elszimolassal torténd befejezése;

Napban regjelolt hatdridd. naptari napban hatirozandd meg,

Egésaségiigyi sxolgdltatd: az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (Eitv.) 3. § f) pontjaban
meghatirozottak szerint a tulajdoni formatdl és a fenntart6tdl fiiggetlentil minden, egészségiigyi
szolgaltatas nyUjtisara és az egészségligyl allamigazgatasi szerv altal kiadott mikodési engedély alap-
jAn jogosult egyéni egészségligyi vallalkozo, jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili szervezet;

Egésaséoiioyi intézmény, az egészségligyl szolgaltatok kozil
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- arendelSintézeti jarbeteg-szakellatast vagy fekvibeteg-szakellitast nytjté szolgaltaték (a to-
vabbiakban egylitt: gyégyintézet), tovabba

- az allami ment&szolgalat,

- az allami vérellaté szolgalat, valamint

- az egészségiigyi Allamigazgatasi szerv intézetei, amennyiben egészségiigyi szolgaltatast is nydj-
tanak;

LEglizséorigy szoledliatds: az egészségiigyi llamigazgatisi szerv altal kiadott mitkédési engedély birto-

kaban vagy — torvényben meghatarozott esetben — az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal tor-
tené nyilvantartisba vétel alapjan végezhetS egészséglgyi tevékenységek sszessége, amely az
egyén egészségének megbrzése, tovabba a megbetegedések megel8zése, korai felismerése, megal-
lapitasa, gyogykezelése, életveszély elharitisa, a megbetegedés kévetkeztében kialakult allapot javi-
tasa vagy a tovabbi allapotromlas megelSzése céljabdl a beteg vizsgalatara és kezelésére, gondozi-
sara, poldsira, egészségligyi rehabilitici6jara, a fijdalom és a szenvedés csokkentésére, tovabba a
fentiek érdekében a beteg vizsgalati anyagainak feldolgozasira irdnyul, ideértve a gyogyszerekkel, a
gyogyaszati segédeszkozokkel, a gydgyaszati ellatasokkal kapcsolatos killon jogszabaly szerinti
tevékenységet, valamint a mentést és a betegszallitast, a sziilészeti ellitast, az emberi reprodukciéra
irinyuld killonleges eljarasokat, a miivi medddvétételt, az emberen végzett orvostudomanyi kuta-
tasokat, tovabba a halottvizsgalattal, a halottakkal kapcsolatos orvosi eljarasokkal, — ideértve az
ehhez kapcsol6doé — a halottak szallitisaval 6sszefiiggd kiilon jogszabaly szerinti tevékenységeket 1s

Egbszségpénztari szolgdllatd: az Egészségpénztarral, az Egészség- és dnsegélyezd pénztirral szerz8dés-

ben, vagy tulajdondban all6, illetve altala tizemeltetett, az Eiitv-ben meghatirozott egészségiigyi
szolgaltatd, valamint az a természetes személy, jogi személy, amely a Pénztarral kotott szerzbdés
alapjin a pénztartagok szamara egészségpénztari szolgaltatist ténylegesen nyujt;

Egésxségpénztdn sxolpdltatis: az egészség védelmét szolgaléd programok szervezése és finanszirozasa,

egészségligyi szolgaltatisok megvasarlasa;

Egészség- és Onsegélyezd pénztari szolgaltatisok tipusai:

a) kiegészitd egészségbiztositasi szolgaltatisok,

b) életmodjavitsd egészségpénztati szolgiltatisok;

c) prevencios szolgaltatasok

d) az Opt. 50/B §-a szerinti kiegészits énsegélyezd szolgiltatisok

e) célzott kiegészitd egészségbiztositasi és 6nsegélyezd szolgaltatdsok;

Célzott soledliatis:

A Pénztar a munkaltatéi tagjaval vagy timogatoval kotdtt timogatéi szerzédés alapjan, a munkalta-
toi tag pénztartag alkalmazotta, illetve a timogatd a tamogatistél sz6l6 szerz&désben meghataro-
zott tagsagi kor részére a Szolgaltatisi Szabalyzatban foglaltak szetint nydjt szolgaltatast (a tovabbi-
akban: célzott szolgaltatis). Célzott szolgaltatasként a Pénztir Szolgiltatasi Szabalyzatiban felsorolt
szolgaltatasok nyujthatdk azzal, hogy életmédjavitd szolgaltatast célzott szolgaltatisként a Pénztar
nem nyujt. A Szolgaltatasi Szabalyzatban célzott szolgltatasként megjeldlt szolgaltatasok koziil a

munkaltato, illetve a tamogaté valasztja ki az altala célzott szolgiltatisként finanszirozni kivant
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szolgiltatist. A célzott szolgaltatast a munkaltatSi tag minden, a Pénztirban tag munkavallaléja a
tamogatasrol sz616 szerzédésben meghatarozott tagsigi ko, valamint a célzott szolgaltatasi szerz4-
désben torténd vallalas alapjan azok bejelentett kozeli hozzatartozéi részére biztositani kell. A
Pénztar részére a kozvetlenill a célzott szolgaltatas nydjtasira a munkaltatdi tag, illetve a timogatd
altal fizetett Gsszeget a fedezeti alapon beliil erre a célra a munkiltatéi tagonként, timogatonként és
célzott szolgaltatisi szerzédésenként elkiilonitetten létrehozott tartalékba (célzott szolgaltatasok
tartalékai) kell helyezni, és a szerz6désben meghatirozott célokra lehet forditani. Az ezen tartalék-
ban a szerzédés teljesitését kovetden talilhaté maradvanyt a pénztirtagok egyéni szamlai kézott
felosztani nem lehet;

Szolsdlials. az a természetes személy, jogi személy, amely a Pénztarral kotott szerzédés alapjan a
Pénztar részére a pénztarizem milkédésének részét képezd, azt lehetévé tevd, elésegitd, illetve a
pénztari szolgaltatisokat ténylegesen nyGjté tevékenységet végez — ide nem értve az egészségpénz-
tari szolgaltatot —. Szolgaltatonak mindsil kilonosen az, aki (amely) a fentiekben meghatirozott
Pénztar részére letétkezelSi tevékenységet folytat, amelyhez a Pénztar a befektetési tizletmenetét,
illetve a konyvelése, nyilvantartasai vezetését kihelyezte, amely a Pénztir részére tagszervezést vé-
gez, illetve amely az egészségpénztarak, egészség- és Onsegélyezd pénztirak részére szolgaltatas-
szervezést tevékenységet lat el. Szolgaltaténak mindsul az is, aki (amely) az e pontban meghatiro-
zott szolgaltatoval kotott szerz6dés alapjan az el6zbek szerinti, pénztirral kapesolatos tevékenysé-
get végez;

Haldleseti kedvezmeényezelt. a pénztartag altal megjeldlt természetes személy, aki a pénztartag halala

esetén az Opt.-ben és jelen Alapszabalyban foglalt rendelkezéseknek megfeleléen az egyéni szamla-
ra jogosultta valik;

Egyéni szdmla (egészségszdmla): az az alapnyilvantartis, amelyen a Pénztar gazdalkodasa és tizemvitele

alapul, és amelyet a Pénztar — szdmviteli rendjével 6sszhangban — a pénztartagok részére vezet. A
Pénztar gazdalkodéasa sordn az egyéni szamla tartalmazza (elszamold-egységekre épiilé nyilvantar-
tasi rendszert vezet$ pénztirak esetén elszamold-egységben és forintban kifejezve) a pénztirtagok
rendszeresen fizetett tagdfjanak, egyéb befizetéseinek és a munkaltatdi tag hozzdjrulasanak azt a
részét, amelyet a Pénztar a tagjal szamara a szolgaltatasok fedezeteként jéviir, illetve a tagnak a
Pénztarral szembeni koveteléscként az Alapszabalyban rogzitettek szerint elismer, valamint ezek
befektetésbdl szirmazo, jovairt hozamat, tovabba a tamogaté rendelkezése szetint az 4ltala nyj-
tott adomanybdl a tag szamara jovairandé Gsszeget. A Pénztar szolgaltatasait az egyéni szamlak
megterhelésével, az Alapszabilyban r6gzitett tevékenységi rendhez igazodd szolgiltatasi szamlak-
10l teljesiti. A Pénztar felszamolasakor, illetve végelszimolasakor az egyéni szamla a Pénztar kote-
lezettségekkel nem terhelt kézos vagyona tagok kozotd felosztasanak eszkdze. Az egyéni szamla a
pénztartag rendelkezése szerint az egyéni nyugdijszamlin lekotote osszeg (tagi lekotés) kivételével
kovetelés biztositékaul nem szolgilhat. Az egyéni szamlat a Pénztar csak az Opt-ben, illetve annak
felhatalmazasan alapuld jogszabalyban foglalt rendelkezések alapjan terhelheti meg;

S 2olgdlratds-sservesés. egészségpénztati szolgaltatd altal nyujtott szolgaltatasok elérhetéségének bizto-

sitasa a pénztartagok részére;

Teljes bizonyitd erejii magdnokirat: a polgari perrendtartasrol szolé 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1)
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bekezdésében foglaltak alapjan:

Teljes bizonyité ereji a maganokirat, ha

a) a kiallité az okiratot sajat kezileg irta és aldirta,

b) két tant igazolja, hogy az okirat aldiréja a részben vagy egészben nem altala irt okiratot elSttiik
irta ala, vagy alairasat elGttik sajat kez( alairasanak ismerte el; igazolasként az okiratot mindkét tant
alairja, tovabba az okiraton a tanik nevét és lakdhelyét — ennek hianyaban tartézkodasi helyét —
olvashatdan is fel kell tiintetni,

¢) az okirat alafr6janak alairasat vagy kézjegyét az okiraton biré vagy kozjegyzd hitelesiti,

d) az okiratot a jogi személy képviseletére jogosult személy a 14 vonatkozé szabalyok szerint megfe-
lel6en alairja,

¢) ugyvéd vagy kamarai jogtanicsos az altala készitett okirat szabalyszeri ellenjegyzésével bizonyitja,
hogy az okirat alair6ja a mas altal frt okitatot elStte irta ald vagy alairdsat elStte sajat kezd alairdsanak
ismerte el,

/) az elektronikus okiraton az alairé a mindsitett vagy mindsitett tanusitvanyon alapulé fokozott
biztonsagt elektronikus alairdsit vagy bélyegzdjét helyezte el, és — amennyiben jogszabaly gy ren-
delkezik — azon id6bélyegzdt helyez el,

g

h) olyan, térvényben vagy korménytendeletben meghatirozott szolgaltatas vagy zart rendszerben
alkalmazott, tantsitott bizalmi szolgaltatis keretében j6tt létre, ahol a szolgaltato az okiratot a kialli-
t6 azonositisin keresztiil a kiallit személyéhez rendeli és a személyhez rendelést a kiallité sajat
kez(i alafrasara egyétrtelmilen visszavezetheté adattal egyltt vagy az alapjan hitelesen igazolja; to-
vabba a szolgaltat6 az egyértelmi személyhez rendeléstdl kidllitott igazolast elektronikus dokumen-
tumba kapcsolt, elvalaszthatatlan ziradékba foglalja és azt az okirattal egyltt legalabb minGsitett
tandsitvanyon alapulé fokozott biztonsigu elektronikus bélyegzével és minGsitett 1d8bélyegzbvel
latja el.

i) - torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a kiallito szébeli nyilatkozatat a Daptv. szerinti elektro-
nikus tigyintézést biztosit6 szerv vagy a szolgaltatds haszndlatara jogosult egyéb szerv a Kormany
rendeletében meghatirozottak szerint mesterséges intelligencidval timogatott szolgaltatas szetint
irdsbeli formatumba alakitotta, az frasbeli formatumba alakitott nyilatkozat tervezetét a kiallité jo-
vahagyta, és dokumentum a Kormany rendeletében meghatirozottak szerint hitelesitve lett;

j) 2 dokumentumot Daptv. szerinti digitdlis szolgiltatas nytjtasa sorin a digitalis allampolgarsig
szolgaltaté hitelesitette.

Lleketronikens irat: olyan bizonylat, amely megfelel a digitalis 4llamrél és a digitalis szolgaltatasok nyuj-

tasinak egyes szabilyairdl sz616 2023. évi CIIL torvényben (Daptv.) foglalt rendelkezéseknek;

Elektronikus irat_basgndlata: a pénztirtag kérhed a pénztartdl, hogy a pénztar a részére atadando

dokumentumokat (nyilatkozatokat, igazolisokat) elektronikus iratként kiildje meg részére;

Vdrakosdsi id6: a tagsagl jogviszonynak a belépéstdl (atlépéstdl) szamitott azon idSszaka, melynek

elteltével a pénztirtag az egyéni szamlakoveteléshez, illetve a varakozasi id6hoz kotott szolgaltata-
sokhoz hozzajuthat;

Kiegbszitd villalkozdsi revékenység: a Pénztar szervezetében folytatott mindazon gazdalkodasi tevékeny-
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ség, melyet az alaptevékenységként megjeldlt szolgaltatisok szetvezéséhez és nyujtasihoz kapcso-

16d6an, arra visszahatéan, a Pénztar szolgaltatasi kotelezettségén felill, ellenszolgaltatis fejében

,e

nyut;

Kihelyesés: a Pénztar feladatkorébe tartozé tevékenységének e tevékenység ellitisaval iizletszertien
foglalkoz6 szervezet (szolgaltatd) altal, szerz8dés alapjan torténd megvaldsitasa;

Kiszervezés: tevékenység olyan kihelyezése, melynek soran adatkezelés vagy adatfeldolgozis is meg-
valdsul;

Adatkeselés: személyes adat, illetve pénztartitkot képezd adat tekintetében végzett adatkezelési tevé-
kenység;

Adatfeldofgozds: a személyes adat, illetve pénztartitkot képezd adat tekintetében végzett adatfeldolgo-
zasi tevékenység;

VITAMIN Egészségkdrtya. olyan kartya, mely lehet8vé teszi a kartyabirtokos azonositasat, hitelesité-

sét, aru és szolgaltatds vasarlasat készpénzfizetés nélkil és mindezek ellenSrzését;

Keresiképtelen személy. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolé 1997. évi LXXXIIL torvény (a
tovabbiakban: Ebtv.) 44. §-dban meghatarozott személyek, valamint a megvaltozott munkaképes-
ség, sziilés, beteg gyermek dpolasa miatt keresettel nem tendelkez8 személy;

DPénztari befizetések kedvezménye. a személyi jovedelemadérdl szolé 1995.évi CXVIL torvény 44/A. §-a

szerint a maganszemély rendelkezése alapjan az adohatésag altal a maginszemély javara a Pénztar-
hoz atutalt 6sszeg;

Belépési nyilatkozat: olyan teljes bizonyité erejii maganokirat, amelyet a Pénztir a tagfelvétel és a tag-

nyilvantartas lebonyolitisa, valamint a szolgaltatasok teljesitése érdekében rendszeresit, és amelynek
a Pénztar iltal zdradékolt példanya az ellenkezd bizonyitasaig hitelt érdemléen tanusitja a tagsagi
viszony fennallasat és lényegi tartalmat;

Tagsder okirat: a Pénztar altal kiallitott, legalabb a belépési nyilatkozaton szerepld adatokat tartalma-
z6, teljes bizonyitd erejli maganokirat;

Nyomtatvanytdr: tartalmazza a Pénztar altal alkalmazott nyomtatvinyokat, melyek elérhetéek a

Pénztar honlapjan;

1. A PENZTAR ELNEVEZESE

1.1. A Pénztar elnevezése: Vitamin Egészség- és Onsegélyezs Pénztar (a tovibbiakban Pénztar).
1.2, A Pénztar roviditett elnevezése: VITAMIN EGESZSEGPENZTAR

2. A PENZTAR SZEKHELYE

2.1, Székhely: HU-1034 Budapest, Kecske koz 12.

3. A PENZTARRA VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

3.1. A Pénztar jogi személy.
3.2. A Pénztarat a székhelye szerint illetékes Févarosi Torvényszék veszi nyilvantartasba. A Pénz-

tar a birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre, az alakulé KozgyGlés id6pontjira visszahaté
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hatallyal.

3.3. A Pénztar hatarozatlan id6Sre alakul.

3.4. A Pénztar tipusa: az Opt. hatalya al4 tartozé, teriileti alapon szervezéds, orszagos, egészség-
lgyl c€lt Onsegélyz6 feladatokat is elldté kiegészitd egészség- és Snsegélyezd pénztar.

3.5. A Pénztar tevékenysége: az egészség védelmét szolgald programok szervezése és finansziro-
zasa, egészségigyi szolgaltatisok megvasarlisa, valamint a szocialis kockazat bekévetkezte
esetén jogszabaly altal elSirt szocialis kételezettségek alapjan biztositott kiegészité ellatas, és a
gyogyszer és gydgyaszati segédeszkoz arinak timogatésa.

3.6. A Pénztar torvényességi feliigyeletét az ligyészség a ra irdnyadé jogszabalyok szerint, pénz-
tigyi feliigyeletét az Opt. V1. fejezete alapjan a pénziigyi kézvetitSrendszer feliigyeletével kap-
csolatos feladatkdrében eljarva a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: MNB vagy Feligye-
let) latja el.

A jelen Alapszabilyban nem szabalyozott kérdésekben az Opt. és a vonatkozé egyéb jogszabalyok

rendelkezései szerint kell eljarni.

4. A PENZTAR SZOLGALTATASAT

A Pénztar szolgaltatasait sajit maga szervezheti, vagy e célra szolgaltatasszervez$ intézményt is
igénybe vehet. A Pénztar szolgiltatasszervezési tevékenységet — kiegészits vallalkozasi tevékenysége
keretében — mis pénztarak tagjai, valamint mis maginszemélyek, illetve intézmények részére is
végezhet.

A Vitamin Hgészség- és Onsegélyezd Pénztar a pénzmosis és a terrotizmus finanszitozésa megels-
z€sérdl és megakadalyozasardl sz6l6 2017. évi LIIL torvény (a tovabbiakban: Pmt.) 1. § (1) bekez-
dés d) pontja alapjan annak hatalya ala tartozik, mely eléitja a Pénztar iigyfeleinek atvilagitasat.
Ugyfél—étvﬂégitésnak mindsiil a Pénztar tgyfeleinek azonositisa, személyazonossiginak igazol6
ellendrzése, és az elébbi tevékenység alapjan az lgyfélrdl adatok tdgzitése a Pénztar nyilvantartasa-
ban.

Ugyfélnek mindsiil a tag, a halaleseti kedvezményezett (6rokos), a munkaltaté és az adomanyozé.

A pénztirtag lgyfél-atvilagitasat a belépésekot végre kell hajtani. Ennek elmaradasa esetén a ma-
ganszemély a Pénztar tagjai kozé felvehetd, egyéni szimla részére nyithatd, a szamlajara befizetések
jovairhatok.

A pénztartag atvilagitasanak hidnyaban egyéni szimlajardl az azonositas végrehajtasaig jogszabalyi
elbiras alapjan a Pénztar részérdl kifizetés nem teljesithetd.

A szolgiltatisok igénybevételével kapcsolatos tészletes szabilyokat, ideértve a Pénztarhoz bejelen-
tett kozeli hozzatartozok (a hazastars, az egyenes agbeli rokon, az 6rokbefogadott, a2 mostoha-

és nevelt gyermek, az 6rokbefogadd, a mostoha- és a nevel8sziilé, valamint a testvér, tovabba az
élettars) jogait is a Szolgaltatasi Szabalyzat tartalmazza.

A Pénztir kiemelt fontossigh tevékenységének tekinti az egészség védelmét szolgilé programok
szervezését €s finanszirozasat. A Pénztar kiegészits egészségbiztositasi szolgaltatasokat, valamint
€letmddjavitd, prevencids egészségpénztit és az Opt. 50/B. § szerinti kiegészit6 dnsegélyezd szol-

galtatasokat nydjthat a pénztartagok, illetve rendelkezésiik alapjan a kozeli hozzatartozdk részére az
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alabbiak szerint:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5,

A Pénztar a tagjai, illetve rendelkezésiik alapjan a kézeli hozzatartozok részére az Opt-ben
meghatarozott alabbi szolgaltatisokat nydjtja:

a)  Kiegészitd egészségbiztositasi szolgaltatasok

b.) Eletmédjavité egészségpénztari szolgaltatisok

c)  Prevencids szolgaltatasok

d)  Opt. 50/B §-a szerinti kiegészité énsegélyezd szolgaltatasok

e)  célzott kiegészitd egészségbiztositasi és 6nsegélyezs szolgaltatasok.

A pénztartag varakozasi id6 nélkiil hozzajuthat a Pénztar egészségpénztari szolgaltatasaihoz.
Onsegélyezd szolgaltatasok esetében a pénztirtag az egyéni szamlara tortént befizetéseket a
jogszabalyban meghatirozott, a Szolgaltatasi Szabalyzatban részletezett szolgaltatisoknal 180
nappal a befizetés utan veheti igénybe egyéni szamlas szolgaltatisokra.

A tag mas egészségpénztarbdl, dnsegélyezd pénztarbdl, egészség- és onsegélyezd pénztarbdl,
onkéntes nyugdijpénztarbdl torténd atlépése esetén a masik egészségpénztarnal, onsegélyezd
pénztarnal, egészség- és Onsegélyezd pénztarndl, dnkéntes nyugdijpénztarnal eltelt varakozasi
1d6k 6sszeszamitanddk azzal, hogy a parhuzamosan fenndlld tagsagi viszonyok alatt egyidejl-
leg eltelt varakozasi idSk csak egyszeresen vehetdk figyelembe.

Minden szolgiltatas csak a Szolgaltatasi Szabalyzatban, az adott szolgaltatisra vonatkozdan
eloirt feltételek teljesiilése esetén, egészségpénztari szolgaltatdknal vehetS igénybe. Az igény-
be vehet6 szolgaltatasok korének részletezését, igénybevételének modjat, részletes feltételeit a
Szolgaltatasi Szabalyzat tartalmazza.

A Pénztar az Osszes szolgaltatas kiadasinak kiegyenlitésekor egységes elvek szerint jar el. A
tag, illetve kozeli hozzatartozdja altal igénybe vett szolgaltatds kiadasinak 100 %-it a tag
egyéni szamlajanak megterhelésével egyenliti ki. A Pénztar a tag, illetve kozeli hozzatartozdja
részére csak a tag egyéni szamlajan szerepl Gsszegig nyujt szolgaltatast.

Pénztari kartya igénylésével a tag hozzajarul ahhoz, hogy a kartya elfogaddja — (az egészség-
pénztari szolgéltato) — az altala kiallitott szamlat kézvetlentl, az adatvédelmi jogszabélyok fi-
gyelembevételével a Pénztar részére kiildje meg kiegyenlités céljabdl. Mivel a Pénztar elektro-
ntkus szamlat 1s befogad, a szamla és a nyugta addigazgatasi azonositisirdl, valamint az elekt-
rontkus formaban megdrzott szamlak addéhatdsagi ellendrzésérdl szolé 23/2014. (VI 30.)
NGM rendelet szerinti szerzédést a pénztartag javara a Pénztar kot meg. A Pénztar altal ki-
bocsatott Egészségkartya felhasznilisa esetén a Pénztir az Egészségkartya Uzletszabalyzat-
ban meghatarozott feltételek esetén készpénzkimélé médon teljesit kifizetést a pénztartag 4l-
tal igénybe vett szolgaltatisra. A Pénztar altal kibocsitott Egészségkartya kibocsatasinak
koltségeivel a Pénztar a tag egyéni szamlajat a hatalyos jogszabilyok szetint megterheli. En-
nek Gsszegét, eljarisat, médjat az Egészségkartya Uzletszabalyzat tartalmazza,

Jogalap nélkil igénybe vett szolgaltatasnak mindsils szolgaltatas

a.) amelynek nydjtasat, igénybevételét jogszabaly nem teszi lehet&vé;

b.) a Pénztar Alapszabalyaban nem szerepld szolgaltatis;

c.) amely igénybe vehet&ségéhez elbirt jogszabalyi és/vagy pénztari alapszabalyi feltétel(ek)

7. OLDAL




VITAMIN EGESZSEG- ES ONSEGELYEZO PENZTAR ALAPSZABALYA

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

nem teljesiil(nek) — ideértve a szolgaltatis megkezdését, illetve folyésitasanak tartamat;
A jogalap nélkiili szolgiltatasokkal kapcsolatos részletes szabalyokat a Szolgaltatasi Szabalyzat
tartalmazza.
A pénztirtag altal a Pénztarba a szolgiltatds igénybevételét megelézéen a TNY_04 —
Sxolgdliatdsra jogosnltak névsora nyomtatvinyon irasban bejelentett kézeli hozzitartozéi jogo-
sultak a Pénztir valamennyi szolgiltatasit a bejelenté pénztirtag jogan, a pénztartaggal
egyezd feltételekkel igénybe venni, kivéve a kovetkezd szolgaltatasokat.
Kizarélag a pénztartag altal igénybe vehetd szolgiltatasok:
- az Ebtv. 44. §-a szerinti keresGképtelensége esetén a kiesd jovedelem pétlasa,
- lakascél jelzaloghitel torlesztésének timogatisa,
- kozlizemi dijak timogatasa védendd fogyasztd részére,
- rokkantsagi jaradék
- apolasi dij 6sszegének kiegészitése.
A Pénztarban a szolgaltatis igénybevételének idSpontja az a datum, amikor a Pénztar a szol-
galtatd szimldja alapjan a szolgaltatas ellenértékének kifizetését az egyéni szamlara terheli (ki-
fizetés datuma), fiiggetleniil a szimlin szerepld teljesitési 1déponttdl, és/vagy az egészségkar-
tya hasznilata alapjan az 6sszeg zarolasinak idépontjatol.
A Pénztart a pénztartagnak, illetve kozeli hozzatartozéjanak a Pénztar rendszerén keresztiil
igénybe vett birminemd szolgaltatas keretében a Pénztir szolgiltatéja altal okozott anyagi ka-
rért és az egészségugyi allapotban bekovetkezett valtozasért telel6sség nem terheli, a szolgal-

tatasok igénybevétele minden esetben sajit felelésségre torténik.

5. A TAGSAGI JOGVISZONY

A Pénztar természetes személyek altal a fiiggetlenség, kolecsondsség, a szolidaritas és az 6n-
kéntesség elve alapjan létrehozott, tirsadalombiztositasi elldtasokat kiegészitd, potlo, illetve
ezeket helyettesité szolgaltatasokat, tovabbi az egészség védelmét eldsegits ellatasokat szer-
vezd és finanszirozo tarsulas.

A Pénztar tagja lehet az a természetes személy, aki a belépés 1dSpontjaban

a.) a 106. életévét betoltotte,

b.) jelen Alapszabaly rendelkezéseit magira nézve kotelezének ismeri el,

c.) a tagdij megfizetésére a belépési nyilatkozat aldirdsival kotelezettséget vallal, és a min-

denkori megallapitott egységes tagdijat fizet,

d.) tudomasul veszi, hogy belépéskor az els8 havi egységes tagdijbél, amennyiben ez nem

lehetséges, a masodik havi tagdijbdl 3.000,- Ft-ot a Pénztar a Mikodési Alapba helyez

hel . A tagdij fennmaradé része az egységes tagdijra vonatkozé szabalyok sze-

épéest di
tint kertl felosztasra a fedezeti, mitk6dési-, és likviditasi alapba.

A tagsagi jogviszony létrejottét a belépni szandékozéd kezdeményezi a kitoltott és alairt

TINY_01 — Belépési Nyilatkogat Pénztirhoz torténd eljuttatasival.

Uj jelentkezé felvétele nem tagadhaté meg, amennyiben eleget tesz a jelen Alapszabalyban

meghatirozott pénztartagga valasi feltételeknek.
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5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

A tagsagi viszony, a tagdijfizetési kotelezettség és a varakozasi id8 a pénztirhoz benyyjtott
belépési nyilatkozatnak a pénztar altali elfogadasaval kezd6dik. A Pénztir a belépési nyilat-
kozat elfogadasat annak zaradékolasival tandsitja. A belépési nyilatkozatot a beny(jtastél
szamitott 30 napon beliil kell zaradékolni, majd annak egy példanyat vagy a tagsagi okiratot a
pénztartagnak nyomtatott formaban, vagy a pénztirtag kérésére elektronikus iratként at kell
adni. A Pénztir a tagot a belépési nyilatkozatban vagy a tagsdgi okiratban tajékoztatja arrél,
hogy a Pénztar honlapjan az Alapszabaly elérhetd. Az Alapszabalyt a tag kérésére dijmente-
sen, elektronikus vagy nyomtatott formaban is ki kell adni. A belépési nyilatkozat datummal
ellatott zaradékat a Pénztar képviseletére jogosult személyek irjak al4.

Az elsé havi tagdijat a belépési nyilatkozat ziradékolasanak hénapjat kovetd hénap 15-ig kell
megfizetni. A Pénztar minden év november 30-ig kiértesiti a megel8z8 év oktdber 1. és
targyév szeptember 30-a kézotti idGszakban belépett és zaradékolt belépési nyilatkozattal el-
latott, tagdijat egyetlen alkalommal sem fizeté tagjait a tagdijfizetés elmaraddsirél. Amennyi-
ben a pénztart felszolitast kdvetd 30 napon belill a tag nem fizeti meg targyévi tagdijhatralé-
kat, a Pénztir jogosult a targyévi zarassal egy idSben a pénztirtag adatait a tagi nyilvintartas-
bél tordlni.

A belépési nyilatkozatnak tartalmaznia kell a leendd pénztirtag nevét, anyja nevét, sziiletési
helyet és sziiletésének idSpontjat, lakcimét (lakéhely vagy allandé tartézkodasi helyét), ad6-
azonosité jelét, elérhetéségeit (munkahelyi, levelezési cimét, telefonszamait, e-mail cimét), a
zaradékot, valamint — szerz6d6tt munkaltaté alkalmazottja esetében — a munkaltaté felé a
pénztari tagdijbol a pénztartagot terhelS rész havi illetményébdl torténd levonasara vonatko-
z6 megbizast. Belépéskor a tag kételes megadni a Pmt. szerinti azonositdshoz sziikséges ada-
tokat. A Pénztar kételes a belépési nyilatkozatban kozolt adatok valédisigat ellenSrizni.

A belépési nyilatkozat alairdsaval a tag tudomasul veszi, hogy a Pénztar az alapszolgaltatisok-
hoz kapcsolédban olyan szolgaltatasokat is szervezhet, amelyeket a tirsadalombiztositas fi-
nansziroz.

A pénztartag az adataiban bekovetkezd valtozisokrdl koteles a Pénztarat a tudomasszerzéstél
szamitott 5 munkanapon beliil a TINY_02 — Adatviltogds bejelents nyomtatvany kitoltése utjan
irasban tajékoztatni. A tajékoztatasi kotelezettség késedelmes teljesitésébdl, vagy teljesitésé-
nek elmaradasabdl szirmazd karért a Pénztar nem felel. A tdjékoztatis elmaraddsival, vagy
késedelmes teljesitésével a Pénztarnak okozott tobbletkoltség az érintett tagot terheli.

Mas pénztarbdl vald atlépés esetén az atlépni szandékozonak TINY 07 — Belépési nyilatkosat
nyomtatvany megfelel6 pontjaban kell nyilatkoznia atlépési szandékardl.

Mas egészségpénztarbdl, onsegélyezd pénztarbol, egészség- és dnsegélyezd pénztarbdl jbtt G
belépé belépési kérelme, amennyiben eleget tesz a tagsagi feltételeknek, nem utasithaté el. Az
el6z6 pénztarbdl atutalt megtakaritasait 100%-ban az egyéni sziml4jan kell j6vaitni. Az atho-
zott rész semmilyen jogcimen nem csokkenthetd.

A pénztartag tagsigi jogviszonya megszinik

a) a pénztartag halalaval;

b) a pénztartag kilépésével;
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5.11.

g

h)

a pénztartag mas pénztirba torténd atlépésével;

a Pénztar jogutdd nélkiili megszinésekor, a birdsigi nyilvantartisbél valé torlést elrendels
hatirozat jogerére emelkedése napjan;

kizarassal: a Pénztar a tagot akkor zarhatja ki, ha a tag a Pénztir miikodésével, a pénztari
szolgiltatasok igénybevételével kapcsolatos jogszabalyba iitkéz6 dolgot cselekszik. A kiza-
rastol az ligyvezetés javaslatara a Pénztar Igazgatdtanicsa dont. A pénztirtag a déntés el-
len a Pénztar Igazgatétanicsahoz cimzett fellebbezéssel élhet az értesités kézhezvételét
kévetd 30 napon belil;

a tagdijfizetés elmulasztasa miatt a tag kiléptetése: a Pénztar megsziintetheti a tagviszonyt
a tagdijfizetés +2-hénapond éven tili elmulasztisa esetén, feltéve, hogy a pénztirtag az

oregséol nvugditkorhatart betdltotte (a korhatar betoltését kdvetd évben), tagsgl Jogvi-

szonvanak fenntartasat nyugdijas tagként nem kérte s egyéni szamlaegyenlege 12 hona-

pon keresztlil nem haladja meg az 1.000,- forintot. A Pénztar a tagviszony megsziintetését

megel6z6 30 nappal a tagot a tagdij nemfizetés vathato kovetkezményeir8l irasban_— az

adoigazolds megkiildésével cgvidejlleg - értesiteni-kell.

a nyugdijba vonul6 pénztartag tagdijfizetés nélkil az egyéni szamlaja egyenlegének fel-
hasznildsaig fenntarthatja tagsigat. A tagsigi jogviszony fenntartisanak feltétele a
TINY_06 — Nyilatkozat tagsdgi jogriszony fenntarlasarsl | megssiintetésérdl | atlépésril elnevezési
nyomtatvany kitoltése és a Pénztarhoz torténd megkildése. A Pénztir a tag nyilatkozata
alapjin az egyéni szamla egyenlegének 1.000,- Ft ald csokkenését kévetSen kilépteti a
nyugdijas pénztartagot;

a tagsdgi jogviszony megsziinésekor a pénztar elszimolast kiild a tag, vagy kedvezménye-

zettje részére.

A tag halila esetén az egyéni szimla a hagyatéknak nem része. A pénztartag a halila esetére

természetes személy kedvezményezettet (haldleseti kedvezményezett) jelolhet a belépési nyi-

latkozaton, kozokiratban, vagy teljes bizonyit6 ereji maginokiratban a Pénztar altal erre a

célra rendszeresitett TNY_09 — Haldleseti kedvesményezett Jelolése elnevezést nyomtatvanyon. A

jelolés a Pénztar tudomasulvételével, a jelolés megtételének idSpontjira visszamendlegesen

valik hatalyossd. A nyilatkozatot a Pénztar akkor tekinti érvényesnek, ha az a pénztirtag hala-

lat megel6z6 idSpontig a Pénztatba beérkezett.

5.11.1 A Pénztar a kedvezményezett-jel6lésérsl a tagot a tudomasszerzést kévetd 15 napon

belil a tagsagi okirat elektronikus irat formédjaban, vagy ha arra nincs lehetéség papir-
alapu iratként torténd atadasival vagy megkiildésével értesiti. Amennyiben a tag egy-
idejlileg tobb kedvezményezettet jelol meg, akkor ellenkezd rendelkezése hidnyaban a
megjelolt személyek egyenlS aranyban vilnak jogosultta. A tag kozokiratban vagy tel-
jes bizonyité erejli maganokiratban, a TINY_09 — Haldleseti kedvesményesett jelilése elne-

vezésii nyomtatvanyon barmikor 4j kedvezményezettet jelolhet.

5.11.2° A kedvezményezett-jelSlés hatalyit veszti, ha

a.) a tag kozokiratban vagy teljes bizonyité erejd maganokiratban a korabbi kedvez-

ményezett-jelolését visszavonja, vagy helyette masik kedvezményezettet jelol,
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5.11.3

5114

5.11.5

5.11.6

5.11.7

5118

b.) a kedvezményezett a tag halala el6tt meghal,

c.) a tag a kedvezményezett — a birdsig jogerSs itélete szerint — szandékos cselekmé-
nye kévetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni szam-
1abol nem részestilhet. Tobb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezménye-
zett meghal, akkor az egyéni szamla 14 es6 részébdl a tag halala idSpontjdban még
életben 1év6 kedvezményezettek a jogosultsigaik aranyaban részesednek.

Ha a pénztartag kedvezményezettet nem jelolt, vagy a jelolés hatalyat vesztette, akkor

kedvezményezettnek a tag természetes személy 6rokosét 6tokrésze aranyaban kell te-

kinteni. Az 6r6kos jogallasa a kedvezményezettével megegyezik. Ha a tagnak az 6rok-
lés toérvényi rendje szerint természetes személy 6rokdse nincs, akkor az egyéni szam-

lan 1évé, 6roklés ala es6 Gsszeg a Pénztarra szall és azt a Pénztar fedezeti tartalékan a

tagok egyéni szamlai javara a jovairas idSpontjaban fennillé egyenlegek figyelembevé-

telével, a soron kévetkezb negyedéves hozamfelosztas keretében kell elszamolni.

A kedvezményezett(ek) a tag halalinak idépontjiban az egyéni szamla tulajdonosava

valik (vilnak). A Pénztar a kedvezményezett jelolésérdl a nala Srzétt okirat alapjan, a

kedvezményezett jogosultsaganak igazolisit kovetSen 3 munkanapon beliil megteszi

a kedvezményezett 5.11.5. pontja szerinti valasztasinak teljesitéséhez sziikséges in-

tézkedést.

A kedvezményezett a jogosultsaganak igazolisit kovetSen a TINY 77 — Kedvesménye-

zett | Orikis rendelkezése elbunyt pénstirtag egyéni szimldjanak ri esé résgérdl elnevezési

nyomtatvanyon irasban nyilatkozik, hogy a ra esd részt

a.) egy Osszegben felveszi,

b.) 6nsegélyezS pénztari szolgaltatasként a hitramaradottak timogatisa jogcimen kér
kifizetést, melyet a Pénztar a Szolgaltatasi Szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen
fizet ki,

c.) az Alapszabily rendelkezésének megfelelSen sajit nevén a Pénztirban hagyja tag-
dijfizetés folytatisival vagy anélkiil,

d.) mas, azonos tipust pénztarba atutaltatja.

Amennyiben a Pénztar irasbeli felhivasira a kedvezmeényezett a felhivas igazolt kéz-

hezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem teszi meg az 5.11.5. bekezdés szerinti nyi-

latkozatot, akkor a Pénztarnak Ggy kell eljarnia, mintha a kedvezményezett a kévete-
lés egyosszegii felvétele mellett dontott volna. A kovetelés Gsszegét — az esetlegesen
felmeriild koltségek és kévetelések Gsszegével csokkentve — a kedvezményezett java-
ra, annak lakohelye szerint illetékes helyi birésignal a negyedévet kovetd 50. napig bi-

161 letétbe kell helyeznie.

A pénztartag halila miatt szitkségessé vald egyosszegi kifizetés, vagy atutals esetén a

jogosultsig igazolasat kévetd 15 napon beliil a Pénztir elvégzi a kedvezményezett ja-

vara a kifizetést.

A pénztartag halala esetén az elhunyt halott anyakonyvi kivonata és/vagy a tag altal

megjelolt kedvezményezett(ek)re vonatkozé nyilatkozat, vagy az 6rokds(ok)et megje-
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5.12.

5.13.

5.11.9

1616 kozjegyz6i végzés masolat benyujtisa esetén a Pénztir a kedvezményezettek
/6r6kosoknek a fenti eljarasi szabalyok szerint atutalja a tag egyéni szamldjan felhal-
mozbdott Gsszeget.

A kiilfoldi dllampolgar pénztartag halala esetén az egyéni szimlajan nyilvantartott 6sz-
szeget a Pénztar a pénztartag altal megjelSlt haldleseti kedvezményezett (ennek hia-
nyiban 6rokose) részére a mindenkor érvényes devizajogszabalyokban foglaltaknalk
megfelelden teljesiti, amennyiben a megjelolt kedvezményezett (ennek hidnyiban az

6rokos) 1s kiilfoldi allampolgar.

A tagsagi jogviszony megsziinésének egyéb eseteiben (kilépés, atlépés, kizaris) a pénztirtag-

gal el kell szamolni.

5.12.1

5.12.2

5.12.3

5124

A tagsagi jogviszony a megszuntetd nyilatkozat Pénztar altali kézhezvételét kévetSen

legkésébb 15 napon belil sziinik meg — a tag haldla esetén a haldl id8pontjara vissza-

menoleges hatallyal. A tagsagi jogviszony megszuntetésére irdnyuld bejelentést kéve-

téen Ujabb szolgaltatast igénybe venni nem lehet.

A Pénztar a tagsagi jogviszony megsziinésekor

a.) az atlépésre, kilépésre vonatkozd bejelentést,

b.) a kizarasrol valé déntést,

c.) a pénztirtag halala miatt sziikségessé val6 egyosszegl kifizetés vagy atutalds esetén
a jogosultsag igazolasat kévetd 15 napon bell végzi el a kifizetést, atutalast.

A pénztartag kilépésekor, mas Pénztatba torténd atlépésekor a Pénztir jogosult egy-

szeti kilépési koltséget a pénztartagnak felszamolni oly médon, hogy a kérelem beér-

kezésekor (illetve a kilépési, atlépési szandék irdsbeli jelzésekor) fennalls tagi egyéni

szamlakovetelésbdl zarolja azt. A koltségtérités mértékérdl a Tagi Elszamolasi Sza-

balyzat rendelkezik. Amennyiben az egyéni szimla egyenlege nem fedezi a kilépési

koltséget, gy a Pénztar a rendelkezésre 4ll6 6sszeget vonja le kilépési koltség jogci-

mén. A Pénztar a pénztartag egyéni szamlajan — kilépési koltség levonasa utan fenn-

marad6 — még fel nem hasznalt Gsszeget a pénztirtag dltal megjelolt onkéntes egész-

ségpénztatba, egészség- és Onsegélyezd pénztirba utalja 4t, illetve az addjogszabalyok,

az Opt. 81. § (7) bekezdése figyelembevételével kifizet a pénztirtag szdméra. A Pénz-

tar az Bgészségkirtyit az Egészségkartya Uzletszabalyzatban foglaltak szerint érvény-

teleniti.

A tagdijnemfizetés a tagsagi jogviszonyt nem szunteti meg, kivéve az 5.10. f.) pont-

ban foglalt esetet.

A Pénztar megsziinése

A Pénztar jogutdd nélkiil csak végelszamolast (illetve felszamolast) kévetSen szlinhet meg. A

Pénztar jogutéd nélkilli megsziinése esetén az egyéni és szolgaltatasi szamlak egyenlegének

megallapitasa és a pénztari kotelezettségek teljesitése utin a Pénztar kotelezettségekkel nem

terhelt k6zos vagyonat a pénztirtagok kozott az egyéni szamlak egyenlegének aranyaban

osztja fel. A tagra felosztott vagyonrészt vagylagos jelleggel

a.) amennyiben a tag masik egészségpénztarba, egészség- és onsegélyezd pénztarba kivan at-
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5.14.

lépni, Ggy e pénztarba kell utalni,
b.) a tag részére egy Osszegben ki kell fizetni.
Atlépés pénztarak kozott
A pénztartag csak azonos tipust pénztirba léphet 4t, az alabbi kivételekkel:
a) az Opt. 47. § (3) bekezdésében foglalt esetben a pénztirtag 6nkéntes nyugdijpénztarbél
egészség- vagy Onsegélyezd, tovabba egészség- és Onsegélyezd pénztirba atléphet, ha mun-
kaképességét legalabb 6tven szazalékban elvesztette, illetve legalibb negyven szizalékos
mértekl egészségkarosodast szenvedett, és ebben az allapotiban legalibb egy évig javulas
nem varhaté, valamint az illetékes hatdsag igazolasit bemutatja.
b) egészségpénztar, dnsegélyezd pénztir, egészség- és dnsegélyezd pénztir tagja az Opt. 2. §
(5) bekezdés a) pontjaban meghatirozott nyugdijkorhatir betoltésekor nyugdijpénztarba at-
léphet;
c) egészségpénztar és onsegélyezd pénztar tagja atléphet egészség- és onsegélyezd pénztirba,
egészség- és Onsegélyezd pénztar tagja atléphet egészségpénztitba és 6nsegélyezd pénztarba
is.
A tag egyéni szamlajat a tartalmilag és formailag helyes atlépési bejelentés beérkezését kovetd
15 napon belil le kell lezarni. Az atlépd pénztartag egyéni szamlajan nyilvantattott dsszeget a
Pénztir az 5.12.3 pont el6irasai szerint utalja at, ha a tagnak a mésik egészségpénztarba,
egészség- és Onsegélyezd pénztarba vald atlépését elfogadtik, és azt a masik pénztar altal za-
radékolt belépési nyilatkozattal egyiitt a pénztartag tanisita.
Amennyiben az 5.14 b.) pont szerinti atlépés torténik, a Pénztirnak a tagot 8 napon beliil
irasban tajékoztatni kell a nyugdfjszolgiltatis adémentes igénybevételéhez szilkséges tagsagi

jogviszony idStartamarol.

6. APENZTARTAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

6.1.

A pénztartag

a) jogosult a Pénztir szolgaltatasait jelen Alapszabaly elSirdsai szerint igénybe venni;

b) kildottje utjan valaszthat és — kozvetlentl — valaszthatd a Pénztar szerveibe,

c) jogosult a Pénztar székhelyén pénztari alkalmazott jelenlétében — az Igazgatétanacs 4ltal
meghatirozott hivatalos ligyfélfogadasi id6ben — a zart tanacskozasokrdl késziilt jegyzd-
konyvek és az azokon targyalt hatarozattervezetek és mis személyre vonatkozé adatok
kivételével — a Pénztar irataiba és konyveibe betekinteni, tovabbi jogosult a Pénztar mi-
kodésével és sajat adataival kapcsolatban felvildgositast kérni. Az iratbetekintéstél — a tag
elérhetéségének megadasaval — elézetesen irasban kell az igényt a Pénztir ligyvezetéséhez
benyujtani. Az idépont egyeztetése miatt a Pénztir a kérelem beérkezését kovets 15 na-
pon belill felveszi a kapcsolatot a taggal;

d) jogosult — kiildéttje dtjan — a Kiildottkézgytilés munkdjaban részt venni és kiildéttje Gtjan
a Kozgyllésen szavazni;

e) jogosult az Opt. és jelen Alapszabaly rendelkezései szerint a Kildottkozgy(lés Gsszehiva-

sat inditvanyozni;
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1

7.2
7.3

f) jogosult a Pénztir gazdalkodasardl és pénziigyi helyzetérdl, tovabba az egyéni szamlija
alakulasarol irasos tajékoztatast kapni.

A pénztirtag koteles a tagdijat jelen Alapszabaly eléirdsai szerint megfizetni és az Alapsza-

balyban meghatarozott egyéb kételezettségeknek eleget tenni.

A pénztartag jogosult az egyéni szimla kovetelésének meghatirozott elkilonitett részét a

tendelkezéstdl szamitott két évre a TINY 12 — Lekitési nyilatkozar elnevezésti nyomtatvany ki-

toltésevel és Pénztithoz torténd eljuttatdsival lekotni. A pénztartag e rendelkezéssel vallalja,

hogy a két éves id6tartamon beliil a lekotott Ssszeget nem veszi igénybe pénztari szolgaltata-

sok finanszirozasira. A lekétések részletes szabélyait a Pénztir Egészségszamla Kezelési Sza-

balyzata tartalmazza.

A pénztirtag a Pénztarral kapcsolatban kapott informaciékat nem hasznalhatja fel a Pénztar

érdekeit, illetve a Pénztar tagjai személyes adatait és személyiségi jogait sérté médon.

A Pénztir a pénztirtagok adatait személyazonositasra alkalmatlan médon (név és természetes

azonositok nélkiil) az Igazgatétanacs dontése szerint a Pénztir mikédését timogaté célok

érdekében, mas szervezetnek statisztikai feldolgozasra tovabbithatja. Az adatkezelés részletes

szabalyait az Adatvédelmi Szabalyzat tartalmazza, melyet a Pénztir honlapjan kézzétesz. Az

Igazgatotanacs az adattovabbitasrél minden esetben egyedi dontést hoz.

A pénztirtag a belépési nyilatkozat alairdsival, az annak részét képezd killon nyilatkozattal az

adatai tovabbitisit megtilthatja. Ebben az esetben a pénztirtag adatai csak jogszabilyban

meghatarozott szervezeteknek tovabbithaték.

A Pénztir tagja koteles a belépési nyilatkozatban foglalt adataiban bekévetkezd valtozasokat

— beleértve a bankszamla szdmanak valtozdsit is — a tudomasszerzéstSl szamitott 5 munka-

napon belill a Pénztarnak irisban bejelenteni. Ennek elmulasztisabdl ered mindennem

hatranyos jogkovetkezmény, felelSsség a tagot terheli.

7. A TAGDIJRA VONATKOZO ELOIRASOK

Tagdjj

A tagdij a Pénztar szolgaltatisainak fedezetére, a Pénztir mkodtetésére és tartalékalap kép-
zésére a tagok altal vallalt kotelezettségként rendszeresen fizetett pénzbeli hozzajarulds, ame-
lyet a munkaltatéi tag részben vagy egészben atvallalhat.

Az alaptagdij (egységes tagdij) az az Gsszeg, amelyet valamennyi pénztartag a Pénztirnak ko-
teles megfizetni. A tag az alaptagdijnal magasabb Gsszegli tagdij (alaptagdij és kiegészitS tag-
dij) rendszeres megfizetését is vallalhatja. Az alaptagdij a tagok altal minimalisan fizetendd
Osszeg,

Az alaptagdij egységes mértéke 3.000 forint/hé.

A tagdij esedékessége

A tagdi) megfizetése a tag valasztisa szerint torténhet havonta, negyedéves, féléves gyakori-
siggal, illetve évente egy alkalommal. A tag a tagdijfizetés gyakorisigat rautalé magtartissal
barmikor megvaltoztathatja. A tagdij megfizetése — a tag 4ltal vilasztott tagdijfizetési gyakori-

sagtol fliggetlenill — valamennyi pénztartag esetében mindig a tirgyév december 31. napjiig a
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7.4

7.5

Pénztar szamlijara beérkezdleg esedékes. Nem esik késedelembe a tag, ha a tagdij dtutalisa,
készpénzteladasanak pénzigyi teljesitése, illetve készpénzbefizetésének pénzigyi teljesitése
legkésSbb a targyév december 31. napjaig a Pénztar szamldjira beérkezdleg megtortént.

A fizetési kotelezettség teljesitése a tagnak a belépési nyilatkozatban, illetve késébb a Pénz-

tarnak erre rendszeresitett TINY_ 02 — Adatviltozds bejelentd formanyomtatvanyan, vagy kozok-

iratban, 1ll. teljes bizonyit6 ereji maganokiratban rgzitett rendelkezése alapjan torténhet:

- a munkaltatonak adott killon meghatalmazas alapjin a munkabérbdl vagy egyéb, a munkil-
tato altal folyésitott jaranddsagbdl torténd levonassal és dtutaldssal a pénztirtag munkaltatd-
jatol,

- a tagdij egészének vagy egy részének munkaltaté altali tagdijatvallalasival (munkaltat6i hoz-
zajarulas formajaban) atutalassal a pénztartag munkaltat6jatol,

- a pénztartag részérdl a Pénztar szamlajan jévairandd banki dtutalissal, postai utalvany Gtjan,
letve a szamlavezetd pénzintézet bankfidkjaban a Pénztir bankszimldjira torténd kész-
pénzbefizetéssel. A tag jogosult az alaptagdijat, illetve a magasabb Osszegii tagdijat az ese-
dékesség elétt is megfizetni.

A tagdijfizetés negyedéves, féléves és éves lehetSsége nem mentesiti a munkaltatét attél az
ado6zasi elbirastdl, hogy az egy honapban ténylegesen kifizetett munkaltatéi hozzijarulds
mindenkori személyi jovedelemadé térvényben meghatirozott, kedvezményes, vagy mentes
része nem haladhatja meg a jogszabalyban el&irt havi és éves Gsszeget, kivéve a havi Osszeg
vonatkozasaban, ha a munkaltat6 elSre jelzi a Pénztarnak, hogy egyszerre tobb havi munkal-
tatoi hozzajarulast utal eldre, s az értesités alapjan a Pénztar a tagdijat havi titemezésben itja
jova az egyént egészségszamlakon.
A Pénztir minden év november 30-1 fordulénappal értesitést killd a targyévben tagdijat nem
tizeté pénztartagoknak a tagdijfizetés elmaradasardl.
A Pénztar a tag befizetését akkor tudja a targyévben figyelembe venni, ha az a tirgyév dec-
ember 31-éig a Pénztar bankszamlajan jovairasra keriilt.
Az alaptagdi) kiegészitése
A tag alaptagdijat rendszeresen vagy esetenként kiegészitheti. A kiegészités mértékét a pénz-
tartag hatarozza meg.
A pénztartag esedékes egységes tagdijat (alaptagdijit) meghalad6 osszegli befizetését a Pénz-
tar mindaddig, amig a befizetés az éves egységes tagdij mértékét nem éti el, - maximum az
adott pénzligyi év végéig terjedS idSszakra - tagdij elSteljesitésnek tekinti. A Pénztir a pénz-
tartag egységes tagdijfizetési késedelembe esése esetén a tag dltal a kordbbi években teljesitett
kiegészit6 befizetéseket az elmaradt tagdij Gsszegébe nem szamitja be. Amennyiben tagdijfi-
zetést késedelemben 1évé pénztartag kiegészits befizetést teljesit, a Pénztar ezt az elmaradt
egységes tagdij 6sszegébe beszamitja.

A Pénztar a tagdijkovetelések nyilvantartasa szempontjabdl, az 6nkéntes kolesénos egész-

ség- és Onsegélyezd pénztarak beszamold készitési és konyvvezetési kotelezettségének saji-

tossagairdl sz6l6 252/2000. (XIL 4.) Korm. rendelet 18. § (4) bekezdése alapjan a vallalt
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7.6

7.7

7.8

7.9

tagdijat legalibb az alaptagdfj mértékében tekint megfizetendé sszegnek, erre figyelemmel
a Pénztir a tagdijfizetési kotelezettségét elmulasztd taggal szemben az alaptagdij Gsszege
alapjan szamitja ki a tagdij-kovetelés Ssszegét.

A Pénztir a tagsagi jogviszony létesitésekor 4j belépé esetén — a mis pénztarbl vals atlépés
esetét ide nem értve — az elsé havi tagdijbél, amennyiben ez nem lehetséges, 2 masodik havi
tagdijbol 3.000,- Ft-ot a miikodési tartalék javira ir jova (belépési dij).

Minden tovabbi adott évi befizetés, ill. a nem 4 belépd adott évi befizetéseinek tartalékok
kozotti felosztasa a 10.2 pontban leirtak szerint torténik.

A hatralékos tag, illetve a szolgltatdsta jogosult kozeli hozzatartozd a Pénztar valamennyi
szolgaltatasit mindaddig jogosult igénybe venni, ameddig erre az egyéni szamldja fedezetet
biztosit (dfjfizetés nélkiil bent hagyott egyéni egészségszamla). A hatralékos és tagdijat nem
fizetd tagok a 6.1. pontban régzitett valamennyi joggal rendelkeznek a tagdijnemfizetés ids-

tartama alatt is, igy a Pénztar szolgéltatisait is jogosultak 1génybe venni.

s

A pénztartag a vallalt tagdijfizetési kotelezettségének tagdijfizetésre irdnyuléd felszolitis nél-
kil koteles hataridében eleget tenni. Amennyiben a pénztartag hataridében nem tesz eleget
legalabb az alaptagdij fizetési kételezettségének, tgy hatraléka keletkezik, melyrdl a pénztar
évente legalabb egy alkalommal téjékoztatja a pénztartagot.

A 1.3. pontban foglaltakra is figyelemmel, amennyiben a tag 12 havi egységes tagdijat az
adott naptari év december 31. napjaig nem, vagy részlegesen fizeti meg, Gigy a Pénztar , tag-
dijnemfizetének” tekinti a tagot, feltéve, hogy tagsagi viszonya a teljes naptari évben fennall.
Tagdijnemfizetési idSszaknak pedig ezt a targyévet — azaz a 12 havi egységes tagdijfizetéssel
maradéktalanul le nem fedett naptari évet — tekinti a Pénztar. Nem tekinthetd tehat ,»tagdij-

nemfizetSnek”, akinek tagsagi jogviszonya év kozben keletkezett vagy sziint meg.

Az elmaradt tagdij miatti hozamlevondst a Pénztir éves id8kdzonként hajtja végre (azaz
éves hozamlevonasi gyakorisiggal).

A levonisi gyakorisig megviltoztatasira vonatkozé déntést a Kiildottkézgyllés - az tizleti
¢vet megel6z6 évben — kételes meghozni, a levonasi gyakorisagot a Pénztar Alapszabalyi-

ban kell r6gziteni.

A tagdi) meg nem fizetés targyévének utols6 értéknapjira a Pénztar a tag egyéni szamlajanak
befektetésébdl szarmazé tagdijnemfizetési idGszakea jutd éves pozitiv hozamit a tagdijnem-
fizetési iddszakra vonatkoz6 egységes tagdfj miikodési és likviditasi alapra juté hanyadanak
megfelels Gsszeggel, de legfeljebb a tagdij-nemfizetési idészakra vonatkozd jovairt pozitiv
¢ves hozam Osszegével csokkenti az alabbiakban részletezett szabalyok szerint, és azt a mi-
kodési és a likviditasi alap javara jovaitja.

Akkor is jogosult a Pénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast a targyévben keletkezett

teljes hozam terhére — az egységes tagdi) mikodési és likviditasi alapra jut6é hanyadanak még
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meg nem fizetett része erejéig — alkalmazni, ha a pénztirtag a targyidGszakra esd tagdijat

csak részben fizette meg.

A hozamlevonas 6sszege megegyezik a targyévre fizetendS egységes tagdij mikodési és lik-
viditasi tartalékra jutd részének és a targyévre ténylegesen megfizetett tagdfj miikodési és lik-
viditasi tartalékra jutd részének (pozitiv) kilénbségével, de maximum a tag tagdijnemfizetési
id6szakra jutd pozitiv éves hozamaval. A fenti jogkdvetkezmény alkalmazasit abban az
esetben is megtorténtnek kell tekinteni, ha a tag egyéni szimldjanak jovairt éves hozama

csak részben fedezte a fentiek szerint megallapitott Osszeget.

A tagdij fizetésének elmulasztisa esetében a pénztirtag altali utdlagos tagdij megfizetésére

tekintettel a mar végrehajtott hozamelvonis nem irhaté jova az egyéni szamla javara.

Amennyiben a Pénztir a targyévi hozama terhére nem tud elmaradt tagdij miatti hozamle-
vonast érvényesiteni, mert a tag éves targyévi hozama negativ, akkor a Pénztir az elmaradt
tagdij miatti hozamlevonast legfeljebb a targyidészakot kovetd egy naptari év hozama terhé-
re érvényesiti. Az elmaradt tagdfj miatti hozamlevonas soran el6szor a tirgyid8szakra vonat-
koz6 hozamlevonis, majd ezt kévetSen a koribbi id8szakra vonatkozdan — a tag egyéni
szamlajan a korabbi id6szakban jévairt negativ hozam miatt - elmaradt hozamlevonas érvé-
nyesithetd.

A targyévi elmaradt tagdfj miatti hozamlevonds mértéke és a targyévet megel6z6 koribbi
évben a tag egyéni szamlajanak - éves negativ hozamjovairds - miatt le nem vont elmaradt
tagdij] miatti hozamlevonas egyiittes Gsszege nem haladhatja meg a tirgyévben keletkezett
hozamot, valamint a tirgyévi elmaradt tagdij miatti hozamlevonis 6sszege nem haladhatja
meg a targyév elsé napjan érvényes, az adott évre vonatkozd minimélbér 5 szdzalékanak

megfelel6 mértéki tagdij mikodést és likviditasi alapra jutd hanyadéval megegyez8 Gsszeget.

Elmaradt tagdij miatti hozamlevonas végrehajtisa a kovetkez8k szerint térténik:

o elsé lépésben a Pénztar megallapitja a targyév vonatkozasiban a tagdijat nem fizetSk 4l-
lomanyit, és ezen tagok esetében a pozitiv targyévi hozammal és a levonaskor a tag
egyéni szamljan pozitiv egyenleggel rendelkez8ktdl - részben vagy egészben - elvégzi a
hozamatcsoportositast, ideértve az egyéni szamlakrdl a miikodési alapba és a likviditasi

alapba torténé atvezetést is.
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* masodik 1épésben a Pénztir a targyévet megel8zG év tagdijat nem fizetSk analitikajabél
legylijti a kordbbi évben negativ hozammal rendelkezd tagok listdjat, és megallapitja
ezen tagoknal a meg nem fizetett tagdij miatti mikodési és likviditasi alaprészt, mint a

Pénztar elmaradt tagdij miatti pétldlagos kovetelésének Osszegét.

® harmadik lépésben a korabbi évben az egyéni szimlin elért negativ hozam miatt megal-
lapitott pétlolagos kovetelések érvényesitéséhez a Pénztir (Gjra) vizsgalja a rendelkezés-
re allé egyéni szamla fedezetét, megallapitja a potlolagos levonas rendelkezésére 4ll6, a
targyévi tagdijnemfizetés miatti Atcsopottositds utdni - targyévi hozam maradék Hssze-
gét ¢s legfeljebb ezen Osszeg erejéig a potldlagosan a mikodési és likviditasi alapra 4t-
csoportosithatd Gsszegeket és végrehajtja a hozamaétcsoportositast, ideértve az egyéni
szamlakrol a mikodési és likviditasi alapba torténd dtvezetést is.

Az el6z6 bekezdésekben szabalyozott koltséglevonas alkalmazhaté abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az 5.11.5. ¢) pontja szerint a ta esS részt tagdijfizetés nélkiil a Pénztarban

hagyja.

8. A MUNKALTATOI TAGRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

8.1 A munkdltat6i tag az a természetes vagy jogi személy, aki a Pénztarral kotott szetrz8dés alap-
jan munkavallaléjanak tagdijfizetési kotelezettségét egészben, vagy részben atvallalja (munkal-
tato1 hozzajarulas).

8.2 A munkaltatéi hozzajarulisi kételezettséget vallalo munkéltaté a munkéltatéi hozzajarulasbol
egyetlen olyan — pénztirtagsaggal rendelkez6 — alkalmazottjat sem zirhatja ki, aki nala leg-
alabb 6 hénapja munkaviszonyban (kozalkalmazotti, koznevelési foglalkoztatotti, egészség-
ugyi szolgalati, kozszolgalati, llami szolgalati, korményzati szolgilat, adé- és vamhatdsagi
szolgalati, a tendvédelmi feladatokat ellaté szervnél fennallé hivatisos szolgalati jogviszony-
ban, a honvédek jogallasardl sz616 kormanyrendelet szerinti hivatisos vagy szerzédéses szol-
galatt viszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgilad jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti
jogviszonyban, valamint a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok személyi allomanyanak jogal-
14sardl sz6l6 torvény szerinti nemzetbiztonsagi szolgilati jogviszonyban, vagy nemzetbizton-
sagi alkalmazotti jogviszonyban) all. Munkaer$-kolesonzés esetén a munkaltatéi hozzajarulas
fizetésére a kolcsonbeadd a kolesonvevénél fennalld feltételek szerint kotelezett. E rendel-
kezést csak a kolcsonvevonél torténd foglalkoztatds szaznyolevannegyedik napjatél kell al-
kalmazni atra a munkavallaléra, aki a kélesénbeaddval munkaerd-kolesonzés céljabdl 1étesi-
tett hatdrozatlan idejii munkaviszonyban all, és a kolcsonvevénél torténé foglalkoztatas hia-
nyaban is dijazdsban részesiil. Ha az adott munkaltat6i tagnal valaszthat6 béren kiviili juttata-
st rendszert mikodtetnek, a pénztartag munkavallalé a juttatisok igénybevétele soran koteles
irasban nyilatkozni arrdl, hogy a pénztari munkaltatéi hozzajarulist részben, vagy egészben

szuneteltetni kéri-e.
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8.3 A munkdltat6i hozzdjarulds minden pénztirtag munkavallaléra nézve azonos ésszegt, vagy a
munkabérének azonos szazaléka. A munkabér szizalékban meghatirozott munkaltatéi hoz-
zajarulds esetén a munkaltaté meghatarozhatja a hozzédjirulds legkisebb és legnagyobb 6ssze-
gét.

8.4 A munkaltatéi tag jogosult tandcskozasi joggal a Kuldottkozgytlésen részt venni.

8.5  Ha a munkaltat6i hozzajarulas éves Osszege eléri vagy meghaladja a Pénztar tagdijbevételének
50 szdzalékat, a munkaltato(k) képviselGje jogosult az Ellendrz6 Bizottsagban szavazati joggal

részt vennt.

9. ATAMOGATO JOGALLASA, A TAMOGATASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

9.1 A Pénztar timogatéjanak mindsiil az a természetes vagy jogi személy — kivéve az adéhatésa-
got a pénztari befizetések kedvezményének atutalisa tekintetében —, aki (amely) eseti vagy
rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatast teljesit (a tovabbiakban: adomany) a
Pénztar javara ellenszolgaltatas kikotése nélkul.

9.2 A tamogat6 jogosult meghatarozni, hogy az adoményt a Pénztir milyen célra és milyen mé-
don hasznilhatja fel, de timogatas csak a pénztirtagsig egészének, vagy a 9.4. pontban meg-
hatarozott tagsagi kornek nyujthaté.

9.3 A Pénztar jogesult-a timogatdi adomany legfeljebb-3 %-at a miikodési alapban jéviirja jova-

9.4 A tdmogat6 csak a pénztartagsig egészének vagy az alabb meghatrozott tagsigi kor valame-
lyikének rendelhet adomanyt:

a) azon pénztartagok kore, akik 1999. januar 31. napjiig léptek be a Pénztirba ("alapitd"
pénztartagok),

b) ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban 4ll6 pénztartagok kére,

c) ugyanazon munkaltaténal azonos foglalkozasu, munkakori pénztirtagok kore,

d) azugyanazon érdekképviseleti szervvel tagsagi jogviszonyban allé pénztirtagok kore,

e) egy munkaltatén beliil azonos tipusi munkaszerz8déssel rendelkezd tagok,

f)  egy munkaltatonal Valaszthaté Béren Kiviili Juttatist (VBK]) vélaszté tagok,

g) ugyanazon korcsoporthoz tartozd pénztartagok,

h) egy munkaltaténal azonos munkakért betoltd, vagy azonos (cél) feladatot végzd tagok
Osszessége,

1) taimogatd altal meghatirozott idépontban, vagy valamely idépont elétt, utin, vagy vala-
mely két id6pont kézott pénztartagea valt személyek osszessége,

)  egy munkaltaténal meghatarozott szakképesitéssel rendelkezd tagok,

k) a tagdijfizets tagok Gsszessége,

) egy munkaltaténal azonos id6tartami munkaviszonnyal rendelkezd tagok,

m) egy munkéltaténal a tamogatd altal meghatarozottnil rovidebb/hosszabb munkavi-
szonnyal rendelkezé tagok,

n) azon tagok Gsszessége, akiknek egy munkaltaténal a munkaltat6tdl szarmazéd jovedelme

a tamogaté altal meghatarozott Gsszeg alatt/ felett van,
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0) az azonos életkora tagok Osszessége,

p) valamely konkrét kézigazgatasi hatarok kozott dllando lakéhellyel rendelkezé tagok,

q) az ugyanolyan szakképzettségil tagok,

)  ugyanolyan munkakérben dolgozé tagok,

s) amunkaltatd altal meghatirozott veszélyességi fokozati munkakérben dolgozé tagok,

t)  az egy hetet meghaladé betegallomanyban tartézkodd, illetve kérhazi gydgyellatasban ré-
szesiil6 tagok,

u)  az ugyanazon munkaltat6tdl nyugdijba vonult pénztartagok,

v) anyugdijkorhatart betoltott pénztirtagok kore,

w) az egy munkaltaténal munkaviszonyban 4ll6, adott naptari évben a timogaté altal megje-
161t 6sszegnél magasabb sajit tagdijbefizetést teljesitd pénztirtagok kore,

x) azugyanazon munkaltatonal munkavégzésre irdinyul6 egyéb jogviszonyban 4ll6,

y) amunkaltaté altal egyéb szempont alapjan megillapitott

pénztartagok kore.

10. A PENZTARI GAZDALKODAS ALAPELVEI, A PENZTAR VAGYONKEZELESENEK ES BE-

FEKTETESENEK SZABALYAI

10.1 A Pénztir gazdalkodasa kizardlag jelen Alapszabaly szetinti szolgiltatisok szervezésére és
finanszirozasara iranyulhat. A Pénztar szolgaltatasait rendszeres tagdijbefizetésekbél, timoga-
tasokbol, kiegészit6 vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevételbdl és egyéb bevételekbdl a
Kiildéttkézgytilés altal elfogadott pénziigyi terv alapjan szervezi, finanszirozza és teljesiti.

10.2° A Pénztar bevételeibdl fedezeti, mitkodési és likviditisi alapot képez. A fedezeti alap a szol-
galtatasok finanszirozasara, a mikodési alap a mikodési koltségek fedezésére, a likviditasi
alap az id6legesen fel nem hasznilt pénzeszk6zok gyGjtésére és — a masik két alap altalanos
tartalékaként — a Pénztar fizetGképességének biztositasira szolgal. A Pénztir a fedezeti alap
terhére harmadik személyekkel szemben kételezettséget nem vallalhat. A pénztartagok egyéni

egészségszamlajinak Osszessége képezi egylittesen a Pénztir fedezet alapjat.

A tagdijbefizetések alapok kézotti megosztisanak ardnyai 2024. januar 1-t8l:

Fedezeti alap | Mdkodési alap | Likviditasi alap
93,1% 6,8% 0,1%

A felosztasi aranyok nem a havi befizetés alapjin varhaté éves befizetési Ssszegre, hanem a
ténylegesen befizetett Gsszegek egylittes értékére vonatkoznak. A bevételek alapok kozétti
megosztisinak valtozasat a Kildottkozgytlés dontését kdvetd 2 munkanapon beliil a Pénz-
tar kozzéteszi a honlapjan.

10.3 A Pénztar vagyona kizardlag a pénztartagok érdekében fektethetd be. A Pénztir a gazdalko-
dasa soran elért bevételeit kizardlag a szolgiltatisok fedezetének biztositisara, a szolgaltata-

sok szinvonalanak folyamatos emelésére, a szolgiltatisi kornek a pénztartagsig igényei sze-
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10.4

10.5

10.6
10.7

10.8

10.9

tinti bévitésére és az ezekhez szitkséges miikodési feltételek (személyi és targyi) megteremté-

sére fordithatja. A Pénztar a non-profit mikodés elve alapjin gazdilkodasinak eredményét

sem osztalék, sem részesedés formajaban nem fizetheti ki.

A tagsagi jogviszony megsziinése, illetve a Pénztar felszamolisa esetén a pénztirtag egyéni

szamldjan levs Osszeg jelen Alapszabaly elSirasai szerint jir a pénztartag szimara.

A pénztari befektetéseknek Ssszhangban kell lennie a Pénztir r6vid lejaratd (éven beliili) és

hossz tavu (éven tuli) kotelezettségeivel, fenntartva a Pénztir folyamatos fizetSképességét.

A befektetéseket gy kell megvalasztani, hogy az egyes befektetések hozama a lehetd legki-

sebb mértékben fiiggjon mas befektetések hozamatdl. A Pénztarnak el kell keriilnie, hogy be-

fektetési tzletmenetében akar a befektetési formak, akar a befektetés kozvetitbk vonatkoza-
saban egyoldala kockazati figgSség alakuljon ki.

A Pénztar a vagyonat maga kezeli, ezen feladat elvégzésére vagyonkezelét nem alkalmaz.

A Pénztar gazdalkodasara, a pénztarvagyon kezelésére, befektetésére és nyilvantartasara

egyebekben az Opt. valamint a végrehajtasara kiadott jogszabalyok rendelkezéseit kell alkal-

mazni.

A pénztartag altal igénybevett szolgaltatisok mindegyikét kizardlag a jogosult tag egyéni

egészségszamlijanak megterhelésével kell biztositani. A Pénztir a szolgiltatis ellenértékét

csak akkor tériti meg a jogosult tag részére, ha a szolgaltatas teljes értékére a tag egyéni egész-
ségszamldja fedezetet biztosit. Az egyéni egészségszamla kovetelés biztositékiul nem szolgal-
hat.

Az egyéni egészségszamla tartalmazza:

- a pénztartagok rendszeresen fizetett tagdijanak, egyéb befizetéseinek és a munkéltatéi tag
hozzajarulasanak azt a részét, amelyet a Pénztir tagjainak szdmara a szolgaltatisok fedeze-
teként jovair,

- a tagnak a Pénztarral szembeni koveteléseként jelen Alapszabalyban rogzitetteknek megfe-
lelGen elismert Gsszeget,

- a tamogatd rendelkezése szerint az dltala nyGjtott adomanybol a tag szdméira jovairandé
Osszeget,

- a fedezeti alapbdl térténd befektetésnek a tagra jutd realizalt hozamat.

10.10 A Pénztar a szolgaltatasok elszamolasat kartyas elszamol6 rendszetren keresztiil bonyolitja.

11. A PENZTAR KIEGESZITO VALLALKOZASI TEVEKENYSEGE

11.1

A Pénztar az MNB jogel8djeként eljaré Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete engedélye

alapjan az Opt. 30. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatirozott kiegészits villalkozasi tevé-

kenységként

- tagjai részére a Pénztarral szerz8déses kapcesolatban all6 egészségpénztari szolgaltatokat, il-
letve azok szolgaltatasait hirdeti,

- a Pénztar részbent tulajdonaban allé gazdasagi tirsasag Gtjan mas egészségpénztarak, nse-
gelyezd pénztirak, onsegélyezs- és egészségpénztirak, illetve pénztiriizemet ellitd gazda-

sagi tirsasig részére a gazdalkodas nyilvantartasat, ezen belul egészségpénztari, dnsegélye-
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z6 pénztari, egészség- és Onsegélyezd pénztari szamlak fogadasat és azok feldolgozasat
végzi.
12. A KISZERVEZES SZABALYAI

A Pénztar feladatai ellatasa érdekében a hatalyos jogszabalyi keretek kozott feladatai egy részét —
szerz6déses keretek kozott — e tevékenységgel uzletszerlien foglalkozd szetvezethez (szolgiltatd-
hoz) kihelyezheti. A Pénztar altal kiszervezett tevékenységek kore: informatikai rendszer tizemelte-
tése, egészségkartya gyartasa, megszemélyesitése, gydgyszertari elektronikus szamlaelfogadd rend-
szer lizemeltetésének egyes adminisztrativ feladatai, a Pmt.-ben meghatirozott ugyfél-atvildgitasi,
tagi azonositasi feladatok végrehajtasa, kihelyezett tevékenység: egészségkirtya rendszer tizemelte-

tésének egyes adminisztrativ feladatai.

13. A PENZTAR SZERVEI, FELADATUK ES HATASKORUK

A Pénztir testileti szervei:
- Kuldottkozgyalés,
- Igazgatétanacs,

- Ellend1z6 Bizottsag.

13.1  Kildotrkizgyilés
13.1.1 A Pénztar legfébb szerve a tagok Osszességét képvisel6 Kildottkozgytlés. A Kul-

dottkozgytlésen résztvevs kildottet megilleté szavazatok szama az altala képviselt
pénztartagok szamaval azonos. A kiildéttet akadalyoztatasa esetén kizardlag a potkil-
dott helyettesitheti. A pétkiildéttre a kildottre vonatkozé szabalyokat kell megfeleld-
en alkalmazni.

13.1.2 A kuldottek megvalasztasa
A kildottvalaszté gyilés a kildottek megvalasztasara, illetve visszahivasira irdnyuld
gytlés, illetve az egyes kiilldotti korzetek vonatkozasiban megtartott részgyilés. A
kildottvalasztasban minden tag — tekintettel a valasztasi tend jellegére — kizardlag
személyesen jogosult részt venni. A valasztasok lebonyolitasira a Pénztar internetes
telileten elérhetd, zart, kétfaktoros azonositasra alkalmas rendszert (EVR) mikodtet.
Minden pénzfértag csak egy korzetben valaszthat és csak egy korzetben valaszthato.
A kuldéttvalasztasi eljarast 6tévente kell megtartani. A kuldottként jelolhetS szemé-
lyek szama a képviselt pénztartagok szamahoz igazodik. Az internetes hozziféréssel
nem rendelkez6 pénztartagok szamara — a valasztasok tartama alatt — a Pénztar koz-
ponti irodajaban biztositja a szavazas lehet&ségét.
A pénztartagok minden kildott mellé potkildottet is valasztanak, aki a kildott akada-
lyoztatisa esetén kilon meghatalmazas alapjan képviseli a pénztartagokat az adott
Kildottkozgytlésen. A pétkiildottek valasztasanak szabalyai megegyeznek a kildott-
valasztas szabalyaival.

Minden kiildott annyi szavazattal rendelkezik, ahany pénztartagot képvisel.
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13.1.2.1.

13.1.2.2.

13.1.2.3.

13.1.2.4.

13.1.2.5.

13.1.2.6.

13.1.2.7.

13.1.2.8.

A kiildottvalaszté gyllések meghirdetésérdl az Igazgatotanics intézkedik a
Pénztar internetes honlapjan keresztil. A meghivé (hirdetmény) tartalmazza a
kildottvalasztisra szolgal6d internetes felilet elérhetSségét, idSpontjat (idStar-
tamat) és a szavazas technikai lebonyolitasi rendjét. A kildottvalasztis idésza-
kiban a Pénztir honlapjin jél lathaté médon kozzéteszi a jeloltallitas és kiil-
dottvalasztas lebonyolitasanak pontos rendjét. A kiildottvilasztasi hirdetményt
a killdottvalasztas idépontjat legalabb 15 nappal megel6z3en kell a honlapon
kozzétenni.

A valasztokorzeteket az IgazgatStanacs jeloli ki, mely az Igazgatétanacs dontése
alapjan a Pénztar sajatossdgainak figyelembe vételével torténik, torekedve az
ardnyos képviselet biztositasara. Az Igazgatdtanics a korzeteket az ardnyossig
elve alapjan, a tagok célszerl csoportositisival, a valasztist megeléz&en valasz-
tasonként hatdrozza meg az aktualis tagi Gsszetétel figyelembevételével. Vilasz-
tokorzetenként egy kiilldott és egy potkiildott kerul megvalasztasta. A valasztasi
cikluson beliil megvalasztott kuldott/potkuldott meghizatisa az eredeti 5 éves
valasztasi ciklushoz igazodik.

Amennyiben egy valasztokoérzetben a képviselet nem biztositott, az Igazgatéta-
ndcs a sziikséges intézkedéseket megteszi.

A vilasztas akkor eredményes, ha azon az adott kdtzethez besorolt pénztarta-
gok legaldbb 50 %-a részt vesz. Amennyiben a vilasztis eredményteleniil zarul,
ugy 15 napon belil IT. forduléra kertiil sor, amely a résztvevdk szimatdl fligget-
lentil érvényesnek tekintendS. A I1. fordul6 idépontja (idStartama) az eredeti
hirdetményben is meghirdethetS. A vilasztis eredményérdl vagy eredményte-
lenségérél a Pénztar honlapjan tdjékoztatja a pénztirtagokat.

A killdétti kérzeteket, az eljarasrendet és egyéb részletes szabalyokat a Pénztar
Kiildéttvilasztasi Szabalyzata tartalmazza. Az IgazgatStanics jogosult tigyrend-
ben szabalyozni az adott elektronikus vilasztas lebonyolitsat.

A kiildottek 5 évre 52616 megbizast kapnak. Az IgazgatStanacs kételes az adott
korzetre vonatkozé Gj kildottvalasztd gydlést dsszehivni (elektronikus valasz-
tast meghirdetni), ha az adott korzethez tartozé tagok legalibb 50 %-a irasban
kéri (visszahivas). Ebben az esetben az 4j kildott megvalasztisaval a korabbi
kiild6tt mandatuma automatikusan megsz(nik.

Kildoétté valaszthato, aki

a) nagykord,

b) a Pénztar tagja,

) a tagsigi jogviszonybdl szarmazé kotelezettségeinek eleget tett.

Nem vialaszthatd kuldottnek, aki

a) cselekvBképességet korlatozo, vagy kizard gondnokség alatt ll,

b) kozligyek gyakorlisatdl eltilté jogerss itélet hatalya alatt 4ll,

c) szabadsagvesztés biintetését tolti,
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13.1.3

13.1.4

d) biinteté eljarasban jogerSsen elrendelt intézeti kényszergydgykezelés alatt
all

e) mas Onkéntes kolesonds biztosité pénztarnal tisztségviseld (kildott, Igaz-

b

gatotanacs vagy Ellen6rzé Bizottsag tagja vagy elnoke), vagy ott munka-
végzésre iranyulé jogviszonyban all,

f) a Pénztar vezetd tisztségviselGje és tgyvezetSje (helyettes tigyvezetdje).
A kiildott megvalasztasa esetén elfogadé és dsszeférhetetlenségi nyilatkoza-
tot tesz.
Amennyiben a kiildétt mandatumanak fennallisa alatt Gsszeféthetetlenségi
helyzetbe keriil, kételes azt haladéktalanul irdsban jelezni a Pénztir tigyveze-
t6je felé. A kiildott mandatuma az Osszeférhetetlenségi helyzetbe kertilést
kovets 30. napon megszinik.

13.1.2.9. A kiildottek és a killdotti kérzetiikhoz tartozd pénztirtagok kapcesolattartasanak
rendjét az Igazgatotanacs hatirozza meg. A megvilasztott kiildottek névsorat a
Pénztar a pénztartagok szamara elérhetévé teszi.

13.1.2.10. A kiildott megbizatisa megsziinik:

a) a megbizatas idGtartamanak leteltével;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) halalaval;

e) kozigyektdl valo eltiltassal;

t) a Pénztartagsagi viszony megszinésével;

g) Osszeférhetetlenségi helyzetbe kertilés miatt.

13.1.211. A kiildéttek jelolésére és megvalasztasira vonatkozé tészletes szabélyokat a
Pénztar Kildottvalasztasi Szabalyzata tartalmazza. A Kiildéttvalasztasi Sza-
balyzatot a Pénztar honlapjin kézzéteszi.

Az Gjonnan belépé vagy atléps tagokat a legkizelebbi kiildottvalasztd gytilésig a mar meg-
valasztott kiildottek képviselik a IKildéttvalasztasi Szabalyzatban rogzitett besorolasi szabaly
szerint.

A Kiildsttkézgytilést az Eves Beszamolé és a Pénziigyi Terv elfogadasa céljabdl évente
Ossze kell hivni. A Kiildottkozgyllés elektronikus hitk6zld eszkoz dtjan vald részvétellel is
megtarthat6, amennyiben az elektronikus hirkézl5 eszkoz biztositja a kép és hang egyidejt
kozvetitését és a korlatozasmentes, valds idejit kommunikaciot, illetSleg alkalmas a résztve-
v6 személyek személyes beazonositisira. A KiildottkozgyGlési meghivét, az online iilés le-
bonyolitisara vonatkozé tajékoztatét, az elSterjesztéseket és hatirozattervezeteket a részt-
vevok Pénztar altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimére kildi meg a Pénztar. A sza-
vazasta jogosultak Iathaté kézfeltartissal szavaznak (ha web kamerijuk bekapcsolt allapot-
ban van). A Kiildottk6zgyiléstSl készilt jegyzdkonyvet a Kildottkozgytlés altal valasztott
elndk és a jegyz8konyvvezetd itja ald, és az erte a tisztségre megvialasztott két tag hitelesiti.

A Kildottkdzgytlésen felvett jelenléti fvet a Kuld6ttkozgyiilés elndke és a jegyz&konyvve-
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13.1.5

13.1.6

13.1.7

13.1.8

13.1.9

zeto alairasaval hitelesiti.

A Pénztar harom évre vonatkozé Pénziigyi Tetvét minden évben a Kiildottkézgyiilés elé
kell tetjeszteni. A Pénziigyi Terv id6tavja az azt elfogadé Kiildottkozgyilés évét kévets ha-
rom naptari év. A Pénziigyi Terv elsé éve legalabb negyedéves bontisban, a masodik és
harmadik év éves bontasban késziil.

A Kiildottkézgytlést akkor is Ossze kell hivni, ha azt a birésag elrendeli, ha a Feliigyelet,
vagy az Ellendrz6 Bizottsag, a konyvvizsgald, illetve a pénztartagok legalabb 10 %-a - az ok
és c€l megjelolésével irdsban inditvinyozza, illetve ha az Igazgatdtanics sziikségesnek lata.
frasbeli inditvinyozas esetén az Igazgatotanacs koteles annak kézhezvételétSl szamitott 15
napon belil a Kiildottkozgytlés idépontjat kijelolni. Az inditviny kézhezvétele és a Kiil-
dottkozgytlés idSpontja kozott 45 napnal tobb nem lehet.

A Kiildottkozgytlés Osszehivasardl az Igazgatétanacs a killddttekhez eljuttatott meghivéval
gondoskodik. A meghivé elkiildése legalibb 15 nappal kell, hogy a Kiildéttkozgyilés id6-
pontjat megelézze. A Kiildottkozgyilés Gsszehivisardl szolo értesitésben meg kell jeldlni a
Kiildottkozgytilés helyét, idejét, napirendjét, valamint a napitendhez tartozé iratok megte-
kintésének helyét és idejét. A Pénztar a meghivét a Kildottkozgyilés idépontja elétt 15
nappal honlapjn is kbzzéteszi. Amennyiben az Igazgatotanacs a Killdottkdzgytilés dsszehi-
vasa irint nem intézkedik, az inditvinyozok a Birdsighoz fordulhatnak.

A rendelkezésre all6 irasos anyagokat a Kiildottkozgy(ilés elétt 15 nappal a kiildottek részé-
re — nyilatkozatuknak megfelel6en — elektronikus vagy postai uton meg kell kiildeni.

A Kuldottkozgyilésre a Feligyelet képviselSjét is meg kell hivni, akik a Kiildéttkozgytilésen
tanacskozasi joggal vesznek részt. A Kiildottkézgytilésen a Pénztir tagjai tanicskozasi jog-

gal részt vehetnek.

13.1.10 A Kiildottkézgytlés akkor hatarozatképes, ha azon a pénztirtagok legalabb fele kildottje

utjan képviselve van. A Kiildottkozgyilésen a kiildottet kizarélag Potkildott képviselheti.

13.1.11 Amennyiben a Kiild6ttkozgytlés hatarozatképtelen, Ggy a 15 napos id8kéz megtartasaval

6sszehivott 0j Kiildottkézgyilés — az eredeti napirendi pontok tekintetében — a megjelentek
szamatol figgetlenil hatarozatképesnek tekintendd. Amennyiben az eredeti meghivé (hir-
detmény) ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt Kildottkdzgytilés egy napon is
megtarthatd. Az Gj Kiildottk6zgyhilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelent
tagok/kiildSttek szamatol fiiggetlentil hatarozatképesnek tekinthetd.

13.1.12 A Kildottkzgyulés hatirozatait — kivéve a 13.1.11. pontban meghatarozottakat — a

jelenlévd pénztartagok, illetve kiildottek egyszerl szavazattobbségével hozza. Szavazat-
egyenlGség esetén a javaslat elvetettnek tekintendd. A Kildottkdzgylés kizardlagos hatas-
korébe tartozik:
a) az Alapszabaly elfogadisa és médositasa,
b) az Igazgatdtanics tagjainak és elnokének megvélasztésa, visszahivasa, dfjazasuk
megallapitasa,

c) az Ellend1z6 Bizottsig tagjainak és elnbkének megvilasztasa, visszahivasa, dijaza-
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13.1.13

13.1.14

13.1.15

13.1.16

13.1.17

13.1.18

suk megallapitasa,

d) az Igazgatétanacs éves beszamoldjanak elfogadisa, a Métleg megallapitisa, dontés
az eredmény felhasznalasardl, vagy az egyes alapokban mutatkoz6 hidny rendezé-
sérdl,

e) a Pénztar harom évre vonatkozé Pénziigyi Tervének elfogadasa,

f) az Alapszabaly altal meghatarozott korben a munkaltat6i taggal (tagokkal) kotott
szerz6dés j6vahagyasa,

g) a tevékenységi engedély véglegessé valasa elStt kotott szerzdések jovahagyasa,

h) a tevékenységi engedély véglegessé valasa elStt a Pénztar nevében eljard szemé-
vényesitése, tovabba intézkedés a Pénztar képviseletére jogosultak ellen inditott
perekben a Pénztar képviseletérd],

1)dontés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozastdl, illetve az abbdl torténd ki-
valasrol,

j)dontés a Pénztar megszinésérdl, szétvalasardl vagy mas pénztatral torténd egyesii-
1ésérél,

k) a konyvvizsgald tarsasig és a konyvvizsgalé maganszemély megvalasztisa és fel-
mentése,

I)dontés mindazon tigyekben, amelyeket az Opt. vagy jogszabaly a Kiildottkozgytilés
hataskérébe utal.

A Kildottkoézgyiilés a hatarozatait a jelen 1évS tagok/kuldottek egyszerl szavazat-

tobbségével hozza, kivéve a 13.1.12. a.), d.), 1), j.) pontokat, melyekhez a jelenlévdk

kétharmados szavazattobbsége sziikséges.

Az Igazgatétanacs és az Ellendrz8 Bizottsag tagjait, és kozulik e testiiletek elnokeit 5

éves idStartamra a Kiildottkozgyllés titkos szavazas Gtjdn vélasztja meg.

A Kildottkozgytlést az altala megvalasztott levezets elndk vezeti. A KuldottkozgyG-

1és a meghivoban (hirdetményben) nem szetepld napirendi pontokat a Kildottkoz-

gytlés kizardlagos hataskorébe tartozd kérdések esetén csak akkor targyalhatja meg,
ha az iilésen valamennyi tag jelen van, illetve képviselve van, és egyhangtlag hozz4ja-
rul a napirendi kérdés megtargyalasahoz.

A Kildottkozgytlésen jelenléti ivet kell felvenni, és jegyz&konyvet kell vezetni. A

jegyzOkonyv tartalmazza az elhangzott felszélalasok lényegét, a hozott hatirozatokat

és hatdrozatonként a szavazas szamszaki eredményét. A jegyz8konyvhoz csatolni kell
az Igazgatotanacs és az Ellen6rzé Bizottsag beszamoldjanak egy példanyat.

A jegyzékonyvet a levezetS elndk és a Kildottkozgyilés dltal valasztott jegyz8konyv-

vezets itja ala, a Kiildottkézgyilés altal erre a tisztségre megvalasztott két pénztartag

hitelesiti. A Kiild6ttkozgytlésen felvett jelenléti ivet a Kuldottkozgyiilés levezetd el-
noke és a jegyzbkonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A Kildottkozgytléstdl készilt jegyzSkonyv egy példanyat a csatolt iratokkal egytitt —

a Kiildottkozgytlést kévetd harmine napon beliil — meg kell kiildeni a Felugyeletnek.
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13.1.19 Ha a Kiildéttkozgyilésen az Alapszabaly médositasira keril sor, a médositott Alap-
szabalyt — 2 médositisok megjelélésével — a Kiildottkozgyiilés idSpontjat kévetd 30
napon beliil meg kell kiildeni a nyilvantartast vezetd Torvényszéknek és a Feltigyelet-

nek.

132 Igasgatitandcs

13.2.1 Az Igazgatétanacs a Pénztar tigyvezets szerve.
13.2.2 Az Igazgatdtanacs létszama 5 £6.
13.2.3Az Igazgatotanacs tagjait és elnokét elsé izben az alakulé Kozgylés, ezt kévetden a

Kiildottkozgytlés a Jelold Bizottsag javaslata alapjin vélasztja meg a pénztirtagok

koziil, titkos szavazassal, hatirozott, legfeljebb 5 éves idStartamra. Az Igazgatétanacs

tagjait és elnokét a Kiildottkézgytilés barmikor visszahivhatja.
13.2.4Az Igazgatotanics tagja csak 18. életévét betsltott, biintetlen elGélet pénztartag lehet.

Nem lehet az Igazgatotanacs tagja az a pénztirtag, aki biintetlen elééletd, de biintetd-

jogi felelésségét a birdsag

a) a 2013. jintus 30-ig hatalyban volt, a Buntetd Torvénykonyvedl sz6ld 1978. évi

IV. torvény XV. fejezet III. cimében meghatirozott visszaélés mindsitett adat-
tal, hamis vad, hatésag félrevezetése, hamis tandzas, hamis tantzasra felhivas,
mentd korilmény elhallgatdsa, blinpartolas, a XV. fejezet VII. cimében megha-
tarozott kozélet tisztasaga elleni bincselekmény, VIIL. cimében meghatirozott
nemzetk6zi kozélet tisztasaga elleni blincselekmény, biinszervezetben részvétel,
6nbiraskodas, a XVI. fejezet IIL cimében meghatirozott kozbizalom elleni
blncselekmény, a XVII. fejezetben meghatirozott gazdasigi blincselekmény, a
XVIIL fejezetben meghatarozott vagyon elleni blincselekmény,

b) a Blinteté Torvénykonyvedl szol6 2012, évi C. torvény szetinti minésitett adattal
visszaélés, hamis vad, hatdsig félrevezetése, hamis tanizas, hamis tantzasra fel-
hivés, ment6 kériilmény elhallgatisa, blinpartolas, XXVII. Fejezetében meghati-
rozott korrupcids blincselekmény, blinszervezetben részvétel, XXXIII. Fejezet-
¢ben meghatirozott kézbizalom elleni blincselekmény vagy XXXV-XLIIL. Feje-
zetében meghatarozott bincselekmény

elkovetése miatt jogerds itéletben megallapitotta, addig az idépontig, amig az e tényre
vonatkoz6 adat kezelését a blintigyi nyilvantartasi rendszerben a biintigyi nyilvantar-
tasi rendszerrdl, az Eurdpai Uni6 tagillamainak birésigai 4ltal magyar allampolgarok-
kal szemben hozott itéletek nyilvantartasardl, valamint a bliniigyi és rendészeti bio-
metrikus adatok nyilvantartasardl sz616 2009. évi XLVIL torvény elrendeli.

Nem lehet az Igazgatotanics tagja az sem, aki

- a fenti a-b) pontban meghatarozott biincselekmény elkévetésének megalapozott

gyanija miatt biintetGeljaras hatalya alatt 4ll, valamint
- gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasagban vezetd tisztség betoltését ki-

zard toglalkozastdl eltiltas hatilya alatt 4ll;
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13.2.5

13.2.6

13.2.7

13.2.8

a.)

13.2.9

- aki vezetd tisztségvisel$ volt olyan énkéntes kolesonos biztosité pénztirban, ma-
gannyugdij-pénztirban, biztositéintézetben, pénzigyi intézményben vagy befek-
tetési vallalkozasban, amely 6t éven belill fizetésképtelenné valt, illetve amelynek
tevékenységi engedélyét a Feliigyelet jogsértés miatt visszavonta, vagy amelynek a
telszamolasat a birdsag jogerSsen elrendelte,

- aki sulyosan vagy ismételten megsértette a Feliigyelet feladatkorébe esé totrvények,
letve e torvények felhatalmazasa alapjin kiadott jogszabalyok eléirasait, és emiatt
vele szemben 5 évnél nem régebben a Feligyelet vagy mas hatésag a kiszabhat6
legmagasabb 6sszegl birsagot szabta ki, vagy annil sdlyosabb szankciét alkalma-
zott, illetve a birdsag jogerSs itéletével bintetSjogi felel@sségét megallapitotta.

Nem valaszthaté az Igazgatétanacs tagjanak az Ellendtz6 Bizottsag tagja és a Pénztar

alkalmazottja.

A Pénztar vezetd tisztségviselGje és tgyvezetSje (helyettes iigyvezetSje) nem lehet a

Kézgytlésen meghatalmazott, illetve a Kildottkozgyilésen kiildott.

Nem lehet az Igazgatétanacs tagja, aki mas 6nkéntes kolesonos biztositd pénztarnal

tisztségvisel6 (kiildott, Igazgatotanacs vagy Ellenérzd Bizottsig tagja vagy elndke),

vagy ott munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban all.

Az Igazgatdtanacs tagjainak megbizasa az érintett személy altal valé elfogadassal jon

létre. A Pénztar az Igazgatétanacsban bekovetkezd személyi valtozast annak idSpont-

jat kovets 15 napon beliil a Feligyeletnek bejelentl. Viltozas esetén — ide értve az j-

ravalasztast is — a Pénztar csatolja:
nem magyar allampolgar esetén, a 13.2.4 pontban meghatirozott kizité okok hiinyat
igazol6 a nem magyar illampolgar személyes joga szetinti, a biniigyi nyilvantartasi
rendszerrdl, az BEurdpai Unié tagallamainak bir6sigai dltal magyar allampolgirokkal
szemben hozott itéletek nyilvantartisardl, valamint a bliniigyi és rendészeti biometrikus
adatok nyilvantartisardl szol6 torvény szerintd hatésigi bizonyitvanynak megfeleld ok-
iratot,

b.)az érintett nyilatkozatat arrdl, hogy vele szemben jogszabalyban és az Alapsza-

balyban meghatarozott ésszeférhetetlenségi ok nem all fenn,
c.) a jogszabaly altal elSirt végzettségét vagy gyakotlatit igazolé dokumentumok hite-
les masolatat,

d.) vezetd tisztségviselS esetén annak nyilatkozatit a tisztség elfogadasardl.

A vezetd tisztségviselSk Gjravalasztisa esetén az elSirt végzettség vagy gyakorlat iga-

zolasara nincs sziikség.

Az Igazgatdtanacs tagjanak jelolt személy azt, hogy a 13.2.4 pontban meghatirozott

teltételek alapjan nincs kizarva a vezet$ tisztségviseldi tisztség betoltésébdl, megva-

lasztasdt megelézéen a kézgytlés részére hatdsigi bizonyitvannyal igazolja. Ameny-

nyiben az el6zetes igazolasra indokoltan nincs lehetSség, akkor az Igazgatdtanacs tag-

janak valasztott személy megvalasztasit kovetSen 30 napon belil hat6sagi bizonyit-
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13.2.10

13.2.11

13.2.12

vannyal igazolja a Pénztarnak és a Feliigyeletnek, hogy a 13.2.4 pontban foglaltak

alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviselSi tisztség betoltésébdl. Az igazolis idé-

pontjaig a megvalasztott igazgattandcsi tag a testuleti dontésekben nem vehet részt.

Az Igazgatétanacs tagjai a Kildottkozgylés dltal évente meghatirozott dijazasban ré-

szestlnek.

Az Igazgatdtanacs feladatai:

a) gondoskodik a Kiildottkozgytlés hatirozatainak végrehajtdsirdl, a Pénztir kony-
veinek szabalyszert vezetésérdl,

b) kialakitja a Pénztar Gizletpolitikajat,

o) kialakitja és iranyitja a Pénztar munkaszetvezetét, gyakotolja az tligyvezets és —
amennyiben a Pénztar tigyvezetSt nem alkalmaz — a Pénztar alkalmazottai felett a
munkaltatoi jogokat,

d) elkésziti és a Kiildottkdzgyilés elé tetjeszti a Pénztar Métlegét, Eves Beszamoldjat,
valamint Pénziigyi Tervét,

e) szukség szerint szakértSket alkalmaz, szakértSi bizottsdgokat miikodtet,

f) megkoti a munkaltatéi hozzajarulassal, illetve a Pénztirnak nydjtott timogatassal
kapcsolatos szerz6déseket,

g) dont a pénztargazdalkodas nyilvantartisinak és a Pénztar befektetési iizletmeneté-
nek kihelyezésérsl, megkéti az e tevékenységek kihelyezésével osszefiiged szerzé-
déseket,

h) dont a Pénztar hitelfelvételérdl,

1)dont a Szolgaltatasi Szabalyzat és eljarisi rend elfogadisardl,

j) felelés a Pénztar mikodésének belsS szabalyozasaért,

k) évente megvizsgilja és dont a tagdijfizetés elmulasztisa miatti tagi kiléptetési elja-
rasokrol,

1) évente megvizsgalja az alapszabily 7.8 pontjdba foglalt eljiras alkalmazasat,

m) dént mindazon kérdésekben, illetve ellitja mindazon feladatokat, amelyeket jog-
szabaly, a jelen Alapszabaly vagy kildottkozgyiilési hatarozat feladat-, illetve ha-
taskorébe utal.

n) dont a Pénztar tulajdonaban vagy résztulajdonaban allé gazdasigi tirsasagok mii-
kodésével és gazdalkodasaval kapcesolatos kérdésekben, hatiroz a tulajdonjog gya-
korlasanak médjarol.

Az Igazgatétanacsnak legalibb hirom havonként kell tilést tartania. Ulést kell tartani

ezen idészakon belil is, ha azt kiildéttkGzgyiilési hatdrozat vagy a Feliigyelet elSirta,

illetve, ha az Ellen6rzé Bizottsag, az IgazgatStanics tagjainak egyharmada vagy az
tgyvezetd kéri. Amennyiben az Igazgatétanacs, Ellendrzé Bizottsag tagjainak egy-
harmada, vagy az ligyvezet$ kérése ellenére az igazgatStanicsi iilés nem keriil Sssze-
hivasta, abban az esetben a kezdeményez8k jogosultak az igazgatStanicsi iilés Sssze-
hivasira. Az {ilés &sszehivasa elmaradasinak tényét a kezdeményez8k kételesek beje-

lenteni a Feliigyeletre.
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13.2.13

13.2.14

13.2.15

13.2.16

13.2.17

13.2.18

13.2.19

Az Igazgatétanics tilésén tandcskozasi joggal vesz részt az Ugyvezetd vagy helyettese
és az Bllen6rzé Bizottsag képviselGie.

Az iilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagoknak legalabb a fele az I'T Ugyrendjének
szabalyai szerint részt vesz. Az IgazgatStanics hatirozatait a résztvevd igazgatStana-
csi tagok szavazatainak egyszer tobbségével hozza. SzavazategyenlSség esetén az el-
nok szavazata dont.

Az Igazgatétandcs iilés megtartasa nélkil tivbeszélén, elektronikus levélben (e-mail)
is hozhat érvényes hatarozatot, ha az Igazgatotanacs tagjainak legalibb fele szavazatat
teljes bizonyité ereji maginokiratba foglalja, és 8 napon belil megkiildi a Pénztar
székhelyére.

Az iiléstdl jegyzSkonyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell a résztvevSk nevét,
az elhangzott felszolalasok lényegét és a hozott hatirozatokat. A jegyz8konyvhoz csa-
tolni kell az irasos beszamolok egy példanyat.

Ha az IgazgatStanics 1étszama az Opt.-ben el6irt minimalis 1étszam ala csékken, az
Igazgatotanacs 30 napon belill kételes rendkivili Kuldottkozgyilést dsszehivni.

Az Igazgatétanics tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betoltd személytél elvarhato
gondossaggal, a tagok és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rijuk vonatkozé
jogszabalyok szerint kotelesek eljarni. Feladatkoriikben a kotelezettségeik megszegé-
sével okozott karért a Ptk. vezetd tisztségviselGkte vonatkozé szabalyai szetint felel-
nek. Az Igazgatétanacs tagjait a testilet dontéseiért egyetemleges felelsség terheli.
Nem terheli felel6sség azt az igazgatdtanacsi tagot, aki a hatarozat vagy intézkedés el-
len tiltakozott és tiltakozasat a dontés meghozatalitél, vagy tudomasra jutisatdl sza-
mitott 8 napon beliil irasban bejelentette az Igazgatotanacs elnoke felé.

Amennyiben a beszamolé olyan veszteséget mutat, amely a likviditasi alapb6l nem
potolhatd, az Igazgatotanacsnak javaslatot kell tennie a Kuldottkozgy(ilés szdmara a
veszteségmegszintetés modjardl. A javaslattétel elStt koteles tajékoztatni a veszteség-

16l és a stabilizaciés tervérdl a Felugyeletet.

13.3  Ellendryd Bizottsde

13.3.1
13.3.2

13.3.3

13.3.4

13.3.5

Az Ellenérz6 Bizottsag létszama 3 £8.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagja csak 18. életévét betoltott, buntetlen el8életl pénztartag
vagy ugyanilyen feltételekkel a munkaltats (k) képviselSje lehet. Az Ellendtz8 Bizott-
sag legalabb egy tagjanak kozgazdasagi/pénziigyi felséfoku végzettséggel kell rendel-
keznie.

Nem valaszthat6 az Ellenérzé Bizottsag tagjava, akivel szemben a 13.2.4 pont szetin-
ti Osszeférhetetlenségi okok barmelyike fennall.

Az Ellenérz6 Bizottsagnak nem lehet tagja a Pénztar tgyvezetdje, alkalmazottja, illet-
ve az [gazgatdtanics tagja, valamint ezen személyek kozeli hozzatartozdja.

Nem lehet az Ellen6rz6 Bizottsag tagja, aki mas énkéntes kolesonds biztositd pénz-

tarnal tisztségvisel6 (kiilldott, Igazgatotanacs vagy Ellenétzd Bizottsag tagja vagy el-
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13.3.6

13.3.7

13.3.8

13.3.9

13.3.10

13.3.11

noke), vagy ott munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all.

Az Bllen6rz6 Bizottsag tagjait és elnokét elsé izben az alakuld Kiildottkozgytilés, ezt

kovetden a Kiildottkozgydlés a Jelold Bizottsag javaslata alapjan vélasztja meg a

pénztartagok kozil, titkos szavazassal, hatirozott, legfeljebb 5 éves idétartamra. Az

Ellendrz6 Bizottsag tagjait és elndkét a Kildottkozgytlés barmikor visszahivhatja.

Az Ellen6rzé Bizottsag tagjai a Kiildottkozgyilés altal évente meghatirozott dfjazas-

ban részesulnek.

Az Ellenérz6 Bizottsag tagjainak megbizdsa az étintett személy altal valé elfogadassal

jon létre. Az Ellenérz6 Bizottsagban bekovetkezd személyi valtozast annak idSpont-

jat kovetS 15 napon beliil a Pénztar a Feliigyeletnek bejelenti. Valtozas esetén a Pénz-
tar csatolja:

a) nem magyar allampolgar esetén, a jelen Alapszabélyban 13.2.4. pontban meghata-
rozott kizar6 okok hidnyat igazolé a nem magyar allampolgir személyes joga sze-
rinti, a blinligyi nyilvantartasi rendszetrdl, az Eutépai Unid tagallamainak birésagai
altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvintartasirl, valamint a
blintigyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvantartisardl szol6 torvény szerinti
hatésagi bizonyitvanynak megfelel$ okiratot,

b) az érintett személy nyilatkozatat atrdl, hogy vele szemben jogszabilyban és az
Alapszabalyban meghatarozott 6sszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn,

©) a jogszabdly altal elSirt végzettségét vagy gyakotlatit igazolé dokumentumok hite-
les masolatat,

d) a vezetd tisztségviselS esetén annak nyilatkozatit a tisztség elfogadasarél.
Az Ellen6rz6 Bizottsag tagjanak jelolt személy azt, hogy a 13.2.4 pontban meghataro-
zott feltételek alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviselSi tisztség betoltésébdl, meg-
valasztasat megel6z8en a kozgylilés részére hatdsagi bizonyitvannyal igazolja. Ameny-
nyiben az elézetes igazolasra indokoltan nincs lehet3ség, akkor az Ellenérzé Bizott-
sag tagjanak valasztott személy megvalasztasat kévetSen 30 napon belil hatdsagi bi-
zonyitvannyal igazolja a Pénztirnak és a Feliigyeletnek, hogy a 13.2.4 pontban foglal-
tak alapjan nincs kizarva a vezetd tisztségviselSi tisztség betoltésébdl. Az igazolas
idépontjaig a megvalasztott ellenérzé bizottsagi tag a testilleti dontésekben nem ve-
het részt.

Az Ellenérzé Bizottsag feladata, hogy a jogszabalyi elSitdsok, a Pénztar Pénziigyi

Terve és Alapszabilya, szabalyzatai betartisa érdekében rendszeresen vizsgalja és el-

lendrizze a Pénztir gazdalkodasat, szamvitelét, tigyvitelét, a Pénztir fizetSképességé-

nek, bevételeinek és kiadasainak, eszkozeinek és kotelezettség-vallalisainak Gsszhang-
jat, a Pénztar mikodését, valamint évente rendszeresen a kiszetvezett tevékenység
szerz6désében foglaltaknak megfelels végzését.

Az Ellendérzé Bizottsag feladata, hogy vizsgilja és ellendrizze a Pénztir tulajdonaban

vagy résztulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok mikodését, az Igazgatdtanics 4ltal

hozott tulajdonosi dontések végrehajtasat.
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13.3.12

13.3.13

13.3.14

13.3.15

13.3.16

13.3.17

Az Ellenérzé Bizottsag megallapitasait évente a Kuldottkozgy(ilés elé terjeszti; kérheti
az Igazgatdtanacs vagy a Kildottkozgyllés soron kivili 6sszehivasat, ha az ellenSrzés
sordn tapasztaltak sziikségessé teszik. Az Ellenérz6 Bizottsdg beszdmoldjanak tartal-
maznia kell legalabb az el6z8 beszamold 6ta lefolytatott ellendrzéseket, azok megal-
lapitasait.

Az Ellendrz6 Bizottsag koteles megvizsgalni a Kuldottkozgyllés elé tetjesztett va-
lamennyi jelentést és a Pénztir Fves Beszamoléjat. Az Ellenb1rz6 Bizottsag hatisko-
rebe tartoz6 kérdésekben az Ellendrz8 Bizottsig jelentése nélkil a KuldottkozgyGilés
érvényesen nem hatarozhat.

Az Ellen6rz8 Bizottsag munkarendjét a bizottsagi elnok allapitja meg. Az Ellenérz8
Bizottsag a feladatok ellatisara évente ellendrzési tervet készit és gondoskodik annak
végrehajtasarol.

Ha az Ellendétz8 Bizottsag létszama az Opt-ben elbirt minimalis 1étszam ala csékken,
a Bizottsag 8 napon belil kételes az Igazgatotanicsnak rendkivili Kuldottkozgytilés
Osszehivasat inditvanyozni.

Az BEllenérz6 Bizottsag tagjai mindenkor az ilyen tisztséget betdltd személytél elvar-
hat6 gondossaggal, a tagok és a Pénztar érdekeinek figyelembevételével, a rajuk vo-
natkozé jogszabalyok szerint kotelesek eljarni. Feladatkoriikben a kotelezettségeik
megszegésével okozott karért a Ptk. vezetd tisztségviselSkre vonatkozé szabalyai sze-
rint felelnek. Az Ellenérzé Bizottsag tagjait a testiilet dontéseiért egyetemleges fele-
16sség terheli. Nem terheli felel6sség azt az ellendtzd bizottsigi tagot, aki a hatarozat
vagy intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozasat a dontés meghozatalatdl, vagy tudo-
masra jutdsatol szamitott 8 napon belill irasban bejelentette az Ellendrzd Bizottsag
elnoke felé.

Az Ellen6rz8 Bizottsag és a Pénztar munkaszetvezete kozott kapesolatrendszert az
Ellenérzési szabalyzat tartalmazza, melynek elfogadisihoz és mddositisdhoz az EB

elézetes egyetértése szitkséges.

13.4 Ugyw;’efa”

13.4.1
13.4.2

13.4.3

13.4.4

Az Igazgatétanacs a folyamatos feladatok ellatasara ugyvezetSt alkalmaz.

A Pénztar tgyvezetSje a Pénztarral munkaviszonyban 4ll6 személy lehet. Az iigyveze-

t6 munkaviszonyara az Opt-ben foglalt eltérésekkel a Munka Torvénykonyvérdl szo-

16 2012. évi I. térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

UgyvezetSként az alkalmazhaté, aki

a.) buntetlen elGéletd,

b.) fels6foku végzettséggel rendelkezik,

c.) legalabb 3 éves, a pénztari tevékenységben hasznosithaté szakmai gyakorlattal
rendelkezik, melyet gazdalkodd szervezetnél, allamigazgatisi szervnél, vagy kolt-
ségvetési intézménynél szerzett meg.

Nem lehet tigyvezetd,
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13.4.5

13.4.6

13.4.7

13.4.8

13.4.9

13.4.10

a) aki vezetd tisztségvisel6 volt olyan 6nkéntes kolesonds biztositd pénztirban, ma-
gannyugdij-pénztarban, biztositéintézetben, pénzigyi intézményben vagy befek-
tetést vallalkozasban, amely 6t éven belil fizetésképtelenné valt, illetve amelynek
tevékenységi engedélyét a Feligyelet jogsértés miatt visszavonta, vagy amelynek a
telszamolasat a birdsag jogerSsen elrendelte,

b) aki stlyosan vagy ismételten megsértette a Feliigyelet feladatkorébe esd torvények,
illetve e torvények felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyok el8irasait, és emiatt
vele szemben 5 évnél nem régebben a Feliigyelet vagy mas hatdsig a kiszabhaté
legmagasabb Gsszegi birsagot szabta ki, vagy annal stlyosabb szankci6t alkalma-
zott, dletve a birdsag jogerds itéletével biintetSjogi felelGsségét megallapitotta

c) akivel szemben az Alapszabaly 13.2.4. pont a) - b) alpontjdban és elsé francia be-
kezdésében foglalt kizar6 ok all fenn.

A Pénztar koteles tigyvezetSjének (helyettes tigyvezetSjének) alkalmazasat, ismételt

kinevezését, valamint a személyében bekovetkezett valtozast a valtozast kovets 15

napon beliil a Feligyeletnek bejelenteni.

Az tgyvezetd felels a Kiildottkozgyllés és az Igazgattanics hatirozatainak végre-

hajtasaért, a Pénztar eredményes mikodéséért, folyamatos ugyvitelééet, gyakorolja a

Pénztar alkalmazottai felett a munkaltatdi jogokat.

Az lgyvezetd pénztari kotelezettség vallalasra a Pénztar Igazgatotanicsa altal megha-

tarozottak szerint jogosult.

Az lgyvezetSt — a személyét érintS kérdések kivételével — az IgazgatStanacs iiléseire

meg kell hivni. Az tigyvezetd az Igazgatétanics lésein tanacskozasi joggal vesz részt.

Az Igazgatotanacs jogsértd hatarozata, illetve utasitisa esetén az tigyvezetd az Ellen-

6126 Bizottsighoz fordulhat, és kezdeményezheti a Kuldottkozgyilés dsszehivasit is.

Az tgyvezetS a feladatkérében okozott karért a Ptk. vezetd tisztségvisel6kre vonat-

kozé eléirasai szerint felel, fiiggetlentl attél, hogy munkaviszonyban 4ll.

13.5 Konywwizsgdld

13.5.1

13.5.2

13.5.3

13.5.4

A Pénztar kételes konyvvizsgalot igénybe venni. A konyvvizsgaldi feladatok ellatasira
csak akkor adhat6 az érvényes konyvvizsgaloi engedéllyel rendelkezd, bejegyzett
konyvvizsgalsd (konyvvizsgald tarsasag) részére megbizas, ha a konyvvizsgalé rendel-
kezik pénztari mindsitéssel.

Nem lehet kényvvizsgal6 a Pénztar tagja, a Pénztar tgyvezetSje, Igazgatdtanacsanak,
Ellenérz6 Bizottsaganak tagja, illetve a vagyonkezeld, valamint gazdilkodésa nyilvan-
tartisat végzd szervezet és a letétkezel6 konyvvizsgalSja és a nyilvantartast végzd
szervezet és a letétkezel6 konyvvizsgaldjanak kozeli hozzitartozéja.

A kényvvizsgalé megbizatisa legfeljebb 6téves idStartamra szélhat, amely nem hosz-
szabbithaté meg. A konyvvizsgalé megbizatisanak lejartit kovetd két év elteltével a
konyvvizsgaloi feladatokat a Pénztarnal ismételten ellithatja.

A konyvvizsgald betekinthet a Pénztar konyveibe, az Igazgatdtanics és az Ellenérzd
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Bizottsag tagjaitdl, a Pénztar alkalmazottaitdl felvilagositist kérhet, a Pénztar tartalé-
kait, szerz&déseit, bankszamlajat, értékpapir-allomanyat megvizsgalhatja. Jelen lehet
az lIgazgatotanacs és az Ellenérzé Bizottsag ulésein, a Kildottkézgytlésen koteles
részt venni.

13.5.5 A kényvvizsgald az Opt. 23. § (1) bekezdésének d) - €) pontjaiban megjelélt, a Pénz-
tar Kiildottkozgytlése elé terjesztett beszamoldt koteles megvizsgalni abbol a szem-
pontbdl, hogy azok valos adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszaba-
lyok elbirasainak, és koteles véleményét ismertetni. E nélkil a KildottkozgyGlés ér-
vényes hatarozatot nem hozhat. Az alakul6 Kiildéttkézgytlésen elfogadott dokumen-
tumokat nem kell konyvvizsgalonak megvizsgalni.

13.5.6  Ha a konyvvizsgal6d tudomast szerez arrdl, hogy a Pénztar vagyonanak vagy a fedezeti
tartalékanak jelentés csokkenése varhato, koteles az Ellen6rzé Bizottsagot és a Pénz-
tar Igazgatétanacsat tajékoztatni, tovabbd a Pénztar Kuldottkozgyilésének Osszehiva-
sat kezdeményezni, és a Felugyeletnek bejelenten.

13.5.7 Ha a Pénztar Kiildottkozgyilését az Igazgatétanacs — a tudomasra jutastdl szamitott
nyolc napon beliil — nem hivja Gssze, arra a kényvvizsgalé is jogosult. Ha a Pénztar
Kuldéttkozgyilése nem hozza meg a sziikséges dontéseket, a kényvvizsgald koteles

értesitent a Feltigyeletet és a Torvényszéket.

14. A PENZTAR MAS PENZTARRAL TORTENO EGYESULESERE, SZETVALASARA, MEGSZU-

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5
14.6

14.7

14.8

NESERE ES FELSZAMOLASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK

Azonos tipusu Pénztirak egyesiilhetnek, ha azt az érintett Pénztarak Kildottkozgytilései el-
hataroztak. Az egyesiilés beolvadassal vagy 6sszeolvadassal torténhet.

Beolvadas esetén a beolvadd Pénztar jogai és kotelezettségei az atvevs Pénztarra, mint altala-
nos jogutddra szallnak at. Beolvadas esetén az atvevs Pénztar Alapszabalyat médositani kell.
Osszeolvadas esetén az egyesiilé Pénztarak megszinnek, és jogaik és kotelezettségeik, mint
egész az 0j Pénztarra, mint jogutddra szallnak at, az 4j Pénztar Alapszabalyanak elfogadasa-
val.

A Pénztar tobb pénztarra szétvalhat, ha ezt a Kildottkozgyilés elhatirozza és az Gj Pénzta-
rak az Alapszabélyukat elfogadjak. A szétvalasrdl szolé hatirozatban rendelkezni kell a jog-
ut6dlasrol.

A Pénztar — a felszamolas esetét kivéve — csak végelszamolast kovetSen sziinhet meg.

A Pénztar megszlinését az illetékes birdsagnak be kell jelenteni. Az egyesiléssel, illetve szét-
valdssal 1étrejott Pénztirat, illetve Pénztarakat ezzel egyidejileg az Opt. 6. § (2) bekezdése
szerint nyilvantartasba kell vetetni.

A Pénztar jogutdd nélkili megsziinése esetén a pénztatrtag a 1a jutd vagyontészt

a.) atlépés esetén a masik Pénztarba atviheti, vagy

b.) felveheti.

A Pénztar megsziintetésére iranyuld szandékot a Felugyeletnek be kell jelenteni. A Feliigyelet

a Pénztar jogutdd nélkili megsziinésekor — a felszamolas kivételével — amennyiben a Kil-
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dottkozgytilés ezt hatarozatban kéri, végelszamoldt nevezhet ki. A végelszamold kéltségeit a

Pénztar viseli.

14.9 A Pénztar felszamolasi eljarasara a csGdeljarastol és a felszimolasi eljarasrol szold 1991. évi

XLIX. torvény rendelkezéseit az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

a) A Pénztir akkor mindsiil fizetésképtelennek, ha esedékes kotelezettségeinek pénziigyi fe-
dezet hidnya miatt 60, illetve a tagok javara vallalt szolgaltatasi kotelezettségeinek az ese-
dékességtdl szamitott 90 napon belill nem tesz eleget. |

b) A Pénztar ellen nincs helye csédeljardsnak.

c) A Pénztir felszamol6janak kizardlag a Magyar Nemzeti Bankrdl szélé6 2013, évi
CXXXIX. torvény 39. §-aban meghatarozott szervezetek felszimolisat végzd, a Feliigye-
let altal létrehozott nonprofit gazdasagi tirsasig rendelhetd ki.

d) A felszamolas kezdd idépontjatdl
- intézkedést csak a felszamold hozhat,

- 1j tag nem vehet6 fel, a folyamatba tett kifizetéseket sziineteltetni kell,
- tagdijak nem szedhetdk be.

e) A felszamolas kezd6 idépontjaban az alapokhoz tartozé eszkozok listajat azonnal le kell
zarni és azt a felszamolonak at kell adni.

f) A felszamolasi eljaras soran elSbbi eszkozok kiilon kezelédnek, és azok csak a fedezeti
alappal szemben fennallé tagi, hozzatartozdi és haldleseti kedvezményezetti kévetelések
kielégitése utin hasznalhatok fel egyéb kotelezettségek kielégitésére.

g) A tagsagi jogviszonybdl szarmazé kotelezettségeket a felszimolasi koltségeket kévetéen
kell kielégiteni.

15. A PENZTAR KEPVISELETE

A Pénztarat

a.) az Igazgatétanacs elndke 6nalldan,

b.) az Igazgatotanacs elndkén kiviili két tagja egylittesen,

c.) a Pénztar két, az Igazgatotanacs altal képviseleti joggal felruhazott alkalmazottja egylittesen,

d.) az Igazgatétanics altal kijelolt egy Igazgatotanicsi tag az tgyvezetdvel egylittesen

képviseli.

A Pénztar cégjegyzése akként torténik, hogy a Pénztar eldirt, elényomott vagy nyomtatott neve
felett a képviseletre jogosult személy nevét — hiteles cégaldirisi nyilatkozatinak megfeleléen — ali-
irja.

16. A PENZTAR HATAROZATAINAK KOZZETETELE, PENZTARTAGOK TAJEKOZTATASA

16.1 A Pénztar a Kildottkozgyllés és az Igazgatdtanics hatirozatairdl koteles | Hatirozatok
tarat” vezetni. A hatirozatok taraba a kildottkozgyllési és az igazgatétanacsi hatirozatokat
sorszammal ellitva, a hatarozathozatalt kévetd 8 napon beliil be kell vezetni. A Kuldottkozgya-
lések hatarozatait a Pénztar honlapjan a KiildottkozgyGlést kovetén 8 napon beliil kdzzéteszi.

16.2 A hatarozatok taranak vezetése az Igazgatétanacs feladata.
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16.3 A Pénztir koteles Eves Besziamolojat a konyvvizsgaldl zaradékot vagy a zaradék megada-
sanak elutasitasat is tartalmazé fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentéssel egyutt internetes honlapjan
évente, a targyévet kovetd év junius 30-ig kézzétenni. Koteles tovabba a Feligyelet altal tize-
meltetett kozzétételi helyen kozzétenni a pénztari beszimold részét képezd Métleget, Ered-
ménykimutatast, Kiegészité Mellékletet a targyévet kovets év janius 30-ig a beszdmol6 konyv-
vizsgal6l zaradékaval egyiitt.

16.4 A Pénztar — tekintettel atra, hogy internetes honlappal rendelkezik — az Alapszabalyit hon-
lapjan kozzéteszi.

16.5 A Pénztar koteles Alapszabalyanak, ezen belil a bevételek tartalékok kozott megosztasa-
nak valtozasat a valtoztatasrél hozott dontést kovetd 2 munkanapon belil — a valtozasok ki-
emelésével — honlapjan kézzétenni.

16.6 A pénztartagokat a szolgaltatis igénybevételével kapcsolatos problémakrél, addkoteles jo-
vedelem keletkezésérdl a Pénztar postai iton vagy a pénztirtag hozzijarulasa esetén, elektroni-
kus uton (jogszabalyi kotelezettség esetén elektronikus iratként) tdjékoztatja.

16.7 A Pénztar koteles a pénztartag egyéni egészségszamldjanak targyévi alakuldsirdl szimlaérte-
sit6t killdeni kizarolag a pénztartag részére, évente legalabb egy alkalommal, legkésSbb a tirgy-
évet kovetd év junius 30-aig. A Pénztar a szamlaértesitSt postai Gton, vagy a pénztirtag hozza-
jarulasa esetén, elektronikus tton (jogszabalyi kotelezettség esetén elektronikus iratként) kildi
meg a pénztartag részére.

16.7.1. A pénztartagnak kildott szamlaértesits tartalma:

a) a pénztartag személyi adatai (név, tagazonosito, lakcim),

b) a Pénztar elérhetSséget,

) a targyévi nyit6 egyenleg vagy — év kozben belépett tag esetében — a belépés nap-
jan fennallé egyenleg, ideértve az atlépd tag athozott egyéni fedezetét,

d) a tag egyéni szamlajan sajat befizetésként jovairt Osszeg (tagdij és eseti tobblet be-
tizetés),

e) munkaltatol hozzajarulas (tagdij és eseti tobblet befizetés),

f) a tag egyéni szamlajan jovairt tiamogatas,

g) mas pénztarbol hozott fedezet,

h) a tag egyéni egészségszamlajan jovairt nettd hozambevétel,

1)a tag nyilatkozata alapjan az adohatésag altal atutalt Ssszeg,

j)adokoteles és jogszerhtlen tételek visszafizetése,

k) mikédési és likviditasi céli levonas Gsszege, a tag egyéni egészségszamlajardl kifi-
zetett szolgaltatasok,

D kilépéskoti/atlépéskoti bruttd kifizetés,

m) kilépéskor/atlépéskor levont dij,

n) targy év végén a tag altal az egyéni szamlan felhasznalhat6 Gsszeg,

o) tajékoztatas az egyéni szamlan lek6tott Osszegrdl (lekotés kezdd idSponta, lekotés
lejarati id6pontja, lekotott Gsszeg).

16.7.2. A szamlaértesitében kozolni kell tovabba a Feligyelet internetes honlapjinak cimét
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azzal a megjegyzéssel, hogy azon a pénztitak mikodését, eredményeit bemutaté, sszeha-

sonlit6 adatok is szerepelnek.

17. UZLETI TITOK, PENZTARTITOK

Az Opt. 40/A. § (1) bekezdése alapjan tizleti titok togalma alatt az uzleti titok védelmérél sz4l6
2018. évi LIV. torvény 1. § (1) bekezdésében meghatirozott fogalmat kell érteni.

E szerint uzleti titok: a gazdasagi tevékenységhez kapcsolédo, titkos — egészben, vagy elemeinek
Osszességeként nem kozismert vagy az érintett gazdasigi tevékenységet végz8 személyek szamara
nem konnyen hozziférheté —, ennélfogva vagyoni értékkel bird olyan tény, tajékoztatas, egyéb
adat és az azokbdl késziilt 6sszeallitas, amelynek a titokban tartdsa érdekében a titok jogosultja az

adott helyzetben altalaban elvarhaté magatartast tanusitja.

Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrol és a munkaltatéi tagrél a Pénztar vagy a pénztari szol-

galtato rendelkezésére all6, a tevékenysége folytin tudomdsira juté tény, informacié vagy adat,

amely

- a pénztartag, a pénztirtag kedvezményezettjének, orokosének, kozeli hozzatartozéjanak sze-
mélyére, adataira, vagyoni helyzetére, Uzleti tevékenységére, tulajdonosi, iizleti kapcsolataira,
valamint egyéni szamlajan nyilvantartott Osszegre,

- illetve, amely a munkaltatéi tag, illetve a timogaté adataira, vagyoni helyzetére, tzleti tevé-
kenységére, tulajdonosi, tizleti kapcsolataira vonatkozik.

A Pénztar lzleti és pénztartitkot kizardlag a pénztari tevékenység folytatisaval Ssszefiiggésben

kezelhet.

A Pénztar Igazgatétanicsanak és Ellen6rz8 Bizottsaginak tagja, a Pénztar alkalmazottja, ideértve a

megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illetSleg ezek alkalmazottait is, koteles

a Pénztar miikédésével kapcsolatban tudomasara jutott tzleti titkot és pénztartitkot — idébeli korla-

tozas nélkill, ezen mindsége megsziinését kovetSen is — megtartani.
18. A PENZTAR MUKODESERE VONATKOZO SZABALYOZAS

A Pénztar mikédésének rendjét az Alapszabalyon feliil az alabbi szabalyzatok, utasitasok foglaljak
Ossze:

- Adatkezelési Szabalyzat

- Béren kiviili juttatdsok Szabalyzata

- Bizonylati rend

- Egészségkartya Uzletszabalyzat

- Egészségszamla kezelési Szabalyzat

- Ellen6rzési Szabalyzat (A pénztari szolgéltatisok ellen8rzésének rendje)

- Hszkozok és forrasok értékelésének szabilyzata

- Etikai Kédex

- FATCA Szabalyzat
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- Hozamfelosztasi Szabalyzat

- Igazgatétanacs Ugyrendje

- Informatikai Szabélyzatok

- Iratkezelést Szabalyzat

- Kiszervezési Politika

- Leltarozasi és selejtezési Szabalyzat

- Onkoltségszamitasi szabalyzat

- Panaszkezelési Szabalyzat

- Pénzkezelési Szabalyzat

- Szabalyzat a Nyomtatvanytar kezelésérdl

- Szabalyzat a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésére és megakadalyoza-

sara

- Szamlarend (melléklet: Szamlakeret)

- Szamviteli politika

- Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

- Szolgaltatasi Szabalyzat

- Tagt Elszamolasi Szabalyzat

- Tartalékképzési Szabalyzat

- Vagyonkezelési és Vagyonértékelési Szabalyzat

- Befektetést Politika

- Masolatkészitési Szabalyzat

- Compliance Szabalyzat
Amennyiben valamely, a jelen Alapszabaly altal szabalyozott tatgykérre vonatkozé jogszabaly vagy
feliigyeleti szabalyozas valtozik, ugy annak az Alapszabalyban valé atvezetésérdl a soron kovetkezd
Kildottkozgyalésen gondoskodni kell, azonban a Pénztar mar az Alapszabaly moédositasa el6tt is

koteles a mikodése soran a megvaltozott szabaly szerint eljarni.

19. PANASZOXK ES VITAS UGYEK INTEZESE

19.1 A Pénztar biztositja, hogy a pénztartag a Pénztar magatartasara, tevékenységére vagy mu-
lasztasara vonatkozo6 panaszat széban (személyesen, telefonon) vagy irasban (személyesen vagy
mas altal atadott irat Gtjan, postal uton, elektronikus levélben) kézolhesse.

19.2 A Pénztar

a.) a szbbeli panaszt valamennyi, a pénztartagok szamara nyitva allé helyiségben, annak nyit-
vatartasi idejében, ennck hianyaban a székhelyén minden munkanapon 8 6ratél 16 6raig,

b.) a telefonon kozolt szobeli panaszt legalabb a hét egy munkanapjan 8 6ratdl 20 6raig,

c.) elektronikus eléréssel — tizemzavar esetén megfelelé mas elérhetséget biztositva — fo-
lyamatosan

fogadja.

19.3  Telefonon torténd panaszkezelés esetén a Pénztar biztositja az ésszerd varakozasi idén be-
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19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

lili hivasfogadast és tigyintézést. A Pénztar az Uigyintézdjének — a Pénztar felé inditott hivas si-
keres felépiilésének id6pontjatdl szamitott — 6t percen beluli él6hangos bejelentkezése érdeké-
ben gy koteles eljarni, ahogy az az adott helyzetben altaliban elvirhatd.
Telefonon torténd panaszkezelés esetén a Pénztar és a pénztirtag kozotti telefonos kommu-
nikaci6t a Pénztir hangfelvétellel rogziti, és a hangfelvételt ot évig megdrzi. Errdl a pénztir-
tagot a telefonos tigyintézés kezdetekor tajékoztatni kell. A pénztirtag kérésére biztositani
kell a hangfelvétel visszahallgatasat, tovabba téritésmentesen rendelkezésre kell bocsatani a
hangfelvételrdl készitett hitelesitett jegyzSkonyvet.
A Pénztir a szébeli panaszt —a 19.6. pontban meghatirozott eltéréssel — azonnal megvizsgal-
ja, és szlikség szerint orvosolja. Ha a pénztartag a panasz kezelésével nem étt egyet, a Pénztar
a panaszrol és az azzal kapcsolatos allispontjardl jegyzGkonyvet vesz fel, és annak egy maso-
lati példanyit a személyesen kézolt szébeli panasz esetén a pénztirtagnak tadja, telefonon
kozolt szobeli panasz esetén a pénztartagnak — a 19.7 pontban foglaltakkal egyidejiileg —
megkiildi, egyebekben az irasbeli panaszra vonatkoz6 rendelkezések szerint jar el.
Ha a panasz azonnali kivizsgilasa nem lehetséges, a Pénztar a panaszrél jegyzSkonyvet vesz
fel, és annak egy masolati példanyat a személyesen kozolt szobeli panasz esetén a pénztartag-
nak atadja, telefonon kozolt szébeli panasz esetén a pénztirtagnak — a 19.7 pontban foglal-
takkal egyidejlleg — megkiildi, egyebekben az irisbeli panaszra vonatkozé rendelkezések sze-
rint jar el.
A Pénztar az irisbeli panasszal kapcsolatos, indokolassal ellatott allispontjit a panasz kozlé-
sét k6vetS harminc napon belill megktildi a pénztirtagnak.
A panasz clutasitisa esetén a Pénztar valaszdban tajékoztatja a pénztirtagot arrdl, hogy, a
Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: MNB tv.) sze-
rinti fogyasztévédelmi rendelkezések megsértése esetén a Felugyeletnél fogyasztévédelmi el-
jarast kezdeményezhet, vagy a szerz6dés létrejottével, érvényességével, joghatisaival és meg-
szlinésével, tovabba a szerz6désszegéssel és annak joghatisaival kapcsolatos jogvita esetén bi-
r6sighoz fordulhat, vagy a Pénziigyi Békéltet6 Testilet eljarisat kezdeményezheti. A Pénz-
tarnak meg kell adnia a Pénziigyi BékéltetS Testllet székhelyét, telefonos és internetes elérhe-
toségét, valamint levelezési cimét.
A Pénztir a panaszt és az arra adott valaszt 6t évig Grzi meg, és azt a Feliigyelet kérésére be-

mutatja.

19.10 A Pénztir a pénztartagok panaszai hatékony, 4tlithaté és gyors kezelésének eljarasardl, a pa-

naszlgyintézés médjarol, valamint a 19.11 pont szerinti nyilvantartis vezetésének szabalyairdl
szabalyzatot (a tovibbiakban: panaszkezelési szabalyzat) készit. A Pénztir a panaszkezelési
szabdlyzatban tijékoztatja a pénztartagot a panaszigyintézés helyérdl, levelezési cimérél,

elektronikus levelezési cimérdl, telefonszamardl.

19.11 A Pénztar a pénztartagok panaszair6l, valamint az azok rendezését, megoldisat szolgilé in-

tézkedésekrdl nyilvantartast vezet.

19.12 A 19.11 pont szerinti nyilvantartisnak tartalmaznia kell

a.) a panasz lefrasat, a panasz targyat képez6 esemény vagy tény megjelolését,
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b.) a panasz benydjtisanak idépontjat,
c.) a panasz rendezésére vagy megoldisira szolgald intézkedés leirdsat, elutasitds esetén annak
indokit,
d.)a c) pont szerinti intézkedés teljesitésének hataridejét és a végrehajtasért felelss személy
megnevezését, tovabba
e.) a panasz megvalaszolasinak idépontjat.
19.13 A Pénztar a Panaszkezelési Szabalyzatot a pénztirtagok szimdra nyitva 4ll6 helyiségében,
ennek hidnyiban a székhelyén kiftiggeszti és a honlapjan kézzéteszi.
19.14 A Pénztar a panasz kivizsgalasiért a pénztartaggal szemben kiilon dfjat nem szdmithat fel.
19.15 A Pénztir kételes fogyasztovédelmi tigyekben fogyasztvédelmi Gigyekért felelss kapcesolat-
tartot kijelolni, és a Feligyeletnek 15 napon belil a felel8s személyét, illetve annak valtozasat

irasban bejelenteni.
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ZARADEK
A jelen Alapszabalyt a Vitamin Egészség- és Onsegélyez Pénztar 2025. majus290kidber 7-én
megtartott Kildéttkozgytlése elfogadta és 2025. mdjus290kidber 7. napjival 1épteti hatilyba,
ennek tényét e zaradékban a Kiildottkozgyiilés levezets elnoke, jegyzdkonyvvezetsie, két jegy-
z6konyv hitelesitSje és a Pénztar jogi képviseldje aldirdsaval igazolja.
Ezzel egy id6ben a Pénztar korabbi Alapszabalya hatilyon kiviil helyezéstre keril.
A Kildottkozgytilésen megallapitott és elfogadott szoveg és a fentiek egyezését tantsitjuk:

Budapest, 2025. sasjus290kidber 7.

B ' !
levezetd elnok jegyzékonyvvezetd

Devpe Mo

jegyzSkonyv hitelesité }egyzc’ikényv hitelesito

A Vitamin Egészség- és Onsegélyesd Pénstar Alapszabilyinak jelen midositisait a Pénztir 2025. wetiess
2Y0ktdber 7. napjin megtartort kildittkizgyilése fogadta el.

A civil szervesetek birdsdgi nyilvdntartisdrdl és ag exzel dsszefiiggd eljardsi sgabalyokrdl szolé 2011. évi CLX-
XXI. torvény 38. S (2) bekezdése alapjin — a Rérelmesd jogi képuiseldjeként eljdrva — igazolom, hogy az Alap-

s3abdly egységes serkezetbe foglalt sxovege megfelel a ltesitdokirat-midositisok alapjan hatilyos tartalmanak.

Az okirator késgitetten és ellenjegyzenm Budapesten, 2025. év widps-okidber hénap 29 _{ napjin:

//3 AL s (/\ ..........
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