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A CIB Elvonal Szarmaztatott Alap lejarata

Az Eurizon Asset Management Hungary Zrt. (2021. aprilis 8-ig hatalyos cégnév: CIB Befektetési Alapkezeld Zrt.) (székhely: H-
1027 Budapest, Medve u. 4-14., cg.: 01-10-044283, tevékenységi engedély szama: 11I/100 036-4/2002.) (a tovabbiakban:
Alapkezel) ezuton tajékoztatja Tisztelt Befektet6it, hogy a CIB Elvonal Szarmaztatott Alap (a tovabbiakban: Alap) 2019/09/16-
an indult futamidejének végére ért 2022/09/16. napon. Az Alapkezeld az Alap Tajékoztatéjaval és Kezelési szabalyzataval
Odsszhangban, illetve a 2014. évi XVI. térvény a kollektiv befektetési formakrdl és kezel6ikrél, valamint egyes pénzlgyi targyu
torvények modositasardl (a tovabbiakban: Kbftv.) 79. § (2) bekezdése alapjan az Alap portféliéjanak pozitiv zar6 egyenlege
terhére a Befekteték szamara el6leg formajaban részkifizetést teljesitett. Ezt kdvetéen az Alapkezel§ a Kbftv. 78. § (1)
értelmében az elkészult megsziinési jelentést benyujtja a Magyar Nemzeti Bankhoz és kezdeményezi az Alap térlését a Magyar
Nemzeti Bank nyilvantartdsabol, amelyrél a Kbftv. 139. § (1) bekezdés I) pontja alapjan tajékoztatja a Tisztelt Befektetoket. A
befektetési alapok éves beszamold készitési és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz6lo 215/2000. (XII. 11.)
Korm. rendelet 10/A. § értelmében az Alapkezel® ezuton tajékoztatja Tisztelt Befektetbit, hogy elkészilt az Alap tevékenységet
lezar6é beszamoldja 2022. szeptember 16-ra vonatkozéan.

Az Alap célkitiizései és befektetési politikaja

Az Alap céljaként szerepelt, hogy a kozmetikai-, auto-, és élelmiszeriparban vilagszinten vezeté szerepet betdltd, kézismert
tézsdei vallalatok, a Bayerische Motoren Werke AG, a The Coca-Cola Company, a L'Oreal S.A., a McDonald’s Corporation és a
Toyota Industries Corporation részvényeibdl egyenlé aranyban dsszeallitott kosar futamidé alatti, a kdvetkez8 szabalyok szerint
szamitott teljesitményét a lejaratkor kifizesse. A hozamszamitas soran az egyes részvények ténylegesen elért teljesitménye
legfeljebb 50,00%-ig kertilt figyelembe vételre (100%-0s részesedési arany mellett). A részvények esetleges szélsGséges
arfolyam-ingadozasanak hatasat az Alap azzal kivanta mérsékelni, hogy a hozamszamitasnal a részvények futamidé elsé
harom hetében hetente egyszer megfigyelt arfolyamainak atlagat alkalmazta kezdéérteknek, mig a zaréértéket a futamidé
egyes évei utolsé harom hetében heti egyszer megfigyelt arfolyamainak atlaga jelentette. Az Alap a részvénykosar altal elérhet6
hozamszerzési lehetséget a 3 éves futamid6 alatt csak ugy tudta biztositani, hogy lejaratkori teljes tékevédelem helyett
részleges t6kemegbrzést vallalt, amelynek értelmében igéretet tett arra, hogy a Befektetési jegyek arfolyama a lejaratkor
mindenképp elérie a 95%-0s arfolyamvédett szintet a Befektetési jegyek névértékére vetitve. A részleges tékemegdrzésbdl
kovetkezik, hogy lejaratkor a Befektetési jegyek arfolyama a névértékikhoz viszonyitva -5,00%-os arfolyamveszteséget
tartalmaz. A részvénykosar teljes futamidé alatti legfeljebb 50,00%-o0s teljesitményét, valamint a Befektetési jegyek lejaratkori -
5,00%-0s arfolyamveszteségét Osszegezve az Alapon, mint befektetésen legfeljebb 50,00%-5,00%=45,00%-0s maximalis
hozam elérése valt lehetségessé (365 napos bazison szamitott, maximalis éves hozam=13,17%, maximalis EHM=13,17%)
(100,00%-0s részesedési arany mellett). A Befektetdknek javasolt minimum befektetési idétartam megegyezett az Alap
futamidejével. Az Alap befektetési politikaja hozamvédelmet jelenté kifizetést, illetve tékevédelmet nem igért.

A hozamlehetéséget nyuijté Opcié moégottes pénziigyi eszk6zeinek altalanos bemutatasa

Az Alap hozamtermel6 eszkdzét a Bayerische Motoren Werke AG, a The Coca-Cola Company, a L'Oreal S.A., a McDonald’s

Corporation és a Toyota Industries Corporation részvényekbdl egyenld aranyban Osszeallitott részvénykosar jelentette,

amelynek teljesitményébdl valé részesedést a Kezelési szabalyzat VI. fejezetének 31. pontjdban szerepld opcids Ugylet

biztositotta.

- Bayerische Motoren Werke AG: a vilag vezeté prémium auté-, motorkerékpar-gyartd és pénzlgyi szolgaltatd (lizing)
vallalata, amelyhez a BMW mellett a MINI, a Husqvarna és a Rolls-Royce markak is tartoznak, igy széles termékpalettaval
rendelkezik a motorkerékparoktél kezdve a varosi kisautokon at a luxus limuzinokig bezarélag. Eleme a 30 legnagyobb
német vallalatot magaban foglalé DAX t6zsdei részvényindexnek. A vallalat torténete 95 évre nyulik vissza. Napjainkban az
elektromobilitas, a digitalizacio térnyerése, szigorodé karosanyag-kibocsatasi eléirasok, globalis kereskedelem atalakulasa,

optimalizalja koltségstrukturajat és termékpalettajat, a fejlesztésekben egyittmikddik mas autdgyartdkkal, mely egylttesen
az utébbi évek kiemelkedd sikereinek folytatasat, fenntarthatd tartés ndvekedési lehet6ségek megtartasat eredményezheti.

-> The Coca-Cola Company: a vildg legnagyobb alkoholmentes Udit6ital gyartéja és forgalmazdja. Az Amerikai Egyesult
Allamok 500 legnagyobb nyilvanos részvénytarsasagat tdmorits S&P500 tézsdei indexnek, valamint a 30 részvénybdl
létrehozott, szintén az Amerikai Egyesiilt Allamokban jegyzett Dow Jones Industrial Average indexnek is eleme. A vallalatot
125 évvel ezelétt alapitottak. Sikeres tevékenységét a vilag tébb, mint 200 orszagaban folytatja. A f6 terméke a Coca-Cola,
amely mellett azonban tovabbi tdbb szaz markahoz tartozé 3.500-nal is tobb termék sorakozik termékpalettajan, igy példaul
kavé és teakészitmények, sportitalok, energiaitalok vagy az egészséges taplalkozast kedveld fogyasztoknak gyartott
gyumolcsitalok, koffeinmentes, diétas termékek, asvanyvizek.

> L'Oreal S.A.: a vilag vezet6 kozmetikai és szépségapolasi vallalata, 36 vilagmarkaja 150 orszagban van jelen. A barki altal
hozzaférhetd, kedvezé aru kozmetikai cikkektdl a professzionalis termékeken at a luxus szépségapolasi készitményekig
minden igényt kielégité valasztékkal rendelkezik. A kinalataban megtalalhaté legfontosabb termékek a hajszinezdk, haj-,
bdr-, szépségapolasi termékek, napvédd szerek, parfumok, gydgyszertarakban kaphaté bérgydgyaszati specidlis termékek.
Legismertebb markai: Garnier, Maybelline, Lancéme, Biotherm, Ralph Lauren, Giorgio Armani, Diesel, Vichy, La Roche-
Posay. Az 1909-ben alapitott, a franciaorszagi Clichy Cedex varosaban székhellyel rendelkezé vallalat vilagszerte 86 ezer
alkalmazottat foglalkoztat. A cég részvényeit a Euronext Paris t6zsdén jegyzik, azok a 40 legnagyobb francia vallalatot
magaban foglalé CAC40 tézsdei részvényindex kosaranak osszetevéi kdzé tartoznak.

- MecDonald’s Corporation: a gyorséttermi étkeztetésben tolt be vilagszinten vezetd szerepet, az éttermek szamat tekintve
masodikként alig lemaradva a legfébb konkurensétél, a Subway-t6l. Az Amerikai Egyesiilt Allamok 500 legnagyobb
nyilvanos részvénytarsasagat témorité S&P500 tézsdei indexnek, valamint a 30 részvénybdl Iétrehozott, szintén az Amerikai
Egyesiilt Allamokban jegyzett Dow Jones Industrial Average indexnek is eleme. A vallalat 65 éves multtal rendelkezik, a
vilag kdzel 120 orszagéban van jelen, t6bb mint 33 ezer éttermében 65 millié vasarlo6 feletti napi vendégforgalmat bonyolit.
Az lzletek tulnyomd, 80% feletti része nem a vallalat tulajdona, hanem franchise rendszerben miikddik, és helyi munkaerét

Székhely Eurizon Asset Management Hungary Zrt. / Eurizon Asset Management Hungary Ltd.
H-1027 Budapest Nyilvantartd cégbirésag: Févarosi Torvényszék Cegbirdsaga Ceégjegyzékszam: Cg. 01-10-044283 Addszam:
Medve utca 4 -14. 11969347-2-41 Tevékenységi engedély szama: PSZAF 111/100.036-4/2002.

Telefon: (06 1) 423 24 00 N
Fax: (06 1) 489 66 64 14 company of INTESA 0] SNNPAOLO



EURIZON

ASSET MANAGEMENT
foglalkoztat. Versenytarsaihoz viszonyitott elényét sikeres innovacios, fejlesztési tevékenységének is kdszonheti, igy példaul
a klasszikus gyorséttermi kiszolgalas mellett, kifejezetten gyermekeknek sz616 termékeket is kinal, vagy reggeli termékeket
nyujt, illetve éttermei egyre bévildé szadmban funkcionalnak egyuttal kavéhazként és cukraszdaként is.

- Toyota Industries Corporation: az 1926-ban alapitott vallalat székhelye Japanban, Kariya-shi, Aichi varosaban talalhato. A
vallalat tevékenységei kdzé tartozik a személy- haszongépjarml és autdalkatrész gyartds mellett a textilipari gépek,
anyagmozgatasi eszk6zok fejlesztése, gyartasa és értékesitése is. A vallalat tébb, mint 180 orszagban értékesiti termékeit,
vilagszerte kozel 370 ezer alkalmazottat foglalkoztat, kdzel 70 gyartd6 lUzemében a Toyota marka mellett, tovabbi
markanevek alatt (pl.: AICHI, BT, CESAB, RAYMOND) is gyart termékeket. A vallalat a személy- és haszongépjarmi
gyartas mellett valamennyi kapcsolddo szerviz, értékesitési, finanszirozasi, biztositasi és flotta management szolgaltatasok
telies korét is nydjtja. A vallalat hatékonyabb mikddése, optimalis méretgazdasagi termelése, a globalis szinergia
lehetéségek jobb kihasznalasa érdekében az autodiparon beliil szamos mas szerepl6vel |épett stratégiai egyittmikodésre,
igy tobbek kozott kiemelt partnerei a Mazda és a DENSO, ez utdbbi egyuttal a vallalat jelent6sebb tulajdonosai koézétt is
szerepel. A vaéllalat a stratégiai partnerségi egyuttmikodések eredményeként is mara a vildg legértékesebb
autdkonstruktéréve valt. Részvényeivel a Tokyo Stock Exchange, a Nagoya Stock Exchange, a New York Stock Exchange
és a London Stock Exchange t6ézsdéken lehet kereskedni. Részvényei tobb részvényindexnek, igy példaul a legnagyobb
japan vallalatokat magaban foglalé Nikkei, illetve TOPIX tézsdei indexcsalad kosaranak 6sszetevéi kdzé is tartoznak.

Az Alapra jellemzd kockazat-hozam profil
Az Alapra jellemz8 kockazati profilnak, valamint az ezzel 6sszhangban all6 pénziigyi célnak megfeleléen az Alap a
kockazatt(iré, kbzepes szintli hozamvarakozassal és legalabb az Alap futamidejével megegyezd befektetési idéhorizonttal
rendelkez6 Befektet6k szamara olyan forint alapu befektetési lehetéséget nyujtott, amely befektetésre a Befektetési jegyek
arfolyamanak kiszamithat6 ingadozasa volt jellemzé.

Az Alap altal alkalmazott részesedési rata
Az Alapnak a részvénykosar teljesitményétél figgé hozamabdl az Alap kezelési szabalyzatanak, VI. fejezet 31. pontja
szerint rogzitett részesedési arany szerint torténik a kifizetés, ennek mértéke 100%-ban keriult meghatarozasra:
https://net.cib.hu/system/fileserver?file=/Sajtoszoba/CIB.Elvonal.Alap_sikeres.jeqyzes reszesedesi.rata.kozzetetelek.hu 20
190916.pdf&type=related.

Az Alap hozamfizetésére vonatkozo adatok

Az atlagolt részvényarfolyamok - a széls6séges hozamingadozasok hatasainak cstkkentése érdekében

- A futamidé elején alkalmazott atlagolas
Az Alap futamidd alatt elért teljesitményének megallapitdsa soran a részvénykosarban szereplé részvények kezdd
értékének a futamid® elején heti gyakorisaggal a 2019/09/16, 2019/09/23 és 2019/09/30 napokon medfigyelt t6zsdei
napvégi zaroarak atlagat tekintjlk. Ez a hozamszamitasi modszer csokkentheti a hozamkifizetés feltételének
megallapitasa soran a részvények esetleges rovid ideig tarté szélséséges elmozdulasainak a hozamkifizetésre gyakorolt
hatasat.

- A futamidé alatt alkalmazott atlagolas
Az Alap futamidd alatt medfigyelt nominalis teljesitményének megallapitdsa soran a részvénykosarban szerepld
részvények zar6 értékének a futamidd alatt éves gyakorisaggal, 2020/08/28, 2020/09/04, 2020/09/11, 2021/08/27,
2021/09/03, 2021/09/10, 2022/08/26, 2022/09/02 és 2022/09/09 napokon medfigyelt tézsdei napvégi zardarak atlagat
tekintjik. Ez a hozamszéamitasi médszer csdkkentheti a hozam megallapitasa soran a részvények esetleges rdvid ideig
tartd szélséséges elmozduldsainak a hozamra gyakorolt hatasat. igy a részvények teljesitménye kiegyenlitettebben
vehet részt a hozamkifizetésre vonatkozo feltételének teljesitésében.

Az Alap teljesitménye a fentiek alapjan a Befektetési jegyek névértékére vetitve az alabbiak szerint alakult:
Az Alap 2020. szeptember 11-ig elért els6 évi hozama az alabbiak szerint alakult:

Egyes részvények
) ™M o " © < — ’ - 1. év végén
SIS Sl S 2|3 f.ev S g £ QI rogzitett hozam
Részvénvek g g A indulasa- S 2 A végén ¢ 5 o > st
Zveny & & Nl kor szamolt =) = ISl szamolt > O > % @ 0
— — — ) N N N , o £ N = részesedési
o o o atag o o o atag = v o o © "
N N N N N N zx = c 3 rataval
ST o x
+ o ~
BMW 65,10 64,001 64,59 59,61 61,38 64,31 -4,33% -433% | 20,0%
Coca-Cola 53,96| 54,14| 54,44 49,83 51,04 -6,53%|  -6,53%| 20,0%
L'Oreal 242,10( 246,30 256,90 277,20( 273,90 +11,81% | +11,81% | 20,0% [MURERER
McDonald’s 207,40 211,54| 214,71 21491 211,73 +1,73% +1,73% | 20,0%
Toyota 6.320( 6.310( 6.200 6.210] 6.270 +1,59% +1,59% | 20,0%

A fentiekbdl lathatd, hogy az Alap részvénykosara az Alap Kezelési szabdlyzatanak, VI. fejezet 31. pontjaban régzitett
szabalyok szerint a futamidé elsé évében +0,8551%-0s hozamot ért el, mivel a 2020/08/28, 2020/09/04 és 2020/09/11
idépontokban a Bayerische Motoren Werke AG (ISIN code: DE0005190003, Bloomberg code: BMW:GY Equity), The Coca-
Cola Company (ISIN code: US1912161007, Bloomberg code: KO:UN Equity), L'Oreal S.A. (ISIN code: FR0000120321,
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Bloomberg code: OR:FP Equity), McDonald’s Corporation (ISIN code: US5801351017, Bloomberg code: MCD:UN Equity),

Toyota Industries Corporation (ISIN code: JP3634600005, Bloomberg code: 6201:JT Equity) részvények -4,33%, -6,53%,
+11,81%, +1,73% és +1,59%-0s a Kezelési szabdlyzat VI. fejezet 31. pontjaban szerepld képlet szerint szamitott
teljesitményt értek el.

Az Alap 2021. szeptember 10-ig elért masodik évi hozama az alabbiak szerint alakult:
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A fentiekbdl lathatd, hogy az Alap részvénykosara az Alap Kezelési szabalyzatanak, VI. fejezet 31. pontjaban rogzitett
szabalyok szerint a futamidé masodik évében +27,7080%-0s hozamot ért el, mivel a 2021/08/27, 2021/09/03 és 2021/09/10
idépontokban a Bayerische Motoren Werke AG (ISIN code: DE0005190003, Bloomberg code: BMW:GY Equity), The Coca-
Cola Company (ISIN code: US1912161007, Bloomberg code: KO:UN Equity), L'Oreal S.A. (ISIN code: FR0000120321,
Bloomberg code: OR:FP Equity), McDonald’s Corporation (ISIN code: US5801351017, Bloomberg code: MCD:UN Equity),
Toyota Industries Corporation (ISIN code: JP3634600005, Bloomberg code: 6201:JT Equity) részvények +22,27%, +3,35%,
+50,00%, +12,91% és +50,00%-0s a Kezelési szabalyzat VI. fejezet 31. pontjaban szerepl6 képlet szerint szamitott
teljesitményt értek el.

Az Alap 2022. szeptember 9-ig elért harmadik évi hozama az alabbiak szerint alakult:
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A fentiekbdl lathatd, hogy az Alap részvénykosara az Alap Kezelési szabalyzatanak, VI. fejezet 31. pontjdban rdgzitett
szabdlyok szerint a futamidé harmadik évében +22,6665%-0s hozamot ért el, mivel a 2022/08/26, 2022/09/02 és
2022/09/09 idépontokban a Bayerische Motoren Werke AG (ISIN code: DE0005190003, Bloomberg code: BMW:GY
Equity), The Coca-Cola Company (ISIN code: US1912161007, Bloomberg code: KO:UN Equity), L'Oreal S.A. (ISIN code:
FR0000120321, Bloomberg code: OR:FP Equity), McDonald’s Corporation (ISIN code: US5801351017, Bloomberg code:
MCD:UN Equity), Toyota Industries Corporation (ISIN code: JP3634600005, Bloomberg code: 6201:JT Equity) részvények
+14,48%, +14,79%, +39,92%, +21,67% és +22,46%-0s a Kezelési szabalyzat VI. fejezet 31. pontjaban szerepld képlet
szerint szamitott teljesitményt értek el.
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A lejaratkor kifizetésre keriil6 hozam:
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L'Oreal 242,10| 246,30 256,90 0,8551% 27,7080% 22,6665% 17,0765%
McDonald’s 207,40 211,54| 214,71
Toyota 6.320] 6.310| 6.200
Ahol: ‘
M részvény =1

o Bayerische Motoren Werke AG (ISIN code: DE0005190003, Bloomberg code: BMW:GY Equity)
o The Coca-Cola Company (ISIN code: US1912161007, Bloomberg code: KO:UN Equity)

o L'Oreal S.A. (ISIN code: FR0000120321, Bloomberg code: OR:FP Equity)

o McDonald’s Corporation (ISIN code: US5801351017, Bloomberg code: MCD:UN Equity)

o Toyota Industries Corporation (ISIN code: JP3634600005, Bloomberg code: 6201:JT Equity)

e} részvényio = a Kezelési szabalyzat 1.10. pont szerinti futamidé indulasakor heti gyakorisaggal, 2019/09/16, 2019/09/23
és 2019/09/30 napokon megfigyelt napvégi zardarak egyszer(i szamtani atlaggal szamolt értéke.
M részvény'zia:
o részvény'=1 = a Kezelési szabalyzat 1.10. pont szerinti futamidé elsé évének végén heti gyakorisaggal 2020/08/28,
2020/09/04 és 2020/09/11 napokon megfigyelt napvégi zaréarak egyszer(i szamtani atlaggal szamolt értéke.
orészvény'=2 = a Kezelési szabalyzat 1.10. pont szerinti futamidd masodik évének végén heti gyakorisaggal,
2021/08/27, 2021/09/03 és 2021/09/10 napokon megfigyelt napvégi zardarak egyszerli szamtani atlaggal szamolt
értéke.
orészvény=3 = a Kezelési szabalyzat 1.10. pont szerinti futamidé harmadik évének végén heti gyakorisaggal,
2022/08/26, 2022/09/02 és 2022/09/09 napokon megfigyelt napvégi zardarak egyszerli szamtani atlaggal szamolt
értéke.
Az Alapnak a részvénykosar teljesitményétdl fliggé hozamabdl az Alap kezelési szabalyzatanak, VI. fejezet 31. pontja
szerint rogzitett részesedési arany szerint torténik a kifizetés, ennek mértéke 100%-ban kerilt meghatarozasra:
https://net.cib.hu/system/fileserver?file=/Sajtoszoba/CIB.Elvonal.Alap_sikeres.jegyzes reszesedesi.rata.kozzetetelek.hu 20
190916.pdf&type=related.

Az Alap a befektetési jegyek szamlavezetd helyein az tgyfelek értékpapirszamlajahoz kapcsol6dé pénzszamlakra 2022/09/16-
an teljesitett a 95%-0s arfolyamvédelemnek megfelelé t6kevisszafizetést Befektetési jegyenként 9.500 HUF Osszegben,
valamint az Alap a Kezelési szabalyzatanak VI. fejezet 31. pontjaban rdgzitett szabalyok szerint a futamidd végén tortént
kifizetéssel 0sszesen 17,0765%-5,00%=12,0765% hozamot ért el, (éves hozam*: +3,87%, EHM**: +3,87%), melynek kifizetését
kovetéen az Alap 2022/09/16-an lezarta miikodését.

* 365 napos bazison szamitott hozam
** g betéti kamat és az értékpapirok hozama szamitasarol és kbzzetételérdl szolo 82/2010. (1. 25.) Korm. rendelet szerint
Sszamitott egységesitett értékpapir hozam mutato.

Budapest, 2022. szeptember 23.
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