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TRANSCRED

A jelen Informacios Dokumentum nem tekinthet6 és nem minésil a Tpt. és a vonatkozé EU
jogszabalyok alapjan tajékoztatonak, azt a Magyar Nemzeti Bank (,MNB") nem vizsgalta meg
és nem latta el jovahagyasaval, tovabba a Budapesti Ertéktézsde Zrt. mint piacmGkédteté az
Informaciés Dokumentum jovahagyasa soran az abban foglalt, a kibocsatéra, illetve
muikodésére vonatkozd informaciok megfelelé alatamasztottsagat és pontossagat, illetve
teljességét nem vizsgalta, ezzel kapcsolatban kizardlag a kibocsatét terheli minden jogi
felel6sség, és ezért ebbdl a szempontbol a Kotvényekbe torténd befektetés nagyobb
kockazatot képvisel azokhoz az esetekhez képest, ahol rendelkezésre all az MNB altal
jovahagyott tajékoztatd. A jelen Informacids Dokumentum tartalmaért kizardlag a Kibocsato
vallal felelésséget, ezért a Kotvények a befektet6k szempontjabdl ezen koriGlmény miatt
kiemelten kockazatosnak mindsilnek. A Kibocsatét az Informaciés Dokumentum
kozzétételétdl szamitott ot évig terheli a fenti felel6sség, ami érvényesen nem zarhato ki és
nem korlatozhato.
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A jelen informacids dokumentum (a tovabbiakban: ,Informacios Dokumentum") a Trans-
Sped Logisztikai Szolgaltaté Koézpont Korlatolt Felelésségl Tarsasag (székhelye: 4030
Debrecen, Vamraktar u. 3., cégjegyzékszama: Cg. 09-09-006196) (a tovabbiakban:
~Kibocsato") altal kibocsatott kotvények XBond kereskedési rendszerben torténd

regisztracidjaval kapcsolatban készilt.

Az Informacios Dokumentum nem mindsil a tékepiacrol szél6 2001. évi CXX. torvény és a
befektetési vallalkozasokrdl és az arut6zsdei szolgaltatokrdl, valamint az altaluk végezhetd
tevékenységek szabalyairol szdlé 2007. évi CXXXVII. torvény szerinti befektetési

ajanlasnak, befektetési elemzésnek vagy befektetési tanacsadasnak.
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1. KOCKAZATI TENYEZOK ES A KOCKAZATKEZELES
1.1 A piacra és az ipardgra jellemzd kockazatok
1.1.1 Makrogazdasagi tényezok

A Kibocsatd tevékenysége és eredményessége kitett Magyarorszag, az Eurdpai Unio és
Kozép-Kelet-Europa orszagainak makrogazdasagi helyzetének alakulasanak, kilonosen a
GDP novekedés, a fogyasztas tendencidi, a fogyasztoi bizalom, a kozvetlen kilfoldi
befektetések vagy a kilkereskedelmi tevékenységek. Egyéb tényezdk kozé tartoznak a
strukturalis tényezdk, példaul a piaci konszolidacid, a verseny vagy a digitalis atalakulas. A
makrogazdasagi kornyezet esetleges kedvez6tlen alakulasa negativan hathat a Kibocsato

egyes tevékenységeinek jovedelmeziségére.

1.1.2 Jogrendszerbél eredé kockazatok

Magyarorszagon, ahol a Kibocsatd jelenleg székhellyel és telephelyekkel rendelkezik,
valamint a Kibocsatd egyes stratégiai célorszagaiban a jogrendszer relativ fejletlennek
tekinthet6. Ezekben az orszagokban az altalanos kozvélekedés szerint a jogszabalyok
meglehetdsen gyakran valtoznak, a hatosagok, birosagok dontései esetenként egymasnak
ellentmondodak, kovetkezetlenek, nehezen értelmezhetéek. Ezen korilmények
megnehezithetik, hogy a Kibocsatd a jogszabalyoknak teljes mértékig megfelel6en
végezze tevékenységét, illetve a Kibocsatd az eredményességet is érintd valasztott

birdsagi, peres, nem peres, illetve egyéb jogi jellegl kockazatoknak tehetik ki.

1.1.3 Kornyezetvédelmi szabalyozas

A Kibocsatora vonatkozd kornyezetvédelmi szabalyozasnak a Kibocsatd szamara esetleg
kedvezétlen valtozasa tobbletkoltségekkel vagy tobblet beruhazas-kovetelményekkel

terhelheti a Kibocsatot.

1.1.4 Adozas

A Kibocsatora vonatkozo jelenlegi addzasi, jarulék- és illetékfizetési szabalyok a jovoben
valtozhatnak, igy novelve ezzel a Kibocsatd adoterhelését. A vonatkozd addszabalyok
gyakran és nagymértékben, akar visszahatd hatallyal is modosulhatnak, amelynek a

Kibocsato arbevételére és eredményességére is hatasa lehet.
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1.1.5 Technoldgiai valtozasok

A technoldgiai Ujitasok nagymértékben novelhetik a logisztika hatékonysagat. A
technoldgiai fejlddés nem csak atalakithatja a Kibocsato altal hasznalt technoldgiakat, de
egyes esetekben teljesen meg is szintetheti azok alkalmazasat. Amennyiben olyan
megoldasok, technologidk kerilnek el6térbe, amelyekben a Kibocsatd nem rendelkezik
megfelelé tapasztalatokkal, vagy amelyekhez nincs hozzaférési lehetésége (szabadalmi
védettség miatt vagy egyéb okbdl), akkor a Kibocsatéo arbevételének és
jovedelmezdségének csokkenéséhez vezethet. Nem garantalhatd, hogy Kibocsaté mindig
a leghatékonyabb technoldgiat tudja kivalasztani, beszerezni és a legeredményesebben

tudja mUkodtetni.

1.1.6 Rendkivil ciklikus iparag mas agazatokhoz képest

A szallitasi és logisztikai iparag rendkivil ciklikusnak tekintheté mas iparagakhoz
viszonyitva. Recesszid idején az agazathoz tartozd vallalatok jellemz&en meredek
visszaesést tapasztalnak mind a bevételek, mind a jovedelmezdség szempontjabol, mivel
tevékenységik  nagymeértékben figg a gazdasagi  novekedéstdl és a
forgalmazott/elGallitott aruk mennyiségétdl. Eqy gazdasagi visszaesés negativ hatassal

lehet a Kibocsato Uzleti tevékenységére és eredményességére.

1.1.7 Versenyhelyzet

A Kibocsatd piacain szamos, Kozép-Kelet-Eurdpa és Magyarorszagon is jelentés
poziciokkal és tapasztalatokkal, fejlett technolodgiaval, jelentds kapacitasokkal és pénzigyi
erével rendelkez6 tarsasagok, koztik hazai és multinacionalis tarsasagok is versenyeznek,
valamint szallhatnak versenybe a jovOben a Kibocsatoval. Az agazatot a magas
versenykockazatok és a szétaprozott piaci terUletek jellemzik. Az elmult évek tartds
gazdasagi novekedésének koszonhetéen a globalis szerepldk kihasznaljdk a novekvé
Kozép-Kelet-Europa logisztika piacait. A regionalis és globalis befekteték jelenleg Uj
raktarkapacitasokat, disztribUcids létesitményeket vagy logisztikai kodzpontokat
létesitenek nagy Utemben a gyorsan novekvo kereslet kielégitése érdekében. Ezeket az
infrastrukturalis eszkozeiket viszonylag alacsony koltségekkel épitik és Uzemeltetik,

mikozben olyan magasabb arszinvonall orszagok piacaira szolgaltatnak, mint példaul
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Németorszag. A gazdasagi novekedés lequtobbi idészakaiban a munkaerd-verseny komoly
kihivas. A gazdasagi hanyatlas idején azonban a kozelmultbeli beruhazasi fellendilés
tulzott kapacitast és arversenyt hagyhat maga utan, mivel a szdllitasi és
raktarberendezések altalaban hosszy élettartamuak. A Kibocsatd azaltal képes javitani
jovedelmezO6ségét, hogy testreszabott hozzaadott érték-szolgaltatasokat kinal, példaul
aruk kezelését, tarolasat, adminisztracidjat vagy intermodalis logisztikat. Az Uj piaci
szerepl6k altalaban alacsony piacra lépési akadalyokkal talalkoznak, hiszen jelentds
tokebefektetés nélkil bérelt eszkozokhoz vald konnyl hozzaférés miatt konnyedén

képesek belépni.

A jovbben esetleg tovabb erésodd verseny szamottevd, elére nem lathatd fejlesztéseket,
befektetéseket tehet szikségessé, tovabba negativ hatassal lehet a Kibocsato
szolgaltatasainak araira vagy novelheti a koltségeit, amelyek negativ hatassal lehetnek a

Kibocsato eredményességére.

1.1.8 Finanszirozasi kockazat

Egyes logisztikai beruhazasok és informatikai fejlesztések el6készitése és megvalositasa
tokeigényes tevékenység, amely jelentds finanszirozast igényel. Bizonyos tényezdk
(ideértve az altalanos gazdasagi kornyezetet, a hitelpiacokat, a banki kamatlabakat és a
devizaarfolyamokat) valtozasa a finanszirozas koltségeit novelhetik, megszerzését és
visszafizetését megnehezithetik, késleltethetik vagy akar el is lehetetlenitik, ideértve a
jelen Informacios Dokumentum idOpontjaban mar létrejott finanszirozasokat is. A
Kibocsato hiteleinek nagy része fix kamatozasu hitel vagy olyan referencia kamatokhoz
kotédik, mint a BUBOR vagy EURIBOR. A kamatlabaknak a Kibocsaté szamara
kedvezdtlen valtozasa negativ hatassal lehet a Kibocsatd eredményességére. A Kibocsato
hiteleinek egy része kilfoldi devizaban kerilt felvételre. A devizaban felvett hitelek
természetes modon fedezettek kilfoldi devizaban felmerild arbevétel Utjan, azonban a
devizaarfolyamok a Kibocsatd szamara kedvezétlen véltozasa negativ hatassal lehet az
egyes hitelek torleszt6 részleteire és kamataira, igy negativ hatassal lehet a Kibocsatd

eredményességére is.
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1.1.9 Devizaarfolyamok valtozasa

A Kibocsatd arbevételének jelentOs része devizaban képzdodik, de a kiadasi oldalon szamos,
forintbevétellel nem fedezett, forintban teljesitendd, vagy devizaarfolyamtol figgo tétel
all. Ennek kovetkeztében kedvezétlen arfolyamvaltozas negativ hatassal lehet a Kibocsatd

Uzleti tevékenységére és eredményességére.

1.1.10 Az Egyesiilt Kiralysag Eurdpai Uniobol torténd kilépésevel (Brexit) kapcsolatos
kockazatok

A Kibocsato arbevétellel jard tevékenységének, illetve mikodését érdemben befolyasold
szolgaltatasainak korében csekély a kozvetlen Egyesilt Kiralysagbeli Ugyfeleinek szama. A
Brexit azonban érintheti a Kibocsatd Egyesilt Kiralysagban kotott megbizasainak szamat,

igy kihathat a Kibocsato mikodésére, eredményességére.

1.1.121 COVID-19 jarvannyal kapcsolatos kockazatok

A COVID-19 jarvany Kibocsatdra gyakorolt hosszu tavu hatasaval kapcsolatos kockazatok
egyenldre nehezen megbecsilhetok

1.2 A Kibocsdtora jellemz6 kockazatok
1.2.1 A novekedés kockazatai

A Kibocsatd Uzleti novekedési szakaszban van, amely egyiUtt jar a munkavallalok
létszamanak, a létesitmények és eszkozok szamanak és értékének a novekedésével. A
Kibocsato tovabbi ndvekedést tervez, mind Uj Uzleti mind Uj foldrajzi terileteken. Nem
garantalhatd, hogy a Tarsasag stratégidja sikeres lesz, és hogy a Tarsasag képes lesz a
novekedést hatékonyan és eredményesen kezelni. A Kibocsatd jelenleg is tobb projekt
megvalositasat késziti el6. Ezen projektek megvalodsitasa, a Kibocsaté szandékan
tulmenden, szamos egyéb kils6 tényezétdl figg. Nem garantalhato, hogy ezek a
projektek ténylegesen megvaldsulnak, illetve a jelen tervek szerint valdsulnak meg,
tovabba mas jovébeli projektek megvaldsitasa akar meg is el6zheti vagy helyettesitheti a

jelen Informacios Dokumentum idépontjaban tervezett projekteket.
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1.2.2 Akviziciok, vallalatfelvasarlasok kockazatai

A Kibocsato jovObeni terveiben szerepelhetnek mar meglévo logisztikai piaccal rendelkezé
vallalatfelvasarlasok. Bar az akviziciokat mindig a célpont alapos atvilagitasa el6zi meg,
nem lehet kizarni, hogy az akviziciok megvaldsitasaval 6sszefiggésben olyan pénzigyi
vagy jogi események kovetkeznek be a felvasarolt vallalattal kapcsolatban, amelyek

negativ hatassal lehetnek a Kibocsato Uzleti tevékenységére és eredményességére.
1.2.3 Zoldmezés beruhazassal kapcsolatos kockazatok

A Kibocsato Uzleti terveiben fontos szerepet tolthet be z6ldmezds logisztikai beruhazasok
kivitelezése. Bar a Kibocsato a projektek megvalodsitasanak el6késziletei soran gondos
muUszaki, jogi és gazdasagossagi tervezést végez, mégsem zarhatd ki egyes projektek
engedélyezésének elhuzddasa vagy ellehetetlenilése. A kivitelezés id6szakaban a
Kibocsato torekszik arra, hogy megfeleld garanciakkal és referenciaval rendelkezd f6- és
alvallalkozdkkal szerz6djon, mégsem zarhato ki vitds esetek bekdvetkezte ebben a

szakaszban.

1.2.4 Uj féldrajzi piacokra valé belépés kockdzata

A Kibocsato akviziciokat és zoldmez06s beruhazasokat valdsithat meg kilféldon is, ezért a
megcélzott orszagokban a makrogazdasagi, Uzleti, szabalyozasi és/vagy jogi kornyezet
esetleges kedvezotlen valtozasa negativ hatdssal lehet az akviziciok soran megvasarolt,
vagy z6ldmezds beruhazas révén megvalositott projektek pénzigyi teljesitményére és igy

a Kibocsato eredményességére.

1.2.5 Nagyméretd, egyedi projektek

Az iparag sajatossagainak megfelelen a Kibocsatd arbevételének jelents része szarmazik
nagyméret(, egyedi projektekbdl. Ennek kovetkeztében kevés szamu projekt kivitelezése
vagy meg nem valodsulasa is jelentds hatassal lehet a Kibocsato jovobeli arbevételére és
eredményességére. Ezen nagyméretl projektek hosszU (akar tobb éves) lefolyasuak,
szamottevé erOforras tartos lekotését igénylik és szamos esetben alvallalkozok

bevonasaval valdsulnak meg. Egy-egy ilyen nagyméretl beruhazas esetleges sikertelen
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vagy veszteséges megvalositasa jelentds negativ hatassal lehet a Kibocsatd

eredményességére.

1.2.6 Alvallalkozoktol, beszallitoktol valo fiiggéség

A logisztikai szolgaltatasok megvaldsitasa soran a Kibocsatd nagymeértékben figg egyes
termékek szallitoitol, gyartditdl, valamint kivitelezdktdl és alvallalkozoktol, ami hatassal
lehet a logisztikai szolgaltatasainak megvalositasara. A Kibocsatd nem minden esetben
rendelkezik teljes ellendrzéssel a berendezések, felszerelések és szolgaltatasok folott. Ha a
gyartdk, beszallitok és alvallalkozok barmilyen ok miatt nem képesek megfeleld id6ben,
aron és mindségben szallitani, szolgaltatni a Kibocsato altal megrendelt eszkozoket,
szolgaltatdsokat az a beruhazasok, szolgaltatasok megvalodsitdsanak csuszasat,

tobbletkoltségeket és hirnévromlast okozhat.

1.2.7 Vevokockazat

A Kibocsato arbevételének kitettsége eloszlik kilonb6z6 piacokon (25% autodipar, 20%
vegyipar, 15% gyogyszeripar), vannak hosszu tavu megallapodassal (5-10 év) rendelkez6
Ugyfelei (pl. 20% Henkel, 9% MOL). A hosszu vallalati torténelem alapjan azonban az
Ugyfelek Gsszetétele altalaban meglehetésen diverzifikalt, mind az iparag, mind régiok

szintjén.

A Kibocsatd kitett az Ugyfelek nemfizetésébdl szarmazd kockazatnak. Amennyiben a
Kibocsato valamelyik jelentés vevGje nem vagy késedelmesen fizet, akkor az jelentds
veszteséget okozhat a Kibocsato szamara. A Kibocsato tobb hatarozott ideji szerzédéssel
rendelkezik meghatarozo vevaéivel, szallitoival és finanszirozdival. Nem garantalhato, hogy
ezen szerzOdések lejartat kovetéen a felek meg tudnak allapodni a szerzédések
meghosszabbitasarol. Hatarozott ideji szerz6dések esetében sem zarhatd ki, hogy azok

nem vart, rendkivUli esetben a hatarozott id6 lejarata el6tt megszinnek.

1.2.8 Uzemeltetési kockdzatok

A Kibocsato gazdasagi teljesitménye figg a szolgaltatdsaihoz igénybe vett eszkdzok
megfelelé6 muikodésétdl, amit szamos tényezd befolydsolhat, igy tobbek kozott az

alabbiak:
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(a) altalanos és nem vart karbantartasi vagy felujitasi koltségek;

(b) Gzemszinet vagy ledllas az eszk6zok meghibasodasa miatt;

(c) katasztrofa esetek (tlz, arviz, foldrengés, vihar és mas természeti esemény);
(d) Gzemeltetési koltségek valtozasa;

(e) emberi mulasztas

(f) virusok terjedése és

(g) kilsé szolgaltatoktodl vald figgeés.

A Kibocsatéd ingatlanai és eszkozei rendelkeznek vagyonbiztositasokkal és
felel6sségbiztositasokkal is, amelyek fedezetet nyujtanak az ingatlanokat és eszkdzoket
érintd karokra. Valamint rendelkeznek a logisztikai tevékenységgel dsszefiggd harmadik
személynek okozott karokra fedezetet nyujto biztositassal. Nem kizart azonban, hogy a
karesemeény részben vagy egészben kivil esik a biztositd altal vallalt kockazati koron, igy a

kart a biztositott — mint karosult, illetve karokozd — maga lesz koteles viselni.

1.2.9 Uzemanyag-kockazat

A Kibocsatd altal felhasznalt Uzemanyagok, motorikus gaz ara a piaci folyamatoknak
megfeleléen alakul. Nem zarhatd ki, hogy a Kibocsatd altal beszerzett Uzemanyagok,
motorikus gaz ara a jovében szamottevéen novekszik, ami negativan befolyasolhatja az

eredményességét.

1.2.10 Kulcsfontossagu vezetdk és alkalmazottak tavozasanak kockazata

A Kibocsato teljesitménye és sikeressége nagymértékben fiigg vezetdi és kulcsfontossagu
alkalmazottai tapasztalatatdl és rendelkezésre allasatol. A vezetdk és kulcsfontossagu
alkalmazottak tavozasa negativan befolyasolhatjia a Kibocsatdé muUkodését és

eredményességét.
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1.2.11 Munkaeréhiany, fluktuacio kockazata

Magyarorszagon munkaerdhiany van (amit a A COVID-19 jarvany valamelyest enyhitett),
és ez hatranyosan érintheti a Kibocsato tevékenységét, amennyiben emiatt nem sikerdl a
szUkséges munkaer6t biztositani. A COVID-19 jarvany munkaerOpiacra gyakorolt hosszu

tavu hatasa egyenl6re nehezen megbecsilhetdk

1.2.122 Fennallo addssag megujitasa, illetve refinanszirozasa

A Kibocsaté a finanszirozasi szikségleteit a pénzigyi intézményektdl felvett hitelek Utjan
illetve kotvény kibocsatassal biztositja. A Kibocsaté Uzleti kilatasaiban, az altalanos
finanszirozasi kornyezetben, a kamatkdrnyezetben, illetve az altalanos tokepiaci
hangulatban bekovetkez6 negativ valtozasok és kockazatok esetén a Kibocsatd fennallo
hiteleinek refinanszirozdsa csak akar jelentésebb rosszabb feltételek mellett lenne
lehetséges vagy akar teljes egészében ellehetetlenilne. Ezek a kérilmények a Kibocsato

muUkodésének jovObeni finanszirozasara és pénzigyi helyzetére negativ hatassal lehetnek.

1.2.13 Adozas

A Kibocsaté minden téle elvarhatot elkdvet a szabalyos mUkodés biztositasa érdekében,
azonban nem zarhato ki, hogy egy jovébeli addvizsgalat eredményeként a Kibocsatdnak

szamottevd kiadast jelentd adofizetési kotelezettsége keletkezik.

1.2.14 Informatikai rendszerek

A Kibocsato tevékenysége informatikai rendszerektdl figg. El6fordulhat, hogy a Kibocsato
informatikai rendszereinek nem megfelel6 muikodése vagy biztonsaga jelentésen

hatranyos kovetkezményekkel jar a Kibocsatd tevékenységére és eredményességére.

1.2.15 Kornyezetvédelmi kockazat

A Kibocsato tevékenysége soran olyan anyagokat hasznalhat, szallithat, raktarozhat,
amelyek rendeltetésellenes, a jogszabalyoknak vagy a vonatkozé engedélyeknek meg nem
felel6 hasznalata, kezelése a kornyezetet szennyezhetik. A Kibocsatd rendelkezik a
szUkséges kornyezetvédelmi engedélyekkel, szabalyzatokkal, szakérté személyzete pedig
a tevékenység altal megkivant fokozott gondossaggal latja el munkajat. Azonban

el6fordulhat olyan rendkivili esemény, baleset, amely az érintett tarsasag kornyezeti
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karmentesitési kotelezettségét vonhatja maga utan. El6fordulhat, hogy a Kibocsato
biztositasai nem, vagy nem teljes korUen fedezik az ilyen eseményekbdl eredd karokat és

koltségeket.
1.3 A Kétvényekre vagy a Kotvényekbe torténé befektetésre jellemzd kockazatok

1.3.1 Jogszabalyvaltozasok

A Koétvényekre a mindenkor hatalyos magyar jog az irdnyadd. Ennek megfeleléen nem
zarhato ki, hogy a jelen Informacios Dokumentum lezarasat kovetSen olyan jogszabalyi

valtozas kovetkezik be, amely hatassal lehet a Kotvényekre.

1.3.2 A Kotvényekbe torténd befektetés szabalyozasa

Egyes Befekteték befektetési tevékenységiket jogszabalyok és egyéb elSirasok alapjan
végezhetik, illetve ezen tevékenységiket egyes hatdsagok ellendrzik és feligyelik. A
Befektetonek ajanlott sajat jogi tanacsadojaval konzultdlnia és egyértelmien
megbizonyosodni arrdl, hogy a Kotvényekbe torténé befektetés megfelel a

tevékenységére vonatkozod jogszabalyoknak és egyéb elbirasoknak.

1.3.3 Addszabalyok valtozasa

A Kotvényekkel kapcsolatban elért jovedelem addzasara a jelen Informacids Dokumentum

idépontjaban hatalyos jogszabalyok a jovében megvaltozhatnak.

1.3.4 A Kotvények eszkozokkel nem fedezettek

A Kotvények eszkozokkel nem fedezettek, ezért a Kibocsato esetleges fizetésképtelensége

esetén a Befektetd egészben vagy részben elveszitheti a befektetése értékét.

1.3.5 Likviditas és masodlagos piaci kereskedés hianya

A magyarorszagi vallalati kotvények piacara — kilonésen a tézsdén kivili piacra — a
likviditas hianya jellemzd, ezért az allampapirokhoz viszonyitva joval magasabb a
Kotvények likviditasi kockazata. Ez azt jelenti, hogy a Befektetd a futamidd lejarta eldtt

esetleg csak arfolyamveszteséggel tudja eladni Kotvényét.
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1.3.6 Piaci hozamok elmozdulasa

A Kotvények piaci arfolyama szamos kilonbozé tényez6tdl figg. A Befektetdnek
kockazatot jelenthet a piaci arfolyamok kedvezétlen alakulasa, ugyanis altalanos piaci
hozamemelkedés esetén a Kotvények arfolyama esni fog. Amennyiben tehat a Befektet6
nem tartja meg lejaratig a Kotvényeket, Ugy elképzelhetd, hogy ilyen esetben veszteséget

realizal.

1.3.7 Devizaarfolyam kockazat

Amennyiben a Befekteté a Kotvények devizanemétdl eltéré devizaban tartja nyilvan
befektetéseit, akar arfolyamveszteséget is elkonyvelhet. Amennyiben ugyanis a Befektet6
nyilvantartasi devizaja felértékel6dik a Kotvény devizajahoz képest, akkor csokken a
Kotvényeken a Befektetd devizajaban kifejezett realizalhato hozam, csokken a Kétvények
tOkedsszegének a Befektet6 devizajaban kifejezett értéke, valamint csokken a

Kotvényeknek a Befektet6 devizajaban kifejezett piaci értéke.

1.3.8 Vagyoni biztositds hianya

A Kotvényekre nem terjed ki az Orszdgos Betétbiztositasi Alap (vagy mas hasonld
biztositas, igy a Befektetd-védelmi Alap) védelme, ezért a Kibocsatonak a Kotvényekkel
kapcsolatos esetleges nem teljesitése esetére harmadik személy helytallasaban nem lehet
bizni.

1.3.9 A jelen Informdcios Dokumentum tartalmaért valo felelésséggel kapcsolatos
kockazatok

A jelen Informacids Dokumentum tartalmaért kizardlag a Kibocsatd vallal felel6sséget,
ezért a Kotvények a befektetok szempontjabol ezen korilmény miatt kiemelten

kockazatosnak mindsulnek.

1.4  AKibocsato kockazatkezelési mechanizmusai

A Kibocsatd a kulonféle kockazatok kivédésére, kezelésére jelentds lépéseket tesz. A
piacra és iparagra jellemzd kockazatokat kivédeni nem lehet, de a gazdasagi, statisztikai

elérejelzések alapjan gordilékeny tervezési folyamataiba a Kibocsatd beépiti és az
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esetleges kimeneteleket modellezi, majd tervet készit a kimenetek kezelésre. Piaci

pozicidjat 5-10 éves szerzddésekkel kivanja fenntartani.

A Kibocsatd hitelei természetesen fedezettek, deviza eladasainak egy részét treasury
Ugylettel fixalja. Az elmult 30 évben a munkavallaldinak szama haromrdl kézel 750 fére
emelkedett, igy tapasztalatot tudott szerezni a tovabbi novekedés hatékony kezelésére.
Szintén rendelkezik tapasztalattal vallalatfelvasarlasok, zoldmezds beruhdzasok
tekintetében. Szamos U] foldrajzi piacra terjeszkedett tOrténete soran és szamos
nagyméret( egyedi projektet valdsitott mar meg. Kibocsatd alvallalkozdival, vevéivel jo
Uzleti kapcsolatot apol és szamos hosszu tavu egyiuttmuikodésre van példa a partnerekkel.
A Kibocsatod partnereit rendszeresen monitorozza, igy esetleges negativ esemény
bekovetkezte esetén a szikséges lépéseket idében tudja megtenni. A Kibocsato
megbizoival Uzemanyag klauzulakban rogzitette az Uzemanyagar valtozas esetén

alkalmazhato arvaltozast.

A fizikai munkaerd piacot az utébbi években mind mennyiségi, mind minéségi szUkosség
jellemzi és a COVID-19 jarvany hosszU tavu hatasa a munkaerdpiacra még nem mérheté
fel. Emellett a munkaerd mobilitasa is megnétt, a munkavallalok ma mar joval konnyebben
valtanak munkahelyet, mint akar par évvel ezel6tt, egy kedvezébb munkalehetdség
reményében nagyobb hajlanddsagot mutatnak lakdhelyiUktol tavolabbi munkahelyen
elhelyezkedni Ezek a munkapiaci trendek évrol évre hozzajarulnak a fluktuacio
emelkedéséhez. 2019-ben atlagosan 19%-os fluktuacioval kellett a Kibocsatdnak
szembenéznie, mely alacsonyabb az orszagos atlagnal, féleg a fizikai munkaerét
foglalkoztatd vallalatok atlaganal, de mindenképpen akcidkat és tovabbi intézkedéseket
sUrgetett a Kibocsato részérdl. Ezért a megfelel6 munkaer6 megtaldlasa és megtartasa a
human eréforrassal tudatosan gazdalkodo vallalatoknal, igy a Kibocsatonal is, prioritassa
valt. A Kibocsatonal a toborzast dedikalt szakember végzi, és munkajat a HR csapat tobb
tagja, valamint a belsd ajanlasi rendszerink is tamogatja. A toborzasi forrasok és eszk6zok
széles tarhazat alkalmazza, melyeket a sikeres munkaltatoi markaépités és a cég jo hirneve
és stabil piaci pozicidja is segit. Ezeknek kdszonhetben csak néhany egyedi specialis
esetben szikséges fejvadasz segitségét igénybe venni egy-egy munkakor betoltéséhez. A

Kibocsatd minden kilépé munkavallaldval EXIT interjut készit, melynek tanulsagait
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elemzés utan beépiti a vallalati vezetési kulturaba. Mig mas nagyvallalatok a HR
tevékenységek kiszervezésével csokkentik koltségeiket, a Kibocsatd hisz a személyes
kapcsolatok, az emberkdzponty banasmaod valamint a nyitott és 6szinte kommunikacio
megtarto erejében. A HR osztaly és a vezetdk folyamatosan szondazzak a munkaeré- és
bérpiacot, és az ott tapasztalhatd trendek alapjan olyan valtoztatasokat tudnak javasolni a
tulajdonosoknak, melyek elGsegitik a megbizhatd gazdalkodast és a fenntarthato

fejlodést.

A munkavallaldkat érinté aktualis veszélyekrdl a Kibocsaté ,Munkabiztonsagi hirek”
keretében tajékoztatja az érintetteket. A Mindségiranyitasi lgazgatosag célja a

kiadvanyokkal a figyelemfelhivas mellett az intézkedési tervvel kiegészitett tajékoztatas.

A Kibocsaté COVID-19 pandémias vészhelyzettel kapcsolatban szamos intézkedést
léptetett életben a lehetd legrovidebb idon belil az Uzletfolytonossagi terve szerint. Ezen
intézkedések hatékonynak bizonyultak és egy esetleges Ujabb hullam esetén ismételten
eredményesen alkalmazhatoak. A teljesség igénye nélkil a kovetkezd intézkedésekre
kerUlt sor: valsagstab felallitasa; egyéni védGeszkozok szétosztasa; a kilfoldi és belfoldi
Ugyféllatogatasok szineteltetése, video megbeszélések elényben részesitése; azonnali
utazasi korlatozasok elrendelése meghatarozott orszagokba; telephelyek beléptetési
rendjének Ujraszabalyozasa a telephelyi sajatossagok figyelembe vételével; Home office
elrendelése azokban a munkakordkben, ahol ez lehetséges. A nem-létszikségletl
felujitasok, bovitések felfiggesztésre, elhalasztasra keriltek. A Kibocsatd minden

intézkedése teljesen igazodott az orszagosan kiadott intézkedésekhez.

=) > 0 Q
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2. FELELOS SZEMELYEK - FELELOSSEGVALLALASI NYILATKOZAT

Alulirottak, a Trans-Sped Logisztikai Szolgaltaté Kézpont Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
(székhelye: 4030 Debrecen, Vamraktar utca 3., cégjegyzékszam: 09-09-006196), (a
«Tarsasag”) mint az Informaciés Dokumentumban szerepld informaciokért felelds személy
képviseletére jogosultak, ezennel kijelentjiik az alabbiakat.

A jelen Informaciés Dokumentum elkészités soran a Tarsasag a téle elvarhaté maédon
térekedett arra, hogy a jelen Informaciés Dokumentum a vonatkozd jogszabalyi
kovetelményekkel Gsszhangban tartalmazzon minden, a Tarsasag piaci, gazdasagi,
pénzigyi, jogi helyzetének és annak varhaté alakuldsanak, valamint a Koétvényekhez
kapcsolodé jogoknak a Befektetd részérél torténd megalapozott megitéléséhez szilkséges
adatot.

A Tarsasag legjobb tudomasa szerint a jelen Informaciés Dokumentumban kézélt adatok,
adatcsoportositasok, allitasok, elemzések a valosagnak megfeleldek, helytalldak, és
lehetGvé teszik a Térsasag piaci, gazdaségi, pénziigyi, jogi helyzetének és annak varhaté
alakulasanak, valamint a Kotvényekhez kapcsolédé jogoknak a Befektetd részérél térténd
megalapozott megitélését. A Tarsasig legjobb tudomasa szerint a jelen Informaciés
Dokumentum félrevezetd adatot, téves kévetkeztetés levonasara alkalmas csoportositast,
elemzést nem tartalmaz, és nem hallgat el olyan tényt, amely veszélyezteti a Tarsasag
piaci, gazdasagi, pénzigyi, jogi helyzetének és annak varhaté alakuldsanak, valamint a
Kétvényekhez kapcsolédé jogoknak a Befektetd részérdl torténd megalapozott
megitélését.

A fentiekkel dsszhangban a Tarsasag alulirott képviselsi a Tarsasag képviseletében
kijelentik, hogy a jelen Informaciés Dokumentum a valésagnak megfeleldé adatokat és
allitasokat tartalmaz, és az nem hallgat el olyan tényeket és informacidkat, amelyek a
Kotvények, valamint a Tarsasig helyzetének megitélése szempontjabdl jelentéséggel
birnak.

A Kibocsatét az Informaciés Dokumentum kozzétételétdl szamitott 6t évig terheli a fenti
felel6sség, ami érvényesen nem zarhats ki és nem korlatozhaté.

Kelt: Debrecen, 2020. augusztus 18.

Trans-Sped Kft. Trans-Sped Kft.
i W
‘ gr¢
\)\j\/wm WA i 4&4&6 &
Név: Filop Zsolt Karoly Név: Filop Szabolcs Zsolt

Beosztas: ligyvezetd Beosztas: Ugyvezetd
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3.  AKOTVENYEK ES A FORGALOMBA HOZATAL

3.1 Kotvényfeltételek

Kotvény elnevezése: Trans-Sped NKP Kotvény 2030/I.

Kibocsato: Trans-Sped Kft.
Székhelye: 4030 Debrecen, Vamraktar utca 3.

Cégjegyzékszama: 09-09-006196

Forgalmazé: A forgalomba hozatal soran az OTP Bank Nyrt. jart el

forgalmazoként
Székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 16.

Cégjegyzékszama: 01-10-041585

Fizetd Bank: OTP Bank Nyrt.
Székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 16.

Cégjegyzékszama: 01-10-041585

Aukciés Ugynék: A forgalomba hozatal soran az OTP Bank Nyrt. jart el

aukcios Ggynokként
Székhelye: 1051 Budapest, Nador utca 16.

Cégjegyzékszama: 01-10-041585
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A Kibocsatas jellege: Forgalomba hozatal az MNB Novekedési

Kotvényprogramija keretében aukcids eljarassal tortént

A Kibocsatas helye Magyarorszag

Felhatalmazas a Kibocsatasra: A  Kibocsatd 2020.02.27-én  kelt, 1/2020.02.27. sz.

taggyUlésen kivili hatarozata.

Ossznévérték: HUF 5.000.000.000

Futamidé: 10 év

ISIN azonosito HUoo000359500

Kotvény pénzneme: Forint (HUF)

Névérték Kotvényenkeént: HUF 50.000.000

Kotvények darabszama: 100db

A Kotvények tipusa: Névre sz6l6 dematerializalt kotvények.

A Kotvények megjelenési formaja: Dematerializalt Kotvények, illetve az ezek feltételeit

osszefoglalo Okirat.
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Kozponti értékpapirszamla vezeto:

Jovairas
Forgalomba hozatal helye:

Forgalomba hozatal maédja:

Kibocsatas és elszamolas napja

(értéknap):

Forgalmazas kereskedési helyszinen:

KELER K&zponti Elszamoldhaz és Ertéktar Zrt.

Székhelye: 1074 Budapest, Rakdczi Ut 70-72.

Ertékpapirszamlan torténik.

Magyarorszag.

Ertékpapirra vonatkozd nyilvanos — de tajékoztatd
kozzététele aldl mentesitett - ajanlattétel, aukcios
eljarassal.

2020. Marcius 16.

A Kibocsatd a kotvényeket legkésébb a forgalomba
hozataluk lezarasat kovetd 180 napon belil a Budapesti
Ertéktézsde XBond kereskedési rendszerébe regisztralja,

és azokat a Lejarati Napig ott forgalomban tartja.

A Kibocsato 2020. marcius 5-én arjegyz6i szerz6dést kotott
a Forgalmazoval, amely biztositja, hogy a Forgalmazé a
Budapesti Ertéktézsde Zrt. &ltal mikoédtetett XBond
kereskedési rendszerben a Lejarati Napig kotelez6 érvényl

arjegyzést végezzen, amelynek keretében:

e az darjegyz6 minden kereskedési napon sajat
szamlas kétoldali ajanlatokat tesz (egyideji vételi
és eladasi ajanlat), amelyeket legalabb 15 percen
keresztil fenntart,

e azajanlat névértéke a vételi és az eladasi oldalon is
egyarant eléri a legaldbb 100 ezer eurdnak

megfelel6 forintdsszeget vagy legalabb 1 darab
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Kamatszamitasi Kezdonap:

Lejarati Nap:
Kamatozas mddja:
Kamatlab:

Kamatfizetési Napok:

Kamatbazis:

Kotvényre vonatkozik,

e a vételi és eladasi arfolyamhoz tartozo, az
arjegyzés napjat koveté masodik kereskedési
napra szamitott hozamok ko6zotti kildnbség nem

haladja meg a 200 bazispontot.

A Kibocsato - az XBond kereskedési rendszeren kivil - nem
tervezi a Kotvények szabalyozott piacra vagy azzal

egyenértékl kereskedési helyszinre torténé bevezetését

e 1

2020. Marcius 16.

2030. marcius 16.

fix kamatozasu

2,5%p.a.

A kotvény évente utdlag fizet kamatot, futamideje alatt
minden év marcius 16. napjan, valamint lejaratkor. Az elsé
Kamatfizetési Nap 2021. marcius 16. Az utolso
Kamatfizetési Nap, amely egyben a Lejarati Nap is, 2030.

marcius 16.

Tényleges/tényleges (ISMA)
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Kamatbazis megallapitasi napok

A Kotvények torlesztése

(Amortizacio)

Fix kamatosszegek

Minden év marcius 16. napja. Az egy évre esé kamatbazis

megallapitasi napok szama 1.

Minden darab forgalomban lévé Kétvény utan 3.750.000
HUF Amortizaciés Osszeg fizetend6 az aldbbi 4

kamatfizetési napon, azaz
2026. marcius 16.-an
2027. Marcius 16.-an
2028. marcius 16.-an
2029. Marcius 16.-an

és 35.000.000 HUF a Lejarati Napon, azaz 2030. marcius
16.-an, ami egyben a forgalomban lévé Kotvény Végso

Amortizacios Osszegét is jelenti.

A Kotvény futamideje alatt a Kamatfizetési Napokon az
alabbi fix kamatdsszegek fizetend6k minden egyes

Kotvény utdn HUF 5o0.000.000 névértékre vetitve:
2021. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2022. Marcius 16. 1 250 ooo HUF
2023. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2024. mMarcius 16. 1 250 ooo HUF
2025. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2026. marcius 16. 1 250 ooo HUF

A Kotvény futamidejének utolsd 4 évében az alabbi
Kamatfizetési Napokon a kovetkezd fix kamatdsszegek

fizetend6k minden egyes Kétvény Amortizaciés Osszeggel
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csokkentett névértéke utan:
2027. marcius 16. 1 156 250 HUF
2028. marcius 16. 1 062 500 HUF
2029. marcius 16. 968 750 HUF

2030. marcius 16. 875 ooo HUF

Kamatfizetési Id6szak A Kamatszamitasi Kezd6napon (ezt a napot is beleértve)
kezd6d6 id6szak, amely az els6 Kamatfizetési Napon (ezt a
napot nem beleértve) ér véget és minden kovetkezd
id6szak, amely a Kamatfizetési Napon (ezt a napot is
beleértve) kezdédik és az azt koveté Kamatfizetési Napon
(ezt a napot nem beleértve) ér véget, azzal a kikotéssel,

hogy az utolsé Kamatfizetési Nap a Lejarati Nap.

Munkanapszabaly Koévetkez6 Munkanap szabaly: ha barmely, Kotvény
alapjan teljesitend6 kifizetés esedékes id6pontja nem
Munkanapra esik, a kifizetést az esedékességi idépontot
kdvetd Munkanapon kell a Kotvénytulajdonos részére
teljesiteni és a Kotvénytulajdonos nem tarthat igényt az
ilyen késedelem miatt felmeril6 kamatra vagy egyéb mas

kifizetésre.

Munkanap Minden olyan nap, amikor a hitelintézetek, valamint a
pénz- és devizapiacok Budapesten forint kifizetéseket,
illetve elszamoldsokat hajtanak végre, ha az ilyen nap a
Kibocsaténal és a Fizet6 Banknal is Munkanapnak szamit,
és amikor a KELER pénzatutalasokat és értékpapir

transzfereket hajt végre.

A Lejarati Nap el6tti visszavasarlasa A Kibocsato a kotvények egészét, vagy egy részét a

Kibocsato dontése alapjan: Lejarati Nap el6tt masodpiaci mdveletek soran
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A Lejarati Nap el6tti visszavaltas a

Kibocsato dontése alapjan:

A Kibocsatot a Lejarati Napot
megel6z6en terhel6 visszavaltasi

kotelezettség:

visszavasarolhatja. A kotvények egy részének a Lejarati
Nap el6tti visszavasarlasa esetén a Kibocsato az MNB
Novekedési  Kotvényprogramjanak  visszavasarlaskor
hatalyos feltételei szerint, de legalabb olyan aranyban
vasarol vissza a kotvényekbdl az MNB-t6l, mint amilyen
aranyban az MNB az adott értékpapir-sorozatbol
értékpapirral rendelkezik a visszavasarlas idépontjaban. A
visszavasarlasi ar meghatarozasa a Kotvénytulajdonosok
elézetes megkeresését kovetben, a

Kotvénytulajdonosokkal egyetértésben torténhet.

Nem alkalmazando.

A Kibocsatdé az alabbi  esetek  barmelyikének
bekdvetkezése esetén - a bekdvetkezés napjatdl szamitott
90 napon belil - koteles a Kétvényeket a Lejarati Nap el6tti
visszavaltani és kezdeményezni a Kotvények teljes

sorozatanak torlését a kdzponti értéktarnal:

a) Nemfizetés: a Kibocsatd barmely kotvényre
vonatkozdan esedékes kamatdsszeg vagy amortizacios
Osszeg fizetése tekintetében tobb mint 15 napos

késedelembe esik; vagy

b) Fizetésképtelenség: a fizetésképtelenségére vonatkozo
mindenkori jogszabalyok szerint a Kibocsatd csédeljaras,
felszamolasi eljaras vagy hasonld eljaras ala vonasa
érdekében a Kibocsatd tarsasagi intézkedést tesz, vagy
barmilyen ilyen csédeljaras eljaras indul ellene; vagy a

felszamolast elrendelik, vagy a Kibocsatd végelszamolas
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meginditasarol dont; vagy

c) Cross default: a Kibocsaté barmely, altala a teljesitési
hatarid6 lejartat vagy tudomasara jutasat kovet6 20 napon
belil nem vitatott pénzigyi kotelezettségének barmely
hitelezéje iranyaban, egy adott idépontban szamitva,
0sszesen 500.000.000 HUF Osszeget meghaladdan nem

tesz eleget; vagy

d) Pari passu: a Kibocsaté mas jogviszonyokbdl szarmazé
barmely egyéb, nem alarendelt, nem biztositott
kotelezettségvallalasa a Kétvénytulajdonosokkal szemben
fennalld Kotvényeken alapuld kozvetlen
kotelezettségvallalasat megel6z6 rangsorban all vagy

rangsorba ker{l; vagy

e) Negative pledge: a Kibocsato barmely mas koétvényét

elzalogositja, biztositékkal fedezi, dvadékba helyezi; vagy

f) Rating romlas: a Kétvény hitelmindsité altali mindsitése
B+ besorolas ala romlik, de nem romlik B- besorolas ala, és
a leminGsités kozzétételét kovetd 24 honapon belll nem
kap legalabb B+ besorolast, vagy a futamidé alatt barmikor

a Kotvény mindsitése CCC besorolasra, vagy az ala romlik;

vagy

g) Change of control: a Kibocsatéban a jelenlegi
tulajdonosi irdnyitas akként valtozik meg (ide nem értve a
Ptk. szerinti Oroklési rend szerinti valtozast), hogy a
jelenlegi  tulajdonosi  kontroll  megvaltozik, azaz
a FUlop Csalad (FUlop Zsolt Karoly, a felesége, gyerekeik
és azok kozeli hozzatartozoi) kozvetlen és kozvetett

befolyadsa 50%-+1 szavazat ala csdkken; vagy

h) Osztalékfizetési korlat: a Kotvény futamideje alatt

barmelyik évben a Kibocsatd az addzott eredménye 25%-
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at meghalado osztalékfizetésrdl hataroz.

A visszavaltas a Kotvények teljes sorozatat érinti. A
felszamolasi eljaras kivételével, a visszavaltas napjat a
Kibocsatd hatarozza meg és teszi kozzé azzal, hogy az nem
lehet korabbi, mint a kibocsatdi kozzététel napja, tovabba
nem lehet késébbi, mint a kozzétételt koveté 1o.
munkanap. A Kibocsaté a visszavaltasi napon a
Kotvényeket a visszavaltds napjdig (de ezt a napot nem
beleértve) a felhalmozott kamatok és a visszavaltasra
kerGl6 Kotvények névértékének megfizetése mellett
visszavaltja. Ezen 0&sszeg kifizetésére pénzben, banki
atutalas uUtjan, a Fizet6 Bankon, a Koétvények torlésére a
kozponti értéktaron keresztil kerUl sor, a Kibocsatd altal
adott utasitas és a Fizetd Bank, illetve a kozponti értéktar

vonatkozo szabalyzata alapjan.

A visszavaltas teljesitésére azon személy részére kerdl sor,
akifamely a kibocsatoi kozzétételben meghatarozott

napon Kétvénytulajdonosnak mindsul.

Felszamolasi eljaras esetén a Kotvénytulajdonosok
kielégitésére a csddeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol
sz0l6 1991. évi XLIX. torvény szerinti eljaras keretében és

idépontban keril sor.

Korlatozas a kotvényvasarlok korét A Kotvények az értékpapirokra vonatkozd nyilvanos
illetéen: ajanlattételkor vagy értékpapiroknak a szabalyozott piacra
torténd bevezetésekor kozzéteendd tdjékoztatdrdl és a
2003/71/EK irdnyelv hatdlyon kivil helyezésérdl szolo
2017/1129 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
(Tajékoztatd Rendelet) 1. cikk (4) a) pontja szerint,
kizardlag a Mindsitett BefektetOk részére kerilnek

ertékesitésre.
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Korlatozas a masodpiaci értékesitést

illetéen:

Kotvénytulajdonosok tajékoztatasa:

Nem alkalmazandd, a Kibocsatd atruhazasi korlatozast

nem vezet be.

A Kotvénytulajdonosoknak a Kibocsatd az altaluk
megadott email cimekre elektronikus Uton ad

tajékoztatast.

A Koétvények a Budapesti Ertéktézsde Zrt. XBond
multilateralis kereskedési rendszerre torténé bevezetését
kdvetéen a Kotvénytulajdonosoknak a Kibocsato a
Budapesti  Ertéktézsde Zrt. XBond multilateralis
kereskedési  rendszer = m{kodtetésére  vonatkozo
mindenkori szabalyzata szerint ad értesitést, tovabba
tdjékoztatast ad a vonatkozd kovetkezd kozzétételi
helyeken is: www.kozzetetelek.hu, www.bet.hu, a
Kibocsaté mindenkori honlapja (jelenleg: www.trans-
sped.hu) és a Forgalmazé mindenkori honlapja (jelenleg:

www.otpbank.hu).

A fenti tajékoztatas mellett, azon Kotvénytulajdonost,
amelynek a kapcsolattartasi adatait (ideértve az e-mailt) a
Kibocsatd ismeri, a Kibocsatd a vonatkozd jogszabalyi
elGirdsok altal lehetévé tett modon és meértékben
kozvetlenUl is értesiti minden olyan eseményrél, amely
veszélyezteti a  Kibocsaté ~ Kotvényen  alapuld
kotelezettségeinek teljesitését - ide értve ,A Kibocsatot a
Lejarati  Napot megelézen terhel§  visszavaltasi
kotelezettség”-ét is. Minderrdl a Kibocsatd koteles
haladéktalanul, de legkésdbb 3 (harom) Munkanapon beldl
kdzvetlendl irasban,  egyidejlleg  értesiteni  a
Kotvénytulajdonosokat. Ezen tajékoztatasban a Kibocsato
a vonatkozo jogszabalyi elGirdsok altal lehet6vé tett
moddon és mértékben ismerteti legalabb az (i) az adott

eseményt, (i) arra a Kibocsadto altal megtett vagy
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megtételre kerUl6 intézkedéseket, valamint (iii) ezen

intézkedések varhato id6igényét.

Minden, a Kotvényekkel kapcsolatos mas értesités
érvényesnek, hatalyosnak és a Kotvénytulajdonosokkal
kozoltnek tekintendé, ha azt a Kibocsdtd vagy
megbizdsabdl a Fizeté Bank a Kotvénytulajdonosok

székhelyére postan, ajanlott kildeményként juttatja el.

Ertesités a toke és kamat 6sszegérél: A Kibocsatdé a Koétvények alapjan, téketdrlesztés és
kamatfizetés jogcimén fizetend6 Osszegeket a Fizetd
Banknak adodlevonds nélkil teljesiti. Minden olyan
pénzdsszeget, amelyet a Kibocsatd atutal a Fizeté Banknak
a Kotvényeken alapuld téketorlesztési és kamatfizetési
kotelezettség teljesitése céljabol, s amelyre azok
esedékességétdl szamitott egy év  elteltéig a
Kotvénytulajdonosok nem tamasztanak igényt, a Fizetd
Bank az egyéves hataridé elteltét kovetd banki napon
visszautal a Kibocsatohoz, és ezt kovetéen az ilyen

pénzosszegek kifizetését kdzvetlenil a Kibocsato teljesiti.

A Kotvényekhez kapcsolodo Valamennyi Kotvény azonos jogot és kotelezettséget

jogosultsagok: testesit meg.

A Kotvény tulajdonosa  jogosult a  Kdétvénnyel
kapcsolatosan a Kibocsato altal fizetett tokére, illetve
kamatra, tovabba joga van a tulajdondban Iévé
Kotvényeket értékesiteni a Kotvény atruhazasara
vonatkozd esetleges korlatozasok figyelembevétele

mellett.

A Kotvények tulajdonjogdnak atruhazasa az eladd
értékpapirszamlajanak megterhelésével és a
Kotvényeknek a vevd értékpapirszamldjan  torténd

egyidejU jovairasaval torténik meg. Ha jogszabalyi elSiras
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masként nem rendelkezik, barmely Kétvénytulajdonos, aki
tulajdonjogat a fentieknek megfeleléen szerezte, a
Kotvény jogos tulajdonosanak tekintendé és akként

kezelend®.

A Kotvény atvaltds utjan, vagy az altala megtestesitett jog
gyakorlasadval nem ad jogot mas értékpapir vagy egyéb

pénzigyi eszkdz megszerzésére.

Késedelmi kamat: Az egyes Kotvények a Lejarati Naptdl kezdve nem
kamatoznak, kivéve, ha a Kétvénytulajdonos megfeleléen
igazolja, hogy a téke-, illetve kamatkifizetést a Kibocsato
jogellenesen vagy a Kotvényfeltételekkel ellentétesen
késlelteti vagy tagadja meg. llyen esetben a kérdéses
tokerész, illetve  kamatdsszeg  kamatai  tovabb
halmozodnak a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.
torvény (Ptk.) rendelkezései szerinti késedelmi kamat
mértékével mindaddig, amig az adott Koétvény utan jard

0sszeget a Kibocsato kifizeti.

Addzas: A Kibocsatd és a Fizeté Bank a Kotvények kibocsatasa,
masodlagos forgalma és bevaltasa, illetve a Kotvényen
alapuld fizetési kotelezettségek teljesitése soran a kifizetés
idépontjdban  hatadlyos magyar addjogszabalyoknak
megfeleléen kételes eljarni. Sem a Kibocsatd, sem a Fizetd
Bank nem vallal semmilyen felelésséget a Kotvények
vonatkozasaban Kotvénytulajdonosokra haruld adofizetési
kotelezettségek teljesitéséért. A BefektetSknek ajanlatos
adotanacsot kérnitk a Kotvények megvasarlasaval és

értékesitésével kapcsolatban.

Elévilés: A jelen Informacidés Dokumentum elfogadasakor hatalyos
magyar jogszabalyok értelmében a Kd&tvények alapjan

torténé fizetésekre vonatkozo, a Kibocsatoval szemben
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tamasztott igények nem évilnek el.

Kibocsatasi dokumentumok: A Kibocsatas feltételeit, a Kibocsatd bemutatasat,
valamint mindazt az informaciot, amelynek kozzététele,
illetve nyuUjtasa a magyar jogszabalyok és a Budapesti
Ertéktdzsde Zrt. 2020. jUlius 20. napjatdl hatalyos, XBond
Altaldnos Uzletszabélyzata szerint kotelezd, jelen
Informacidos Dokumentum tartalmazza. A Ko&tvények
forgalomba hozataldt a forgalomba hozatali eljaras
lezarasat kovetd 15 naptari napon belll a Kibocsatd az

MNB-nek bejelentette.

Iranyado jog és illetékesség A forgalomba hozatalra, az XBond kereskedési
rendszerben tortént regisztracidora, a Kotvényekre,
valamint a K&tvényekre vonatkozo feltételek értelmezése
tekintetében a mindenkor hatalyos magyar jog

rendelkezései az iranyadok.

A Kibocsatd, a Forgalmazd és a Kotvénytulajdonosok
kozott a Kotvényekkel kapcsolatban keletkezé vagy abbdl
szarmazé barmely jogvita eldontésére az altalanos
hataskori  szabalyoknak megfeleléen a hataskorrel

rendelkezé magyar birdsag rendelkezik illetékességgel.

Hitelkockazati besorolas A Kotvények hitelkockazati besoroldsa a forgalomba
hozatalkor ,B+”. A Kotvényeket az Euler Hermes Rating
GmbH mindésitette 2019. november 28-an és 2020. marcius

3-an.
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3.2 A forgalomba hozatal f6bb feltételei

A Kotvények forgalomba hozatalara a BET MMTSa Kereskedési Rendszerében, az Aukcids-
Ertékpapirtablan torténd aukcids kereskedés szabalyai szerint, nem nyilvanos ajanlati
kényves aukcids értékesitési eljaras keretében, valamint a Kibocsaté és a BET kozotti

aukcios szerz6dés szerint kerUlt sor.

A forgalomba hozatal vonatkozasaban az aukcids értékesitési eljarasra a Kibocsato a

kovetkez6 Mindsitett Befektetdket hivta meg:

(1) Magyar Nemzeti Bank
(2) OTP Bank Nyrt.

(3) K&H Bank Zrt.

(4) Erste Bank Hungary Zrt:
(5) CIB Bank Zrt.

(6) MKB Bank Zrt.

A Kibocsato kijelenti, hogy a fenti Mindsitett Befektetékben nem rendelkezik a Ptk. 8:2. §

szerinti tobbségi befolyassal.

Az aukciot kovetéen forgalomba hozott Kotvények legfeljebb 5o0%-a kerilhet egy

Kotvénytulajdonos birtokaba az elsédleges piacon.

A Kibocsato kotelezettséget vallal arra, hogy tartézkodik minden olyan ugylettdl vagy
Ugylet egyuttestdl, konstrukciotol, ami 6nmagaban vagy egyittes hatasait tekintve
alkalmas lehet arra, hogy azon vallalatcsoport tagjatol vagy a vallalatcsoportba tartozo
vallalat tulajdonosatdl, illetve tulajdonosanak kozeli hozzatartozojatol az MNB altal
meghirdetett Novekedési Kotvényprogram keretében kibocsatott Kotvény révén torténd
forrasbevonast valdsitson meg, amelynek a Kibocsato a csoporttagja. A Kibocsato vallalja,
hogy az MNB felhivasara ezen kotelezettségvallalas teljesilésének ellendrzése céljara eseti

adatszolgaltatast teljesit.

A Kibocsatd tovabba kifejezetten kotelezettséget vallal arra, hogy a Kibocsatas révén

bevont forrast a Kibocsatashoz szikséges, a Terméktajékoztatd szerint elfogadhato
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hiteImindsitést készitd hitelmindsitd rendelkezésére bocsatott, szabalyszer(en elfogadott
Uzleti tervnek megfelel6en, az abban meghatarozott célokra hasznalja fel, a hitelmindsitoi

riportban foglaltak szerint, amelyért felel6sséggel tartozik.

A forgalomba hozatal tovabbi fébb feltételeit a 3.1 pont szerinti kotvényfeltételek

tartalmazzak.

PREEO®®
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4.  AKIBOCSATO BEMUTATASA

4.1 Altalanos informdciok

Cégneve: Trans-Sped Logisztikai Szolgaltato Kozpont Korlatolt Felel6sséqu Tarsasag
Roviditett neve: Trans-Sped Kft.

Székhelye: 4030 Debrecen, Vamraktar utca 3.

Telefonszam: +36 52 510 120

Cégbejegyzés helye, idSpontja és cégjegyzékszama: Magyarorszag, 1998. junius 16., Cg.
09-09-006196

Tevékenységének id6tartama: hatarozatlan

Jogi formaja: korlatolt felel6sségU tarsasag
MUkodésére iranyado jog: magyar

Jegyzett tékéje: 500.000.000 Ft.

Hatalyos okirat kelte: 2020.07.22.
Fétevékenysége: Raktarozas, tarolas.

Uzleti éve: naptari évvel megegyezd
Hirdetmények kozzétételének helye: Cégkozlony.

4.2 AKibocsdto stratégidja

A Kibocsatdé legfontosabb alapelvei, értékei fennallasanak 30 éve alatt mindvégig a
tisztességes hozzaallas, a fenntarthatdsag, a hosszu tavu gondolkodas, a vevokozpontusag
és szolgaltatdi szemlélet, a rugalmassag, a felelésségvallalas, az &szinteség és a bizalom

voltak, és jelenleg is ezek az értékek hatjak at a vallalat mGkodését.
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Ezekre a vallalati értékekre alapozva a tulajdonosi kor vizidja, hogy a Kibocsatoé egy stabilan
jovedelmezd, tudatos mikodéssel és valodi orszagos lefedettséggel rendelkezd,
kiemelkedd szolgaltatasi szinvonallal és az Ugyfelekre szabott, komplex, digitalizalt

logisztikai szolgaltatasokat nyujto vallalat legyen.

Annak érdekében, hogy a Kibocsatd képessé valjon elérni a vizidban megfogalmazott
allapotot, a vallalat vezetése kilonféle célteriletekre bontva megalkotta a vallalati

stratégiat és meghatarozta a legfontosabb stratégiai célkitizéseket.

A Kibocsatd legfontosabb stratégiai célkitGzése, hogy minden stratégiai Uzleti egység
(Uzletdg) onalldan is eredményesen tudjon mikodni, az Uzletagak kozotti szigory, piaci
alapu elszamolas mellett. Vallalati szinten a cél a kiegyensulyozott készpénztermeld

képesség fenntartasa.

Az eredményesség egyik zaloga a hatékonysag ndvelése. Ennek kapcsan a stratégia a
mérhetdség és a teljesitménymenedzsment fejlesztését célozza meg, kiegészitve a human

termelékenység novelésével, illetve a modern technoldgidk alkalmazasaval.

Piaci jelenlét és pozicio vonatkozasaban a Kibocsato célja, hogy piaci részesedését novelni
legyen képes, illetve foldrajzi értelemben is novekvd terlletet tudjon lefedni komplex
logisztikai szolgaltatasokkal. Mindezt egy turbulens, atalakulasok elétt all, intenziv

versenypiacon.

A Kibocsatd buszke arra, hogy Ugyfelei szamara testre szabott, komplex szolgaltatas-
portfolidt képes nyujtani. A stratégia egyik célja a tovabbi diverzifikacid, mind az egyes

Uzletdgak altal kinalt szolgaltatasok, mind maguk Uzletagak szintjén.

A szervezeti mUkodéssel kapcsolatban a Kibocsatd célja, hogy a szabalyozottsag megfelel6
szintjén, magas szintl menedzsmentkultiraval, hatékony és atlathaté dontéshozatal
mellett mGkodjon. Kiemelten fontos szervezeti cél a digitalis technoldgiakra valo atallashoz

kapcsolodo kulturdlis valtoztatasok végrehajtasa.

A Kibocsato nagy hangsulyt fektet az Uj, jovébe mutato technoldgiai, Uzleti megoldasok

kdvetésére, megértésére és aktivan keresi azok operativ alkalmazasanak lehetéségét.
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4.3  AKibocsdto torténete, fejlédése és a Kibocsatot érintd kozelmuiltbeli események
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1990 - ALAPITAS

A Kibocsato kizardlag magyar tulajdonban Iévé vallalat, mely jogel6dje 1990 6ta jelen
van a logisztikai piacon. Nemzetkoézi szallitmanyozd vallalkozasként kezdte

tevékenységét 3 fovel.
1992
A Kibocsatd jogelddjének fuvarozasi vegyesvallalatta alakulasa.

1994

Telephelyvasarlassal a Kibocsatd jogel6dje megvasarolta a Debreceni Konzervgyar
(DEKO) régi raktarépuileteinek egy részét, mely jelenleg is a cég székhelyéil szolgalo
telephelyen taldlhatok, jollehet a lerobbant raktarépileteket azota jelentés mértékben

korszerUsitette a Kibocsato.

Raktarozasi tevékenység megkezdése a Debreceni Konzervgyar korabbi raktaraiban a

cég jelenlegi székhelyén.

1995

Debreceni székhelyen 6300 m-es raktarcsarnok atadasa.

BOOEO®
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1996

Tevékenységi kor bovités soran a Kibocsato jogelédje megkezdte vamuigynokségi
tevékenység végzését. Jelenleg teljes korlG export-import vamigyintézést végez
orszagosan 6 vamirodaval (Debrecenben, Budapesten két irodaban, Kérosladanyban,
Tatabanyan és Tiszaujvarosban). Vamigynokségének szolgaltatasai a kovetkezok:
vamkezelés, készfizeté kezességvallalas, bérmunka-elszamolas, utdlagos eljarasok

Ugyintézése, vamtanacsadas, Intrastat informacidszolgaltatas, vam- és adoraktarozas.

A Trans-Sped elnyerte a Logisztikai Szolgaltatd Kozpont cimet, mely cimet azota is
nevében is megjelenit, hiszen a cég hivatalos teljes neve: Trans-Sped Logisztikai

Szolgaltatd Kozpont Korlatolt Felelsségl Tarsasag.

ISO goo1 Mindségiranyitasi rendszer bevezetése a Kibocsatonal. A Kibocsatd
menedzsmentjének f6 vezérelvei a megbizok magas szintl kiszolgalasan alapulnak,
melyhez elengedhetetlen a szervezet munkafolyamatainak elGirasok szerinti
végrehajtdsa. A mukodési folyamatok szabdlyozasa I1SO g9ooi mindségiranyitasi

rendszer keretein belUl torténik 1996 ota.

1997
Debreceni székhelyen 1360 m2-es kozponti irodahaz atadasa.
1998

Romaniai leanyvallalat alapitasa Nagyvaradon Trans-Sped Logistic srl. néven. A
romaniai leanyvallalat szallitmanyozast, fuvarozast, raktarozasi tevékenységet folytat az

alapitas ota.

1999

A Trans-Sped Logistic srl. 1999-ben vasarolta meg a nagyvaradi Vamhivatal kozvetlen

kozelében fekvd 2.000 m2 —es raktar-csarnokot, amely jelenleg is a cég székhelye.
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1999. Ota a Kibocsatd mindsitett NATO-beszallitoi cimmel is rendelkezik s ennek

megfeleld személy- és dokumentacid-mindsitésen esett at.

2000

Trans-Sped Logistic srl.-nél sor kerilt a nagyvaradi létesitmény felyjitasra,
korszer(sitésre, ahol modern iroddkat is kialakitottak sajat hasznalatra és bérbeadasi

lehetéséggel egyarant.
2001

Orszagos logisztikai szolgaltatd kdzpontok korbe vald bekerilés.
2003

Debreceni székhelyen 5700 m2-es raktarcsarnok atadasa.
2004

A tiszaujvarosi divizio megalapitasanak elsé allomasa. A Kibocsatd 2004. november 1.
ota van jelen Tiszaujvarosban, ahol az akkori TVK Rt. — ma: MOL Petrolkémia Zrt. -
telephelyén kezdte meg tevékenységét, amely ekkor még csak a raktarozas, raktari

kiszolgalas volt, mely szolgaltatast 25 kollégaval és 24 dras készenlétben végezte.

2005

Budapesti divizid megnyitasa és cégfelvasarlassal Uj szallitmanyozasi (gyogyszer

szallitmanyozasi) szegmens nyitasa a Kibocsatonal.
2006

Tiszaujvaros TVK - Polimer Logisztika és Vasutizem tevékenység, illetve a
Konténerterminal feladatainak ellatasa: 2006. oktober 1-t6l végez a Kibocsatd termelési
logisztikai szolgaltatast, amely a megbizo termelési folyamataihoz 100 %-osan igazodva
teljesiti a szerzédésben meghatarozott feladatokat, legyen az csomagolas, raktarozas,
fuvarozas, adminisztracio, minGség-ellenérzés vagy akar beszerzés. A Polimer

Logisztikai feladatokat 2006.10.01-t6l mind a mai napig a Kibocsatd végzi a megbizd
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szamara, kiemelkedd havi és éves KPI mutatok mellett. A Vasutizemi tevékenységet

2017.02.28-ig latta el a Kibocsato szintén kiemelkedd KPI mutatokkal.

2007

Karbantartasi részleg megalapitasa a cégcsoporton belil: A megbizok komplex
kiszolgalasanak érdekében alakult meg 2007-ben egy, a cégcsoporthoz kotddo
lednyvallalat, a DTT Kft., mely a megbizok berendezéseinek karbantartasat, illetve
javitasat tudja elvégezni a helyben 1évd, hely- és eszkozismerettel rendelkezd,
Osszeszokott, kiemelkedd szakmai tudassal bird csapattal. A karbantartdsokat a
megbizdval egyeztetve, elOre tervezetten, gépre, berendezésre lebontva, napi, heti, havi

és éves Utemezéssel végzik a Kibocsatd munkatarsai.

A Kibocsatd Ugy végzi tevékenységeit, hogy folyamatosan szem el6tt tartja a
fenntarthato fejlédés és a kornyezetvédelem prioritasat. A jogszabalyi el6irasokat
minden korilmények kozott betartja, és minden szerzOdéses partnerrel szemben
érvényesiti azokat. A kornyezet megdvasa érdekében 2007-ben bevezette az ISO 14001-

es kornyezetkozpontu irdnyitasi rendszert is.

A cég székhelyéll szolgald Debrecen, Vamraktar utca 3. szam alatti terilet 2007-ben

elnyerte az Intermodalis Logisztikai Szolgaltatd Kézpont mindsitést.

2008
12.000 m2-es 10 méter belmagassagu korszer( raktarcsarnok épitése Székesfehérvaron.
Gépészeti karbantartasi feladatok ellatasanak kezdete a DTT Kft-nél.

A Kibocsato a MOL csoport tiszaujvarosi telephelyén mikodo raktarainak mikodtetését

tobb Utemben nyerte el. A MOL raktart 2008. aprilisatol mikodteti.
2009

Széllitmanyozasi iroda nyitasa Székesfehérvaron.
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2010

A Kibocsatd Ugy végzi tevékenységeit, hogy folyamatosan szem el6tt tartja a
fenntarthatd fejl6dés és a kornyezetvédelem prioritasat, igy tobbek kozott olyan
jarmuUflottaval rendelkezik, amely a lehet6 legkisebb mértékben terheli a kornyezetet; az
Euro 6-0s kornyezetvédelmi besorolasi gépjarmivek atlagéletkora 1,5 év. A sajat
raktarcsarnokok kivitelezésénél 2010 ota a levegl-levegd szivattyus megoldast
preferalja a menedzsment, mely a megujulé energiaforrasokat hasznalja fel az épiletek

fUtésére és hitésére.
Debreceni telephely korszerUsitése.

Pneumatikus mUszerész feladatok ellatasanak kezdete, illetve 6nallé projektek kezdete

a DTT Kft-nél.

A Kibocsaténal 1996. dta mUkddtetett mindségiranyitasi rendszer, -ISO 9001:2008-

2010-ben bevezetésre kerilt a Trans-Sped Logistic srl. munkafolyamataiban is.
2011

A tiszaujvarosi telephely szolgaltatasainak sokszin(ségével, a kollégak magas szintd
szakértelmével és az eréforrasok megbizhatdsagaval 2011. dta intermodalis logisztikai

szolgaltatd kozponti cimmel is rendelkezik.
Debreceni székhelyen 10700 m2-es raktarcsarnok atadasa.
2012

Komplex villamos, mUszerész és gépész karbantartasi tevékenység ellatasanak kezdete

a DTT Kft-nél.

AEO - ,F” tipusu (legmagasabb szint(), kombinalt tanusitvanyt: Engedélyezett
gazdalkodoi statuszt szerzett a Trans-Sped Kft. Ennek kdszonhet6en a vamhatodsag az

el6zetes ellendrzések soran hivatalosan megbizhaténak mindsitette a Kibocsatot az
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Eurdpai Kozosségen belil a vammal, logisztikaval, humaner&forrassal, pénziggyel,

biztonsaggal, IT-vel, gyartassal és értékesitéssel kapcsolatos folyamatokban.
Debreceni székhelyen 4 raktarcsarnok (6sszesen 27.500 m2) felujitasa.

2013
Termelési logisztika erdsitése, autoipari beszallito alapanyag raktarozasaval.

Személyszallitasi tevékenység nyujtasa a TVK (késébb a MOL Petrolkémia Zrt.) szamara

2013. majusatol.

A Kibocsato a MOL csoport tiszaujvarosi telephelyén mikodo raktarainak mikodtetését

tobb Utemben nyerte el. A Petrolszolg raktart 2013. februar 1-jétél mikodteti.

ISO 9001 mindségiranyitasi szabvany bevezetése a DTT Kft-nél.

2014

Gyogyszerlogisztikai tevékenység bovitése, melynek keretében jelentds tehergépjarmi
eszkozberuhazast hajtott végre a Kibocsaté. Ennek keretében 54 db U]
tehergépjarmivet vasarolt, melynek keretében tobbek kozott 19 db h(tds félpdtkocsi, 1

db hités furgon és 29 db nyergesvontato kerilt beszerzésre.
A debreceni telephelyen egy 700 m2-es épulet felujitasa, korszerUsitése.
2015

A Transpoint International (HU) Kft. felvasarlasaval vj foldrajzi terileten - a Dunantulon,

Tatabanyan és térségében- kezdett erds bastyat épiteni a Kibocsato.

A Kibocsato a tiszaujvarosi diviziojanal a munkahelyi egészségvédelem és a
munkabiztonsag fokozasa érdekében 2015-ben bevezette az OHSAS 18001 szabvany
szerinti Munkahelyi egészségvédelem és biztonsagi irdnyitasi rendszert, melynek

kdvetelményei a tobbi telephelyen is érvényesilnek.
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Debreceni székhelyen 6300 m2-es raktarcsarnok felujitasa, illetve egy Uj 4400 m2-es

raktarcsarnok-szekcio atadasa.
2016

2016-ban az 5oooi-es szabvany szerinti energiairanyitasi rendszerrel egészilt ki a
Kibocsato iranyitasi rendszere, melynek fokuszaban a szolgaltatasokhoz igénybevett
energia hatékonyabb, tudatosabb felhasznalasa all. A kornyezettudatos beruhazasok

egyUtt jarnak az energiahatékonysag javitasaval is.

TehergépjarmUparkja megujitasa érdekében 24 db Uj nyergesvontatét és g db Uj
félpotkocsis h(tét vasarolt a Kibocsato, lecserélve a korabbi 3 éves jarmiveket. A piaci

szegmens bovilése miatt 6 db Uj félpdtkocsis konténert is vasarolt a Kibocsato.

6000 m2-es fithetd és hithetd csarnokot adott at a Tatabanya- Kornye Ipari Parkban
2017. januarjaban. Az 1 Mrd Ft-bdl megvaldsult beruhdzas a szomszédos japan AGC

autdlveggyar raktarigényét elégiti ki.
2017
Jelentds piaci bévilésnek kdszonhetden 47 db Uj nyergesvontatot és 27 db Uj ponyvas és
9 db htds félpdtkocsit vasarolt a Kibocsato.
SCC tanusitvanyok megszerzése a DTT Kft-nél.
Debreceni székhelyen 4600 m2-es raktarcsarnok-szekcid dtadasa.

2018

A Trans-Sped Csoport 2018-t6l ezist fokozaty EcoVadis mindsitéssel rendelkezik. Az
EcoVadis a fenntarthatdsag szempontjabol vizsgalja meg a beszallitokat a kovetkez6
négy terlleten: Kornyezet, Munkafeltételek, Uzleti gyakorlat, Ellatasi lanc. E
tekintetben a CSR célja, hogy 06sszehangolja a gazdasagi, szocidlis és okoldgiai
tevékenységeket, és ezt a folyamatos fenntarthatdsagi elvet a vallalat sajat

kezdeményezésére a teljes vallalati szinten érvényesitse. A CSR a Trans-Sped
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Csoportnal mar évek ota jelentds szerepet tolt be a stratégiai iranyvonalak meghatarozé

részekent.

A folyamatos tehergépjarmu-park bovitése és megujitasa érdekében ebben az évben
tobbek kozott 11 db nyergesvontatdt, 6 db hitds és 10 db ponyvas félpotkocsit vasarolt

a Kibocsato.
2019

A DTT Kft. 2019. julius 31-én integralodott a Trans-Sped Kft-be, s ettdl az id6ponttdl a

Kibocsatoé Logisztika Technoldgiai Uzletagaként mikadik.

TehergépjarmUparkja megujitasa érdekében 30 db Uj nyergesvontatdt és g db Uj h(tos
és 2 db Uj ponyvas félpdtkocsit vasarolt a Kibocsato, lecserélve a korabbi 3 éves
jarmUveket. A piaci szegmens bovilése miatt 2 db Uj dobozos félpotkocsit és 2 db
walking floor félpdtkocsit is vasarolt és ezzel az Uj tehergépjarm( fajtaval is ki tudja

szolgalni a Megbizok specialis igényeit.
Felujitasi és korszer(sitési munkalatok a debreceni telephelyen.
Vilagitas korszer(sités a székesfehérvari és a tatabanyai telephelyen.

A Delog Kft kivalasos beolvadas keretében er6siti a Kibocsatot. A Delog Kft. vagyonanak
nagy tomege ugy valt ki a cégbdl, hogy egyidejileg beolvadt a Trans-Sped Kft-be, igy a

Kibocsato sajat tékéje megharomszorozodott.
2020

A debreceni raktarcsarnok bovitése; a 3200 m2-es raktarcsarnok-szekcid és irodahaz

megépitése.

A sajat fejlesztésy szakmai szoftver és az Uj vallalatiranyitasi rendszer bevezetése
nagyban hozzdjarulnak a muikodésik hatékonysaganak noveléséhez, mely

kulcsfontossagu lesz az elkdvetkezend6 évek sikereinek biztositasaban.
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Az elmult csaknem 30 évben a logisztika kilonb6zd agait kiszolgalo leanyvallalataival,

orszagos irodahalozataval és divizidival egy kozel 750 fot foglalkoztatd cégcsoportta

fejlodott.

A Kibocsatd komplex logisztikai szolgaltatasokat nyujt az orszag egész terUletén: 16
regionalis kozponttal gondoskodik a megrendel6k gyors és hatékony kiszolgalasardl,
legyen szo6 fuvarozasrol, szallitmanyozasrol, raktarozasrol, vagy akar vamuigyintézésrdl,

termelési-, illetve értéknovel6 logisztikai tevékenységrol.
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5.  AKIBOCSATO UZLETI TEVEKENYSEGENEK ATTEKINTESE
5.2 AKibocsatd fé tevékenységi teriiletei

A Kibocsaté Magyarorszagon 185.000 m>t meghalado terileten végez raktarozasi
tevékenységet, tobb mint 200 db targoncaval és emel6géppel, fejlett informatikai
hattérrel, illetve  kornyezetkimélé  megoldasokkal:  legujabb  éplleteiben  és
raktarcsarnokaiban a zold energia egyre nagyobb mértéky felhasznalasaval, hdészivattyus
rendszerek kiépitésével. FUtést, illetve hUtést igényld termékek (pl. gydgyszerek)

raktarozasat is a legmagasabb szinvonalon latja el.

Emellett teljes korG export-import vamigyintézést végez orszagosan hat vamirodaval
(Debrecenben, Budapesten két irodaban, Korosladanyban, Tatabanyan és
Tiszaujvarosban). Vamigynokségének szolgaltatasai a kovetkezék: vamkezelés, készfizetd
kezességvallalas, bérmunka-elszamolas, utdlagos eljarasok Ugyintézése, vamtanacsadas,

Intrastat informacioszolgaltas, vam- és adoraktarozas.

Komplex logisztikai szolgaltatoként a fentieken tul a Kibocsaté ellat mUszaki karbantartasi
feladatokat, foglalkozik raktarépitéssel, valamint ipari park Gzemeltetéssel is. A Kibocsato

sajat tulajdonaban jelenleg 28 hektarnyi ipari park talalhato.

A Kibocsato megbizoinak teljes korU és kifogastalan kiszolgalasan, a maximalis mindség és
biztonsag mellett valo elkételez6désen tul a vallalat kilonos figyelmet fordit a fenntarthato
fejlodés és a kornyezetvédelem kérdésére. Tarsadalmi felelésségvallalas keretében
folyamatosan egyuttmUkodik az oktatasi intézményekkel, helyi énkormanyzatokkal és

rendvédelmi szervezetekkel, tovabba szivesen all ki jotékony célok mellett is.

A Kibocsatd, mint magyar komplex logisztikaval foglalkozé cégcsoport tizenharom

telephellyel és csaknem harom évtizedes tapasztalattal all a megbizok rendelkezésére.

SZALLITMANYOZAS, FUVAROZAS

A Kibocsato szallitmanyozasi és fuvarozasi szolgaltatoként megfizetheté megoldast kinal

sajat, korszerU flottajaval, felkészilt szakembergardaval és auditalt alvallalkozoival.
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Belfoldre, valamint Eurdpa egész teriletére és a FAK-orszagokba rendszeresen indit

tehergépjarmUveket. A meglévd, sajat gépkocsiparkot folyamatosan fejleszti.

RAKTAROZAS

A 185.000 m2-t meghaladd fedett raktarkapacitas fUtést, illetve temperalast igénylé
termékek taroldsara is alkalmas. A raktarcsarnokokban polcos és tombos tarolasra
egyarant lehetéség nyilik. A Kibocsatd nagyobb raktarkapacitassal rendelkezik
Debrecenben, Tatan, Tatabanyan, Tiszaujvarosban, Székesfehérvaron, Kordsladanyban,

Miskolcon, Nyiregyhazan, Kiskunhalason és Budapesten.

ERTEKNOVELO LOGISZTIKA

A logisztikai folyamatok sztenderdizalasaval a kiszolgalas és igy a vevék munkafolyamatai
egyszer(sodnek. Ugyanakkor az Ugyfelek versenyképességét a legtobb esetben az a
hozzdadott ,plusz” jelenti, amivel a Kibocsatd kitGnhet versenytarsai kozil. Ennek
megtalalasaban, rugalmas, cégre szabott kivitelezésében a Kibocsato nagy gyakorlattal

rendelkezik.

TERMELESI LOGISZTIKA

A termel6 vallalatok, arukibocsatok Uzemeiben eléallitott kilonbozd iparagi termékek
kiszerelése, csomagolasa, tarolasa, az ehhez kapcsoldodd anyagmozgatas, valamint az
értékesitési rendelkezések szerinti kiszolgalas tartozik az Uzletag f6 tevékenységi korébe.
A Kibocsaté a megbizok kovetelményrendszerét atveszi és a logisztikai folyamatokat

integralja a termelésbe.

LEGI SZALLITMANYOZAS

A légi szdllitmanyozas a nagy tavolsagokra lévo kereskedelmi partnerek kozotti
arumozgatas leggyorsabb és legmegbizhatdbb szallitasi mdodja. A magasabb fajlagos

szallitasi koltségek mellett ugyanis paratlan el6nyoket kinal.

A Kibocsato fuvarszervezdi a budapesti Liszt Ferenc nemzetkodzi repilétéren, az 1-es
Terminal Cargo épuletében a hét minden napjan, a nap 24 drajaban allnak a megbizok

rendelkezésére. Az ATLAS Network magyarorszagi képvisel6jeként a Kibocsatd a vilag
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minden jelentds tengeri- és légikikotéjében rendelkezik szerz6dott partnerirodaval. A
megbizhato, kiterjedt és koltséghatékony szerviz-hattér barmilyen aruféleség eljuttatasat
lehetOvé teszi a vildg barmely pontjarol annak kért rendeltetési helyére; legyen az
tulsulyos, tulméretes, veszélyes, hitott, idégarantalt aru, vagy akar ezek tetszéleges

kombinacidja.

A Kibocsato teljes korl vamigyintézése a légi kildeményekre is kiterjed, torténjen az
Magyarorszagon vagy az Eurdpai Unid barmely mas beléptetési helyén. A dedikalt
kapcsolattartok folyamatos tajékoztatast nyujtanak a megbizdknak a komplett, a gyUjto-
és a részrakomanyok esetén is. Evente tébb mint 600 légi szallitmany, 6sszesen 5oo tonnat

meghalado arumennyiség indul és érkezik a Kibocsato szervezésében.

TENGERI SZALLITMANYOZAS

A tengeri szallitmanyozas a tengerentuli célallomasokon talalhato kereskedelmi partnerek
kozotti darumozgatas leginkabb hasznalatos szallitasi modja. Nagy mennyiségi kapacitas és

:::::

mellett.

A Kibocsato teljes korG vamigyintézése a konténeres killdeményekre is kiterjed, torténjen
az Magyarorszagon vagy az Eurdpai Unié barmely mas beléptetési helyén. A dedikalt
kapcsolattartok folyamatos tajékoztatast nyujtanak a megbizoknak a komplett, a gy(jto-
és a részrakomanyok esetén is. Evente t6bb mint 1000 komplett konténer és kozel 8oo
tételnyi, 1200 tonna 6sszsulyu tengeri gy(jt6 szallitmany indul és érkezik a Kibocsato

szervezésében.

VAMUGYINTEZES

A teljes kor(G export és import vdamigynokségi szolgaltatast a Kibocsatd Magyarorszagon
tobb telephelyen is végzi. Széles korl engedélyei segitségével biztositja a megbizdk
arujanak zokkendmentes és gyors hataratléptetését. Evente tébb mint 12900 védmkezelést

végez. Vallalatunk AEO F engedéllyel rendelkezik

DEBRECENI LOGISZTIKAI KOZPONT ES IPARI PARK
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A Debreceni Logisztikai Kozpont és Ipari Park 28 hektaron terUl el. Az épiletek szama
folyamatosan novekszik a bérl6i igényekhez igazodd korszerl, modern raktarak

megépitésével. A park terUlete bovithetd.

RAKTAREPITES

A Kibocsatd nemzetkozi és hazai nagyvallalatok soraval dolgozik egyitt hosszu tavon,
sokszor Ugy, hogy egy teljes gyartdegység mikodését tamogatja megbizhatd komplex
logisztikai és mUszaki megoldasaival. A hatékonysagra mi sem jobb bizonyiték annal, mint

hogy egyre tobb raktart épit, méghozza legtobbszor specialis és egyedi Ugyféligényekre

szabva.

LOGISZTIKAI TECHNOLOGIA

Logisztikai technoldgia szolgaltatas a Kibocsato logisztikai berendezések karbantartasaval
foglalkozo Uzletaga, amelyet az Eszak-Magyarorszagon jelentkezé piaci igény hivott életre

2007-ben.

A Kibocsatd Logisztikai Technoldgia Uzletaga jelenleg 16 alkalmazottal, koztik
mérnokokkel, miszerészekkel, villanyszerelOkkel és gépészekkel szolgalja ki az Ugyfelek

igényeit.

Szakembereik tobbéves szakmai, illetve specialis vegyipari tapasztalattal rendelkeznek a
karbantartasi terileten. Gépész és mUiszerész mihelyekben végzik munkajukat

Tiszaujvarosban.

5.2 AKibocsatd legfontosabb piacai

A Kibocsato fokuszaban els6sorban a hazai logisztikai szolgaltatasok piaca all, ugyanakkor
rendelkezik kilfoldi telephellyel, irodaval is, amiken keresztil igyekszik megjelenni mas

orszagok piacain is.

A kozuUti fuvarozasi és szallitmanyozasi tevékenységek vonatkozasaban természetesen
nem beszélhetink pusztan hazai piacokrdl: a hazai export, illetve a kilféldi iranyokbdl
érkez6 import, valamit az Eurdpai Unio egységes belsd piacokra vonatkozo szabalyainak

értelmében liberalizalt kabotazs tevékenység révén a Kibocsatd szamara a teljes pan-
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eurdpai kozuti aruszallitasi piac relevansnak tekinthet6. Még tagabb a fokuszterilet a légi-
és tengeri-szallitmanyozas vonatkozasaban, ahol globalis szinten kell pozicionalni a

tevékenységeket.

Foldrajzilag a Kibocsatd piacai a 2019-es fuvar/szallitmany darabszamok alapjan a

kovetkez6képpen alakultak (kimutatas alapja a lerakdhelyek):
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A fuvarozas célorszagai

B Magyarorszag

B Csehorszig

B Németorszag
Szlovékia

B Romania

B Olaszorszag

. Nagy-Britannia
Ausztria

B Franciaorszag

M Belgium
Lengyelorszag

B Hollandia
Horvatorszg

B cgyeb

BOOEO®
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A szallitmanyozas célorszagai

B Magyarorszag
Németorszag

B Romania
Ausztria

M szlovakia

B Lengyelorszag

B Csehorszag

[ | Franciaorszag

B Olaszorszag

[ | Oroszorszag

| Nagy-Britannia
Ukrajna

B szlovénia

B egyéb

Az ingatlangazdalkodasi és raktarépitési, raktarlogisztikai, termelési logisztikai, logisztikai
technoldgiai és vam Uzletagak kapcsan gyakorlatilag Magyarorszag teljes terilete relevans
piacnak tekinthetd, kilonos tekintettel természetesen azokra a régidkra, ahol a Kibocsatd
mar jelenleg is rendelkezik regionalis szinten meghatarozo infrastrukturaval illetve mar
mUkodd operacidval. llyen régiok jelenleg Debrecen és vonzaskorzete, Dél-Kelet

Magyarorszag, Tata, Tatabanya és vonzaskdrzetik, illetve természetesen a fovarosi régio.

A Kibocsato szolgaltatasait nem korlatozza a gazdasag kilonb6zd szektoraiban mikodo
Ugyfelekre. Ezzel egyitt nagy hangsulyt fektet az autdipari beszallitok logisztikai
kiszolgaldsara, a gydgyszeripari szerepl6k logisztikai szolgaltatasaira, illetve kilonféle

vegyipari vallalatoknak nyujtott szolgaltatasokra.

BOOEO®®
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A Kibocsatd 2019. évi arbevételei alapjan az ingatlanizemeltetés és raktarlogisztika

szolgaltatas regionalis megoszlasa a kdvetkezéképpen alakult:

Kibocsato arbevételének alakulasa raktarlogisztika és ingatlanizemeltetés Uzletagak

esetén

Dél-Kelet Magyarorszag
Kelet-Magyarorszag
Kizép-Magyarorszag
Myugat-Magyarorszag
Del-Kelet Magyarorszag

Kelet-Magyarorszag

0 250k 500k 750k 1000k 1250k 1500k

B raktiriogisztika W ingatianiizemeltetés
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A Kibocsato 2019 évi arbevételi adatok alapjan a kdvetkez6képpen alakult a bevételek

megoszlasa Uzletagak kozott:

Kibocsato bevételének megoszlasa Uzletagak kozott

B Fuvarozas
Ingatlaniizemeltetés

[ | Logisztikai technolégia
Raktarlogisztika

B szallitmanyozas

[yl

W vim

. Fuvarozas

5.3  AKibocsatd versenyhelyzete

A Kibocsatd versenyhelyzetének megértéséhez nélkilozhetetlen a legfontosabb
makrogazdasagi tényezokkel kapcsolatos varakozasok attekintése, kilonos tekintettel
arra, hogy ezek meghatarozd jelentéséggel birnak a logisztikai szolgaltatasok piacara

vonatkozdan.
Makrogazdasagi kitekintés és varakozasok

A Kibocsatd széleskord szekunder kutatasa alapjan arra a megallapitasra jutott, hogy a
vilaggazdasagi konjunktira 2018-ban tetdzott. Kozéptavon a korabban vartnal

erGteljesebb lassulas, fokozddd bizonytalansag varhaté nemzetkozi szinten. Azonban a
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gazdasagi stabilitas fenntarthatd mind globalisan, mind lokalisan, valsag nem

prognosztizalhato.

Magyarorszagon kifulladéban van a jarmdipari beszallitasra és 0sszeszerelésre alapozott
novekedési modell, ezt a belfoldi kereslet bovilése fogja helyettesiteni. Enyhult lakossagi
megtakaritasi hajlandosag, és ezzel parhuzamosan javult a fogyasztoi bizalom. Hazankban
a legmagasabb a GDP-aranyos megtakaritasi rata az EU-ban, ami a fogyasztason keresztul

jelentOs ndvekedési potencialt képez az elkovetkezs évekre.

Mindemellett a kozelmultban jelentésen feler6sddtek a vilaggazdasagot potencidlisan
negativan érintd kockazatok. Az Eurdpai Unid gazdasaga a tavalyi utolsd negyedévben
szamottevden lassult és a nemzetkozi szervezetek is aktualisan sokkal kedvezétlenebbil
itélik meg a novekedési kilatasokat. Kormanyzati elemzések alapjan is a kils6é kereslet
lassulasa kozvetlendl fogja rontani a magyar export iranti keresletet. Az exportdinamika
esetleges lassulasa a hazai termelési kapacitasok vartnal mérsékeltebb bdvilését
eredményezné, azaz a foglalkoztatds és a beruhazasok dinamikaja is visszafogottabb

lenne.

Az immar hét éve tartd fogyasztas-novekedés eredményeként 2018-ban 4,9%-kal bovilt a
magyar gazdasag, az alapfolyamatokat megragadd, munkanaphatast és szezonalitast
kiszOré mutatok pedig 4,9%-0s emelkedést jelzettek 2019-re*. A COVID-19 jarvany és a
kapcsolodd gyarledllasok és egyéb korlatozasok kovetkeztében 2020 elsé félévében a GDP
dradmai mértékben visszaesett az el6z6 év azonos id6szakahoz képest. A jelenlegi becslések
szerint éves szinten 2020-ban a tavalyi év go%-a koril alakul a brutté hazai termék szintje.
Ezen belUl az ipari termelés volumene 2020 majusaig az el6z06 év 85%-ra esett vissza, és év
végéig sem emelkedik ennél magasabb szintre. A kovetkezd években lassu, de egyenletes
novekedést varunk, a GDP és az ipari termelés legkorabban 2022 elején érheti el a 2019-es
szintet. Pozitiv trend, hogy mindekozben a kiskereskedelmi forgalom nem esett vissza

jelentOsen a jarvany hatasara, elsésorban az e-kereskedelem bovilésének koszonhetden?.

! https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_evkozi/e gpt001.html
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Uzemanyagarak tekintetében 2020 elsé felében az olajtermel$ orszagok k6zétt kirobbant
arazasi haboru és a jarvany kovetkeztében visszaesO kereslet jelentds visszaesés volt
tapasztalhatd, melyet azonban részben kompenzalt a forint gyengilése. A Kibocsato
varakozasa szerint az Uzemanyagarak - a szezonalis ingadozasoktol eltekintve - kdvetni
fogjak a GDP és az ipari termelés trendjét, és lassu, egyenletes ndvekedést mutatnak 2021
végeig, a forint gyengilése miatt azonban hamarabb érik el a 2019-es szintet, mint a
termelési volumenek. Az Gzemanyagar novekedési trend aremelésekkel kompenzalhato
éves szinten. Stratégiai id6tavon az elektromobilitas varhatd bovilésének hatasat is

figyelembe kell venni.

2020 els6é félévében a forint kozel 10%-kal gyengllt az eurdval szemben, majd 350
HUF/EUR arfolyam kornyékén stabilizalodott. Mindekdzben az MNB az alapkamat
csokkentésérdl dontott, a gazdasag élénkitése érdekében. Miutan a Kibocsatd jelentds
mértékben végez szolgaltatas-exportot, a forint tendenciézus gyengilése az euroval
szemben fOszabaly szerint kedvezden hat a pénzigyi helyzetére, az dvatossag jegyében
azonban nem szamol tovabbi arfolyam gyenguléssel. A Mindenképpen kedvezo

tendencianak tartja ugyanakkor a gazdasag tovabbi fehéritése irdanyaban tett Iépéseket.

Europai politikai folyamatok és Brexit

Nagy a bizonytalansag az Egyesilt Kiralysag EU-bdl valo kilépése kapcsan, amelynek
pontos koriGlményei egyelére még ismeretlenek, varhatéan 2020 végéig kdrvonalazédnak
pontosabban. A Kibocsatd szempontjabdl a Brexit piaci lehet6séget biztosit (atmeneti
kapacitashidny miatt a fuvarozas Uzletag, vdmeljarasok bevezetése miatt VAM Uzletdg
szempontjabdl). Visegradi orszagokra gyakorolt gazdasagi hatdsa viszont az élelmiszer-,

gyogyszer-, és autoipari kitettség miatt kockazatot jelenthet.

Lokalis fejlesztések

A kozelmultban szamos olyan kapacitasbovito fejlesztést jelentettek be, ami nem csak
kozvetlenil a beruhazasi aktivitast, hanem a termelés felfutasan keresztil hazank kivitelét

is érdemben serkenteni fogja, 6sszesen hozzavetdlegesen 2000 Mrd Forint értékben.
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llyen folyamatban lévd projektek példaul, Debrecen és térségében: kiemelt gépjarmdipari-
(BMW, Continental), gydgyszeripari- (Richter Gedeon), élelmiszeripari- (Alféldi Tej);
Kecskemét és térségében: kiemelt gépjarmdipari- (Mercedes); Tiszaujvaros és térségében:
kiemelt vegyipari- és olajipari- (MOL Poliol); Miskolc: repilégép ipari- (Lufthansa Technik

AG), szerszamgépgyartoi (Robert Bosch) beruhazasok.

Allami beruhazasok

Az allami beruhazasainak dinamikajat az elmult id6szakban és az el6rejelzési horizonton is
szamottevéen meghatarozza a 2014-2020-as unids koltségvetési ciklus forrasainak
allokalasa, amely felhasznaldsara 2023 végégig lehetéség lesz. A kormanyzati szektor
lélegzetvételnyi helyet biztosit megrendeléseinek lassitasaval a versenyszféranak, de

varhatdan csak a 2020 utan idészakban.

Magyarorszag tékevonzo képességének folyamatos er6sodését tamogatjak a Nemzeti
Befektetési Ugynokség (HIPA) altal kezelt projektek is. A kdvetkez években tébb mint 4,3

milliard eurd tokebefektetésre keril sor ilyen formaban.

A COVID-19 okozta jarvanyhelyzet és az abbdl fakadd gazdasagi krizis ellensulyozasa
érdekében Magyarorszagon is jelentds allami forrasokat csoportositottak at a vallalatok
tamogatasara. A munkahelyek megtartasa és a beruhazasok 0sztonzése érdekében mar
rovid tavon is tobb, mint 8oo milliard forintnyi tamogatas érhetd el. Az ehhez hasonld
programok és palyazatok vélhetéen a kdvetkezd években is elérhet6ek maradnak, amig a

gazdasag teljesitménye a korabbi ndvekedési palyara visszaall.

Kulkereskedelmi fokusz, multinacionalis beruhazasok bevonzasa

2018 soran tobb mint 10 700 millidrd forint értékd fejlesztés valdsult meg Magyarorszagon,
amelynek eredményeként a beruhazasi aktivitas 16,5%-kal multa felGl a megel6z6 évit. A

nemzetgazdasagi agak mindegyikét érint6 bdvilés kozéptavon is, trendszerlen varhato.

A jelentés novekedést mutatd mUkodétbke-bearamlds, a technoldgia-import és
tovagy(riz6 hatasok révén a hazai kkv-szektor novekedési lehetéségei bdvilnek
kdzéptavon. Amely az allami beavatkozas mellett a hazai gazdasag teljesitményének és a

kedvezé piaci kornyezetnek is kdszonhetd.
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Az egyes logisztikai szolgaltatasok vonatkozasaban a Kibocsato szamara relevans valtozas

nem varhato a nemzeti jogszabalyokban.

Iparagi versenyre vonatkozo varakozasok

A hazankba érkezd, jellemzéen allamilag is tamogatott mikodotéke-beruhazasok (fentebb
emlitett kiemelt méretl beruhazasok és specialis iparagak esetében) multinacionalis

logisztikai szolgaltatok megjelenését is eredményezik.

A varakozasok szerint a logisztikai piac bdvilése szinte kizardlag Uj szerepldk
bearamlasaval vagy inkumbens multinacionalis szerepl6k térnyerésével fog megvaldsulni.
A leggyengébb, inkumbens szereplék az Uj szolgaltatok megjelenésével munkaeré
toborzasi és megtartasi szempontbol nem lesznek versenyképesek és kozéptavon
ellehetetlentlnek. Konszolidacid és koncentracios jelenség varhatd. A kett6s
versenyhelyzetben (munkaerOpiaci és logisztikai) a hatékonysagnovelés jelentdsége

felértékelddik.

A logisztikai piac hazai szerepldinek konszolidaciojat erdsiti, hogy a rendszervaltas idején
alakult és mara sikeres vallalatok tobbségének a stratégiai idotavon megoldast kell talalnia

a generaciovaltas kihivasara.
Munkaerdpiaci varakozasok

A foglalkoztatas bovilése megall, mivel demografiai okokbdl csokken a munkavallalasi
kortak szama, a munkaerdpiacra viszonylag kdnnyen bevonhatéd emberek szama pedig a
képzési struktura, a kilfoldi munkavallalds, valamint egyes rétegek gyenge munkakulturaja
kovetkeztében korlatozott. Jellemzéen a multinacionalis vallalatok érett szervezeti
kulturaja, fejlett HR funkcidi miatt versenyel6nyre tesznek szert mind a toborzasban, mind

a megtartasaban és munkaero fejlesztésben.

A szellemi és fizikai munkaer6 kozotti kilonbség eltlnik, a novekedés Gteme lassabb lesz a

szellemi munkakorokben.

Digitalizacio és ipar 4.0
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Mind nemzetkozi szinten, mind hazankban folyamatos az érdeklédés az ipar 4.0 és
digitalizacié témakorében. Azonban a technologiakban rejlo lehetdségek jellemzéen még
nincsenek olyan érettségi szinten, hogy azok implementalhatdok legyenek a teljes

ertéklancba.

A globalis gyartd vallalatok kétharmada nem, vagy éppen csak elkezdte miUkodésik
digitalizalasat, és kilonosen a feldolgozoiparban, a fogyasztasi cikkek és a gyaripar
terUletén csak néhany cég valt Ugynevezett digitalis bajnokka. Az ipari berendezéseket
gyartd vallalatok mar el6rébb jarnak, de a digitalisan leginkabb érettek kétségkivil az

autdipari- (ahol 20 szazaléka digitalis bajnokok aranya) és az elektronikai vallalatok (14%).

Jellemzéen az U] technologiak  alkalmazasatol — koltségmegtakaritast — és
hatékonysagnovekedést varnak a piaci szerepldk. Vélhetéen a munkaerd piaci kihivasokra

valaszul kényszerilnek majd azok bevezetésére.

A Kibocsato versenyhelyzete és versenyképessége

= = 1 Qe (=
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A Kibocsatd versenyképességének egyik mutatdja, hogy a tisztan magankézben [évo,
hazai tulajdony logisztikai szolgaltatd vallalatok kozUl egyetlenként bejutott a 10
legnagyobb logisztikai szolgaltatd vallalat kozé (2017-2018 évek értékesitett netto
arbevétele, adodzott eredménye és 2019 év létszamadatok alapjan).3 Ezen felil a
versenyképesség tovabbi mutatdja a 30 éve toretlen fejlédési palya, és az iparagi szinten is
kiegyensulyozott jovedelmezdség. Ezzel egyUtt is a vallalat vezetése tisztaban van azzal,
hogy a multbeli eredmények nem garantaljdk a versenyképesség megdrzését, és
folyamatosan dolgoznak az azt befolyasold tényezék minél pontosabb megértésén és az

ezekben valo fejlédésen.

3 E-beszdmoldk 2017-2018 és OPTEN 2019-es 1étszdmadatai alapjan
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A Kibocsatd versenyhelyzetét a fentiek alapjan tobb dimenzid mentén is a kettdsség
jellemzi. Egyrészt igaz a kettéség abban az értelemben, hogy a Kibocsato egyszerre
versenyez multinacionalis logisztikai szolgaltatok helyi leanyvallalataival és a magyar kkv
szektor logisztikai szereplGivel. Ez a kettds helyzet természetesen egyszerre jelent
lehetOséget és kihivast is, mivel a Kibocsatd mindkét csoporthoz képest rendelkezik
komparativ elényokkel és hatranyokkal is. A versenyképesség kulcsa ebben a
vonatkozasban a termelési er6forrasok megfelelé kombinacidja, a rugalmassag és a

kimagaslo szolgaltatasi szinvonal megdrzése lehet.

A kett6s verseny egy masik dimenzidja, hogy a Kibocsatd nem csak a kinalt szolgaltatasok
piacan van éles versenyhelyzetben, hanem az utdbbi években dramai modon beszikilt
munkaerdpiacon is folyamatos nyomas alatt van (bar ez a nyomas a COVID-19 jarvany
hatasara enyhUlhet). Ezt a versenyt tovabb erdsiti, hogy a munkaeréért nem csak a
logisztikai szolgaltatd vallalatok versengenek egymassal: ezen a piacon a logisztikai
szolgaltatok az Oket megbizé arukibocsato, kereskedd vallalatokkal is versenyezni
kénytelenek. Mivel ez utobbi vallalatok koltség-szerkezetében a munkaerével kapcsolatos
koltségek aranya altalanossagban kisebb, a teljes logisztikai szolgaltaté szegmens
versenyhatranyban van. A Kibocsato ezen a téren munkavallalok megbecsilésével,
megtartasaval, szeretheté munkahelyi kornyezet kialakitasaval és kompetitiv

javadalmazasi stratégiaval igyekszik megérizni versenyképességét.

Meghatarozd jelent6ségl a Kibocsatd versenyképessége szempontjabdl, hogy teljes
egészében hazai, csaladi tulajdonban lévé vallalat, amely rendkivil jo helyismerettel, lapos

szervezeti strukturaval és gyors dontéshozatallal képes reagalni a kihivasokra.

Szintén kiemelten fontos tényezdi a versenyképességnek a Kibocsatd altal biztositott
komplexitas és rugalmassag. Ez a két tényez6 — kombinalva a hazai szinten nagy vallalati
mérettel, az orszagos lefedettséggel és a hosszU tavu, fenntarthatd gazdalkodasi
szemlélettel — lehetdvé teszi, hogy a Kibocsato a megbizdk olyan problémaira és igényeire
is képes legyen megoldast talalni, amelyeket sem a multinacionalis logisztikai szolgaltatok,

sem a kisebb, helyi szereplék nem képesek kielégiteni.
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A versenyképesség tovabbi erOsitése céljabol a Kibocsatd aktivan keresi és apolja a

megbizdkkal kdlcsondsen egyértelm( stratégiai egyUttmikodéseket.

5.4. A Stratégiai partnerekkel vald egyittmikédés bemutatdsa

MOL csoport: TOP 3 megbizonk eqyike

Polimer Logisztikai Uzletag Uzemeltetése az MOL Petrolkémia Zrt-nél: Az MPK
polimerizacids Uzemeiben el6allitott polipropilén és polietilén termékek kiszerelése,
csomagolasa, tarolasa, az ehhez kapcsolédd anyagmozgatds, valamint az értékesitési
rendelkezések szerinti kiszolgalas (pneumatikus szallitas, gépi rakodas) tartozik az Uzletag

f6 tevékenységi korébe.

Nagysagrendjét tekintve évi tobb szazezer tonna granulatum készterméket kezel a Trans-
Sped Kft. A kiszerelés jellemzden (a megtermelt granulatumok 70-80%) zsakokba torténik,
kisebb része émlesztett formaban (16-18% silokocsiban vagy pneumatikus szallitassal), a
maradék pedig big-bag és oktabin egységrakatok formajaban kerdl kiszallitasra. Koziton
keril kiszallitasra az aru 92-93%-a (Omlesztett és kiszerelt formaban egyarant), mig

vasuton 5%, csOvezetéken pedig 2-3% keril tovabbitasra.

Ezen tulmenden az MPK Uzemei részére, az altaluk felhasznalt alap- és segédanyagok

raktarbol torténd kiszallitasat is a Trans-Sped Kft. végzi sajat eszkozeivel, személyzetével.
Szolgaltatasok:

e teljes mUszaki-, alap-, segéd- és csomagoldanyag raktarozas

o késztermék kiszerelés, ki- és betarolas, raktarozas

e tartdly-, fedett kocsi és konténermozgatas

e komplex karbantartasi tevékenység

o teljes kor( tranzakcio-konyvelés

o folyamatatfutasi id6 meghatarozasa, tervezése

e atermeldrendszer kapacitasat befolyasolo tényezok tervezése, koordinalasa

raktarterek kihasznaltsaganak vizsgalata, optimalizalasa
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o termékek kiszerelése, csomagolasa

e tarolas és anyagmozgatas

o értékesitési rendelkezések szerinti kiszolgalas

e alap- és segédanyagok raktarbol torténd kiszallitasa

A Trans-Sped Kft. Polimer Logisztikai terlleten nyujtott szolgaltatasi szinvonalat a

Megbizd havonta értékeli, mindsiti.

A mindsité mutatdszamok rendre g9,7% felettiek, de 2015-ben 7 alkalommal értink el 200
% -ot. 2020. 1-6. honapban folyamatosan 100%-0s szolgaltatasi teljesitményt nyujtott a

Trans-Sped a MOL MPK Zrt. részére.
Idegenaru raktar mikodtetése:

A Trans-Sped Kft. 2004. november 6ta végzi a jelenlegi MOL Petrolkémia Zrt. tiszaujvarosi
telephelyén beldl az idegenaru raktar mikodtetését. Ez volt a két cég kozotti elsé kdzos

munka.
A felépités harom fécsoportra bonthato:
1. Alapanyag raktar
2. Segédanyag raktar
3. MdUszaki raktar:
e MPK, Petrolszolg raktar
e MOL raktar

A feladatok a gyar napi Uzemeltetéséhez hasznalatos mUszaki-, alap- és segédanyagok,
hulladékok, selejt anyagok, gongyolegek atvételét, tarolasat, kezelését jelenti, ami a raktari
tételek be- és kitarolasat, raktaron belUli mozgatasat, komissiozast, és a készletek
nyilvantartasaval kapcsolatos adminisztracios feladatok elvégzését foglalja magaban. 24
oraban biztosit készenlétet a havarias helyzetek elharitasa érdekében és biztositja az
Uzemek zavartalan mUkodését. Havi atlagban 13.000 m? forgalmat és g9.000 tranzakciot

jelent ez a Trans-Sped altal nyujtott szolgaltatas.

Aktudlis fedett raktarozdsi kapacitds: 45.000 m?
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Személyszallitas az MPK szamara: A Trans-Sped Kft. 2013 majusatol végez
személyszallitast a MOL Petrolkémia Zrt. részére, Ugynevezett allando és eseti feladatok
formajaban. A Trans-Sped Kft, az altala biztositott 2 db 8+1 féréhelyes gépjarmuvel, illetve

10 f6 gépjarmivezetdvel végez személyszallitast napi 24 6raban a hét minden napjan.

Ezen tul 1 f6 folyamatos gépjarmiUvezetdi szolgaltatast biztosit a Megbizé kézbesitési,
futarszolgalati, illetve személyszallitasi igényei szerint.
A MOL Petrolkémia eseti igénye alapjan a Trans-Sped Kft. gépjarmUvezetét biztosit egy

Utra vonatkozoan az allando feladatokon tul (pl. repil6téri fuvar).

Szallitmanyozas és fuvarozasi feladatok ellatasa: A MOL csoport tagjaival 2006. ota
kilonb6zd tertleteken szallitasi feladatok végzésében is szorosan egyittmikodink. Eves

szinten kb. 1300 fuvarfeladatot teljesitink a MOL csoport kilonb6z4 vallalatainak.

OSSZEFOGLALVA:

2004. novemberétdl — Idegenaru raktar mUkodtetése Tiszaujvarosban

2006.01.01 — 2014.04. hoig MOL KRM Raktarozas és készletmenedzsment részére
disztribucios kiszallitas

2006.04.01-t6l folyamatos Kutmunkalati anyagok raktarozasa Kiskunhalason
2006.10.01-t0l Uzemelteti a Trans-Sped Kft. az MPK Polimer Logisztikai Uzletagat.
2006.10.01-t0l 2017.02.28-ig Uzemeltette a Trans-Sped Kft. az MPK Vasutizem Uzletagat.
2006 ota folyamatosan: TVK Nyrt, majd a MOL MPK részére belfoldi és nemzetkozi
szallitmanyozas és fuvarozas

2007 — 2019. - Kisvevdi értékesitési lerakat Uzemeltetése Szigetszentmikldson, majd
Budapest — Harbor Parkban

2007.10. hotdl — DTT Kft (Trans-Sped csoport tagja) karbantartasi munkak végzése, majd
ez a tevékenység 2019.07.31-ével integralddott a Trans-Sped Kft-be

2013. majusatdl - Személyszallitasi feladatok végzése az MPK részére

2013.05. — 2015. Kvencsolaj lefejtés

2014.03.01 - 2017.07.31. KUtmunkalati anyagok szallitasa a kutfurasi pontokra + daruzasi
munkak

2015-t6l FMB munkak végzése
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2017.10. hotol MOL-LUB Kft. részére belfoldi és nemzetkozi szallitmanyozas és fuvarozas
és raktarozasi tevékenység ellatasa Tatabanyan.

2018.03. hotol Slovnaft A.S. részére nemzetkozi szallitmanyozas

Henkel Maqgyarorszaqg Kft.: TOP 3 meqgbizonk eqyike

Tobb, mint 10 éve stratégiai kapcsolatban allunk a Henkel-lel, aminek keretében tobb
Uzletagunk is érdekelt (vamigyintézés, raktarlogisztika, fuvarozas/szallitmanyozas) a kozos
munkaban. Naponta tobb 10 kamionnyi arut mozgatunk a Henkel szamara egész
Eurdpaban.

A klasszikus raktarlogisztikai szolgaltatasokon tul, csomagolasi, minéségellendrzési és

feladatokat is ellatunk az Ugyfél igényei alapjan.

TEVA Gyoqyszergyar Zrt-vel valo eqyuttmukodes: TOP 2 megbizonk

egyike

A Teva Magyarorszaggal 2009-ben a csomagoldoanyag raktarozassal kezd6dott
egyUttmUkodés.

*2009-t6l tartalék csomagoldanyag és késztermeék raktar

*2014.04-t6l teljes raktarozas a Tevatdl atvett 23 emberrel /készterméket/

*2014.09 - alapanyag raktarozas indulasa

*2015.01 - szallitasi egyittmikodeés kezdete

Jelenleg a raktarozasi szerzédés megujitasa zajlik velik, ahol komplex raktarozasi
megoldasra térink at a késztermék, az alapanyag és a csomagolo anyag tekintetében is. A
szallitasi szerz6désben kiemelkedden jo a kapcsolat a magyar operacidval, de a konkrét
megbizasokat az Agilitytdl Angliabol kapjuk.

Sok esetben mas szolgaltatot is helyettesitink az 6 vonalaikon. Stabil fogalom a valsag
ellenére is mind raktarozas, mind a fuvarozas terén.

Fuvarozasi szerz6dés 2022.03-ig érvényes.

AGC Glass Hungary Kft.:

NN \
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Tobb, mint 10 éve stratégiai kapcsolatban allunk az AGC-vel, aminek keretében tobb
Uzletagunk is érdekelt (vamigyintézés, raktarlogisztika, fuvarozas/szallitmanyozas) a k6zos
munkaban. Tobb hosszU tavu megallapodasunk is sziletett, mint példaul a specialis
fuvareszkozokkel torténé sikiveg beszallitas, valamint az Ugyfél igényei alapjan
megtervezett, felépitett és a mai napig kizdrdélagosan hasznalt Orgonas Uti raktar.

A klasszikus raktarlogisztikai szolgaltatasokon tul, csomagolasi, kaloda tisztitasi

mindségellendrzési feladatokat is ellatunk az Ugyfél igényei alapjan.

COLOPLAST Hungary Kft.:

A Coloplast olyan termékeket és szolgaltatasokat fejleszt, amelyek megkdnnyitik az intim
egészséqgugyi ellatast igénylé emberek életét.
Vilagszerte tobb, mint 12.000 alkalmazottat foglalkoztat, beleértve két magyarorszagi
(tatabanyai és nyirbatori) gyar dolgozoinak létszamat, amely meghaladja a 4.000 fét. A
Trans-Sped Kft. mindkét magyarorszagi gyarral és az anyacég Coloplast A/S magyarorszagi
képviseletével is évek dta folyamatosan és szorosan egyUttmdkaodik.
A Trans-Sped Kft altal a Coloplast részére jelenleg nyujtott szerz6déses szolgaltatasok:

o raktarlogisztikai szolgaltatasok jelenlegi szerz6dés 2017-t6l él (de 2007-tdl

szoros egyUttmUkodés). Raktarozas: tatai, tatabanyai, debreceni lokacidkon.
e raktarlogisztikahoz kapcsolodd fuvarozas

e vamuigynokségi szolgaltatas 2016. oktobertdl

FAG Maqgyarorszaq Kft.:

- beszallitoktdl beérkez6 anyagok tételes és mindségi atvétele, konyvelése, tarolasa

- FAG-bol érkezd kész-, félkész termékek, maradék alapanyagok atvétele, konyvelése,

tarolasa

- FAG igények alapjan a termeléshez szikséges alapanyagok, gongydlegek, félkész
termékek komissidzasa, beszallitasa a gyarba

- folyamatos muUszakrendben (0-24) rendelkezésre allas biztositasa

- készaru szallitmanyok 0sszekészitése, dokumentalasa, rakodasa

- rendszeres osztrak export végzése
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6.

A TARSASAG VEZETESENEK ELEMZESE A TARSASAG ELMULT IDOSZAK

PENZUGYIHELYZETEROL ES A MUKODES EREDMENYEROL

A kovetkez6 adatok a Trans-Sped csoport konszolidalt beszamoldibdl szarmaznak. Az

0sszeolvadasok miatt nincsen pontos bazisa a 2020-ban kialakult Trans-Sped Kft.-nek, a

multbeli adatok k6zUl ezek alinak legkozelebb a 2020-as mUkddésinkhoz.

6.1 Arbevétel

Arbevétel névekedésének alakuldsa (ezer Ft)

2016 2017 2018 2019

Belfoldi értékesités netto arbevétele 13292691 14682687 15198246 16078 698

Eves névekedés 10% 4% 6%
Export értékesités netto arbevétele 3498 882 4299 934 5218 075 5318 219
Eves névekedés 23% 21% 2%
Ertékesités netto arbevétele 16791573 18982621 20416321 21396917
Eves névekedés 13% 8% 5%

Arbevétel novekedés: A nettd arbevétel 2019-ban 21,4 millidrd Ft-ot ért el, 5%-os
novekmény mellett, mely elmarad a 2017-es, 2018-as évben mutatott novekedési
tendenciatol

Belfoldi és export értékesités novekedés: A belfoldi arbevétel 6%-kal, mig az export
2%-kal magasabb az el6z6 évhez viszonyitva. Az export arbevétel névekmény
visszaesett az el6zé évekhez képest. Ezekben az években sok Uj megbizast kapott a
fuvarozasunk, szallitmanyozasunk, amiket tovabbra is teljesitink, de Ujakat 2019-ben
nem sikerilt szereznink

Arbevétel megoszlas belféld/export: Az eddigi években folyamatosan névekedett az
export részaranya, de 2019-ben megtorpant az export névekedés, mig a belféldi
felgyorsult, ezért 1 szdazalékpont csokkenéssel 24,8%-ra csokkent. A Kibocsatd

arbevételére hatd tényezdk az 5.3. fejezetben taladlhatd bévebben.
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6.2 Koltségek, rdaforditdsok

AnyagjellegU raforditasok
Eves névekedés
Személyi jellegy raforditasok
Eves névekedés
Ertékcsokkenési leiras
Eves névekedés
Egyéb raforditasok
Eves névekedés
Osszes koltség és raforditas

Eves névekedés

11 603 807

3387056

684 884

689 073

16 364 820

Koltségcsoportok valtozdsa

13160 637

13%

3831732

13%

806 202

18%

723827

5%

18 522398

13%

14181 812

8%

4264776

11%

966 574

20%

426 699

-41%

19 839 861

7%

14 534 938

2%

4725 816

11%

1037064

7%

707 806

66%

21 005 604

6%

Osszes koltség tendencia: 2019-re tovabb csdkkent a névekedés iteme.

Anyagjellegl raforditasok: 2019-ben visszaesett a ndvekedés Gteme 2 %-ra, a korabbi
évek nagyobb névekedései utan. A koltségcsoport legnagyobb részarannyal rendelkez6
része az alvallalkozdk koltsége a szdllitmanyozas Uzletagban, mely parhuzamosan
mozog az Uzletag arbevételével.

Személyi jellegl raforditasok: 2019-ben 11%-0s ndvekedés mellett elérte a 4,7 milliard
Ft értéket, a novekedés megegyezett az el6z6 évivel. Az agazatban tovabbra is

tapasztalhaté munkaerdhiany okan nem szamit kiugrd értéknek, annak ellenére, hogy

meghaladja a koltségek atlagos ndvekedését.
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e Ertékcsokkenési leirds: 2019-ben nem adtunk at Ujabb csarnokot, csak az immaterialis

javakban volt nagyobb aktivalas, emiatt csokkent a névekedés Gteme.
6.3 Jovedelmezdség

Eredménykimutatas f6bb dsszetevdinek alakuldsa (ezer Ft)

2016 2017 2018 2019
MUkodési bevételek 17323767 19536718 20620874 21863814
Eves névekedés 13% 6% 6%
MuUkodesi raforditasok 16364820 18522398 19839861 21005604
Eves névekedés 13% 7% 6%
Uzemi eredmény 958 947 1014 320 781 013 868 754
Eves névekedés 6% -23% 11%
Pénzigyi miveletek eredménye -70 513 -85 136 -262 938 --84 998
Eves névekedés 21% 209% -68%
Adozas elétti eredmény 888 434 929184 518 075 783756
Eves névekedés 5% -44% 51%
Adodzott eredmény 804 679 855336 479 464 707 712
Eves névekedés 6% -44% 47%

e Uzemi eredmény: A kordbbi év visszaeséséhez képest Ujra névekedni tudott a
cégcsoport, melynek oka, hogy a 2018-as gyenge év utan a raktarlogisztika Ujra jol
teljesitett, illetve a Tiszaujvarosi Termelési Logisztika is kiemelkedd évet zart 2019-ben.

e Pénzigyi miveletek eredménye: A pénzigyi miveletek novekvé bevételei mellett
csokkent a raforditasok, bennUk az év végi arfolyam miatti atértékelés, emiatt nagy

mértékben visszaesett a pénzigyi mlveletek vesztesége.

olelelelorl
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e Eredményesséqg: A novekedé Uzemi eredmény, és a csdokkend Pénzigyi miveletek
vesztesége miatt a cégcsoport adozott eredménye Ujra nOni tudott a kordbbi év

csokkenésevel szemben.
6.4 Eszkézszerkezet, t6keszerkezet

o Mérlegfoosszeg alakulasa: A Csoport mérlegf66sszege az elmult években folyamatos
novekedést mutatott, mely 2018/17 viszonylataban 5,7%-0s volt, 2018-r6l 2019-re 6,7

%-0s a novekedeés.

Eszko6zok: Az eszkdzfécsoportok értékének mérlegfédsszeghez viszonyitott részaranya az
elmult évekhez képest nem valtozott szamottevéen. Enyhe névekedés figyelhetd meg a
befektetett eszkozok értékében (+1%), mely a forgoeszkozok értékének csokkenésével jart

egyUtt (-1%), mely az elmult évek valtozasaival megegyezé irany

A eszkézfocsoportok részardnya az dsszes eszkozben

2016 2017 2018 2019

Befektetett eszkdzok 12409232 13898788 14853254 16206132
Eves névekedés 12% 7% 9%
Forgdeszkozok 5715574 6066103 6196988 6294063
Eves névekedés 6% 2% 2%
Aktiv idobeli elhatarolasok 122 962 123 452 183157 172 976
Eves névekedés 0% 48% -6%

o Befektetett eszk6zok: 2019-ben nagyobb aranyban nétt az értéke, mint 2018-ban. Ez
féleg az immateridlis javak kiugro novekedésének koszonheté, mely a szoftver
fejlesztések befejezése miatt tortént.

e Forgoeszk6zok: Az eszkdzok aranya csokkent a vizsgalt id6szakban, értéke 2018-rol

2019-re nem valtozott jelentésen (+2%), ahogy az azt megel6z6 évben sem.
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o Aktiv idobeli elhatarolasok: A részesedése elenyész6 (~1%) végig a vizsgalt
id6szakban a mérlegf66sszeq sszetételébdl.

e Folyamatban lévo és jovobeli beruhazasok: 2020-ban atadasra kerilt a Kibocsato
legUjabb raktarépilete. Tervezési szakaszban van tovabbi raktarcsarnok épités, Uj

telephely kialakitasa. A Kibocsatd folyamatosan keresi a cégvasarlasi lehetéségeket.

Forrasok: A mérleg forrasoldalanak Osszetétele nem valtozott jelentés meértékben a
vizsgalt id6szak sordn, a sajat téke aranya nétt 1 szazalékpontot a Kotelezettségek, és a

Passziv id6beli elhatarolasok csokkenése mellett.

A forrasfécsoportok részaranya az dsszes forrasban

2016 2017 2018 2019
Sajat téke 8081231 9006866 9247126 10203049
Eves novekedés 11% 3% 10%
Céltartalékok 23695 5000 840 o
Eves novekedés -79% -83%
Kotelezettségek 8 509 466 9573136 10462784 11040 047
Eves névekedés 12% 9% 6%
Passziv idébeli elhatarolasok 1633376 1503341 1522649 1430075
Eves névekedés -8% 1% -6%

e Sajat toke: Novekedésének mértéke Ujra nagyot novekedett a javulo eredmény miatt,
aranya az 0sszes forrashoz képest 45%.

o Kotelezettségek: Az idegen téke novekedése folyamatosan csokkent az elmult évek
alatt, aranya a meérlegfé0osszeghez képest nem valtozott jelentésen (-0,6%). A

kotvénykibocsatasbdl szarmazoé bevétel a Kibocsatd rovid lejaraty hitelallomanyanak
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csokkentésére kerilt idélegesen felhasznalasra. Tokeforrasok aktualis szerkezetét a
2.5szamu melléklet tartalmazza.
e Passziv idobeli elhatarolasok: Részaranya enyhén csokkent (-1%) végig a vizsgalt

id6szakban a mérlegf6osszeq dsszetételéhez képest.
6.5 Cash-flow

Operativ cash-flow: A Trans-Sped Kft. és Delog Kft. operativ szinten 1,43 millidrd Ft-ot
termelt. Ebbdl 28% termel6dott a fuvarozasi Uzletagban, 42% az ingatlanizemeltetésben,
27% a raktarlogisztikai Uzletagban. A szallitéallomany 211 millid Ft-tal ndvekedett, mig a
vevéallomany 343 millio Ft-tal.
e Jelentds valtozasok Uzletagi szinten:

- Fuvarozasi Uzletag vevdallomanya jelentésen novekedett 233 millio Ft-tal, mig a

szallitdallomany 56 millio Ft-tal.

- Szallitmanyozasi Uzletag vevéallomanya jelentésen novekedett 169 millio Ft-tal,

mig a szallitéallomany 38 millié Ft-tal.

- Az ingatlanizemeltetési Uzletag szallitddllomanya jelentésen novekedett 164

millié Ft-tal, mig a vevdallomanya 36 millid Ft-tal.

Beruhazasi cash-flow: A Trans-Sped Kft. és a Delog Kft. a 2019-es évben 2,38 milliard Ft
érték( beruhazasat hajtott végre, melybdl 34% a fuvarozasi Uzletagnal tortént és 56% az

ingatlanizemeltetési Uzletagnal, 5% a szallitmanyozasi Uzletagnal.

Finanszirozasi cash-flow: A Trans-Sped Kft. és a Delog Kft. 6sszesen 1,33 milliard Ft Uj
finanszirozast vont be. A novekedés a hosszU lejaraty kotelezettségek ndévekedésébdl
adddott, a révid lejaraty kételezettségek allomanya csékkent. Uj finanszirozés bevonasabol
56%-ban az ingatlanizemeltetési Uzletag részesilt, 31%-ban a fuvarozasi Uzletag és 13%-

ban a szallitmanyozasi Uzletag.
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7. AKIBOCSATO SZERVEZETI FELEPITESE
7.1 A Kibocsaté bemutatdsa, alkalmazotti létszam

A Kibocsato tisztan magyar tulajdonban 1évo vallalat, mely 1990 6ta jelen van a logisztikai
piacon, ahol nemzetkozi szallitmanyozd vallalkozasként kezdte tevékenységét, az elmult
csaknem 30 évben azonban a logisztika kilonb6zd agait kiszolgalo leanyvallalatokkal,
orszagos irodahaldzatokkal és diviziokkal egy kozel 750 f6t foglalkoztatd cégcsoportta

fejlodott.

A Kibocsatd komplex logisztikai szolgaltatasokat nyujt az orszag egész teriletén: 16
regionalis kozponttal gondoskodik a megrendelék gyors és hatékony kiszolgalasardl,
legyen szo6 fuvarozasrodl, szallitmanyozasrdl, raktarozasrdl, vagy akar vamuigyintézésrdl,

termelési, illetve értékndveld logisztikai tevékenységekrol.

A termelési logisztika tevékenységi korbe egyarant beletartozik a termel6 vallalatok,
arukibocsatok Uzemeiben el&allitott, kilonbozd iparagi termékek kiszerelése, tarolasa,
valamint az ehhez kapcsolodd anyagmozgatas és az értékesitési rendelkezések szerinti

kiszolgalas is.

A megbizdi aruk értékét tovabbi szolgaltatasokkal noveli: igény szerint végez csomagolast,
cimkézést, atcsomagolast, Osszeszerelést, kittinget. Mindezek mellett kilonb6z6
vallalatiranyitasi rendszereket kezel (pl. SAP, BPCS), foglalkozik mindségellenérzéssel,

valamint visszaru-kezeléssel.

A Kibocsatd 230 sajat tulajdonu fuvareszkozzel rendelkezik és tovabbi 250 alvallalkozoi
tulajdonban Iévé tehergépjarmivel szolgalja ki megbizdit. A Kibocsatdra bizott rakomany
garantaltan biztonsagban van, legyen sz6 akar belfoldi, akar kulfoldi uticélrdl. Légi, tengeri,

konténeres vagy vasuti fuvarozasi igényeket egyarant képes kielégiteni.

A Kibocsato cégcsoportja kozel 750 munkatarssal 14 magyarorszagi és egy romaniai
varosban szolgalja ki teljes korGen a megrendeldk logisztikai igényeit a fuvarozastol és
szallitmanyozastol a modern raktarozasi szolgaltatasokig. A Kibocsatd nemzetkdzi és hazai

nagyvallalatok sordval dolgozik egyitt hosszu tavon, sokszor ugy, hogy egy teljes
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gyartdegység muikodését tamogatja megbizhatd komplex logisztikai és muszaki

megoldasaival.

A hatékonysagara mi sem jobb bizonyiték annal, mint hogy egyre tobb raktarat épit,
meéghozza legtobbszor specialis és egyedi ugyféligényekre szabva.
A hatékonysag érdekében a Kibocsatd orszagosan hét helyszinen mdikodtet
szallitmanyozoi irodat. A cég szarazfoldi szallitas keretein beldl belfoldi, nemzetkozi kdzuti
fuvarozassal és szallitmanyozassal foglalkozik. A szolgaltatas magaban foglalja komplett,
rész- és gyUjtérakomanyok tovabbitasat, normal, a h(tott és ADR-es aruszallitast,
gyartdésorok JIT kiszolgaldsat, és tengeren tuli konténerforgalmat is. A csaknem harom
évtizedes szakmai mult, a munkavallalok idegennyelv-ismerete, a teljes korU

felel6sségbiztositasok és folyamatos ellendrzések garanciat jelentenek a magas mindségre.

2015-t8l a szolgaltatasok kére kibdvilt a légi- és tengeri szallitmanyozassal is. Evente tobb
mint 600 légi szallitmany indul és érkezik a Kibocsato szervezésében, ami 5oo tonnat

meghalad6 arumennyiség.

A Trans-Sped Kft. munkavallaléinak nemek szerinti megoszlasa

W Ferfi B NG

42020.06.15-ei adatok alapjan
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A Trans-Sped Kft. munkavallaloinak kor szerinti megosztasa
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7.2. A Kibocsato szervezeti felépitésének a bemutatdsa

7.3 AlLednyvdllalatok bemutatdsa

Trans-Sped Container Logistic Kft. kozvetlen £4,0%
TRANS-SPED LOGISTIC SRL kozvetlen 100%
TRANS-SPED-PAPIRUSZ Kft. kozvetlen 61,972%

TRANS-SPED CONTAINER LOGISTIC Kft.

Cégneve: TRANS-SPED CONTAINER LOGISTIC Fuvarozd és Szallitmanyozo Korlatolt

Felel6sségl Tarsasag
Roviditett neve: TRANS-SPED CONTAINER LOGISTIC Kft.
Székhelye: 1211 Budapest, Weiss Manfréd Ut 5-7.

Cégbejegyzés helye, idSpontja és cégjegyzékszama: Magyarorszag, 2013. december 16.,

Cg. 01-09-182804

Tevékenységének idétartama: hatarozatlan
Jogi formaja: korlatolt felel6sségl tarsasag
MUkodésére iranyado jog: magyar

Jegyzett t6kéje: 5.000.000 Ft.

Hatalyos okirat kelte: 2020. 05.08.
Fétevékenysége: Kozuti aruszallitas.

Uzleti éve: naptari évvel megegyez6
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Hirdetmények kozzétételének helye: Cégkozlony.
Csoporton belUli szerepe: K6zuti aruszallitas.

TRANS-SPED LOGISTIC SRL

Cégneve: TRANS-SPED LOGISTIC SRL
Roviditett neve: TRANS-SPED LOGISTIC SRL
Székhelye: Nagyvarad, Borsi Ut 45.

Cégbejegyzés helye, idSpontja és cégjegyzékszama: Bihar Megyei Cégbirdsag, 1998.

november 26., Jo5/1110/1998

Tevékenységének idétartama: hatarozatlan

Jogi formaja: korlatolt felelsségl tarsasag

MUkodésére iranyadod jog: L31/1990 - kereskedelmi tarsasagok torvénye

Jegyzett tékéje: 17.570 lei

Hatalyos okirat kelte: 2013.10.09.

Fétevékenysége: Egyéb fuvarozasi tevékenységhez tartozo melléktevékenységek
Uzleti éve: naptari évvel megegyezé

Hirdetmények kozzétételének helye: Hivatalos Kozlony

Csoporton belili szerepe: kilfoldi leanyvallalat

TRANS-SPED-PAPIRUSZ Kft.

Cégneve: TRANS-SPED-PAPIRUSZ Teherfuvarozo Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Roviditett neve: TRANS-SPED-PAPIRUSZ Kft.

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Tinde utca 2.
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Cégbejegyzés helye, idSpontja és cégjegyzékszama: Magyarorszag, 1990. januar 25., Cg.

15-09-060155.

Tevékenységének idétartama: hatarozatlan

Jogi formaja: korlatolt felelsségU tarsasag
MUkodésére iranyado jog: magyar

Jegyzett tékéje: 14.200.000

Hatalyos okirat kelte: 2020.04.27.
Fétevékenysége: Kozuti aruszallitas.

Uzleti éve: naptari évvel megegyez6
Hirdetmények kozzétételének helye: Cégkozlony.

Csoporton belUli szerepe: K6zuti aruszallitas.

:
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8. TARSASAGIRANYITAS

8.1 Felsé vezetés

Név Zzis;;vteezeté'ip eRC/C Beosztds

FUlop Zsolt Karoly 1990 Ugyvezetd

FUlop Szabolcs Zsolt 2017 Ugyvezetd

Batki Sandor 2016 operativ Ugyvezet6-helyettes
Sziller Olivér 2020 gazdasagiigazgato

Fulop Levente Karoly 2017 Uzletfejlesztésiigazgatd
Toth Csaba Lajos 2012 fuvarozasiigazgato
Szanto Lajos 2011 szallitmanyozasi igazgatd
Filep Jozsef 2012 kereskedelmiigazgatd
Fogarasi Marta Julia 1996 mindségiranyitdsi igazgatd
Szekeres Zita 2020 humaner6forras igazgato
Magyar Koppany 2020 logisztikai igazgato

Fiilép Zsolt Kéroly: a Tarsasag alapitdja és Ugyvezetdje. 1976-ban a Magyar Allamvasutak
Eszaki Palyafenntartési Fénokségén kezdte meg a munkat irodai munkasként. A MAV utén
a kozuti fuvarozasi terilet kovetkezett: el6bb Tiszaujvarosban, ahol, mint rendelkez6
forgalmi szolgalatvezet6ként dolgozott a Borsod Volan Rt-nél, majd 1978-tol Polgaron, a
Hajdu Volan kirendeltség vezetdje volt, késébb Debrecenben a nemzetkozi el6addi, majd
irodavezetéi munkakor kovetett, ezzel megismerkedve a nemzetkozi fuvarozoi és

szallitmanyozoi terilettel.
1990-ben megalapitotta a Trans-Sped Kft.-t.
A magyar logisztikai élet aktiv résztvevéje. Jelenleg a kovetkez6 tisztségeket tolti be:

e Magyarorszagi Logisztikai Szolgaltato Kézpontok Szovetsége: elnok
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e Magyar Szallitmanyozoi és Logisztikai Szolgaltatok Szovetsége:
FeligyelSbizottsag elndke

e Hajdu-Bihar megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kereskedelmi Tagozat
kuldottje

e Magyar Logisztikai, Beszerzési és Készletezési Tanacs: Oktatasi bizottsag-
bizottsagi tag

e Logisztikai Egyeztetd Forum: elnok

Szamos szakmai szervezetben tevékenykedett. HosszU éveken keresztil a Magyar
Logisztikai Egyesilet elndkségének volt tagja, majd pedig a Magyarorszagi Logisztikai
Szolgaltatd Kozpontok Szovetségének megalakulasa 6ta a Szovetség elnoki tisztét tolti be.
Egymast kovetd négy évben a Logisztikai Egyeztetd Forum elndke volt, ami éppen a
logisztikai szervezetek Osszefogasa miatt volt rendkivil fontos: a logisztikai piac, a
mindenkori kormanyzat és a gyakorld logisztikai szolgaltatok kozott 6sszekotd, javaslo és

biralo szerepet tolt be a Forum.

Filop Szabolcs Zsolt: 2017 ota a Tarsasag tars Ugyvezetdje. Ezt megel6zben
Uzletfejlesztési igazgatoként a vallalat vallalatirdnyitasi rendszereinek megujitasat, és a
Transpoint International felvasarlasat és Trans-Sped-be vald integracidjat iranyitotta.
Trans-Spedes feladatai el6tt karrierjét stratégiai tanacsadoként kezdte majd a
légikdzlekedésben dolgozott kozépvezetdként. Kozgazdasagi mesterdiplomajat a
Budapesti Corvinus Egyetemen szerzete Vezetés-Szervezés szakiranyon, melynek soran

megfordult az USA-ban is a University of California Irvine MBA képzésén.

Batki Sandor: a Tarsasag operativ Ugyvezetd helyettese. Ezt megel6z6en a Transpoint
International (HU) Kft. Ugyvezet0 igazgatdja. Kozlekedésmérndki Diplomajat a Széchényi
Istvan Egyetemen szerezte. Tobb mint 20 éve dolgozik logisztikai terileten, ebbdl 6 évet az
autdiparban. 2008-tél a Transpoint International (HU) Kft.-nél dolgozott, ahol 2010-tdl

toltotte be az Ugyvezetdi poziciot.

Sziller Olivér: A Kibocsatd gazdasagi igazgatodi feladatait 2020. december 31-ig a Trans-

Speddel tobb éve szoros egyittmUkodésben dolgozd pénzigyi szakember, Sziller Olivér
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|atja el. A BCE Corvinus Egyetem mesterszakan végzett nemzetkdzi gazdasagi elemzdéként,

illetve a BGE pénzigy-szamvitel szakan tanult kzgazdasagtant.

A Commerzbanknal elt6ltott tobb mint 10 év vallalatfinanszirozasi vezetdi tapasztalattal
alapitotta meg kockazati tokebefektetéssel, vallalatfinanszirozassal és M&A tanacsadassal

foglalkozo sajat cégét, a MyConcept Kft.-t, amelynek 8 éve vezetd partnere.

Emellett mentorként és tanacsaddként tobb bankkal, intézményi befektetdvel, valamint
inkubatorral dolgozik egyitt, illetve 5 éve Uzleti tervezést és pénzigyi modellezést tanit az
International Business School (IBS) alap- és mesterszakan, emellett vendégel6adoként a

Budapesti Corvinus Egyetemen is évente tobb el6adast tart.

Filop Levente Karoly: a Tarsasag egyik kisebbségi tulajdonosa, valamint aktiv dolgozdja,
jelenleg Fejlesztési lgazgatd pozicidban. Ezt megel6z&en a DPD Hungaria Kft-nél dolgozott
Projekt koordinatorként, valamint Németorszagban a Meyer & Meyer logisztikai
szolgaltatd vallalatnal szerzett kilfoldi szakmai tapasztalatot. A Budapesti Corvinus
Egyetemen Logisztikai menedzsment M.Sc. szakon, valamint a Debreceni Egyetem
Gazdalkodasi és menedzsment szakan diplomazott. A vallalaton belGl f6 fokusza jelenleg a
fuvarozas és szallitmanyozas Uzletagak szamara fejlesztett egyedi szoftver bevezetése,

oktatasa, tovabb fejlesztése, valamint egyéb fejlesztési projektekben is aktivan részt vesz.

Toth Csaba Lajos: 2012 Ota a Tarsasag fuvarozasi igazgatdja. Ezt megel6zéen (2002-t6l)
fuvarozasi Uzletagvezetéként dolgozott, valamint kilonb6zd pozicidkban a fuvarozas és
szallitmanyozas terlUletén. Diplomait a Debreceni Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Karan
és a Szolnoki Foiskola Kereskedelmi Szakan szerezte. A fuvarozasi kérdésekben aktiv

igazgatod; a Magyar Kozuti Fuvarozok Egyesuletének Hajdu- Bihar megyei képviseldje.

Szanto Lajos: 2011 6ta a Tarsasag szallitmanyozasi igazgatdja. 2015 6ta a S.C. TRANS-
SPED LOGISTIC S.R.L. roman cég UgyvezetSje. Ezt megel6zéen a BM hivatdsos
allomanyanak tagja és egy logisztikai cég mindségugyi, biztonsagi vezetdje majd belfoldi

osztalyvezetdje volt.
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Az EMI-TUV SUD kils6 logisztikai szakértdje. Szakmai Egyetemek — f8iskolak -
kozépiskolak rendszeres meghivott eléadoja. A BGE allamvizsga elndke. Az MLBKT

Logisztikai tagozat alapito tagja.

Filep Jozsef: 2012 Ota a Tarsasag kereskedelmi igazgatdja. Karrierjét belkereskedelmi
vonalon,1998-ban a Valdor termékekért felelés, termelési logisztikai koordinatorként
kezdte. A termékkel kapcsolatos logisztikai folyamatok mentén kotelez6dott el hosszu
tavon a kereskedelmi tevékenység mellett. igy a Kawasaki Magyarorszagnal mar mint
kereskedelmi igazgatdi tevékenykedett. Ezt kovetéen a TRIGO Quality Support Group
mindségigyi szolgaltatasok értékesitésén at érkezett meg a Trans-Sped Csoporthoz 2010-
ben. Azdta a cégcsoport logisztikai szolgaltatasainak értékesitésének vezetése és

fejlesztése a feladata.

Fogarasi Marta: 1997. ota foglalkozik a kiUlonbozé iranyitasi  rendszerek
szabvanykovetelményeivel. ISO goo1, ISO 14001, OHSAS 18001 és ISO 45001, valamint ISO
5oooi-es rendszerek kiépitését végezte a Trans-Sped Cégcsoportnal. Mindségigyi
szakemberi diplomajat a Debreceni Egyetemen szerezte 2004-ben. Kockazati menedzseri
végzettsége tamogatja a folyamati, kornyezeti és munkabiztonsagi kockazatok integralt
kezelését. 2017-ben cimzetes egyetemi docens cimet kapott a Debreceni Egyetemtél az
Egyetem mindséqigyi képzésében nyujtott segitségért. 2018. ota a Tarsasag
mindségiranyitasi  igazgatdja, a mindség-, kornyezet-, munkabiztonsag- és
energiairanyitasi integralt irdnyitasi rendszert iranyitja. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik a

szervezet munka-és tizbiztonsagi terilete.

Szekeres Zita: Kozel 20 év HR szakmai palyafutasat a pénzigyi szolgaltato szektorban
alapozta meg. Otthonosan mozog a kilénbozé vallalati kulturak vildagaban, részt vett tobb
z6ldmezds beruhazas HR tamogatasban, hazai, valamit kozép-eurdpai régios
szervezetfejlesztési projektekben is. Szektor specifikus ismereteit a logisztikai szektort
illetéen a DHL Supply Chain Magyarorszag Kft. HR vezetdjeként alapozta meg, majd 2020.

juniusaban csatlakozott a Kibocsatohoz HR igazgatdi pozicidban.

Magyar Koppany: 202o0. juliusa 6ta a Kibocsato logisztikai igazgatdja. Karrierjét 2008-ban

kereskedelmi aru logisztika terlleten kezdte a Muller Drogéria Magyarorszagnal. Ezt
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kovetéen a Masped Logisztika Kft. csapatat erdsitette tobb pozicioban, ahonnan érkezett a
Kibocsatohoz. Iranyitasa ala tartozik az orszagos raktar-logisztikai szolgaltatasi

tevékenység.

8.2  Feliigyeld Bizottsdg

Dr. Nagy Jézsef: Az ELTE Allam- és Jogtudomanyi karan szerzett diplomat 1985-ben. A
Hajdu-Bihar Megyei Epit8ipari Vallalatnal kezdett dolgozni, majd 1987-ben sikeres
jogtanacsosi szakvizsgat tett. Még ebben az évben a KELETTERYV vezetd jogtanacsosa lett,
majd 3 tarsaval 1990. januar 1-vel megalapitotta a 165. sz. Jogtanacsosi Munkakozosséget,
melynek vezetdje is volt a Munkakozdsség megszinéséig. 1992-t6l egyéni Ugyveéd, ill. ezen
id6t6l a Debreceni Ugyvédi Kamara Elnckségének tagja, a 2000-ben alapitott Dr. Nagy
Jézsef Ugyvédi Iroda vezetSje és a Debreceni Ugyvédi Kamara titkara. A Trans-Sped
cégcsoport munkajat a megalakulasatol kezdédden segiti, e megbizasa alapjan jelenleg a
Kibocsato Jogi Osztalyanak vezetéséért és szakmai feligyeletéért felelds. 2015. januar 19.

napja ota tagja a FelUgyel6 Bizottsagnak, 2020 januarjatol elndke.

Dr. Grasselli Gabor Norbert: gépészmérnoki diplomdjat 1972-ben kapta meg,
tanarsegédként helyezkedett el a Debreceni Agrartudomanyi Egyetem M{szaki Tanszékén,
ahol er6- és munkagépek oktatasa volt a feladata. Ennek a tanszéknek lett késébb a
vezetdje, ahol hasznositotta tobb, elsésorban német nyelvterileten szerzett tapasztalatait.
Kandidatusi értekezését 1985-ben védte meg a Magyar Tudomanyos Akadémian.
Szervezésében alakult meg a Logisztikai Intézet az Egyetemen, melynek vezetdje lett.
Tobb kilfoldi és hazai projekt vezetdje volt, amelyek sikerrel zarultak. Hallgatdival
rendszeresen latogatta tapasztalat csere céljabdl a Kibocsatd debreceni telephelyét. A

Kibocsato Felligyel6 Bizottsaganak tagja.

Piroska Péterné: 2003-t6l a Kibocsato szallitmanyozasi el6addja, 2010-t6l csoportvezetdje.
2015-t6l a Kibocsatd belfdldi szallitmanyozasi osztalyvezetdje. Kozel 4o éve dolgozik
a szallitmanyozas teriletén, korabban a Hajdu Volan szallitmanyozasi osztalyan, ahol
elsajatitotta a szakma alapjait, majd tobb mint 10 évet egy haztartasi gépeket gyartd

nagyvallalatnal.
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2013-ban a Kibocsaté Uzemi Tanacsanak tagjava valasztottak, majd a kovetkezd ciklusban
2018-ban ismét tagja és egyben elndke lett az Uzemi Tanacsnak. 2019-ben delegaltak a

Kibocsato ujja alakulo Feligyel6 Bizottsagaba, ahol a munkavallalokat képviseli.
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9. A KIBOCSATO TULAJDONOSI SZERKEZETE
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10. AKIBOCSATO ESZKOZEIRE, FORRASAIRA, PENZUGYI HELYZETERE ES
EREDMENYERE VONATKOZO PENZUGY! INFORMACIOK

A Kibocsatod az egyes pénzigyi évek tekintetében egyedi, MSZSZ szerinti beszamoldt
készit. A 2020. pénzigyi évtol kezd6déen pedig mar a DELOG Kft. mint korabbi
anyavallalat — amely a Kibocsatoban 2019. pénzigyi évben 99,425 %-0s, 198.850 eFt

0sszegU torzsbetét tulajdonosa volt - helyett a Kibocsato késziti a konszolidalt beszamolot.

Az Kibocsatd eszkozeire és forrasaira, valamint pénzigyi helyzetére és eredményére
vonatkozo utolsé pénzigyi informaciok megtalalhatéak a Kibocsatdo 2018. és 201g9.
pénzlgyi év vonatkozdsaban készitett MSZSZ szerinti, auditalt éves beszamoldiban,

melyek megtekinthetéek a https://e-beszamolo.im.gov.hu/ oldalon. Ezek a pénzigyi

informaciok a jelen Informaciés Dokumentum 15. fejezetében foglaltak szerint
hivatkozassal kerilnek beépitésre a jelen Informaciéos Dokumentumba. A legutdbb
kozzétett pénzigyi informacidkat a Kibocsatd 2019. évre vonatkozd MSZSZ szerint

készitett, auditalt éves jelentése tartalmazza.

Az Informacios Dokumentum jelen fejezetét az Informacids Dokumentum 15. fejezete
szerint hivatkozassal beépitett pénzigyi beszamolokkal és az azokhoz fUzott
megjegyzésekkel, valamint az Informaciés Dokumentum ,1. Kockazati tényez6k” cim{
fejezetében bemutatott kockazati tényezdkkel egyUtt szikséges értelmezni. A jelen fejezet
tovabba egyUtt értelmezend6 az Informaciés Dokumentum ,5. A Kibocsato Uzleti

tevékenységének attekintése” cimd fejezetében foglalt informaciokkal.
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11. BEJEGYZETT KONYVVIZSGALO

A Tarsasag konyvvizsgaldja Szabdné Bereczki Gydngyi kamarai tag konyvvizsgalo, egyéni

vallalkozd (cim: 4032 Debrecen, Nyék koz 4., kamarai nyilvantartasi szam: 002723).

A konywvizsgald megbizatasa 2020. aprilis 30. napjatdl a 2020. december 31. napjaval
végzd8do Uzleti évre vonatkozo beszamoldt elfogado hatarozat meghozatalanak napjaig, de

legkésébb 2021. majus 31. napjaig.
Szabdné Bereczki Gyongyi a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara tagja.

Az 1995-2019-es Uzleti év tekintetében szintén Szaboné Bereczki Gyongyi kamarai tag
konyvvizsgalo, egyéni vallalkozo (cim: 4032 Debrecen, Boszorményi Ut 208/A, kamarai

nyilvantartasi szam: 002723) volt megbizva a tarsasag konyvvizsgalataval.

Az atalakulasok soran Madai Gyula egyéni vallalkozo, kamarai tag kdnyvvizsgalo (cim: 4032
Debrecen, Bencsik S. u. 12., kamarai nyilvantartasi szam: MKV-006170) lett megbizva az

alabbiak szerint:

- A Trans-Sped Trint Raktarozo és Szallitmanyozo Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
beolvadasa soran megbizasra kerllt 2016. majus 24. napjan a 2015. december 31-i
fordulonapi vagyonmérleg és vagyonleltar tervezetek, valamint a cégbejegyzés
napjara, 2016. szeptember 30. fordulonapra elkészitett végleges vagyonmérlegek és
vagyonleltarak konyvvizsgalata és konyvvizsgaloi jelentés kibocsatasahoz

kapcsoloddan az atalakulas végéig.

- A DTT Szolgaltatd és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sséqli Tarsasag beolvadasa
soran megbizasra kerilt 2018. december 27. napjan a 2018. december 31-i
forduldnapi vagyonmérleg és vagyonleltar tervezetek, valamint a cégbejegyzés
napjara, 2019. julius 31. fordulonapra elkészitett végleges vagyonmérlegek és
vagyonleltarak  konyvvizsgalata és konyvvizsgaloi jelentés kibocsatasahoz

kapcsoléddan az atalakulas végéig.

- A DELOG Debreceni Logisztikai Kozpont és lIpari Park Korlatolt Felel6sség(

Tarsasag kivalasos-beolvadassal torténd atalakulasa soran megbizasra kerilt 2019.
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aprilis 3. napjan a 2019. julius 31-i fordulonapi vagyonmérleg és vagyonleltar
tervezetek, valamint a cégbejegyzés napjara, 2019. december 31. forduldnapra
elkészitett végleges vagyonmérlegek és vagyonleltarak konyvvizsgalata és

konyvvizsgaloi jelentés kibocsatasahoz kapcsoloddan az atalakulas végeéig.
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12. A SAJAT TOKE 10%-AT MEGHALADO ERTEKRE VONATKOZO BIROSAGI,
VALASZTOTTBIROSAGI VAGY EGYEB HATOSAGI (PL. ADO) ELJARASOK

12.1. A Trans-Sped csoport altal inditott hatdsdgi és egyéb nemperes eljardsok, birésdgi és
valasztottbirésagi eljardsok, perek

A Kibocsatonak ezen Informacios Dokumentum lezarasanak idépontjaban nincs tudomasa
olyan, a Trans-Sped cégcsoport barmely tagja altal inditott eljarasrol, amely az adott
tarsasag, vagy a cégcsoport pénzigyi helyzetére, vagy jovedelmezdségére varhatoan

jelentds (a Kibocsatd jegyzett tokeéjének akar 1 %-at eléré meértékd) hatast gyakorolhatna.

12.2. A Trans-Sped csoporttal szemben inditott hatdsdgi és eqyéb nemperes eljardsok, birésagi
és vdlasztottbirdsdagi eljarasok, perek

Egy 8 évvel ezelGtti aru értékesitési Ugyletsorozattal Osszefiggésben korabban a cég
szerepét mar a NAV addigazgatasi eljaras keretében levizsgalta és lényegében — egy kis
0sszegl birsag megfizetését kovetden - rendben taldlta. Utdbb bintetd eljaras indult az
Ugyben, melynek adatai ugyanakkor a teljes kereskedelmi folyamat vizsgalataban
jogszerGtlen ~mozzanatokra utalnak, igy a jelenleg még csak nyomozati
szakban 1évé eljaras eredményeként a hatésag marasztald dontése esetén a Tarsasag

312.332eFt adohiany megfizetésére kotelezhetd.

Ugyanakkor a korabbi addigazgatasi eljarasban feltartak, az ott megallapitottak alapjan a
kibocsatd marasztalasa nem varhato, az Ugy ilyen, marasztalas nélkili zarasara az Ggyben
eljaro jogi szakértdk szerint 9o %-os esély latszik. A Kibocsatd ugyan a potencialis addhiany
0sszegét letétbe helyezte, azonban mind gazdasagi, mind jogi szakemberei az eljaras
eredményeként a letétbdl torténd visszautaldassal szamolnak. Az Ugynek a Kibocsato

pénzigyi helyzetére nincs varhato tovabbi negativ hatasa.

A Kibocsatdnak ezen Informacios Dokumentum lezarasanak idépontjaban az elébbiekben
emlitett eseten tul nincs tudomadsa olyan, a Trans-Sped cégcsoport barmely tagjaval
szemben inditott eljarasrél (hatosagi és egyéb nemperes eljarasokrol, birosagi és
valasztottbirdsagi eljarasokrol, perekrél), amely az adott tarsasdg, vagy a cégcsoport
pénzigyi helyzetére, vagy jovedelmezdségére varhatdan jelentds (a Trans-Sped Kft

jegyzett tékéjének 1 %-at eléré mértékd) hatast gyakorolhatna.
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12.3. A Trans-Sped csoport altal inditandd hatdsagi és eqyéb nemperes eljardsok, birésagi és
valasztottbirésagi eljardsok, perek

A Kibocsatonak ezen Informacios Dokumentum lezarasanak idépontjaban nincs tudomasa
olyan, a Trans-Sped cégcsoport barmely tagja altal inditani tervezett eljarasrol, amely az
adott tarsasag, vagy a cégcsoport pénzigyi helyzetére, vagy jovedelmezdségére varhatdan

jelentds (a Trans-Sped Kft jegyzett tokéjének 1 %-at eléré mértékd) hatast gyakorolhatna.

12.4. A Trans-Sped csoporttal szemben inditando esetleges hatdsagi és eqyéb nemperes
eljarasok, birésagi és vdlasztottbirdsdgi eljdrdsok, perek

A Kibocsatonak ezen Informacios Dokumentum lezarasanak idépontjaban nincs tudomasa
olyan, a Trans-Sped cégcsoport barmely tagja altal inditani tervezett eljarasrol, amely az
adott tarsasag, vagy a cégcsoport pénzigyi helyzetére, vagy jovedelmezdségére varhatdan

jelentOs (a Trans-Sped Kft jegyzett tokéjének 1 %-at eléré mértéky) hatast gyakorolhatna.

A Kibocsatonak ezen Informacios Dokumentum lezarasanak id6pontjaban a jelen pontban
az eddigiek soran emlitett eseten tul nincs tudomasa olyan, a Trans-Sped cégcsoport
barmely tagjaval szemben inditandd eljarasrol (hatosagi és egyéb nemperes eljarasokrol,
birdsagi és valasztottbirdsagi eljarasokrol, perekrdl), amely az adott tarsasag, vagy a
cégcsoport pénzigyi helyzetére, vagy jovedelmezdségére varhatdan jelentés (a Trans-

Sped Kft jegyzett tékéjének 1 %-at eléré mértékd) hatast gyakorolhatna.
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13. LENYEGES SZERZODESEK, SZABADALMAK, LICENCEK, GYARTASI
ELJARASOK ROVID BEMUTATASA

A Kibocsaténak nincs tudomasa a szokasos Uzleti tevékenységen kivil kotott olyan
lényeges szerzOdésrdl, amely alapjan a Trans-Sped Csoport barmelyik tagjat olyan
kotelezettség terhelné, illetve olyan jogosultsaggal rendelkezne, ami jelentéséggel bir
abbdl a szempontbdl, hogy a Kibocsatd teljesiteni tudja a Kotvények tekintetében a

BefektetOkkel szembeni kételezettségeit.

A Kibocsatonak nincs tudomasa lényeges szabadalmakrdl, licencekrél vagy gyartasi

eljarasokral.



TRANSCPED

14. AZ AJANLATTETEL OKAI ES A BEVETEL FELHASZNALASA

A Kotvények kibocsatasanak elsédleges célja a Kibocsatd tokestrukturajanak
optimalizalasa és a biztonsagos, diverzifikalt finanszirozasi struktura fenntartasa.
Kotvények kibocsatasanak tovabbi célja a Kibocsatd jovébeni beruhdzasaihoz szikséges
oner6 biztositasa, jelenleg tobb jovébeni beruhazasa van tervezési szakaszban, melyek
megvalositasarol még nem sziletett dontés (Uj raktarkapacitas épitése autd- vagy

vegyipari Ugyfelek részére).
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15. MEGTEKINTHETO VAGY HIVATKOZASSAL BEEPITETT DOKUMENTUMOK

- a Kibocsato tarsasagi szerzédése

- a Kibocsato korabbi pénzigyi beszamoloi (ezzel kapcsolatosan lasd még a jelen

Informacios Dokumentum 10-es pontjat)

Ezen dokumentumok megtekinthet6éek a Kibocsatd honlapjan: https://www.trans-sped.hu/
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16. A KOTVENYEN ALAPULO KOTELEZETTSEGEK TELJESITESENEK TERVEZETT
PENZUGYI FEDEZETE

A Kotvényen alapuld fizetési kotelezettségek teljesitésének tervezett pénzigyi fedezetédl
a Kibocsato altal megtermelt mindenkor rendelkezésre allé6 szabad cash-flow és a
Kibocsatd eszkozei szolgalnak. Tovabba a Kibocsato stratégiai és novekedési céljainak
fuggvényében elképzelhetd, hogy a Kibocsaté a Kotvényeken alapuld fizetési

kotelezettségeket legkésobb a lejaratot megelézden refinanszirozza.



TRANSCRED

1.

SZAMU MELLEKLET - Okirat dematerializalt kétvényrél
Okirat dematerializalt kotvényrol
TERVEZET

A kibocsatora vonatkozo adatok:

teljes név: Trans-Sped Logisztikai Szolgaltatd Kézpont Korlatolt Felel6sségi

Tarsasag

rovid név: Trans-Sped Kft.
székhely: 4030 Debrecen, Vamraktar utca 3.
cégjegyzékszam: 09-09-006196
adoszam: 11622219-2-09
az Okiratot alairé adatai:
az aldird neve: Székely Mihaly
képviseleti joganak alapja (beosztas): gazdasagi Ugyvezetd helyettes

Sorozatrészletre vonatkozo adatok:

eddigi kibocsatasok 6sszesen névérték darabszama: o db

a kibocsatoi dontés jellege: Taggydlési hatarozat

kibocsatoi dontés idépontja: 2020. 02.27.

sorozatrészlet szama: nem alkalmazando

a kotvényprogram megnevezése: nem alkalmazando

néveérték darabszam: [e] db

ossznévérték: [e],- HUF

értéknap (értékpapir szamlan torténd jovairasanak napja): 2020.03.16.

A teljes Kotvénysorozatra vonatkozo adatok:

elnevezés: Trans-Sped NKP Kotvény 2030/I.

ISIN-azonositdé: HUoooo359500

névérték és devizanem: 50.000.000,- HUF

névérték darabszam: [e] db

ossznévérték: [e],- HUF

a forgalomba hozatal médja: aukcids eljarassal

az els6 kibocsatas id6pontja: 2020.03.16.

az elsé kibocsatas értéknapja (keletkeztetés napja): 2020.03.16.

futamidé: 2020.03.16. - 2030.03.16.

Lejarati nap/teljesitésre megjelolt idépont: 2030.03.16.

kamatfizetési id6pontok: 2021.03.16., 2022.03.16., 2023.03.16., 2024.03.16.,
2025.03.16., 2026.03.16., 2027.03.16., 2028.03.16., 2029.03.16., 2030.03.16.
bevaltasi (torlesztési) idopontok és az azokhoz kapcsolodo aktualis tokeérték
névértéke: Minden darab forgalomban l|évé Kotvény utan 3.750.000 forint
Amortizacios Osszeg fizetendé a kdvetkez6 kamatfizetési napokon, azaz
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2026. marcius 16-an
2027. marcius 16-an
2028. marcius 16-an
2029. Marcius 16-an

€s 35.000.000 Ft a Lejarati Napon, azaz 2030. marcius 16-an, ami egyben a
forgalomban lévé Kétvény Végsé Amortizacios Osszegét is jelenti.

. kamatfizetési és bevaltasi (torlesztési) feltételek: A Kétvények 2020. marcius 16.
napjatol (a Kamatszamitas Kezd6napja) (ezt a napot is beleértve) kamatoznak. A
Kamatosszeg a Kotvények futamideje alatt utdlag fizetendé minden év marcius 16.
napjan, valamint lejaratkor. Az elsé Kamatfizetési Nap 2021. marcius 16. Az utolso
Kamatfizetési Nap 2030. marcius 16.

Ha barmely Kotvény alapjan teljesitendd kifizetés esedékes idopontja nem
Munkanapra esik, a kifizetést az esedékességi idopontot kdveté Munkanapon kell a
Kotvénytulajdonos részére teljesiteni és a Kotvénytulajdonos nem tarthat igényt az
ilyen késedelem miatt felmeril6 kamatra vagy egyéb mas kifizetésre (Kovetkezo
Munkanap szabaly). Munkanap minden olyan nap, amikor a hitelintézetek,
valamint a pénz- és devizapiacok Budapesten forint kifizetéseket, illetve
elszamolasokat hajtanak végre, ha az ilyen nap a Kibocsatonal és a Fizet6 Banknal is
Munkanapnak szamit, és amikor a KELER pénzatutalasokat és értékpapir
transzfereket hajt végre.

. a kamatozas madja (fix/valtozé/indexalt): Fix.

. fix kamatozas esetén kamatlab mértéke: évi 2,5 % a Kamatfizetési Napokon
utolag fizetendd. A Kétvény futamideje alatt a Kamatfizetési Napokon az alabbi fix
kamatdsszegek fizetend6k minden egyes Kotvény utan (50.000.000,- HUF
néveértékre vetitve):

2021. Marcius 16. 1 250 ooo HUF
2022. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2023. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2024. Marcius 16. 1 250 ooo HUF
2025. marcius 16. 1 250 ooo HUF
2026. marcius 16. 1 250 ooo HUF

A Kotvény futamidejének utolsé négy évében az alabbi Kamatfizetési Napokon a
kovetkezo fix kamatdsszegek fizetend6k minden egyes Kétvény amortizacios
0sszeggel csokkentett névértéke utan:
2027. marcius 16. 1 156 250 HUF
2028. marcius 16. 1 062 500 HUF
2029. marcius 16. 968 750 HUF
2030. marcius 16. 875 ooo HUF
. valtozo és indexalt kamatozas esetén:
az indulo kamatlab mértéke: nem alkalmazando
a kamatlab valtozasanak elvei: nem alkalmazando
a kamat szamitasanak madja: nem alkalmazando
atruhazas korlatozasa: Nincsenek atruhazasi megkotések.
. a kotvény kibocsatasanak célja:
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A Kotvények kibocsatasanak elsédleges célja a Kibocsato tokestrukturajanak
optimalizalasa és a biztonsagos, diverzifikalt finanszirozasi struktura fenntartasa. A
Kotvények kibocsatasanak tovabbi célja a Kibocsato jovobeni beruhdzasaihoz
szUkséges oner6 biztositasa.

e Lejarati Napot megel6z6 visszavaltas: A Kibocsatd az Informacids
Dokumentumban meghatarozott esetek bekdvetkezése esetén - a bekovetkezés
napjatol szamitott go napon belUl - koteles a Kotvényeket a Lejarati Nap eldtti
visszavaltani és kezdeményezni a Kotvények teljes Sorozatanak torlését a kdzponti
értéktarnal. A visszavaltas a Kétvények teljes Sorozatat érinti. A felszamolasi eljaras
kivételével, a visszavaltas napjat a Kibocsatd kilon kézleményben hatarozza meg
azzal, hogy az nem lehet korabbi, mint a kibocsatoi kozzététel napja, tovabba nem
lehet késObbi, mint a kozzétételt kovetd 10. munkanap. A Kibocsatd a visszavaltasi
napon a Kotvényeket a visszavaltds napjaig (ezt a napot nem beleértve)
felhalmozott kamatok és a visszavaltasra keriUl6 Kotvények névértékének
megfizetése mellett visszavaltja. Ezen Osszeg kifizetésre pénzben, banki atutalas
utjan, a Fizetd Bankon, a Kotvények torlésére a kozponti értéktaron keresztil kerdl
sor, a Kibocsatod altal adott utasitas és a Fizetd Bank, illetve a kdzponti értéktar
vonatkozo szabalyzata alapjan.

e A kotvény oOsszegének visszafizetését és a kamat megfizetését biztosito
kotelezettségvallalasok: A kotvényen alapulo kotelezettségeinek teljesitéséért a
Kibocsato kotelezettséget vallal és ezért teljes vagyonaval és jovObeni nyereségével
szavatol.

. Jelen Okirat nem min6sul értékpapirnak.

Az Okirat kiallitasanak helye és napja: Budapest, 2020.03.12.

Trans-Sped Kft.

Székely Mihaly gazdasagi Ugyvezeto helyettes
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