Az Alfa Onkéntes Nyugdijpénztar
Alapszabalyanak

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozata
___ Elfogadta a kiildottkozg : : ‘ :

Az Alfa Onkéntes Nyugdijpénztir (a tovébbiakban: pénztir, nyugdijpénztar) az Onkéntes Kidlcsdnds
Biztositd Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. térvény (a tovabbiakban réviditve: Opt.) szerinti 6nkéntes
nyugdijpénztari feladatokat lat el. A nyugdijpénztar kiildottkdzgyiilése - a legutdbb 2023. december hd
13. napjan moédositott - pénztari Alapszabdlyt a 2024. méjus hé 14. napjan megtartott iilésén az
alabbiak szerint mdédositotta:

A nyugdijpénztar kiildsttkézgylilése attél a céltél vezérelve, hogy hatékony és koltségtakarékos
modon gondoskodjon tagjai nyugdijas éveirdl, az Opt. alapjan 1995. szeptember 28-an megalakitotia a
nyugdijpénztart.

1. A nyugdijpénztér adatai a kévetkezdk:

a) (Hatalyon kiviil helyezve)

b) a nyugdijpénztar neve, székhelye, telephelye:

- anyugdijpénztar neve: Alfa Onkéntes Nyugdijpénztar

- anyugdijpénztar réviditett neve: Alfa Nyugdijpénztar

- anyugdijpénztdr angol neve: Alfa Voluntary Pension Fund
- anyugdijpénztdr angol réviditett neve: Alfa Pension Fund
- anyugdijpénztdr székhelye: HU-1091 Budapest, UlGi Gt 1.
- anyugdijpénztar telephelye: nincs

c) az 8nkéntes kdlcsonds nyugdijpénztdr megalakuldsanak idépontja, alapitéi:

Az alakulé kdzgylilés és alapitds id6pontja: 1995. szeptember 28. A nyugdijpénztir alapitdinak
nevét és lakcimét a jelen Alapszabaly - nem nyilvdnos részeként elkiildnitetten kezelt - 1. szamd
melléklete tartalmazza.

d) a nyugdijpénztar jellege, miikodési teriilete: orszagos pénztér, Magyarorszdg egész teriiletére
kiterjed

e) a nyugdijpénztar tagsagi kdre: a nyugdijpénztar teriileti elv alapjan szervezddik és Magyarorszag
egész teriiletére kiterjed, nyilt pénztarként miikédik, igy tagsagi kérét nem korlatozza

f) az dnkéntes nyugdijpénztari tevékenység megkezdésének idépontja: a Pénztarfeliigyelet E/160/95.
szamu tevékenységi engedélyt kiadd hatdrozata alapjan: 1995. november 22.

g) Az igazgatdtanacs elndoke: Banfalvi Istvan.

h) a nyugdijpénztar birésagi nyilvintartdsba vétele: az 6nkéntes nyugdijpénztart a Févarosi Birdsag
(jelenleg: Fovarosi Térvényszék) a 11. PK. 61286/2. szaml végzésével 96. sorszadm alatt 1995.
november 22-én jegyezte be a nyilvantartasba

i) a pénztirtagok (a tovabbiakban: pénztartag, tag) altal teljesitendd tagdijrdl, a tagdij megfizetésének

modjardl és idejérdl a jelen Alapszabaly VL. pontja rendelkezik.

2. A jelen Alapszabdly (a tovabbiakban: Alapszabaly) dsszefoglalja az Opt. 18.§-a szerinti tartalommal

azokat az alapvetd rendelkezéseket, amelyek a pénztar megalakuldsara, szervezetére, mikodésére

és gazdalkoddasdra, a tagok, az 6rokodsék, a kedvezményezettek, valamint a munkaltatéi tagok és a

tamogatok jogaira és kotelezettségeire irdnyaddak. Az Alapszabdlyt, illetve annak médositésat a

nyugdijpénztar kiildsttkézgylilése fogadja el és hagyja jova. A nyugdijpénztar Alapszabalyat honlapjan

kozzéteszi.

1. A nyugdijpénztdr nyitott, tagjdvé valhat minden olyan természetes személy, aki a jogszabdlyokban
és a jelen Alapszabdlyban meghatdrozott feltételeknek megfelel.
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1. A nyugdijpénztar tagjai lehetnek az Alapszabdly rendelkezéseinek megfeleld természetes
személyek.
1.1. A nyugdijpénztar természetes személy tagja lehet az, aki a kévetkezd feltételeknek megfelel:
a) belépési nyilatkozatot nydjtott be,
b) a 16. életévét betdltdtte,
c) az Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelezonek ismeri el,
d) az Alapszabaly szerinti egységes tagdij megfizetését véllalja.
1.2. A nyugdijpénztdr munkéltatéi tagja lehet (munkéltatd) az a természetes vagy jogi személy,
aki/famely a vele munkaviszonyban alld pénztartag(ok) tagdijfizetési koételezettségét részhen vagy
egészben atvallalja(dk) és errdl a nyugdijpénztarral szerz6dést kot(nek).
A munkabér szdzalékban meghatdrozott munkaltatdi hozzdjdrulds esetén a munkaltatd
meghatarozhatja a hozzdjrulds legkisebb és legnagyobb dsszegét is.
2. A pénztar tdmogatéjénak (a tovabbiakban: tdmogatd) mindsiil az a természetes vagy jogi személy -
kivéve az adbéhatdsdgot a pénztari befizetések kedvezményének atutaldsa tekintetében -, aki {amely)
eseti vagy rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgéltatdst teljesit (a tovabbiakban: adomény) a
pénztar javéra ellenszolgaltatis kikotése nélkiil.
Az adomdny felhasznaldsardl a tdmogatd a pénztirral kitott szerzédésben rendelkezik.
Adomdny csak a pénztartagsdg egészének, vagy a 1ll./2.1 pontban meghatdrozott tagsdgi kérnek
nydjthatd. Amennyiben a tdmogaté és a pénztar kozott létrejott szerz6dés masként nem rendelkezik, a
tdmogatdi adomany 3%-at a miikédési alapban kell jovairni. Ezeket a rendelkezéseket a Pénztar altal
2008.07.01-jét kdvetden jovairt adomanyokra kell alkalmazni. Ha a pénztar maga nyljt adomdnyt,
annak 3%-at is a miikédési alapban kell jévairni.
2.1. A nyugdijpénztar tagsdgan beliil a pénztirtagok a kivetkezd - a tdmogatds nydjtasanak alapjat is
képezb - tagsagi korékbe tartozhatnak:
)] ugyanazon munkaltatéval munkaviszonyban all6 pénztartagok kére,
2) ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban 4lld és a térvényes nyugdijkorhatart 15 éven beliil
elérd pénztartagok kire, melyen beliil a pénztartagok évjaratonként, illetve korcsoportonként
tagsagi kéréket - 6sszesen 15 tagsagi kért - alkotnak,

3) az ugyanazon szakmai, Aagazati érdekképviseleti szervvel, tarsadalmi szervezettel,
egyesiilettel, gazdasagi tarsasaggal tagsdgi viszonyban allé pénztartagok kére,

4) a lakéhelyiik vagy munkahelyilk szerint ugyanazon kézigazgatdsi teriilethez vagy teriileti
egységhez tartozd pénztartagok kére,

5) a tdrvényes nyugdijkorhatdrt 15 éven beliil eléré pénztdrtagok kore, melyen beliil a
pénztartagok évjaratonként tagsagi koroket - 6sszesen 15 tagsagi kort - alkotnak,

6) a tdmogatdval vagy &ltala meghatdrozott természetes vagy jogi személlyel, vagy jogi

személyiséggel nem rendelkez tarsasdggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld
egyéb jogviszonyban, illetve tagsagi viszonyban allé pénztartagok kére,

7) meghatarozott életkord, vagy foglalkozasl, vagy munkakéril, vagy beosztasi pénztirtagok
kore,

8) ugyanazon munkaltatonél ugyanazon munkahelyi beosztassal rendelkezd pénztartagok kére,

9) ugyanazon munkaltaténdl azonos id6szak vagy azonos idépont 6ta munkaviszonyban 3ll6

pénztartagok kére,

10) az ugyanazon munkaltatdval munkaviszonyban &llé rokkantsdgi, illetve rehabilitacids
elldtdsban részesilé pénztartagok kére,

m meghatarozott tevékenységet folytatd pénztartagok kére,

12)  ugyanazon munkéaltatonal adott naptari évben a tdmogatd &ltal meghatdrozott ésszegnél
magasabb vagy alacsonyabb tagdijat fizetd pénztartagok kére,

13)  ugyanazon munkaltaténal azonos foglalkozas(, munkakérii vagy beosztisi pénztartagok kore,

14)  a munkdltatdi taggal munkaviszonyban &llé azon pénztirtagok kére, akiknek az Alapszabaly
szerinti egységes tagdij alapjat képezé munkabériik meghatarozott %-anak éves dsszege nem
éri el az egységes tagdij dsszegét, amikor is a % mértékét a tdmogatd jogosult meghatarozni,

15) azon pénztartagok kére, akiknek a munkaltatdi tagndl fenndlld munkaviszonya szervezett
létszamleépités miatt sziint meg, amennyiben a létszdmleépités legaldbb 10 6t érint,

16)  a tamogatdval munkaviszonyban &lld rokkantsdgi, illetve rehabiliticiés elldtisban részesiild
pénztartagok kére,

17)  ugyanazon munkaltatdtdl nyugdijba vonult pénztirtagok kére,

18)  ugyanazon munkaltat6tél rokkantsagi, illetve rehabiliticids elldtisban részesiilo pénztartagok
kore,

19)  ugyanazon munkaltatdnal azon pénztdrtagok kére, akik a tdmogatis nyljtdsit megeldzd 12
honapban fegyelmi biintetésben nem részesiiltek,

20) ugyanazon munkaltaténal azon pénztartagok kére, akik 6 honapnal révidebb ideje dolgoznak a
munkaltaténal, azzal, hogy az azonos hénapban belépettek egy-egy tagsagi kort alkotnak,
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21) ugyanazon munkaltatonal azon pénztartagok kére, akik tartds tavollét (példaul GYES) utan
ugyanahhoz a munkaltatéhoz térnek vissza,

22)  (Hatdlyon kiviil helyezve)

23)  ugyanazon munkéltatonal azon pénztirtagok kore, akik onkéntes nyugdijpénztari tagdijat
fizetnek,

24) (Hatalyon kiviil helyezve)

25)  a pénztdrba beolvadt jogeldd pénztdrak tagsagi kére pénztaranként, valamint ezen beliil
onkéntes pénztari dgazatonként egy-egy 6nalld tagsagi kort alkotnak,

26)  a tamogatdéval munkaviszonyban alld azon pénztartagok kore, akik kordbbi munkaltatdjuktal
tagdij-hozzajarulasban részesiiltek,

27)  ugyanazon munkaltatonal munkaviszonyban allé és a munkéltatd belsé szabdlyzata, illetve
utasitdsa szerint meghatarozott kategéridba sorolt pénztartagok kére,

28)  ugyanazon munkaltatonadl munkaviszonyban &ll6 azon pénztartagok kére, akik a tdmogatas
nyljtdsdnak évében a munkaltaté altal vallalt tagdij-hozzédjaruldson feliil, s annak alapjanak
meghatirozott szazalékaval sajdt maguk kiegészitik az egyéni szdmlajukra tdrténd
tagdijbefizetéseket,

29) ugyanazon munkaltaténdl munkaviszonyban Aalld és személyi jovedelemadot fizetd
pénztartagok kére,

30) a tagdijbefizetések névelése és az dngondoskodds Bsztdnzése céljdbdl a tdmogatd Altal
meghirdetett akcidk feltételeinek megfeleld, nyertes tagok.

2.2. A tagsigi korbk egymassal kombinalhatdk.

1. A pénztartag jogosult:
a) a nyugdijpénztdr szolgiltatisait a jelen Alapszabdly rendelkezéseinek megfelelden igénybe
venni,
b) a kiildéttkdzgylilésen szavazati jogat valasztott kilddtt, illetve pdtkiildétt atjan gyakorotni, és a
kiilddttkdzgylilésen tandcskozasi joggal részt venni,
c) tajékoztatdst kapni a pénztar miikédésérd|, gazdalkodaséardl, pénziigyi helyzetérdl,
d) rendszeres tdjékoztatdst kapni egyéni szamlaja alakuldsardl,
e) rendszeres tajékoztatdst kapni a nyugdijpénztir tevékenységérél a nyugdijpénztar
igazgatotanicsa altal meghatarozott tigyfélfogadasi idében
f) betekinteni a nyugdijpénztar irataiba - a zart tanacskozasokrél késziilt jegyzékdnyvek és az
azokon targyalt hatarozatok tervezetének kivételével - az igazgatdtanacs altal meghatarozott
ligyfélfogaddsi idében.
2. A pénztartag kételes:

- Az Alapszabaly eldirdsait betartani.

- A jogalap nélkiil felvett, illetve részére jogalap nélkiil kifizetett szolgaltatds dsszegét, a téves
kifizetést, illetve a szolgéltatds sordn teljesitett tdlfizetést, ezek kamatait, a jogalap nélkili
gazdagodas, tiilfizetés, téves kifizetés pénztartag altali felismerésétdl szamitott 8 napon beldil,
illetve felismerés hidnydban a nyugdijpénztir felszdlitisaban megjeldlt hataridén
beliil maradéktalanul visszafizetni a pénztarnak.

Az adatszolgaltatasi kdtelezettségének 5 napon beliil eleget tenni.
3. (Hatalyon kiviil helyezve)
4. A pénztar altal nydjtott szolgéltatidsok és az igénybevétel feltételei:
4. A pénztartag a felhalmozasi idoszakban az egyéni nyugdijszdmldjan nyilvantartott ésszeghez a
varakozasi ido letelte utan, a nyugdijszolgaltatdshoz pedig a nyugdijkorhatar elérése utan juthat
hozza.
4.2. A pénztartag a nyugdijpénztar nyugdijszolgaltatdsaira a tarsadalombiztositasi jogszabalyokban
meghatarozott nyugdijkorhatar betdltésekor valik jogosulttd. Nyugdijszolgdltatdsnak minGsiil a
nyugdijkorhatr elérése utin a pénztirtag részére, az egyéni szamlajan nyilvantartott 6sszeg terhére,
az alapszabélyban rogzitett moddozatoknak megfelelden valasztdsa szerint egy 6sszeghen vagy
jéradék formajdban, illetdleg e kettd kombinacidjaként térténd pénzbeni kifizetés.
A nyugdijkorhatar betdltésének mindsiil, ha a pénztirtag a tdrsadalombiztositasi nyugellatésrél sz416
térvény szerinti 6regségi nyugdijkorhatart betdltdtte, tovabba az az idSpont, amelytdl a pénztartag
dregségi nyugdijban, korhatdr elétti elldtdsban, szolgdlati jarandésdgban, tdncmivészeti
életjdradékban, atmeneti banydszjaradékban, rokkantsdgi elldtdsban, a Magyar Alkotdmiivészeti
Kozalapitvany attal folydsitott elldtdsokrdl szdléd kormanyrendelet alapjan folydsitott &regségi,
rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijban), névelt 6sszegl éregségi, munkaképtelenségi jaradékban
vagy nyugdij eldtti alldskeresési segélyben részesiil, vagy amelytdl a pénztirtaga honvédek
jogallasdrél szélé térvény vagy a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyanak
szolgédlati jogviszonydrél szolé tdérvény, valamint a Nemzeti Add- és Vamhivatal személyi
allomanyéanak jogalldsardl szolé torvény szerinti nyugdij eldtti rendelkezési allomanyba athelyezésre
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Azon pénztrtagok nyugdijszolgaltatisra vald jogosultsédgdnak elbirdsakor, akik részére rokkantsagi
vagy baleseti rokkantsdgi nyugdijat allapitottak meg 2012. janudr 1-jét megeldz6 kezdd nappal, a
szolgéltatas igénylésének idopontjatdl fliggetleniil a 2011. december 31-én hatdlyos szabdlyokat kell
atkalmazni.

A nyugdijkorhatart elérdé pénztartag a nyugdijkorhatdr betdltését kovetben valaszthat (gy is, hogy a
tagdijat fizeti és a nyugdijszolgaltatdst nem veszi igénybe, vagy az egyéni nyugdijszdmldjan
felhalmozott 6sszeget a pénztarban hagyja, és a tagdijat tovabb nem fizeti, vagy az egyéni
nyugdijszamlajan lévé dsszeg meghatarozott részét egy 8sszegben vagy jaradék formajaban veszi
igénybe és a tagdijat tovabb nem fizeti, vagy az egyéni nyugdijszamlajan lévo 6sszeg meghatarozott
részét egy 6sszegben vagy jaradék forméjaban veszi igénybe és a tagdijat tovabb fizeti.

Amennyiben a nyugdijkorhatar betdltését kévetden a pénztartag nem nyilatkozik a nyugdijpénztar felé
az 6t megilletd, fent hivatkozott vdlasztasi lehet6ségekrdl, a nyugdijpénztir gy tekinti, hogy a
pénztartag vélasztdsa a pénztartagsdgdnak valtozatlan feltételekkel térténd fenntartdsa és a
tagdijfizetés tovabbi vallalasa.

4.3. A pénztirtag a felhalmozasi idészakban az egyéni szamlajan lévd 6sszeget, vagy annak egy részét
legaldbb 10 év varakozasi id6 leteltét kdvetden veheti fel, jelen Alapszabalyban foglaltak szerint.

4.4, A pénztartag a varakozasi ido letelte, illetve a nyugdijkorhatar elérése utdn egyéni
szdmlakdvetelésének legfeljebb 50%-at a Hpt. hatalya ala tartozd hitelintézettel kitétt szerzédésben
fedezetként felajénlhatja, amennyiben rendelkezik arrél, hogy a pénztar az egyéni nyugdijszamlajara
tagi lekdtést vezessen fel. A tagi lekdtés a pénztdr altal kiadott, a tagi lekdtésnek a tag egyéni
nyugdijszamlajéra vezetésérdl szdld nyilatkozattal jon létre. A tagi lekétés térlését a pénztarnal a tag,
a tag halala esetén a kedvezményezett, valamint a hitelszerz6déshen foglalt feltételek teljesiilése
esetén a tagi lekétés jogosultja kezdeményezheti a tagi lekdtéssel biztositott kévetelés megsziintének
egyidejli igazoldsa mellett. A tagi lekétés szabdlyai egyebekben a jogon és kdvetelésen alapitott
zélogjog szabdlyaival azonosak. Ha a hitelintézet a tagi lekdtésbél szarmazd igényt érvényesiti, azt
gy kell tekinteni, mintha a pénztartag az egyéni nyugdijszamlajan nyilvantartott 6sszegbdl felvételt
teljesitett volna. Amennyiben a tagi lekotéssel rendelkez8 pénztirtag az egyéni szamldjan
nyilvantartott ésszegbél felvételt kivdn igényelni, Ugy erre csak a tagi lekétéssel érintett dsszeg
kétszeresét meghaladd dsszeg erejéig van mod. A tagi lekdtés soran lekétdtt rész szolgaltatds
alapjaul nem szamithatd be.

1. A nyugdijpénztari tagsagi viszony keletkezése

1.1. A tagsdgi jogviszony létrejottéhez a jelen Alapszabdly IlI/1.1. pontjaban foglalt feltételek fennallasa,
illetve kotelezettségek vallaldsa sziikséges. A tagsagi viszony, a tagdijfizetési kételezettség és a
vérakozasi idé a nyugdijpénztérhoz benydjtott belépési nyilatkozatnak a pénztar altali elfogadédséval, a
belépési nyilatkozat nyugdijpénztirhoz torténd benydjtisidnak napjéval kezdddik. A nyugdijpénztar a
belépési nyilatkozat elfogadasdt annak zaradékolasdval tanisitja. A belépési nyilatkozatot a
benyUjtastél szamitott 30 napon beliil kell zaradékolni.

A Pénztdrhoz vald csatlakozds az aldirt belépési nyilatkozat Pénztarhoz térténd benydjtisdval, vagy a
tavértékesités keretében kotdtt pénziigyi dgazati szolgaltatdsi szerzddésekrdl sz6ld 2005. évi XXV.
torvény alapjan is létrejéhet. A tavértékesités keretében térténd belépés kizardlag a tajékoztatoban
foglalt feltételek pénztartag ltali elfogadasat kbvetden jéhet Létre.

A nyugdijpénztar a tagsdgi jogviszonyrdl szold okiratot (a tovdbbiakban: tagsagi okirat) a
zéradékolastdl szamitott 30 napon belil kiildi meg a belép8 pénztirtag részére. A nyugdijpénztar a
pénztartagot a belépési nyilatkozatban és a tagsdgi okiratban tajékoztatja arrdl, hogy a nyugdijpénztar
honlapjén az Alapszabaly elérhetd. Az Alapszabdlyt a pénztirtag kérésére dijmentesen, nyomtatott
formaban is meg kell kiildeni.

1.2, Pénztarak kozotti &tlépés esetén, illetve amennyiben valamely okbél kiilénb6z6
nyugdijpénztarakban fennallé tagsdgi jogviszonyok alatt eltelt varakozasi idok Osszeszamitisa
sziikséges, akkor az érintett tagségi jogviszonyok alatt eltelt varakozasi idék 6sszeszamitanddk azzal,
hogy a parhuzamosan fenndlld tagsagi jogviszonyok alatt egyidejlileg eltelt varakozasi id6k csak
egyszeresen vehetdk figyelembe.

2. A nyugdijpénztari tagdij nemfizetés

2.1-2.4 pont hatalyon kiviil helyezve.

2.5. A tagdijfizetés elmulasztdsdnak kezdd iddpontjatol a nyugdijpénztdr - figyelemmel a jelen
alpontban foglaltakra -, jogosult a tag egyéni szamladjdnak befektetéséhdl szdrmazo hozamat a
mindenkori pénztari egységes tagdijnak a miikédési és likviditasi alapra jutd hanyadanak megfeleld
osszeggel, de legfeljebb a jelen pontban meghatirozott mértékig csokkenteni, és azt a mikédési,
illetve likviditasi alap javara jovairni (a tovabbiakban: elmaradt tagdij miatti hozamlevonas).

A nyugdijpénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevondst negyedéves id6kézénként hajtja végre (a
tovabbiakban: levonasi gyakorisdg), az Opt. 14. §-ban foglalt rendelkezések figyelembevételével.
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Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonds mértéke nem haladhatja meg a valasztott levondsi
gyakorisdgnak megfeleld negyedéves idészakban (a tovébbiakban: targyiddszak) keletkezett hozamot,
valamint a targyév elsd napjan érvényes, a valasztott levonasi gyakorisdgnak megfeleld negyedéves
id6szakra vonatkezd minimalbér 5 szazalékidnak megfeleld mértékii tagdij miikddési és likviditasi
alapra juté hanyadaval megegyezd tsszeget. Az elmaradt tagdij miatti hozamlevaonast a pénztar a
tagdij, jelen Alapszabalyban megjeldlt esedékességének idopontjat kdvetéen (a tovabbiakban:
tagdijfizetés elmulasztasdnak kezdd iddpontja), a jelen alpontban foglaltak szerint azon
targyidészakra visszamendlegesen érvényesitheti, amely idészakra a meg nem fizetett tagdij
vonatkozik.
Amennyiben a nyugdijpénztdr a targynegyedévi hozama terhére nem tud elmaradt tagdij miatti
hozamlevonast érvényesiteni, akkor a nyugdijpénztar az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast
legfeljebb a targyiddszakot kévetd egy naptdri év hozama terhére érvényesitheti. Az elmaradt tagdij
miatti hozamlevonas sordn el8szér a targyidészakra vonatkozé hozamlevonds, majd ezt kovetden a
korabbi idoszakra vonatkozdan elmaradt hozamlevonasok érvényesithetSek.
2.6. Amennyiben a pénztartag azt a munkaltat6tol irdsban kéri, a munkaltato a kérelmezd tag javara
vallalt munkaltatdi hozzajarulds teljes tsszegének vagy egy részének teljesitését sziineteltetheti vagy
megsziintetheti. A munkaltaté sziineteltetheti a munkaltatéi hozzajaruls fizetését azon iddszakokra,
amikor a pénztartag munkaviszonya sziinetel, illetve munkabér a részére nem jar. Ennek feltételeit a
munkaltaténak valamennyi pénztartag munkavéllaldjdra nézve azonos mddon kell meghatdroznia.
Egyebekben a munkaltaté a munkéltatdi hozzajarulds teljesitését kizdrdlag valamennyi pénztartag
alkalmazottjara kiterjed6en sziineteltetheti vagy sziintetheti meg.
3. A nyugdijpénztari tagségi viszony megszlnése
3.1. A tagsagi viszony megsziinik

a) a pénztartag haldlaval, az elhaldlozéas napjaval,

b) mas nyugdijpénztirba, illetéleg térvényben meghatdrozott esetekben egészség- vagy

onsegélyezd pénztirba tdrténd atlépéssel, a tagi vagyon fedezeti portfoliGbdl térténd

kivondsadnak napjaval,

c) a pénztartag kilépésével, az erre vonatkozd nyilatkozatnak a nyugdijpénztir Aaltali

jovdhagyaséat kévetden, a tagi vagyon fedezeti portfaliébél térténd kivondsdnak napjaval,

d) tagdij nemfizetés esetén,

e) a nyugdijpénztar jogutdd nélkili megszlinésével,

f) amennyiben a pénztartag a VII/1. pont a) vagy b) pontja szerinti valasztissal él, tagsdgi

viszonya akker szlinik meg, amikor a nyugdijpénztar a pénztartaggal szembeni szolgaltatasi

kotelezettségének maradéktalanul eleget tett,

g) kizérdssal, ha a tag az Alapszabélyban meghatdrozott tagsdgi feltételeknek mar nem tesz

eleget és a pénztar irdsbeli felszdlitdsdra nem kezdeményezte 4tlépését masik pénztirba.
3.2. A tagsagi jogviszony a varakozasi ido letelte elStt csak a pénztartagnak a haldla, mas pénztarba
valé atlépése, illetve a pénztar megsziinése esetén sziintethetd meg. Tagdijnemfizetés esetén a
pénztartag - kivéve a nyugdijkorhatért elérd tagot -, tagsdgi jogviszonya a vérakozasi idd leteltével
sziintetheté meg.
3.3. A tagsdgi viszony megsziinése esetén a volt pénztartaggal, illetve az arra jogosulttal az
Alapszabalyban foglalt rendelkezések szerint el kell szdmolni.
3.4 Ha a tagdij nemfizetése miatt a 10 éves kotelezd varakozasi idS leteltével szlinik meg a tagsdgi
viszony, akkor a pénztartag egyéni szamldjan nyilvantartott §sszeg megfizetésére valé jog a 10 éves
varakozasi id6 leteltét kdvetden nyilik meg.
3.5. A tagdij nemfizetése esetén, ha a kotelezd varakozasi id6 még nem telt le, akkor a pénztartag
egyéni szamldjan nyilvantartott Gsszeget - a pénztértag egyidejli értesitése mellett -, kiilén
nyilvantartasba veszi és az altalanos szabalyok szerint fekteti be. A varakozasi idd letelte utdn a volt
tag részére a jelen Alapszabdlyban meghatirozott kéltségekkel csdkkentett jdranddsdg egy
tsszegben keriil kifizetésre a 10 év varakozasi idd utani egybsszegii kifizetés szabdlyai szerint, a tag,
nyilvantartasban szerepld allandé lakcimére.
3.6. Tagdij nemfizetés esetén a Pénztdr irdsban jogosult felhivni a tag figyelmét az elmaradt tagdij, de
legaldabb a pénztar Alapszabalydban megjeldélt egységes tagdij folyamatos befizetésére, illetve
felajanlhatja a mas pénztarba atlépés lehetdségét. A tagdijbefizetés potlasdra, vagy a tagdijbefizetés
elinditdsdra az értesités kézhezvételétdl szamitott 120 nap &ll a tag rendelkezésére. Amennyiben a
hataridon belll nem érkezik be legaldbb az egységes tagdijnak megfeleld 6sszegli tagdijbefizetés, gy
a hatdrido leteltével a tagsdg megsziintethetd. A tagsagi viszony megsziinésérél a megsziinés
napjatdl szadmitott 30 naptari napon beliil a volt pénztartagot a nyugdijpénztar irdsban értesiti, és
ebben tajékoztatja az elszamolds médjaradl.
3.7. A vdrakozasi id§ letelte elStt a pénztartag egészség- vagy dnsegélyezd pénztdrba atléphet, ha
munkaképességét legaldbb otven szdzalékban elvesztette, illetve legaldbb negyven szdzalékos
mértékli egészségkdrosoddst szenvedett és ebben az dllapotdban legaldbb egy évig javulds nem
varhatd, valamint az illetékes hatdsdg igazolasat bemutatja.
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3.8. Atlépés esetén az dtlépéskor a nyugdijpénztar a pénztartag kovetelésének megfeleld dsszeget a
tag altal valasztott pénztdrba, e pénztdr felszdlitdsa alapjan utalja at, levonva a jelen Alapszabélyban
meghatdrozott - 4tlépés sordn - érvényesithetd kiltségeket.
A pénztarbél mas pénztarba torténd Atlépés esetén a pénztirtag koteles atlépési szandékdt az
atlépés eldtt a pénztarnak teljes bizonyitd erejli maganokirat formajaban, irdsban bejelenteni.
A pénztar altal meghatarozott egyéni fedezet 6sszegérol és a tagsagi viszonyra vonatkozd adatokrdl
(tagsdgi viszony kezdete, esetleges sziineteltetési idészak, elszdmolt hozamok, stb) a pénztar
igazoldst allit ki, melyet megkiild a pénztartagot fogadd pénztérnak. A pénztar az elszamolas tényéral
és Osszegéral értesitést Killd a pénztirtagnak is. A részletszabdlyokat a pénztar szolgiltatasi
szabdlyzata tartalmazza.
3.9. A pénztartag a 10 éves varakozasi idé letelte utdn, de még a felhalmozdsi iddszakban az egyéni
szamlan 1év dsszeghez vald hozzaférés tekintetében, irasbeli nyilatkozataban vélaszthat, hogy

a) a pénztarban valtozatlan feltételek mellett tag marad,

b) a pénztartagsagat folytatja, és az egyéni szamldjan nyilvantartott dsszeg egészét vagy -
legfeljebb haromévente egy alkalommal - egy részét a nyugdijkorhatér elérése eldtt felveszi,

c) a nyugdijpénztarbdl kilép,

d) tagdij fizetése nélkiil az egyéni szdmlajan lévd Bsszeget a nyugdijpénztarban hagyja.
irasbeli nyilatkozat hianyaban tgy kell tekinteni a pénztartagot, hogy pénztarban valtozatlan feltételek
mellett tag marad.
3.10. A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a nyugdijpénztir a szolgaltatdsi szabdlyzataban
meghatdrozott, a tag altal megtéritett dijakat és kéltségeket miikddési bevételként szamolja el.

1. Atagdij és az egységes tagdij

11. A tagdij a pénztirtagok altal véllalt Kkotelezettségként rendszeresen fizetett pénzbeli
hozzajérulds a nyugdijpénztir szolgdltatisainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet
miikédtetésére.

1.2. A munkaltatd részben vagy egészben dtvéllalhatja munkavallaléja tagdijfizetési kotelezettségét.
1.3. Az egységes tagdij a jelen Alapszabdlyban megjeldlt azon &sszeg, amelyet valamennyi
pénztirtag a pénztarnak rendszeresen megfizet.

2. Az egységes tagdij mértéke

2.1. Az egységes tagdij mértéke havonta 9.000 Ft.

2.2. A pénztartag az el6zo pont szerinti egységes tagdij mértékét meghaladd tagdijat is vallalhat. A tag
a vallalt tagdijérél a tagsagi jogviszony tartama alatt rendelkezhet. Amennyiben a pénztartag nem
jelenti be, hogy a megemelt tagdijat nem kivanja tovabb fizetni, Ugy a tovabbiakban is az emelt tagdijra
vonatkozik a fizetési kdtelezettsége.

2.3. A pénztartag a nyugdijpénztarhoz irdsban benydjtott nyilatkozataban, az Online Ugyfélszolgélaton,
valamint Call Centeren keresztiil barmikor médosithatja a villalt tagdij 6sszegét, illetve csékkentheti
azt az egységes tagdij mértékéig. A mddositott tagdij a mddositasi igény nyugdijpénztir altali
elfogadasanak napjatél hatalyos. A mddositasi igény elfogaddsdra az igény nyugdijpénztérhoz vald
beérkezést kdvetd 30 napon beliil sor keriil.

2.4. A vallalt tagdij mértékén feliil a pénztirtag tetszéleges, tovabbi tagdijbefizetéseket is teljesithet.

A pénztartagnak lehetdsége a nyugdijpénztirhoz irdsban benyljtott nyilatkozatdban, az Online
Ugyfélszolgalaton, valamint Call Centeren keresztiil a vallalt fix 6sszegli egyéni tagdij indexalasét
kérni . Az index mértékét a pénztar minden év marcius 1-jéig allapitja meg a Kdzponti Statisztikai
Hivatal adatai alapjan. Ebben az esetben a vallalt tagdij évente az indexalast megeléz6 naptari évre
vonatkoztatott éves - a nemzetkdzi COICOP - fogyasztdi arindex + 2%-kal emelkedik (az igy kapott
dsszeget a kerekités szabdalyai szerint 100 Ft-ra kell kerekiteni). Az igy meghatarozott index az adott
év jinius 1-jétol a rakévetkezd év majus 31-éig érvényes és alkalmazandd. Az erre felhatalmazast adé
pénztartag tagdija elsd alkalommal a belépési nyilatkozat tag Altali aldirasat kdvetd hdnap elsd
napjatél szamitott 1 év milva index3lddik, ezt kévetéen mindig egy év elteltével a nyilatkozata vagy
tudomasul vétele alapjan.

A pénztar az adott évre vonatkozé index mértékérdl, illetve az indexszel megndvelt tagdijrél évente,
legkéstbb az évforduldt megeldzé 60 nappal irasban tajékoztatja a pénztartagot, amennyiben a
megallapitott index mértékével a vallalt havi tagdij médosul.

A tagnak lehetBsége van nyilatkozni, hogy az indexaldst elfogadja, elutasitja egy évre vonatkozdan,
vagy véglegesen elutasitja. Amennyiben a tag a tagdij mddositdsét irdsban vagy az Online
Ugyfélszolgalaton nem utasitja vissza, a pénztir a modositdst elfogadottnak tekinti. Elfogadds esetén
a 12 hénapos indexalasi periddus leteltét kivetden a vallalt tagdij az index mértékével megemelkedik.
Amennyiben egy évre vonatkozdan elutasitja, a vallalt tagdij a soron kévetkez6 indexaldsi periédusban
nem emelkedik meg, a legutoljdra vallalt mérték{i marad. A pénztar 12 hédnap mulva ismét megkeresi a
tagot. Amennyiben végleg elutasftja, a vallalt tagdij nem emelkedik meg, a legutoljdra vallalt mértékd
marad.
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Amennyiben a pénztar véltoztat a jelen pontban meghatarozott index mértékén, Ggy a tagdij
indexalasadhoz a tag kifejezett elfogadd nyilatkozata sziikséges.

2.5. A pénztirtag altal vallalt, a kételez6 mértéket meghaladd vagy eseti tagdijnak a pénztari alapok
kozotti felosztasa a kételezoen vallalt tagdijjal azonos médon térténik.

3. Atagdij esedékessége

3.1. A tagdijfizetés a pénztartag valasztdsa szerint havi, valamint negyedéves gyakorisdggal térténhet
(tagdijfizetés gyakorisdg). Amennyiben a pénztartag a belépéskor, illetve azt kivetden nem jeldl meg
tagdijfizetési gyakorisdgot, gy a pénztartag havi tagdijfizetdnek minésil.

A tagdij a tagdijfizetés gyakorisdgnak megfeleld elsdé targyhdnap 15. napjaig fizetendd meg a
nyugdijpénztar altal megadott mddokon; errél a nyugdijpénztar tajékoztatja a tagdijfizetSket.

Jelen Alapszabdly hatdlybalépésekor a pénztar az aldbbi mddokon fogad tagdijfizetést:

- A pénztar 10700024-04524504-51100005 szamU bankszamldjara torténd atutaldssal, illetve
bankfidkba térténd befizetéssel;

- A pénztar internetes honlapjan keresztiil kezdeményezett bankkértyds fizetéssel. Az ilyen
médon inditott tranzakcidk dijfizetési &sszege tranzakcidnként legaldbb 1000 Ft lehet, illetve
ugyanazon egyéni szdmla vonatkozasdban egy adott tdrgynapon beliit maximalisan harom
sikeres bankkartyas tranzakcio teljesithetd.

- A pénztdr altal a tag rendelkezésére bocsatott postai készpénzatutalasi meghizas
hasznalataval;

- Csoportos beszedési megbizas Gtjan;

- A pénztdri tandcsadé - a nyugdijpénztdr &ltal atvételi elismervényként rendszeresitett
nyomtatvényon - jogosult a tagdijfizetés gyakorisdganak megfeleld, legfeljebb két esedékes
egyéni tagdij egy 6sszegben, készpénzben térténd atvételére a belépési nyilatkozat pénztirtag
altali aldirasdval egyid6ben. Az atvehetd egyéni tagdij legaldbb az egységes tagdijnak megfeleld
tsszeg, maximalis mértéke 100 000 Ft lehet. A pénztari tanacsadd magasabb 6sszegli tagdij
atvételére csak a nyugdijpénztar el6zetes irdsheli engedélye birtokaban jogosult.

3.2. A pénztartag a belépési nyilatkozata benydjtasival egyidejlileg felhatalmazhatja a munkaltatét,
hogy a tagdij ©sszegét a pénztirtagot megilletd jdranddsdgbdl kozvetleniil levonja és a
nyugdijpénztarnak atutalja. Ha a munkaltaté tarsadalombiztositasi kifizetghely, akkor a felhatalmazas
a keresetpotlé (jpvedelempdtld) tarsadalombiztositdsi elldtdsbal térténd levondsra is kiterjedhet.

4. A nyugdijpénztir a pénztartag altal, illetve javdra befizetett tagdijnak a hatdlyos Alapszabaly
szerinti hanyadat a szolgéltatis fedezetéiil szolgdld, a pénztirtag nevére szold egyéni fedezeti
szémlan irja jova és tartja nyilvan.

5. Ha a pénztértag tagdijfizetési kdtelezettsége a tagdij esedékességének idépontjit megeldz6en az
adott naptéri targyévben elére - részben vagy egészben - teljesitésre keriil, vagy az adott naptari
targyévben a tagdij esedékességének idSpontjat megeldzden eseti befizetés keriil befizetésre részére,
akkor az elbre teljesitett tagdijbefizetés vagy eseti befizetés 6sszegét az adott naptari évben a
befizetést kbvetden esedékessé vald targyiddszaki tagdijba be kell szamitani.

1. A nyugdijpénztar javéra ellenszolgéltatas kikétése nélkiil barmely természetes vagy jogi személy
eseti vagy rendszeres pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgdltatdst - tdmogatast - teljesithet.

2. A tamogatast nydjtd - a hatdlyos jogszabdlyok, a jelen Alapszabaly valamint a Kiildottkdzgy(ilési
hatdrozatok keretei kdzdtt - jogosult meghatdrozni, hogy a tdmogatdst a pénztir milyen célra és
milyen médon hasznalhatja fel. Tdmogatds a pénztirtagsdg egésze vagy a jelen Alapszabdly 111./2.
pontjdban meghatarozott tagsagi kordk részére nylijthatd.

1. A nyugdijkorhatart elérg, valamint a pénztari nyugdijszolgaltatasra jogosult pénztartag jogai:
A nyugdijkorhatart elérs, valamint a pénztiri nyugdijszolgaltatisra jogosult pénztartag irdsban
nyilatkozhat, arrél, hogy
a) egy 6sszegben vagy jaradék formajdban veszi igénybe a nyugdijszolgiltatdst és a tagdijat
nem fizeti, vagy
b) az egyéni szamlédjdn (éve Bsszeg meghatarozott részét egy ésszegben, a fennmaradd részt
pedig jaradék formajaba veszi igénybe és a tagdijat tovabb nem fizeti, vagy
c) atagdijat fizeti és a nyugdijszolgaltatast nem veszi igénybe, vagy
d) az egyéni nyugdijszdmlajan felhalmozott sszeget a pénztarban hagyja, és a tagdijat tovabb
nem fizeti, vagy
e) az egyéni nyugdijszamlajan lévS 8sszeg meghatdrozott részét egy 6sszegben vagy jaradék
formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovabb fizeti, vagy
f)  az egyéni nyugdijszdmlajan lévd 8sszeg meghatdrozott részét egy Ssszegben vagy jaradék
formaéjaban igér:ybe veszi és a tagdijat tovabb nem fizeti.
\k o Tiley Deach
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Amennyiben a nyugdijkorhatar betbltését kivetden a pénztartag nem nyilatkozik a nyugdijpénztar felé

az ot megilletd, fenti valasztisi lehetdségekrdl, a nyugdijpénztdr (gy tekinti, hogy a pénztartag

valasztasa a pénztartagsaganak valtozatlan feltételekkel térténd fenntartdsa és a tagdijfizetés tovabbi
véllalasa.

Amennyiben a tag fentiek szerinti e) vagy f) pontja szerinti vélasztassal él, Ujabb nyilatkozatot

legkordbban egy év elteltével tehet.

2. A pénztirtag egydsszegli nyugdijszolgaltatas valasztasa esetén arra az 6sszegre jogosult, amely a

fedezeti szamlajan jovairt 6sszeggel azonos, érvényesitve vele szemben a - jelen Alapszabaly szerint

levonhaté - koltségeket és tartozasait.

3. Az egydsszegli nyugdijszolgaltatds, illetve az egyéni nyugdijszdmlan lévé 6sszeg meghatdrozott

részének az egy dsszegben torténd kifizetésekor a tag kévetelésének kifizetését, illetve atutaldsat a

jogosultsag igazoldsat kivetden kell a nyugdijpénztarnak teljesitenie, a jelen pontban foglaltak szerint.

A kifizetés, illetve atutalds forduldnapja:

a) Amennyiben a pénztartag igénybejelentése soran nem jeldlt meg fordulénapot, gy a fordulénap a
szolgaltatasi igény teljesitéséhez szilkséges - a nyugdijpénztir szolgdltatasi szabalyzataban
meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz térténd beérkezésének
id6pontjat kévetd tizedik munkanap.

b) Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése sordn forduldnapot jeldlt meg, Ugy a forduldnap az
aldbbiak szerint keriil meghatarozasra:

- Amennyiben a szolgaltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztdr szolgaltatasi
szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztdrhoz térténd
beérkezésének idépontja és a pénztartag altal megjeldlt forduldnap kdzdtt kevesebb vagy
egyenld, mint tiz munkanap van, akkor a nyugdijpénztar gy tekinti, mintha a pénztartag nem
jeldlt volna forduldnapot, és a jelen pont a) alpontjdban meghatérozott forduldnapot veszi
figyelembe.

- Amennyiben a szolgaltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar szolgéltatasi
szabdlyzatdban meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztrhoz t6rténd
beérkezésének idGpontja és a pénztirtag altal megjeldlt forduldnap kézdtt tdbb mint tiz
munkanap van, akkor a pénztdrtag altal megadott forduldnapot kell figyelembe venni.
Amennyiben a pénztartag altal megadott fordulénap munkasziineti napra esik, Ugy az azt
kovetd legkdzelebbi munkanapot kell fordulénapnak tekinteni.

- Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése a jogosultsag megnyildsanak id6pontjat megel6z6
30 napon beliil keriil benyljtdsra a nyugdijpénztirhoz, és igy a pénztirtag altal megjeldlt,
vagy a fentiek szerint szamitott fordulénap a jogosultsdg bekdvetkezésének napja elétti
id6szakra esik, Ggy a jogosultsdg bekdvetkezésének napjat kévetd tizedik munkanapot kell a
forduldonapnak tekinteni.

c) Amennyiben az a)-b) pontok szerint szdmitott forduldnapon portfdlidvaltasi igény teljesitéséhez
sziikséges eladasi megbizds van folyamatban, Ugy a megbizas teljesitését kévetd munkanapot
kell forduldnapnak tekinteni.

A kifizetést, illetve atutaldst a fordulénapot kévetd nyolcadik munkanapig kell teljesiteni. A jaradék

szolgaltatas teljesitése esetén az elsd jdradékszolgaltatds teljesitésekor jelen pontban meghatarozott

szabdlyokat kell alkalmazni, ezt kévetSen a pénztirtag altal valasztott fizetési Utemezésnek
megfelelden, az adott hdnap 8. munkanapjig kell teljesiteni a kifizetést, illetve az atutalast.

4. Az egybsszegll nyugdijszolgdliatis

4.1. Az egydsszegli nyugdijszolgdltatds alapjan a pénztdrtag jogosultta valik a VIIL/7.1. pont szerint

megnyitott egyéni szolgaltatdsi szdmlajén lévd 6sszeg felvételére.

4.2, Egydsszegli nyugdijszolgdltats, illetve az egyéni nyugdijszdmldn lévé dsszeg meghatdrozott

részének az egy bsszegben torténd kifizetése esetén a Pénztdr 3.000 Ft ligykezelési kéltséget,

valamint a kifizetés tényleges dijat (postai kifizetés, illetve a banki dtutalas dija) vonja le.

5. A jaradékszolgaltatas

5.1. Amennyiben a pénztirtag a nyugdijszolgéltatist részben vagy egészben jaradék formajaban

kivdnja igénybe venni, a pénztdr jaradékszolgaltatdsi kotelezettségét sajat jéradék formdjéban

folydsitja.

A jaradék a pénztar alapszabalydban meghatarozottak szerint hatdrozott idotartamu, az elért

hozamokat és koltségeket figyelembe vevd biztos (banktechnikai) jaradék.

A jdradékszolgéltatas igénybevétele irdnti igény esetén a pénztartagnak nyilatkoznia kell, hogy milyen

tipusl jaradékszolgdltatisra tart igényt. Az igénybejelentésre iranyuld nyilatkozatot irdsban kell a

nyugdijpénztirhoz eljuttatni a pénztdr szolgaltatdsi szabdlyzatdban megjelslt, szolgaltatds

teljesitéshez sziikséges dokumentumokkal egytt.

5.2, A rogzitett idotartamd jaradékszolgaltatds vélasztdsa esetén a nyugdijpénztdr a pénztartag

valasztdsa szerinti hosszisagd, de minimum 5 éves idStartami szolgdltatast nydjthat.

5.3. A jdradékot a nyugdijpénztdr a pénztartag valasztasatdl fiiggen havonta, negyedévente vagy

félévente folydsitja.

5.4, A jaradékszolgaltatids alapjat a szolgdltatdsra vald jogosultsdg idGpontjdban a pénztartag

egyéni szolgaltatasi szamldjira befizetett 6sszeg és annak hozama hatdrozza meg, cstkkentve a

VIII./7.2. pont szerinti kbtelezettségek dsszegével.
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A pénztér - a jaradékot tartalmazé - nyugdijszolgéltatisra vonatkozé tagi igény kézhezvételét kdvetd
30 napon beliil

a) annak indulé ésszegét és

b) a folydsitas gyakorisagat
tartalmazd tdjékoztatast (a tovabbiakban jelen pontban: pénztéri tjékoztatds) a tag részére megkiildi.
A nyugdijpénztar a pénztartagnak a fenti tartalmd pénztari tdjékoztatds ismeretében adott valaszanak
kézhezvételét kdvetd 30 napon beliil kételes - a pénztartag valaszanak megfelelden - a sajat jaradék
folydsitdsat megkezdeni. Amennyiben a pénztartag vélasza fenti pénztdri tajékoztatds kézhezvételét
kévetd 60 napig nem érkezik vissza a nyugdijpénztirhoz, a tajékoztatist elfogadottnak kell tekinteni.
A pénztartag jogosult a pénztiri tdjékoztatds ismeretében - a kordbbi tagi igényében foglaltaktdl
eltérd feltételt tartalmazé -, Ujabb tagi igényt benyGjtani a nyugdijpénztirhoz. Az (j tagi igényre a
fentiek szerinti pénztari tajékoztatds kikiildése, valamint a pénztartag arra adott valasza, illetve annak
elmaraddsa esetén irdnyadé eljdrds megfelelden irdnyaddak azzal, hogy a nyugdijpénztdr annak - a
jelen pontban meghatédrozott - kiltségét a pénztartag egyéni szamlajaval szemben érvényesitheti. Az
Uj tagi igény elkészitésének kdliségeként 2000 Ft vonhatd le a tag egyéni szamlajarél.
5.5. A jaradékok dsszegét a nyugdijpénztar kifizetéskor a pénztartagnak a fenti VIIi/ 5.4. pont szerinti
szolgaltatdsi szadmlajéra keriild 8sszeg alapulvételével, technikai kamatldb alkalmazasdval allapitja
meg.
5.6. A jaradékszolgéltatas vélasztasanak feltétele, hogy a - biztositdsmatematikai mérleg szerinti
matematikai képlet alkalmazdsdval kalkuldlt jdradék egy jdradéktagja meghaladja a szolgéltatasi
szabalyzatban meghatarozott minimum &sszeget.
5.7. Havi gyakorisagi, negyedéves gyakorisagl valamint féléves gyakorisdgl jaradékszolgéltatis
esetén a pénztar 3000 Ft ligykezelési kéltséget és a kifizetés tényleges dijat (postai kifizetés, illetve a
banki dtutalas dija) vonja le.
6. Jaradék folydsitasanak ideje alatt djabb kifizetés, illetve részkifizetés nem igényelhets. A
jéradékszolgdltatasi kotelezettség teljesitése utdn igényelhetd ismételt kifizetési igény, az arra
vonatkozo szabalyok figyelembevételével.
7. Elszdmolés a szolpéltatas esedékessé valdsakor
71. A nyugdijpénztdr a pénztirtag nevére sz6l0 egyéni szamldjdt a nyugdijszolgaliatas
igénybevételérdl szolé nyilatkozat alapjdn lezérja és vele azonos dsszeggel megnyitja a pénztartag
nevére 52616 egyéni szolgdliatdsi szamlajat.
7.2. A szolgaltatas teljesitése sordn a nyugdijpénztar
a) a szolgdltatds jogosultjdval szembeni kovetelését a szolgdltatds alapjdul szolgdld egyéni
szamlajaval szemben érvényesitheti;
b) a szolgéltatds Alapszabaly szerinti 6sszegébdl - ha jogszabaly esetleg ilyen kotelezettséget ir eld a
szamdra - levonja a jogszablyban meghatarozott kizterheket.

1. A pénztartag elhaldlozasa esetén kévetendd eljaras

1.1. A pénztartag halala esetén az egyéni szdmlaja a hagyatékanak nem része. A pénztartag a halila
esetére az Alapszabdlyban foglaltak szerint természetes személy kedvezményezettet jeldlhet a
belépési nyilatkozaton, kézokiratban vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratban (haldleseti
kedvezményezett).

1.2. A Kkedvezményezett-jeldlés a pénztir altali tudomdsulvétellel hatdlyosul. A pénztir a
kedvezményezett jeldlésérol a pénztartagot a tudomdsszerzést kovetd 15 napon belil a
pénztartagsagi okirat megkiildésével értesiti A pénztirtagsdgi okiratnak tartalmaznia kell a
pénztirtag adatain kivil a pénztartag Aaltal megjeldlt kedvezményezett(ek) nevét, adatait,
jogosultsdga(ik) aranyat, a tudomdsulvétel idépontjat. Amennyiben a pénztirtag egyidejiileg tébb
kedvezményezettet jelél meg, akkor ellenkezd rendelkezése hidnydban a megjeldlt személyek egyenld
aranyban valnak jogosultta.

1.3. A pénztartag a IX./1.1. pontban meghatédrozott formaban barmikor (j kedvezményezettet jeldlhet.
1.4. A kedvezményezett jeldlés hatalyat veszti, ha

a) a pénztirtag a kordbbi kedvezményezett jeldlését visszavonja, vagy helyette masik
kedvezményezettet jeldl,

b) a kedvezményezett a pénztartag haléla elott meghal,

¢) a pénztartag a kedvezményezett - a birdsdg jogerds itélete szerint - szandékos cselekménye
kbvetkeztében hal meg. Ebben az esetben a kedvezményezett az egyéni szamlabél nem részesiilhet.
1.5. Tébb kedvezményezett esetén, ha valamely kedvezményezett meghal, akkor az egyéni szamla ra
es6 részébél a pénztartag haldla idépontjdban még életben lévo kedvezményezettek a jogosultsagaik
aranyaban részesednek.

1.6. Ha a pénztartag kedvezményezettet nem jeldlt, vagy a jeldlés hatdlydt vesztette, akkor
kedvezményezettnek a pénztirtag természetes személy drokdsét sroklése ardnyaban kell tekinteni.
Az orikds jogdlldsa a l‘<edvezmé yezettével megegyezik. Ha a pénztartagnak az 6réklés térvényben
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szabalyozott rendje szerint természetes személy 6rokése nincs, akkor az 8riklés ald esd dsszeg a
pénztrra szall és azt a pénztar fedezeti tartalékdn a pénztartagok egyéni szamlai és a szolgaltatasi
tartalékok javara a jovairas idopontjaban fennallé egyenlegek figyelembevételével kell elszamolni.

1.7. A kedvezményezett(ek) a pénztirtag haldldnak iddpontjdban az egyéni szdmla kizdrdlagos

tulajdonosava valik (valnak). A pénztar a kedvezményezett jeldlésérdl a néla Grzott okirat alapjan, a

kedvezményezett jogosultsaganak igazolasat kéveten 3 munkanapon belil megteszi a

kedvezményezett 1.8. pont szerinti vilasztasanak teljesitéséhez sziikséges intézkedést.

1.8. A kedvezményezett a jogosultsdginak igazoldsat kévetden irdsban nyilatkozik, hogy a ra est részt

a) egy 6sszegben felveszi,

b) az Alapszabily rendelkezésének megfelelden sajdt nevén a pénztirban hagyja tagdijfizetés

folytatasdval, vagy anélkiil,

¢) mas, azonos tipusy pénztdrba atutaltatja.

Amennyiben a pénztar irasbeli felhivdsdra a kedvezményezett a felhivds igazolt kézhezvételétél

szamitott 30 napon beliil nem teszi meg a fenti nyilatkozatot, akkor a pénztarnak ugy kell eljérnia,

mintha a kedvezményezett a kévetelés egydsszegli felvétele mellett dontdtt volna, és a kdvetelés

osszegét - az esetlegesen felmerlld kdltségek és kovetelések osszegével csdkkentve -, a

kedvezményezett javara, annak lakdhelye szerint illetékes jirdshirdsignal a negyedévet kévetd 50.

napig biréi letétbe kell helyeznie.

1.9. A halileseti szolgaltatds kifizetésekor a kedvezményezett/6rékds kovetelésének a kifizetését,

vagy atutaldsat a jogosultsdg igazoldsat kdvetden kell a nyugdijpénztirnak teljesitenie, a jelen

pontban foglaltak szerint.

A kifizetés, illetve atutalds forduldnapja:

a) Amennyiben a kedvezményezett/drokos igénybejelentése sordn nem jeldlt meg fordulénapot, ugy
a forduldnap a szolgdltatdsi igény teljesitéséhez szilkséges - a nyugdijpénztir szolgaltatasi
szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz tdrténd
beérkezésének idépontjat kdvetd tizedik munkanap.

b) Amennyiben a kedvezményezett/6riékds igénybejelentése soran forduldnapot jeldlt meg, Ugy a
fordulénap az aldbbiak szerint keriil meghatarozasra:

- Amennyiben a haldleseti szolgdltatdsi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar
szolgaltatasi szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz
torténd beérkezésének iddpontja és a kedvezményezett/6rikds altal megjeldlt forduldnap
kézbtt kevesebb vagy egyenld, mint tiz munkanap van, akkor a nyugdijpénztar Ggy tekinti,
mintha a kedvezményezett/6rokds nem jeldlt volna meg forduldnapot, és a jelen pont a)
alpontjdban meghatarozott fordulénapot veszi figyelembe.

- Amennyiben a szolgaltatdsi igény teljesitéséhez szilkséges - a nyugdijpénztar szolgéltatasi
szabalyzatdban meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd
beérkezésének iddpontja és a kedvezményezett/Grokds altal megjelslt forduldnap kozétt tébb
mint tiz munkanap van, akkor a kedvezményezett/érékés altal megadott forduldnapot kell
figyelembe venni. Amennyiben a kedvezményezett/6rékos &ltal megadott forduldnap
munkasziineti napra esik, Ugy az azt kévetd legkdzelebbi munkanapot kell forduldnapnak
tekinteni.

A kifizetést, illetve 4tutaldst a forduldnapot kévetd nyolcadik munkanapig kell teljesiteni.

A haldleset miatti egysszegli kifizetés soran levonandé ligykezelési kiltség mértéke 3.000 Ft, amely

kéltség a kedvezményezettek, illetve ennek hidnydban az 6rkdsdk kozott részesedésiik aranyaban

megosztasra keriil. A nyugdijpénztar a kedvezményezettek, illetve ennek hianyaban az 6rokdsdk
részére kifizetendd 6sszeghdl - kifizetésenként -, levonja tovdbba a kifizetés tényleges kidltségét

{postai kifizetés, ill. a banki atutalas dija).

110. A pénztartagnak a sajat jéradék folydsitdsa alatt bekdvetkezett haldla esetén a szolgaltatdsi

szamldn fennmaradé 6sszeg a kedvezményezettet, annak hidnyaban az 6rokost illeti meg.

2. Mas dnkéntes nyugdijpénztirba torténd atlépés esetén

2.1 A més nyugdijpénztirba atlépé pénztirtag egyéni szamlijén lévs dsszegnek a valasztott

masik nyugdijpénztarba tdrténd Atutaldsdra valik jogosulttd, amennyiben e szandékdt a

nyugdijpénztarhoz intézett irasbeli nyilatkozatban jelenti be, és beérkezik az dtadd pénztdrhoz az

dtvevd nyugdijpénztarhoz benydjtott és e nyugdijpénztar altal zdradékolt belépési nyilatkozat
masolata vagy a tagsdgi okirat, illetve az &tvevé pénztar befogadd nyilatkozata.

2.2. A tagsdgi jogviszony masik pénztdrba tdrténd atlépéssel vald megsziintetése esetén a tag

kivetelésének atutaldsdt az atlépéshez szilkséges - a nyugdijpénztar szolgdltatisi szabalyzataban

meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a hidnytalan kézhezvételét kovetden kell a

nyugdijpénztarnak teljesitenie, a jelen pontban foglaltak szerint.
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A kifizetés, illetve atutalds forduldnapja:

a) Amennyiben a pénztartag atlépési igénybejelentése soran nem jeldlt meg fordulénapot, Ugy a
fordulénap az atlépési igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztér szolgdltatdsi
szabalyzatdban meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd
beérkezésének idopontjat kiveto tizedik munkanap.

b) Amennyiben a pénztartag igénybejelentése sorén forduldnapot jeldit meg, Ugy a forduldnap az
alédbbiak szerint keriil meghatarozasra:

- Amennyiben az atlépési igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztir szolgiltatasi
szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd
beérkezésének id6pontja és a pénztartag altal megjeldlt fordulénap kézétt kevesebb vagy
egyenld, mint tiz munkanap van, akkor a nyugdijpénztr gy tekinti, mintha a pénztartag nem
jeldlt volna forduldnapot, és a jelen pont a) alpontjdban meghatirozott forduldnapot veszi
figyelembe.

- Amennyiben az atlépési igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar szolgaltatasi
szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd
beérkezésének iddpontja és a pénztirtag altal megjeldlt forduldnap kézétt tébb mint tiz
munkanap van, akkor a pénztartag altal megadott forduldnapot kell figyelembe venni.
Amennyiben a pénztartag altal megadott forduldénap munkasziineti napra esik, Ugy az azt
kovetd legkdzelebbi munkanapot kell fordulénapnak tekinteni.

c) Amennyiben az a)-b) pontok szerint szamitott fordulénapon portfolidvaltasi igény teljesitéséhez
sziikséges eladasi megbizas van folyamatban, Ggy a meghbizas teljesitését kévetd munkanapot
kell fordulénapnak tekinteni.

Az atutaldst a fordulénapot kévetd nyolcadik munkanapig kell teljesiteni.

2.3. A nyugdijpénztarbdl vald atlépés esetén, amennyiben az atlép6 tag egyéni nyugdijszadmldjén tagi

lekdtés van, az atadd pénztar értesiti a befogadd pénztdrt az atlépd tag egyéni nyugdijszémlajara

vezetett tagi lek6tésral, annak mértékérél és jogosultjarol.

2.4. Atlépés esetén a pénztar az egyéni szamlan lévé megtakaritdsnak az atvevd pénztar részére

térténd atutaldsakor 3.000 Ft lgykezelési koltséget valamint a kifizetés tényleges kdltségét (a banki

atutalds dijat) vonja le.

3 A vérakozasi ido leteltét kdvetd eljards

3.1. A pénztdrtag a védrakozasi id6 letelte utdn, de még a felhalmozdsi idGszakban az egyéni

nyugdijszamlan 1évé ©Bsszeghez valé hozzaférés tekintetében a pénztdrhoz intézett irdsbeli

bejelentésében nyilatkozhat arrél, hogy

a) a pénztarban valtozatlan feltételek mellett tag marad,

b) a pénztirtagsdgdt folytatja, és - legfeljebb hiromévente egy alkalommal - az egyéni

nyugdijszamlajan nyilvantartott 8sszeg egészét vagy egy részét a nyugdijkorhatdr elérése eldtt

felveszi,

c) a pénztarbél kilép,

d) tagdij fizetése nélkiil az egyéni nyugdijszamlajan lévo dsszeget a pénztarban hagyja.

3.2. A varakozasi idd leteltét kivetSen a Kkilépd pénztirtag ezt a szidndékat a nyugdijpénztirhoz

intézett irdsbeli nyilatkozatban jelenti be, és ezzel jogosulttd valik egyéni szamlajdn lévo Bsszeg

egybsszegben torténd felvételére. A nyugdijpénztdr az egyéni szamlan léve 8sszegbdl a kifizetés
tényleges koltségét (postai kifizetés, ill. a banki atutalas dijat), valamint 3.000 Ft {igykezelési kéltséget
vonja le.

3.3. A tagsagi jogviszony kilépéssel térténd megsziinésekor a pénztirtag kovetelésének kifizetését,

vagy atutaldsédt a jogosultsdg igazoldsat kdvetSen kell a pénztdrnak teljesitenie, a jelen pontban

foglaltak szerint.

A kifizetés, illetve atutalds forduldnapja:

a) Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése sordn nem jelélt meg fordulénapot, gy a fordulénap a
szolgaltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztér szolgdltatasi szabdlyzatiban
meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd beérkezésének
idopontjat kévetd tizedik munkanap.

b) Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése sordn forduldnapot jeldlt meg, gy a forduldnap az
aldbbiak szerint keriil meghatarozasra:

- Amennyiben a szolgéltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar szolgaltatési
szabdlyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz torténd
beérkezésének idbpontja és a pénztartag altal megjeldlt forduldnap kézétt kevesebb vagy
egyenld, mint tiz munkanap van, akkor a nyugdijpénztar dgy tekinti, mintha a pénztartag nem
jeldlt volna forduldnapot, és a jelen pont a) alpontjdban meghatarozott forduldnapot veszi
figyelembe.

- Amennyiben a szolgdltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar szolgaltatasi
szabalyzatdban meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz térténd
beérkezésének iddpontja és a pénztirtag dltal megjeldlt forduldnap kdzott tébb mint tiz
munkanap van, akkor a pénztartag altal megadott fordulénapot kell figyelembe venni.
Amennyiben a pénztartag altal megadott fordulénap munkasziineti napra esik, Ggy az azt
kovetd legk6~zelebbi munkanapot kell fordulénapnak tekinteni.
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- Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése a jogosultsdg bekévetkezésének iddpontjat
megeldzé 30 napon beliil keriil benydjtdsra a nyugdijpénztarhoz, és igy a pénztdrtag altal
megjeldlt, vagy a fentiek szerint szamitott fordulénap a jogosultsdg bekévetkezésének napja
el6tti idoszakra esik, Ugy a jogosultsdg bekdvetkezésének napjat kévetd tizedik munkanapot
kell a forduldnapnak tekinteni.

¢) Amennyiben az a)-b) pontok szerint szamitott fordulénapon portfélidvaltasi igény teljesitéséhez
sziikséges eladasi megbizas van folyamatban, (gy a megbizds teljesitését kévetd munkanapot
kell fordulénapnak tekinteni.

A kifizetést, illetve atutaldst a forduldnapot kévetd nyolcadik munkanapig kell teljesiteni.

3.4. Ha a pénztartag a varakozasi ido letelte utan, de még a felhalmozdsi id8szakban gy vélaszt, hogy

a pénztirtagsagat folytatja, de az egyéni szamldjin nyilvintartott 6sszegnek az egészét, vagy egy

részét - legfeljebb haromévente egy alkalommal - a nyugdijkorhatir elérése el6tt felveszi akkor a

kifizetésre és az elszamoldsra a 1X./3.1-3.2. pontokat kell értelemszerlien alkalmazni, a jelen

alpontban foglaltak figyelembevételével. Részkifizetés esetén a pénztdr kifizetésenként 3.000 Ft
ligykezelési koltséget, valamint a kifizetés tényleges kidltségét (postai kifizetés, ill. a banki atutalas
dija) vonja le.

3.5. Az egyéni nyugdijszdmldn nyilvdntartott 8sszeg egészének, illetve egy részének felvételét a

feltételek fennalldsa esetén, a szolgaltatasi igény teljesitéséhez szilkséges - a nyugdijpénztar

szolgdltatasi szabdlyzatdban meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz
torténd beérkezését kivetden kell a pénztirnak teljesitenie, a jelen pontban foglaltak szerint.

A kifizetés, illetve dtutalas fordulonapja:

a) Amennyiben a pénztartag igénybejelentése sorén nem jelslt meg forduldnapot, gy a fordulénap a
szolgdltatisi igény teljesitéséhez szilkséges - a nyugdijpénztar szolgdltatdsi szabdlyzataban
meghatdrozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztirhoz térténd beérkezésének
iddpontjat kdvetd tizedik munkanap.

b) Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése soran forduldnapot jeldlt meg, Ggy a fordulénap az
aldbbiak szerint keriil meghatdrozdsra:

- Amennyiben a szolgltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztar szolgaltatasi
szabdlyzatdban meghatérozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz tdrténd
beérkezésének idSpontja és a pénztartag altal megjeldlt forduldnap kézdtt kevesebb vagy
egyenld, mint tiz munkanap van, akkor a nyugdijpénztar Ggy tekinti, mintha a pénztirtag nem
jeldlt volna forduldnapot, és a jelen pont a) alpontjdban meghatarozott forduldnapot veszi
figyelembe.

- Amennyiben a szolgaltatasi igény teljesitéséhez sziikséges - a nyugdijpénztdr szolgaltatasi
szabalyzatdban meghatarozott - valamennyi dokumentumnak a nyugdijpénztarhoz térténd
beérkezésének idSpontja és a pénztartag altal megjeldlt forduldnap kézétt tébb mint tiz
munkanap van, akkor a pénztdrtag altal megadott forduldnapot kell figyelembe venni.
Amennyiben a pénztirtag altal megadott forduldnap munkasziineti napra esik, Ugy az azt
kovetd legkdzelebbi munkanapot kell fordulénapnak tekinteni.

- Amennyiben a pénztirtag igénybejelentése a jogosultsdg bekdvetkezésének idépontjat
megeldz6 30 napon beliil keriil benylijtdsra a nyugdijpénztarhoz, és igy a pénztartag altal
megjeldlt, vagy a fentiek szerint szamitott forduldnap a jogosultsdg bekdvetkezésének napja
el8tti id8szakra esik, (gy a jogosultsdg bekdvetkezésének napjat kévetd tizedik munkanapot
kell a forduldnapnak tekinteni.

¢) Amennyiben az a)-b) pontok szerint szamitott forduldnapon portfélid-valtasi igény teljesitéséhez
szilkséges eladasi megbizds van folyamatban, (gy a megbizids teljesitését kdvetd munkanapot
kell forduldnapnak tekinteni.

A kifizetést, illetve atutaldst a forduldnapot kévetd nyolcadik munkanapig kell teljesiteni.

3.6. Ha a pénztartag a varakozasi idd letelte utdn, de még a felhalmozdsi id6szakban a pénztarhoz

intézett irdsbeli bejelentésében Ugy rendelkezett, hogy tagdij fizetése nélkiil az egyéni

nyugdijszdmlajan lévd dsszeget a pénztirban hagyja, azonban e nyilatkozat megtételét kivetden a

pénztirtag egyéni szamldjara tagdij befizetés térténik, a nemfizetésre vonatkozd nyilatkozat

megtétele hatélyat veszti.

4. Az elszamolds egyéb szabalyai:

4.1. A tagsagi jogviszony megsziinésével esedékes elszdmolas sordn a nyugdijpénztar

a) a szolgaltatis jogosultjdval szembeni koévetelését a szolgdltatds alapjdul szolgdld egyéni
szdmléjdval szemben érvényesitheti,

b) a tagdijnak a varakozisi id6 alatti nemfizetése esetén - a tagsdgi viszonynak a vérakozdsi idd
letelte eldtt, a tagdij nemfizetése miatti megsziinése esetén - a pénztirtag egyéni szamlajan
nyilvdntartott 8sszeget az altaldnos szabalyok szerint befekteti, a hozamot elszdmalja, s a tagsagi
jogviszonynak a varakozdsi idé leteltét kévetden a hozammal névelt Bsszeget a kilépési kiltséggel
azonos mértékii ligykezelési kdltség levondsaval egydsszegben kifizeti,

c) a szolgdltatds Alapszabaly szerinti ©sszegébdl levonja a jogszabdlyban meghatarozott
kbzterheket, amennyiben a jogszabalyok ilyen kotelezettséget eldirnak.
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1. A nyugdijpénztar szervei:

a) a nyugdijpénztar kiilddttvalasztd részkdzgylilése és kiildsttkézgylilése,
b) a nyugdijpénztar igazgatdtanacsa,

c) az ellendrz6 bizottsag,

d) a jelolobizottsag

2. A kiildéttvalasztd részkézgylilés

21. A részkdzgylilés feladata a kiilddttek, illetve a pétkiildottek megvélasztasa. A kiilddtteket
vélasztd teriileti egységeket (vilasztokeriileteket) és az azoknak megfeleld részkézgylilések szamat
az igazgatétandcs hatdrozza meg, Ugy, hogy valamennyi pénztirtag képviselete biztositott legyen.
Minden részkdzgylilés vilasztokeriiletenként egy killdéttet valaszt. A kiilddttek, illetve potkiildsttek
személyére barmely pénztirtag javaslatot tehet. A kiildétteket és a potkiildétteket az adott
valasztokeriilethez tartozo pénztartagok részkdzgylilése nyilt szavazdssal valasztja meg. Minden
pénztartag csak egy vdlasztékeriiletben szavazhat. A kiildsttek, illetve a pétkiilddttek megvalasztasa a
részkdzgylilésen részt vevo pénztdrtagok tébbségi déntésével torténik.

Egy személy egyidejlileg csak egy valasztdkeriiletben lehet jeldlt. Minden kiilddtt mellé egy pétkiildstt
keriil megvélasztésra, a kiildottvalasztdsra vonatkozd szabalyok szerint. Minden pétkiildstt csak a
sajat  vélasztokeriiletének a  részvételében  akadalyozott  kildottjét  helyettesitheti a
kiildsttkdzgyllésen. A kiildéttek megbizatasa 5 évre szol.

Az igy megvalasztott kiilddtt, illetve potkiildétt megbizatdsa az eredeti megbizatds idejéhez igazodik. A
valasztasok lebonyolitdsa az igazgatdtandcs feladata. A kiildéttvdlasztd részkizgylilés 6sszehivasardl
az igazgatétanacs hirdetmény Utjén gondoskodik.

A hirdetményt a részkdzgylilés idGpontja eldtt Ggy kell a pénztartagok tdjékoztatdsa érdekében a
nyugdijpénztar internetes honlapjdn és a nyugdijpénztar lgyfélszolgdlatdn kdzzétenni, hogy a
részkdzgylilés idopontja és a hirdetmény kézzététele kdzott legaldbb 15 napnak el kell telnie.

2.2. A részkdzgyllés hatdrozatképes, ha azon az érintett pénztirtagok legalabb 50 %-a személyesen
vagy meghatalmazott Utjdn magat képviselteti. A valtozatlan napirenddel ismételten Gsszehivott
részkozgyllés a résztvevdk szamdara tekintet nélkiil hatdrozatképes.

2.3. A Kkilddtivilasztd részkdzgylilésen jelenléti ivet kell késziteni, amely tartalmazza a
részkdzgylilésen megjelent valamennyi résztvevd nevét, lakcimét, aldirdsat, valamint azt, hogy milyen
mindségben vesznek részt a kiildattvilasztd részkdzgylilésen, illetve mellékelni kell a pénztartag
képviseldjének meghatalmazasat. A jelenléti ivet a részkdzgylilés jegyzokdnyvéhez kell csatolni.

2.4. A részkdzgylilésrél jegyzokdnyvet kell késziteni, amely tartalmazza a nyugdijpénztar nevét,
székhelyét, a részkdzgyllés helyét és idejét, a részkdzgyllés levezetd elndkének, a
jegyzdkdnyvvezetdnek, a jegyzokényv hitelesitdinek és szavazatszdmlaldinak a nevét, a jelenlevék
étszdmat, a részkozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat, a
felszdlaldsok lényegét, a hozott hatdrozatokat, a jelenlevd és az &ltaluk képviselt szavazdk szamat, a
hatdrozati javaslatokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szadmat, valamint a szavazastdl
tartézkoddok szamat.

2.5. Az Gjonnan belépd, illetve atlépé pénztartag jogosult arra, hogy a lakdhelye szerinti teriileten
mér megvalasztott kiildstt, illetve pétkiildott 6t képviselje.

2.6. A kiilddtti megbizatds megsziinik az alabbi esetekben:

a) a pénztartagsagi viszony megsziinésével,

b) lemondéssal, visszahivassal, elhaldlozassal

c) a kiildétt megvalasztdsat kovetd 5 év elteltével, de legkésdbb az U kiildétteket érvényesen
megvélasztd &ltaldnos kiildéttvalasztas napjan.

A kiild6tt kdteles haladéktalanul bejelenteni, amennyiben kizarasi ok vele szemben felmeriil. A kiildott
megbizasanak lejarata eldtt visszahivhatd. A kiildétt visszahivasat az ltala képviselt tagok legalabb
10 %-a az igazgatotanacsnal kezdeményezheti. A kiilddtt visszahivasara, a megvalasztasara vonatkozé
szabdlyokat kell alkalmazni.

3. A nyugdijpénztér legfels6bb ddntéshozd szerve a nyugdijpénztar kiildsttkdzgylilése.

4, A nyugdijpénztarban a kiildéttkézgylilésen a teriileti egységenként megvalasztott kiilddtteket
annyi szavazat illeti meg, ahdny pénztdrtag az adott teriileti vdlasztokeriilethez tartozik. A kiilddttet
akadalyoztatdsa esetén poétkiilddtt helyettesiti. A pétkiilddttre a kiildétire vonatkozd szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni. A kiildottet a potkiild6tton kiviil mas nem helyettesitheti.
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5.  AKkiildottkézgylilés 6sszehivdsa, megtartdsanak szabélyai

5.1. A nyugdijpénztar kiildottkdzgyiilését az éves beszdmold, és a pénziigyi terv elfogaddsa céljabél
évente 6ssze kell hivni. A pénztdr hidrom évre vonatkozd pénziigyi tervét minden évben a
kiilddttkozgylilés elé kell terjeszteni és elfogadni.

5.2. A kiildottkozgylilést akkor is 8ssze kell hivni, ha azt az igazgatdtanacs sziikségesnek latja, vagy
a birdsdg, illetve a pénztdr ellendrzését és feliigyeletét elldtd Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban:
Feliigyelet) elrendeli, az ellendrzé bizottsdg kezdeményezi, valamint, ha a pénztartagok, illetve
kiildotteik legalabb tiz szdzaléka - az ok és a cél megjeldlésével - irdshan inditvanyozza. Amennyiben
az igazgatdtanics a kozgylilés dsszehivdsa irdnt nem intézkedik, az inditvdnyozdk birdsdghoz
fordulhatnak.

Ha a kényvvizsgaldé tudomdst szerez arrél, hogy a pénztar vagyonanak vagy a fedezeti tartalékdnak
jelentds cstkkenése varhatd, koteles az ellendrzd bizottsdgot és a pénztdr igazgatotanicsat
tajékoztatni, tovabba a pénztar kdzgylilésének Bsszehivasat kezdeményezni, és a Felligyeletnek
bejelenteni. Ha a pénztér kozgylilését az igazgatotanacs - a tudomasra jutastdl szamitott nyolc napon
beliil - nem hivja 8ssze, arra a kényvvizsgalo jogosult. Ha a pénztar kozgylilése nem hozza meg a
szilkséges dontéseket, a kbnyvvizsgald kételes értesiteni a Feliigyeletet és a birdsagot.

5.3. A kiilddttkdzgylilés Bsszehivasadrdl az igazgatdtanics hirdetmény Gtjan gondoskodik. A
hirdetményt a kiildéttkézgyllés iddpontja eldtt Ggy kell a kiilddttek részére megkildeni, tovabba a
pénztartagok tajékoztatdsa érdekében a pénztdr internetes honlapjan kbzzé tenni, hogy a kdzgylilés
idopontja és a hirdetmény kdzzététele kizdtt, tovdbba a kézgylilés idSpontja és hirdetmény kiildottek
részére torténd megkiildése kozdtt legalabb 15 napnak el kell telnie.

A kiildottkézgylilés dsszehivdsardl szold hirdetményben meg kell jeldlni a kiildéttkdzgylilés helyét,
idejét, napirendjét, valamint a napirendhez tartozé iratok megtekintésének helyét és idejét.

A Kiild6ttkdzgylilés a meghivéban (hirdetményben) nem szerepld napirendi pontokat az Opt. 23. §-
anak (1) bekezdésében meghatarozott, a kiildéttkdzgyiilés kizdrélagos hatdskérébe tartozd kérdések
esetén csak akkor targyalhatja meg, ha az iilésen valamennyi tag képviselve van, és egyhangtlag
hozzéjarul a napirendi kérdés megtargyalasdhoz.

Egyéb kérdésekben a hirdetményben kizdlt napirendtdl csak akkor lehet eltérni, illetve akkor lehet dj
pontot a napirendre felvenni, ha a kiildéttkdzgylilésen pénztdrtagoknak tébb mint fele képviselve van
és azok legaldbb hdromnegyed része hozzéjirul a napirend mddositdsahoz, illetve dj pont napirendre
tlizéséhez.

5.4. Kilddttkozgylilés megtartisa elektronikus hirkdzl8 eszkdz Utjén

A kiilddttkizgy(ilés elektronikus hirkézl8 eszkdz Utjdn vagy mas személyazonositast lehetévé tevd
elektronikus eszkiz igénybevételével is megtarthatd, amennyiben az elektronikus hirkézld eszkdz
vagy mas személyazonositdst lehetGvé tevd elektronikus eszkoz (tovabbiakban: elektronikus hirkézlé
eszkoz) biztositja a kép és hang egyidejii kdzvetitését, a korldtozdsmentes, valds idejli kommunikaciét,
valamint alkalmas a résztvevik személyes beazonositaséra.

A hirdetmény kozzétételével egyidejlileg a kiilddttek, potkiildottek és a kiildottkdzgylilés
meghivottjainak - a nyugdijpénztédrnal nyilvantartott - elektronikus levelezési cimére egy elektronikus
meghivé is kikiildésre Kkeriil a kiildéttkdzgyiilés hirdetményével egyiitt, és az abban szereplé linkre
kattintva lehetdvé valik a kiilddttkézgyliléshez vald csatlakozds az elektronikus hirkézld eszkéz Gtjan.
Az elektronikus hirkézld eszkdzon keresztiil a kiilddttkézgylilésen kizdrdlag képi és hangi (vided)
megjelenéssel lehet részt venni.

A kiildattkdzgyiilés idopontjaban az elektronikus hirkézld eszkéz Gtjdn vald bejelentkezést kévetden, a
killdéttek, pétkiildottek és meghivottak személyazonossdg igazoldsara alkalmas hatdsagi
igazolvanyanak az arcképes oldaldnak bemutatisdval és nevilk bemondédsaval keriil sor a jelenlét
régzitésére. Személyazonossdg igazoldsdra alkalmas hatdsdgi igazolvanyként a személyazonositd
igazolvany, dtlevél, valamint kartya formatum( vezetdi engedély fogadhatd el.

A Kkiildéttkdzgylilésen jelenléti iv nem késziil, a jelenlét és azonositds tényét a jegyz6kényv
tartalmazza. Az elektronikus Uton lebonyolitott kiilddttkdzgy(ilésrdl kép- és hangfelvétel is késziil. A
felvételek készitéséhez és megdrzéséhez a résztvevok a bejelentkezésiikkel hozzajarulasukat adjak.
Az elektronikus hirkézld eszkdz Gtjdn megtartott kiildottkozgylilés megtartdséra, levezetésére, a
napirendi pontck megtargyalasara, hozzdszoldsokra, a szavazasra, illetve a jegyz6kényv elkészitésére
a kiildottkdzgyllésre vonatkozd altaldnos szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a
jegyzdkényvben régziteni kell az {ilés megtartasénak koriilményeit is, jelenléti ivet nem kell késziteni,
azonban a jegyzokonyv mellett késziil egy jelenléti jegyzék, amelynek tartalmaznia kell az iilésen
elektronikus hirkozld eszkdz Utjan részt vevd személyek nevét, tisztségét/titulusat, illetve a
kuldottek/potkiildottek esetében az altaluk képviselt kdrzet megnevezését. A leadott szavazatokat a
nyugdijpénztar részére kiildtt e-mailben is sziikséges megerdsiteni, a kiild6ttkdzgylilés megtartasat
kovetd 5 munkanapon beliil. Az elekironikus hirkdzld eszkéz Gtjan megtartott kiild6ttkdzgylilésrol
késziilt jegyzokdnyvet, valamint a jelentéti jegyzéket a Kiilddttkdzgylilés levezets elndke és a
jegyz8kdnyvvezetd irja ald, és az erre a tisztségre megvalasztott két tag hitelesiti.

55. A kiilddttkdzgylilésre a Feliigyelet képviseljét meg kell hivni. A meghivottak a
kiildottkdzgylilésen tandcskozési joggal vesznek részt.

5.6. A kiildottkézgylilés akkor hatirozatképes, ha azon a pénztirtagok legalabb felének képviselete

biztositott. \ .
%MQA/?M Wiy iy P Dol

kildorbzgyiilés elnoke Jegyzkonyvvezets ' ellenjegy=6 figyvéd /g
-

L’\ .

Jegyzokonyv hitelesité Jegyzckonyv hitelesité



15

5.7. Amennyiben a KkiildGttkézgylilés hatarozatképtelen, Ugy a 15 napos idokdz megtartasaval
masodizben 6sszehivott G kiilddttkdzgylilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek
szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes. Amennyiben az eredeti kiildottkdzgyilés hirdetménye ezt
tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt kiilddttkézgy(ilés egy napon is megtarthatd.

6. Szavazas a kiildéttkézgyiilésen

6.1. A kiildottkézgyiilésen minden kiildéttnek annyi szavazata van, ahdny pénztartagot képvisel. A
kiildéttkozgylilés hatdrozatait - ha a térvény vagy az Alapszabaly eltérden nem rendelkezik - nyilt
szavazassal és egyszeri szavazattdbbséggel hozza.

Szavazategyenloség esetén a javaslat elvetettnek tekintendo.

6.2. Az igazgatétandcs és az ellenorzd bizottsag tagjainak megvalasztasa titkos szavazassal torténik.
Az igazgatdtanacs és az ellendrzo bizottsdg elndke a megvalasztott igazgatdtanacsi, illetve ellendrzd
bizottsagi tagok kéziil, titkos szavazas Gtjan keriil megvéalasztasra.

7. A Kiildsttkdzgyiilés kizdrdlagos hatdskdrébe tartozik:

a) az Alapszabaly elfogaddsa és mddositésa,

b) azigazgatdtanacs tagjainak és elnékének a megvalasztasa, visszahivdsa, dijazdsuk megallapitasa,
c) az ellendrzd bizottsdg tagjainak és elndkének megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa,

d) azigazgatétanics éves beszdmoldjanak elfogaddsa, ezen beliil

da) a mérleg megéllapitasa, déntés az eredmény felhasznaldsardl vagy az egyes alapokban mutatkozé
hidny rendezésérdl,

db) (Hatdlyon kiviil helyezve)

e) a nyugdijpénztar pénziigyi tervének elfogadasa,

f) a nyugdijpénztar tagi kdlcsénnyljtasi szabalyzatanak jévéhagyésa,

g) atevékenységi engedély jogerdre emelkedése eldtt kotdtt szerzédések jovahagyésa,

h) atevékenységi engedély jogerdre emelkedése elStt a nyugdijpénztar nevében eljaré személyek, az
igazgatdtandcs és az ellendrzo bizottsdg tagjai elleni Kartéritési igény érvényesitése, tovabba
intézkedés a nyugdijpénztar képviseletére jogosultak ellen inditott perekben a nyugdijpénztar
képviseletérdl,

i) dontés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozasral, illetve az abhdl térténd kivalasrél,

j) déntés a nyugdijpénztdr megszlinésérdl, szétvdlasardl vagy méds nyugdijpénztirral tdrténd
egyesiilésérol,

k) a kényvvizsgald tarsasdg és a kdnyvvizsgald természetes személy megvélasztdsa és felmentése,

) (Hatdlyon kiviil helyezve)

m) a nyugdijpénztir valaszthatd portfolids rendszerének bevezetése, megsziintetése, valamint a
miikddtetésének a rendszer sziineteltetését kivetd folytatdsdra vonatkozd déntés, ,

n) tagozat létrehozdsa, vagy megsziintetése,

o) déntés arrdl, hogy milyen méddon kell a likviditasi és a mlikédési alapnak az elSiranyzott szintet
meghalado részét felhaszndlni; a fedezeti alap részét képezd szolgdltatdsi szamldk elBirdnyzott
szintet meghaladé részét nem lehet a fedezeti alapon kiviil felhasznalni.

p) déntés mindazon {igyekben, amelyeket jogszabaly a hatdskérébe utal.

8. A Kkiildttkdzgylilésen a jelenlévé kiildottek altal képviseltek kétharmados szavazatttbbsége
sziikséges a 7.) a), d), i) és j) pontjaiban irt esetekben.

9. A kiildottkozgylilésen jelenléti ivet kell felvenni, és jegyzokdnyvet kell vezetni. A jegyzokényv
tartalmazza az elhangzott felszolaldsok lényegét és a hozott hatarozatokat. A jegyzdkényvet a
jegyzokdnyvvezetd és a kiilddttkdzgylilés elndke irja ala, és az erre megvalasztott két jelenlévd tag
hitelesiti. A jegyzokdnyvhoz csatolni kell az igazgatdtanacs és az ellendrzé bizottsag beszamoldjanak
egy példanyat. A jelenléti (v tartalmazza a kiild6ttkbzgylilésen megjelent valamennyi résztvevd nevét,
alafrasat, valamint azt, hogy milyen mindségben vesznek részt a kiildottkdzgyllésen. A jelenléti ivet a
kbzgylilés elndke és a jegyzdkdnyvvezetd aldirdsdval hitelesiti.

10. A jegyzdkdnyv egy példanyat a csatolt iratokkal egyiitt - a kiilddttkézgy(ilést kdvetd 30 napon beliil
- meg kell kiildeni a Feliigyeletnek. A jegyzokdnyvbe a kiildottek az igazgatétanics Aaltal
meghatarozott iigyfélfogaddsi idében szabadon betekinthetnek. Kérésiikre az igazgatdtanécs, illetve
az lgyvezetd kbteles a kiilddttkdzgylilési jegyz6kényvbd! kivonatot adni.

1. Az elfogadott beszdmoldét és mérleget a nyilvanossagra hozatal szabalyai szerint a pénztar
internetes honlapjan meg kell jelentetni.

12. A kiild6ttkdzgyiilés hatarozatairdl az igazgatétandcs elnbke folyamatos nyilvantartast vezet. A
kiild6tt elozetesen bejelentett kérésére a kiildotikézgylilés hatdrozatairdl késziilt kivonatot
megtekintheti és azokrol igazgatdétandcs &ltal hitelesitett kivonatot kérhet. A kiildéttkozgylilés
hatdrozatait tartalmazd kiildottkdzgyilési jegyzokényveket, illetve a hatdrozatokat tartalmazd
dokumentumot a nyugdijpénztar a honlapjén kézzé teszi.

A kiild6ttkézgyllési hatdrozatok ellen a kiilddttek, valamint a Feliigyelet a hatarozat meghozatalatél
szamitott 90 napon belill keresetet nyljthatnak be a pénztar székhelye szerint illetékes
Térvényszéken.
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13. Az igazgatdtandcsban biztositani kell a pénztirtagok képviseletét. Az igazgatdtanics a
nyugdijpénztar ligyvezetd szerve, tagjainak szdma: 3 fo.

14. Az igazgatdtanacs feladatai és hatdskore

14.1. Az igazgat6tanacs feladatkdrében:

a) gondoskodik a kiildottkézgylilés hataskérébe tartozd déntések elokészitésérdl, a
kild6ttkdzgylilési hatdrozatok végrehajtasardl; ennek keretében feladata kiilénésen, hogy
elkészitse és az ellendrzo bizottsdg jelentésével egyiitt a kiildottkézgylilés elé terjessze a
nyugdijpénztar pénziigyi tervét, mérlegét és éves beszamolgjat,

b) gondoskodik a nyugdijpénztar kényveinek szabalyszeri(i vezetésérdl,

c) meghatarozza a nyugdijpénztar lzletpolitikajat,

d) elfogadja a pénztar szolgéltatasi szabalyzatat

e) kialakitja és elfogadja a Pénztar befektetési politikajit, dont a vagyonértékelés madjarol,
vagyonkezeld kivalasztasardl, valamint a nyugdijpénztdr adminisztracids és nyilvantartasi
tevékenysége végzésének modjardl, az e tevékenységet végzd szervezet, valamint a
letétkezelé kivalasztisardl, dont tovdbba a vdlaszthato portfolios rendszer
sziineteltetésérdl és mddositasardl, illetve a mddositott rendelkezéseket tartalmazé
vélaszthatd portféliés szabalyzat elfogadasardl.

f) gondoskodik a nyugdijpénztir zavartalan mikoédésérdl; ennek érdekében a
kiildattkdzgylilés altal elfogadott pénziigyi terv keretei kdzott - a kiildottkdzgyiilés altal
eldiranyzott szintet meg nem haladd rész erejéig - atcsoportositasokat hajthat végre; az
dtcsoportositds nem csokkentheti a nyugdijpénztar fedezeti alapjat; a likviditasi és a
mikodési alapnak az elSirdnyzott szintet meghaladé részének felhasznalasa a
kiildottkdzgylilés kizardlag hatdskérébe tartozik;

g) elfogadja ligyrendjét,

h) gyakorolja az ligyvezetd, az ligyvezetd-helyettes és a fokényveld felett a munkaltatoi
jogokat, kinevezi és felmenti az ligyvezetdt, helyettesét és a fékényveldt,

i) dénthet arrél, hogy a fedezeti tartalék (egyéni szdmlék dsszessége, illetve a szolgéltatédsi
tartalékok tsszessége) javara mds tartalék(ok) befektetési hozamét jévairja,

i) javaslatot tesz a kiildéttkdzgylilés szamra Tagozatok létrehozdsdra és megsziintetésére,

k) képviseli a nyugdijpénztirt harmadik személyekkel szemben, birésdgok és mds
hatésagok elott,

) megteszi a sziikséges intézkedéseket, ha azokat a kiils6 vagy belso ellenérzést végzd
szervek megallapitasai indokoltta teszik,

m) doént kiilsé szakért6k megbizasardl,

n) megallapodast két a munkaltatokkal, illetve a tdmogatdkkal,

o) dbnt, illetve intézkedik mindazon {igyekben, amelyekre jogszabaly vagy az Alapszabéaly
kitelezi vagy felhatalmazza, tovabbd mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a
kiilddttkozgyiilés vagy az ellendrzé bizottsag hatdskdrébe.

15. Az igazgatotanacs hataskorének atruhazasa

Az igazgatdtandcs a 14.1. pont a), b), valamint n) alpontjaiban foglalt hatdskérének gyakorlasat -
feleldsségének érintetleniil hagydsa és a jelen Alapszabdlyban meghatarozott rendszeres
beszamolasi kételezettség eldirdsa mellett -, az ligyvezetore atruhazhatja. A hatdskér atruhdzasril az
igazgatdtanacs hatarozattal rendelkezik, amelyben meghatarozza az atruhdzott hataskeér terjedelmét,
mértékét és az ligyvezetd beszdmolasi kitelezettségének hatdridejét, médjat.

Az iigyvezetd az igazgatdtandcs hatdrozataban megjelslt rendszerességgel, de naptari negyedévente
legalabb egyszer koteles beszdmolni az &truhdzott hatdskérében elvégzett feladatokrél. Az
igazgatétandcs évente beszamol a Kkiild6ttkozgyllésnek az Ugyvezetére delegdlt feladatok
végrehajtasarol.

16. Az igazgatdtandcsnak legaldbb harom havonként kell iilést tartania. Ulést kell tartania ezen az
id6szakon beldl akkor is, ha azt a kiildottkzgyllés hatarozata vagy a Felligyelet elgirta, illetve, ha az
ellendrz6 bizottsdg, az igazgatdtanacs tagjainak egyharmada vagy az ligyvezetd kéri. Az ligyvezetd az
igazgatétanacs iilésein tandcskozasi joggal részt vesz.

Amennyiben az igazgatdtandcs, az ellendrzd bizottsag tagjainak egyharmada, vagy az ligyvezetd
kérése ellenére az igazgatotanacsi ilés nem keriil 6sszehivasra, abban az esetben a kezdeményezok
jogosultak az igazgatdtanacsi {ilés ©Osszehivasdra. Az igazgatdtandcsi (lés 6sszehivdsa
elmaradasdnak tényét a kezdeményezdk kitelesek bejelenteni a Feliigyeletre.

Az igazgatétanics {ilés megtartdsa nélkiil telefonon, , elektronikus levélben (e-mail) is hozhat
érvényes hatdrozatot, ha az igazgatdtandcsi tagok legaldbb fele a szavazatdt teljes bizonyitd erejli
maganokiratba foglalja, és 8 napon beliil megkiildi a pénztar székhelyére. Az igazgatdtanics iilése
elektronikus hirkézld eszkdz vagy mas személyazonositast lehetdvé tevd elektronikus eszkdz utjan
vald részvétellel is megtarthato, amennyiben az elektronikus hirkézld eszkdéz vagy mas
személyazonositast lehetévé tevd elektronikus eszkéz biztositja a kép és hang egyidejl kdzvetitését
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és a korldtozdsmentes, valds idejii kommunikaciot, illetSleg alkalmas a résztvevé személyek
személyes beazonositdsara.
Az Ulés megtartdsa nélkili hatdrozathozatal, valamint az igazgatotanacsi Gtések elektronikus hirkdzlé
eszkdz igénybevételével torténd (ilés megtartdsdnak részletszabdlyait az igazgatétandcs ligyrendje
szabélyozza.
Az igazgatdtandcs Ulése akkor hatdrozatképes, ha azon a tagoknak legaldbb a fele jelen van. Az
igazgatdtanacs hatarozatait altaldban a jelen lévd igazgatétandcsi tagok szavazatainak egyszerli
tobbségével hozza. Szavazategyenl8ség esetén az elndk szavazata dént, illetve annak tévolléte esetén
a javaslat elvetendd,
Az igazgatétanacs mindsitett tobbhséggel - az igazgatétanacs tagjai kétharmadanak egyetértésével -
hatdroz:

a) akiild6ttkdzgylilés elé terjesztendd éves beszdmold, egyéb beszdmoldk elfogadasaral,

b) az ligyvezetd, a vagyonkezeld és a letétkezeld kivalasztasardl, ha az palydzat atjan térténik,

c) hatdskére gyakorldsédnak atruhdzasarol.
17. Az igazgatdtandcs ilésérdl jegyzdkdnyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell az iilés
helyét, idGpontjat, a jelenlévik nevét, az elhangzott felszdlaldsok lényegét és a hozott hatdrozatokat. A
jegyzokényvhéz csatolni kell az irdsos beszamoldk egy példanyat. Ha valamely igazgatdtanacsi tag azt
kéri, véleményének 520 szerinti szévegét a jegyz8kdnyvnek tartalmaznia kell.
18. Az igazgatdtanacs tagjait a kiildéttkdzgylilés titkos szavazdssal valasztja.
Az igazgatétanacs megbizatdsa, megvalasztasatol szédmitott 6t évig tart. A kiild6ttkdzgylilés az
igazgatotandcs tagjai kozil titkos szavazas Utjan elnokdt valaszt. Az elnok megbiztatdsdnak
id6tartama a tagok megbizatdsdval egyezik meg. Az igazgatdtandcs elnékének csak olyan személy
valaszthatd meg, aki felsofokl végzetiséggel rendelkezik. Az igazgatétanics tagjainak, elndkének
meghbizdsa az érintett személy 3ltali elfogadassal jon létre.
19. Amennyiben iiresedés miatt Uj igazgatétandcsi tag vélasztdsara keril sor, az utdbb
megvalasztott tisztségviselé megbizatdsa a megiiresedés el6tt tisztségben volt tisztségviseld részére
eredetileg megallapitott megbizatdsi idé lejartaig all fenn.
20. Az igazgatétandcs elndke és tagjai dijazasban nem részesiilnek.

21, A nyugdijpénztar képviseletét:

a) azigazgatétandcs elnbke és a nyugdijpénztdr egy képviseleti joggal felruhdzott alkalmazotija,

b) azigazgatdtanacs barmely két tagja,

c)  anyugdijpénztar két képviseleti joggal felruhazott alkalmazotija,

d) azligyvezetd és az igazgatdtandcs altal kijeldlt egy igazgatétanacsi tag

egyiittesen latja el.

A nyugdijpénztar tisztségviseldjét vagy alkalmazottjat az igazgatdtanacs ruhazhatja fel képviseleti
joggal.

A nyugdijpénztar irdsbeli képviselete akként térténik, hogy a nyugdijpénztdr irott vagy eldnyomott
(nyomtatott) nevéhez a nyugdijpénztar képviseletére feljogositott személyek sajat neviiket irjak, vagy
a jognyilatkozat elektronikus véltozatéat bizalmi szolgéltaté altal hitelesitett elektronikus alairdsukkal
l4tjak el.

22. A kiildéttkdzgylilés 3-7 tagl - a nyugdijpénztar tagjaibol 4lld - ellendrzé bizottsdgot valaszt. Az
ellendrzd bizottsidg tagjait a kiildottkézgylilés titkos szavazassal valaszija. Az ellenérzd bizottsdg
megbizatdsa a megvéilasztasatol szadmitott 6t évig tart. A kiild6ttkdzgylilés az ellenérzd bizotisag
tagjai koziil titkos szavazds Utjadn elndkdt valaszt. Az elndk megbiztatdsdnak iddtartama a tagok
meghizatasdval egyezik meg. Az ellendrzd bizottsig elnskének csak olyan személy valaszthatd meg,
aki fels6fokl végzetiséggel rendelkezik. Az ellendrzd bizottsdg tagjainak, elndkének megbizdsa az
érintett személy altali elfogaddssal jon Létre.

23. Amennyiben liresedés miatt Gj ellendrzd bizottsdgi tag valasztdsdra keril sor, az utdbb
megvalasztoit tisztségviseld megbizatasa a megiiresedés eldtt tisztséghen volt tisztségviseld részére
eredetileg megallapitott megbizatasi ido lejartaig all fenn.

24. Az ellendrzo bizottsag feladata, miikédése

241 Az ellendrzd bizottsdg feladata, hogy rendszeresen vizsgélja és ellendrizze a jogszabalyi
eldirdsokban, a pénztdr pénziigyi tervében, Alapszabélydban, SZMSZ-ében és szabdlyzataiban
foglaltak megvaldsuldsa érdekében a pénztdr gazdalkoddsat, szamvitelét, Ggyvitelét, a pénztar
fizet6képességének, bevételeinek és kiadasainak, eszkdzeinek és kotelezettségvallalasainak
dsszhangjat, a pénztar miikddését. Az ellendrzd bizottsdg tesz javaslatot a kiilldottkézgyllésnek a
konyvvizsgald személyére.

Az ellen6rzd bizottsdg a feladatai elldtasdra évente ellendrzési tervet készit és gondoskodik annak
végrehajtasarol.
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Feladatai elldtdsa érdekében az ellendrzd bizottsag

a) szakért6t vehet igénybe,

b) betekinthet a nyugdijpénztar valamennyi irataba,

c) felvildgositast kérhet az igazgatdtanacs tagjaitol,

d) kérheti az igazgatdtanacs vagy a kiild6ttkézgylilés soron kiviili sszehivasat, ha az ellendrzés

sordn tapasztaltak sziilkségessé teszik.

24.2 . Ha az egy munkaltatdi tag altal fizetett hozzajarulas egy naptéri évben eléri vagy meghaladja a
pénztér tagdijbevételének 50%-at, a munkaltatéi tag jogosult egy tagot legfeljebb ezt a naptéri évet
kivetd 5 évre az ellendrzd bizottsdgba kijeldlni. A tisztség betdliéséhez a kijeldlt tagnak az ellendrzé
bizottsdgi tagokra irdnyadd feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatoi tag &ltal az ellendrzd
bizottsdgba kijeldlt tag tisztségét a kijeldlés elfogadasaval szerzi meg. A munkaltatéi tag jogosult az
altala kijeldlt ellendrzd bizottsdgi tagot tisztségébdl visszahivni és a tisztségre a visszahivastdl
szamitott 30 napon beliil j tagot jeldlni. A pénztér ellenérzd bizottsdgdban a kézgyiilés Aaltal
megvélasziott és a munkaltatéi tag altal kijeldlt tagot ugyanazok a jogok illetik meg és
kételezettségek terhelik.

24.3. Az ellendrzd bizottsdg koteles megvizsgalni a kiildéttkdzgylilés elé terjesztett valamennyi
jelentést és a pénztdr éves beszdmoldjdt. Az ellendrzé bizottsag megéllapitsait évente a
kiildottkdzgylilés elé terjeszti. Az ellendrzo bizottsdg hataskérébe tartozé kérdésekben az ellendrzd
bizottsdg jelentése nélkiil a kiilddttkdzgylilés érvényesen nem hatdrozhat. Az ellendrzd bizottsdg
jelentését az éves beszdmolérdl és a pénziigyi tervrél a kiildttkdzgylilés eldtt, azokkal egyltt
megtekinthetdvé kell tenni a tagsdg szdméra.

Az ellendrzo bizottsdg koteles elozetesen megvizsgdlni a vdlaszthaté portfélis rendszer
bevezetésére, médositisara, sziineteltetésére, a miikddtetésének a sziineteltetést kdvetd folytatasdra
és a rendszer megsziintetésére vonatkozé javaslatot, és véleményét az erre vonatkozo déntés eldtt a
kiild6ttkozgylilésen, illetve az igazgatétandcs llésén ismertetni kell.

24.4. Az ellendrzd bizottsdgnak naptari félévente legaldbb egyszer iilést kell tartania. Ulést kell
tartania akkor is, ha ezt a kiildéttkdzgy(lés hatarozata eldirta, illetve, ha az ellendrzé bizottsdg vagy
az igazgatdtandcs elndke vagy barmely tagja, a kényvvizsgélé vagy az iigyvezetd kéri.

24.5. Az ellendrzo bizottsdg iilése akkor hatdrozatképes, ha azon a tagoknak legaldbb a fele jelen van.
Az ellendrzd bizottsdg a hatdrozatait nyilt szavazéssal, a jelen lévd tagok szavazatainak egyszerli
tobbségével hozza. Szavazategyenldség esetén Ujra kell szavazni, s ismételt szavazategyenlGség
esetén az elndk szavazata dont, illetve az elndk tavolléte esetén a javaslat elvetendd.

Az ellendrzd bizottsag iilés megtartasa nélkiil telefonon, elektronikus levélben (e-mail) is hozhat
érvényes hatarozatot, ha az ellendrzd bizottsagi tagok legalabb fele a szavazatat teljes bizonyité erejl
maganokiratba foglalja, és 8 napon beliil megkiildi a pénztar székhelyére.

Az ellendrzd bizottsag iilése elekironikus hirkdzlo eszkéz vagy mds személyazonositast lehetdvé tevd
elektronikus eszkdz Gtjdn vald részvétellel is megtarthatd, amennyiben az elekironikus hirkdzld
eszkdz vagy mdas személyazonositist lehetdvé tevé elektronikus eszkéz biztositja a kép és hang
egyidejii kdzvetitését és a korldtozasmentes, valds idejii kommunikécidt, illetdleg alkalmas a
résztvevd személyek személyes beazonositasara.

Az ellendrzd bizottsagi {ilések, az iilés megtartdsa nélkiili déntéshozatal, valamint az elektronikus
hirkdzlé eszkdz igénybevételével térténd {ilés megtartasanak tovabbi részletszabélyait az ellendrzo
bizottsdg ligyrendje szabalyozza.

25. Az ellendrzd bizottsag elndke és tagjai dijazdsban nem részesiilnek.

26. Az ligyvezetd

26.1. A pénztar (gyvezetdje, illetve - kijeldlés esetén - helyettes ligyvezetdje (a tovabbiakban
egyiittesen jelen pontban: iigyvezetd) a nyugdijpénztirral munkaviszonyban allé személy. Az
igyvezetd nem lehet a nyugdijpénztar igazgatétandcsénak elnbke, illetve mdas vélasztott
tisztségviseldje. A pénztdr ligyvezetdje nem lehet kiildéttkdzgylilésen kiildtt, illetve potkiildstt.

26.2. Ugyvezetdként az alkalmazhatd, aki biintetlen elgéletli, nem &ll fenn vele szemben térvényben
meghatarozott kizdrd ok, és felsofoki pénziigyi, kbzgazdasagi, jogi, llamigazgatasi vagy kézhasznd
menedzseri végzettséggel és legaldbb harom éves, a pénztari tevékenységben hasznosithaté szakmai
gyakorlattal rendelkezik.

26.3. Az ligyvezetd felelds az igazgatdtandcs hatdrozatainak, déntéseinek a végrehajtdsdért, a
nyugdijpénztdr eredményes miikddéséért, folyamatos iigyviteléért, gyakorolja a nyugdijpénztar
alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat azok kivételével, amelyeket torvény, illetbleg az Alapszabdly
a kiildottkdzgy(ilés vagy az igazgatétandcs, illetve az igazgatétandcs elndke hataskérébe utal.

26.4. Az ligyvezetd részt vesz a kilddttkdzgylilésen és az igazgatStanacs Ulésein, beszdmol az
igazgatétandcsnak a tevékenységérdl, felelds a nyugdijpénztdir munkaszervezete belsé
szabalyzatainak a kialakitasaiért.

26.5. Az igazgatotanacs jogsértd hatdrozata, illetve utasitisa esetén az ligyvezett az ellentrzd
bizottsaghoz fordulhat, és kezdeményezheti a kozgylilés dsszehivasat is.
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27. A nyugdijpénztir az igazgatétandcs, valamint az ellendrzd bizottsdg elndkének és tagjainak
kivilasztdsa, alkalmassdguk és miikodoképességiik értékelése, valamint megvalasztasuk
megszervezése érdekében jeldlobizottsdgot miikddtet. A jelélobizottsdg legaldbb harom tagbél All,
allandé tagjai a nyugdijpénztar mindenkori iigyvezetdje, jogdsza, illetve - az igazgatdtanacs felkérése
alapjan - a nyugdijpénztar részére végzett tagszervezésben kdzrem{ikédd olyan személy(ek), aki(k)
minél szélesebb kdrben és gyakorisdggal keriilnek kapcsolatba pénztirtagokkal. A jeldlébizotisag
tagjait az igazgatdtandcs kéri fel, és megbizatasuk érvényességéhez az ellendrzé bizottsag
jovahagydsa sziikséges.
A jeldlébizottsdg tagjainak a megbizatdsa az elfogaddssal jon létre. A jel8l8hizottsag tagjanak a
megbizatasa megsziinik

- alemondassal,

- azigazgat6tanacs és az ellendrzdbizottsdg egybehangzé déntésén alapuld visszahivassal,

- a Pénztarral munkaviszonyban lévé jeldlébizottsdgi tag esetében a pénztarral fennalld

munkaviszonya megsziinésével

- ahalalaval.
A jeldlébizottsdg megbizatdsdnak megsziinése esetén (j jellGbizottsagi tagot kell felkérni, akinek a
meghizatdsdra a fentiekben meghatarozott szabélyok vonatkoznak.
A jeldlobizottsag feladata kiilonésen az igazgatotanacsi és ellendrzd bizottsagi testiileti tagsagra
jeloltek allitdsa és ajanldsa, az adott testiileti tagsdghoz szilkséges képességek és feladatok
meghatirozisa, és a feladatok elldtdsdhoz szilkséges idordforditis értékelése, a testiileti tagok
egyéni és kollektiv alkalmassdganak értékelése, a megvalasztds megszervezésében és
lebonyolitdsaban valé kézremiikddés.
Az igazgatdtandcs és az ellendrzd bizottsédg méretét, sszetételét és testiileti miikédoképességét, a
testiileti déntések befolydsoldstdl valé mentességét évente legaldbb egyszer értékeli és sziikség
esetén ajanlast fogalmaz meg az esetleges hidnyossdgok kezelésére. A jel6lGbizottsdg az
igazgatotandcs és az ellendrz6 bizottsdg teljesitményét csak azok technikai, testiileti
miikéd6képessége tekintetében értékeli, tekintettel arra, hogy e testiileti szervek teljesitményének
értékelése a kiilddttkdzgylilés hatdskdrébe tartozik.
A jellobizottsag elGterjesztést készit a kiildottkézgyllés részére a jeldltallitasrol, amelyben ismerteti
a kivalasztdsi szempontokat, a jeléltek értékelését. A kildottkdzgyilés a jeldltekre vonatkozé
jelolobizottsagi javaslatot mérlegeli, és a jeldlobizottsdg altal javasolt személyek kdziil, vagy azoktél
eltérd, a pénztartagok altal javasolt mas jeldltek kéziil valasztja meg a testiileti tagokat.

1. Az nyugdijpénztdr gazdilkodasa keretében gondoskodik a nyugdijpénztidri vagyon
befektetésérdl és kezeléséral.

2. A nyugdijpénztdr vagyona Kizdrélag a pénztirtagok érdekében fektethetd be. A nyugdijpénztar
Befekietési Politikdja és Valaszthaté Portfolids Szabdlyzata alapjdn a pénztirtag - a biztonsagos
befektetés jogszabalyi korlatai kézétt - valaszthat a kiilénbdz6 kockazatl befektetések kozott. E jogat
a pénztartag a nyugdijpénztdrban barmikor gyakorolhatja, s kordbbi befektetési déntését szabadon
maddosithatja. A portfolidvaltas kéltségét a Vilaszthatd Portfoliés Szabélyzat tartaimazza.

A nyugdijpénztir a gazdadlkoddsa soran elért bevételeit kizardlag a szolgaltatasok fedezetének
biztositdsdra, a szolgiltatisok szinten tartdsdra, illetve fejlesztésére, valamint a gazddlkodas
kéltségeinek fedezetére fordithatja, azt sem osztalék, sem részesedés formdjdban nem fizetheti ki.

3. A nyugdijpénztar a nyugdijpénztiri tevékenysége ellitdsdhoz elkiildniilt pénzforgalmi szamlaval
rendelkezik.

4. A nyugdijpénztar gazdalkoddsdval és kiilondsen befektetési tevékenységével - a biztonsdgos
gazdalkodas elvét érvényesitve - (gy koteles vagyondt gyarapitani, hogy az szolgaltatasi
kotelezettségének teljesitését ne veszélyeztesse.

5. A nyugdijpénztar gazdalkodasanak részletes szabélyait a nyugdijpénztar Befektetési Politikdja és
Véalaszthaté Portféliés Szabalyzata tartalmazza. A pénztar aktudlis Befektetési Politikdjat a pénztar
minden belép8 pénztartaggal ismerteti. A pénztar aktudlis Befektetési Politikdja az ligyfélszolgalaton
kifiggesztésre keriil, azt a nyugdijpénztir az internetes honlapjdn, tovdbbad a Felligyelet &ltal
lizemeltett kozzétételi helyen is kbzzéteszi, a pénztartag kérésére a nyugdijpénztar megkdldi, illetve a
Befektetési Politikaval kapcsolatos kérdésekre irdsos tajékoztatot kiild.

6.-7. (Hatdlyon kiviil helyezve)
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8. A nyugdijpénztar bevételei és alapképzése

8.1. A nyugdijpénztar a tagdijakbdl, a tdmogatésokbdl és egyéb bevételeibdl Fedezeti, Miikbdési és
Likviditasi tartalékot hoz létre. A Fedezeti tartalékon beliil etkiilénitetten kezeli a pénztartagok egyéni
fedezeti és szolgaltatasi szamlait.

8.2. A nyugdijpénztar a Fedezeti tartalék terhére - a szolgaltatisok teljesitése és a befektetési
tevékenység kivételével - harmadik személyekkel szemben kételezettséget nem véllalhat.

8.3. A nyugdijpénztdr a miikédésével kapcsolatos kéltségek fedezetére Miikédési tartalékot, a
biztonsdgos miikddése érdekében Likviditasi tartalékot képez.

8.4. A nyugdijpénztar bevételeinek a tartalékok kizdtti megosztési ardnyai és elvei a kévetkezok:

8.4.1. A Fedezeti tartalék:

A miikddési tartalék egyszeri kiltségfedezetét (beléptetés egyszeri kiltségeinek fedezete, lasd 8.4.2.
pont) meghaladé tagdijak esetén:

- a tagdij cély befizetések 90 %-a keriil be a fedezeti tartalékba, az adott naptdri évben
teljesitett befizetések 0 Ft-tdl 10.000 Ft-ig terjed6 részébél,

- a tagdij céli befizetések 94 %-a keriil be a fedezeti tartalékba, az adott naptédri évben
teljesitett befizetések 10.001 Ft-t41 120.000 Ft-ig terjedd részbal,

- a tagdij célii befizetések 95 %-a keriil be a fedezeti tartalékba, az adott naptari évben
teljesitett befizetések 120.001 Ft-t6l 240.000 Ft-ig terjedd részbol,

- a tagdij céli befizetések 97 %-a kerill be a fedezeti tartalékba az adott naptdri évben
teljesitett befizetések 240.001 Ft-t6l 500.000 Ft-ig terjedd részbél,

- a tagdij cély befizetések 98 %-a keriil be a fedezeti tartalékba az adott naptari évben
teljesitett befizetések 500.001 Ft-tol 1.000.000 Ft-ig terjedd részébdl,

- az adott naptdri évben teljesitett tagdij céli befizetések 1.000.001 Ft-ot elérd, illetve azt
meghalado rész teljes 8sszege

- aFedezeti tartalék befektetésének hozama,

- a pénztdr a nettd - fedezeti portfolidkra esd - hozamot a Fedezeti tartalékra torténd
jovairdssal egyidejiileg az egyéni szamlak kdzott is szétosztja és megjeleniti. A pénztar az
egyéni szamldkon az adott id6szakra nyilvantartott elszamold egységek arfolyamanak
valtozdsdval jeleniti meg a hozamokat. A nyugdijpénztar ltal egy adott vilaszthatd porifélion
elért, koltségekkel csokkentett teljes befektetési hozam a vdlaszthatd portfélid, és ezen
keresztiil az ahhoz tartozé, a pénztirtag egyéni szamlajan nyilvantartott elszdmolé egységek
értékét ardnyosan noveli. Az egyéni szamla egyenlege az aktudlis elszdmold egységek
szadmanak és azok arfolyamdnak szorzatdval egyezik meg (nettd eszkdzérték), amely
tartalmazza a tagdijbél jovairt tokét, valamint a jovairt teljes befektetési hozamot. A
nyugdijpénztar eszkdzértékelése egyben hozamszamitasnak felel meg.

A fedezeti Tartalék befektetésének vagyonardnyos kiltségeit a realizdlt hozam terhére kell
elszamolni.

- Az Mpt. 4. §. (2) bek. zsk) pontjaban foglalt visszalépd tagi kifizetés dnkéntes kdlcsonds
nyugdijpénztarnal vezetett tagi szamlara torténd utaltatisa esetén a visszalép§ tagi kifizetést
a pénztar 100%-ban a fedezeti tartalék javéra irja jova.

- Apénztar részére atutalt addvisszatérités (Szja térvény 44/A. §) 100%-ban a fedezeti tartalék
javéra keriil jovéirdsra.

8.4.2. A Miikddési tartalék:
- A tagdij céld befizetésekbdl szarmazé elsd 4.000 Ft, mely a beléptetés egyszeri kdltségeinek
" fedezetére szolgal (tovabbiakban belépési kdltség).
A belépési koltség 2 000 Ft volt azon tagok esetében, akik 2022. junius 1. és 2022. december
31. kozdtt léptek be a nyugdijpénztirba (zdradék datuma) és a belépéskor e-posta
szolgaltatist igényeltek
Nem keriilt belépési koltség felszdmitdsra azon tagok esetében, akik 2023. augusztus 1. és
2023. december 31. kdzbtt léptek be a nyugdijpénztirba (a belépés iddpontja tekintetében a
zaradék datuma az irdnyadd) és a belépéskor e-posta szolgéltatist igényelnek (az ehhez
sziikséges érvényes nyilatkozatot a belépési nyilatkozaton teszik meg).
Nem keriil belépési kdltség felszamitdsra azon tagok esetében, akik 2024. aprilis 1. és 2024,
szeptember 30. kozétt épnek be a nyugdijpénztarba (a belépés id6pontja tekintetében a
zaradék datuma az irdnyadd) és a belépéskor e-posta szolgaltatast igényelnek (az ehhez
sziikséges érvényes nyilatkozatot a belépési nyilatkozaton teszik meg).
Amennyiben a hivatkozott belépési kiltség tagdij céld befizetéshdl nem keriil érvényesitésre,
gy legkésobb az egyéni szamla terhére teljesitendd kifizetést megelSzden érvényesithetd a
belépési kéltség.
a) A tagdij cély befizetések 10 %-a, 2021.01.01-t6l a tagdij céld befizetések 9,9%-a keriil be
a miikddési tartalékba az adott naptari évben teljesitett befizetések 0 Ft-t6l 10.000 Ft-ig
terjedd részébal
b) A tagdij céli befizetések 6 %-a keriil be a miikédési tartalékba az adott naptéri évben
teljesitett befizetések 10.001 Ft-t6t 120.000 Ft-ig terjedd részébol;
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¢) A tagdij céli befizetések 5 %-a keriil be a miikédési tartalékba az adott naptari évben
teljesitett befizetések 120.001 Ft-t6l 240.000 Ft-ig terjedd részébdl;

d) A tagdij célu befizetések 3 %-a Keriil be a mikddési tartalékba az adott naptari évben
teljesitett befizetések 240.001 Fi-t4l 500.000 Ft-ig terjedd részébdl.

e) A tagdij cél( befizetések 2 %-a keriil be a miikédési tartalékba az adott naptari évben
teljesitett befizetések 500.001 Ft-tSl 1.000.000 Ft-ig terjedd részébol.

8.4.3, A Likviditasi tartalék:

- a2020.12.31-ig beérkezett tagdijcélu befizetésekbdl nem képzddik Likviditasi tartalék,

- 2021.01.01-t6l a beléptetés egyszeri kéltségeinek fedezetére szolgdlé tagdij célu
befizetéseken feliil befizetett tagdijak esetében a tagdij céli befizetések 0,1 %-a keriil be a
likviditasi tartalékba az adott naptari évben teljesitett hefizetések 0 Ft-t4l 10.000 Ft-ig terjedo
részéhél,

- alikviditdsi célra nyljtott tAmogatdsok dsszege, és

- a Likviditasi tartalék befektetéseinek hozama.

A nyugdijpénztar tartalékai forrasainak, képzésének, elszdmoldsénak, hozamai jévéirasdnak,

felhasznaldsanak részletes szabdlyait az igazgatdétandcs altal elfogadott szabdlyzatok

tartalmazzak.

1. A nyugdijpénztar feladatai elldtdsa, kiilénésen a pénztirtagok részére nyljtandé
nyugdijszolgaltatdsok magas szinvonall biztositdsa érdekében a hatalyos jogszabélyi keretek koztt a
nyugdijpénztar gazdédlkoddsa nyilvantartisat, illetve befektetésének lzletmenetét - szerzodéses

keretek kozdtt - e tevékenységgel iizletszerlien foglalkozé szervezethez (szolgaltatéhoz)
kiszervezheti.

A nyugdijpénztar altal kiszervezett tevékenységek kére:
(@) pénziigyi és szamviteli feladatok,
(b) nyomdai, nagy témegl kiildeménnyel kapcsolatos feladatok, iratkezelési és postazasi
szolgéltatas
(€) Feliigyelet és mas hatdsagok eldirdsai szerinti adatszolgaltatasi feladatok,
(d) teljes kdrl nyilvantartérendszer kialakitdsa, fejlesztése, lizemeltetése, informatikai és
informécio biztonsagi feladatok,
(e) addzés, belst ellendrzés, kockidzatkezelés, panaszkezelés szakértdi tAmogatasa,
(f) teljes kérii compliance, adatvédelemmel és csaldssal kapcsolatos feladatok,
(g) a nyugdijpénztdr miikddésének, adminisztraciés és értékesitési tevékenységének szakértdi
és informatikai tdmogatasa,
(h) Uzletmenet-folytonossagi terv készitése, tesztelése, sziikség esetén végrehaijtasa,
(i) tagszervezokkel kapcsolatos nyilvantartasi, jutalékszamfejtési, oktatasi tevékenység,
(j) allomanyvédelmi és marketing feladatok,
(k) ugyfél-atvilagitasi feladatok ellitdsa, szankcids listdkkal kapcsolatos adattovabbitisok,
szlirések és ellendrzések elvégzése,
(1) nyugdijpénztari ligyfélszolgalati, ligyfélkapcsolati tevékenység
(m) jogi feladatok
ellatasa.
2. (Hatalyon kiviil helyezve)
3. A nyugdijpénztdr a pénztirvagyon kezelése és befektetése sordn a jogszabalyok kételezd
elirasainak megfelelden jar el. A nyugdijpénztir gazddlkoddsdval és kiildndsen befektetési
tevékenységével - a biztonsdgos gazdéalkodas elvét érvényesitve - Ugy kdteles vagyonat gyarapitani,
hogy az szolgaltatasi kdtelezettségének teljesitését ne veszélyeziesse.
A nyugdijpénztdr elszamoldegységekre épiild nyilvantartdsi rendszert miikddtet. Az
elszdmoldegységekre épiild nyilvantartdsi rendszerre térténd atdllds napja - a nyugdijpénztar
igazgatétanacsanak 2/2015.07.09. sz. hatarozata alapjan - 2015.09.30.
4, A kinyvvizsgdld altal hitelesitett pénztari beszadmoldt a pénziigyi év lejartat kovetd 6tddik hénap
utolsd napjaig a kiilddttkozgylilés elé kell terjeszteni.

1. Uzleti titok minden olyan, a pénztar tevékenységéhez kapcsoldds titkos - egészben, vagy elemeinek
tsszességeként nem kdzismert vagy az mas személyek szdmdra nem kénnyen hozzéférhetd -,
ennélfogva vagyoni értékkel biré olyan tény, informacid, megoldas, tdjékoztatas vagy egyéb adat, és az

)
ii\l.\’ﬁ»]««\ 4 I Xink Dowlta
kiibottkozgyiilés elndke

i
Jegyzbkonyvvezetd ellenjegizs iigyvéd A

o .
Jegyzokonyv hitelesite Jegyzokony¥hilelesits



22

azokbdl késziilt dsszedllitis, amelynek titokban maraddsdhoz a pénztdrnak méltanyolhatd érdeke
flizGdik, illetve amelynek titokban tartdsa érdekében a pénztar a sziikséges intézkedéseket megtette.
2. Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrol és a munkéaltatdi tagrol a pénztédr vagy a pénztéri
szolgdltatd rendelkezésére All6, a tevékenysége folytdn tudomasdra juto tény, informdcié vagy adat,
amely a pénztartag, a pénztirtag kedvezményezettjének, o6rékdsének, kézeli hozzédtartozdjinak
személyére, adataira, vagyoni helyzetére, {izleti tevékenységére, tulajdonosi, Gzleti kapcsolataira,
valamint egyéni szamldjan nyilvantartott ésszegre, illetve amely a munkaltatdi tag, illetve a tdmogaté
adataira, vagyoni helyzetére, lizleti tevékenységére, tulajdonosi, iizleti kapcsolataira vonatkozik.

3. A pénztdr lzleti és pénztartitkot kizardlag a pénztari tevékenység folytatisdval dsszefiiggésben
kezelhet.

4. A pénztdr igazgatStandcsanak, ellendrzd bizottsaganak tagja, a kiildbtt, a pénztar alkalmazottja,
ideértve a megbizas alapjan foglalkoztatott személyeket, szervezeteket, illetéleg ezek alkalmazottait
is, koteles a pénztar miikédésével kapcsolatban tudomdsara jutott {izleti titkot és pénztartitkot -
idébeli korlatozds nélkiil, ezen minésége megsziinését kivetden is - megtartani.

5. A jelen fejezetben meghatarozott titoktartasi kbtelezettség kiterjed arra a személyre és szervezetre
is, aki, illetve amely Uzleti titoknak vagy pénztartitoknak mingsiilg informacidhoz jutott.

6. A pénztartitok csak akkor adhatd ki harmadik személynek, ha:

a) a pénztartag vagy annak toérvényes képviseldje a rd vonatkozd kiszolgéltathaté adatkért
pontosan megjeldlve kdzokiratban vagy teljes bizonyité erejii maganokiratban erre
felhatalmazast ad,

b) térvény a pénztartitok megtartdsanak kotelezettsége aldl felmentést ad.

7. Aki iizleti titok vagy pénztartitok birtokdba jut, nem hasznalhatja fel arra, hogy annak révén sajat
maga vagy mas személy részére kdzvetlen vagy kbzvetett médon eldnyt szerezzen, tovdbba, hogy a
pénztarnak vagy a pénztartagoknak hatranyt okozzon.

1. A pénztar a szolgéltatasai, eljardsa, valamint mulasztdsa miatt felmeriild panaszok elintézésére az
Opt. értelmében {igyfélszolgalatokat miikddtet. A pénztdri ligyfélszolgilatot a tagok reklamdcidikkal
mind személyesen, mind irdsban, e-mailen Keresztiil, vagy telefonon (call center (tjan)
megkereshetik.

A pénztir az Ugyfélszolgdlathoz beérkezett panaszokat koteles haladéktalanul kivizsgalni és a
vizsgdlat eredményérdl a tagot irdsban értesiteni, legkésdbb a panasz kézhezvételétsl szdmitott 30
napon beliil. Az értesitésnek tartalmaznia kell a vizsgdlat sordn tett megdllapitasokat, a
megallapitdsok indokoldsat, a pénztar Altal tett intézkedéseket, illetve annak elmaradasa esetén
ennek indokat. Ha az lgyfél a kordbban eldterjesztett és a pénztdr altal elutasitott panaszaval azonos
tartalommal ismételten panaszt terjeszt eld, és a pénztar a Kkorabbi Aalldspontjat fenntartja,
valaszadasi kotelezettségét a kordbbi vilaszlevelére tdrténd hivatkozassal, valamint a panasz
elutasitasa esetén nydjtandé tdjékoztatds megadasdval is teljesitheti.

2. A panasziigyintézés részletes szabdlyait a panasziigyintézésrol sz6l6 szabdlyzat és eljdrdsrend
tartalmazza.

1. A nyugdijpénztar jogutdd nélkiili megsziinése esetén a vagyonfelosztds elvei a kivetkezok:

11 A pénztirtagok koveteléseit a Fedezeti tartalékbol kell kielégiteni. A Likviditasi tartalék és a
Miikddési tartalék a nem pénztirtag hitelez8k kéveteléseinek kielégitése utdn hasznalhatd fel a
pénztartagok kdveteléseinek kielégitésére. E rendelkezés alkalmazdsa sordn a kedvezményezett
(Brokds), ha jogosultsaga a megsziinés eltt megnyilt, a pénztartaggal egy tekintet ald esik.

1.2, Csak a pénztartagok koéveteléseinek teljes korii kielégitése utdn elégithetdk ki, ebben a
sorrendben, az igazgatotanacs, az ellendrzd bizottsag tagjainak a kivetelései.

1.3. A pénztartagok és a hitelezdk teljes kéri kielégitése utdn fennmaradé vagyont az egyéni
szamldknak - a megsziinés évét megelSzd utolsd, mérleggel lezirt év végén fennalld - allomdnya
aranyaban a pénztartagok kozott kell kiosztani.

es rendelkezesek

1. Nyilatkozattétel, adatbejelentés

1.1. A pénztar és a pénztartagok, a munkaltatdi tagok az egymdshoz intézett nyilatkozatokat - ha
jogszabaly, vagy a pénzar belsd szabdlyzata eltéréen nem rendelkezik - fridsban kitelesek megtenni.
A jognyilatkozat irdsban megtettnek mindsiil, ha irdsba van foglalva és a nyilatkozo fél aldirta, tovabba
az elektronikus dokumentumba foglalt jognyilatkozat akkor fogadhaté el, ha azt a nyilatkozd fél olyan
magéno\v}fratba foglalta, m/ely maganokirat az ellenkezo bebizonyitasaig teljes bizonyitékul szolgal
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arra, hogy kidllitéja az abban foglalt nyilatkozatot megtette, illetéleg elfogadta, vagy magéra nézve
kételezének ismerte el (pl. mindsitett elektronikus aldirds, mindsitett tanisitvanyon alapuld fokozott
biztonsagu elektronikus aldiras, azonositisra visszavezetett dokumentumbhitelesités-AVDH).
Amennyiben jogszabdly, vagy a Pénztdr belsd szabdlyzata valamely nyilatkozat megtételéhez
kozokiratba, vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba foglalt nyilatkozatot ir eld, Ugy a nyilatkozat
akkor fogadhatd el, ha ezen kévetelményeknek megfelel.

1.2. A pénztartag a nyugdijszolgaltatidsra, kifizetésre, illetve egyéb igénybejelentésére vonatkozo
szandékat, valamint a pénztdrhoz intézett egyéb nyilatkozatdt koteles egyértelmien megfogalmazott
formaban, - ha jogszabdly, vagy a pénztar belsd szabalyzata eltéréen nem rendelkezik - irdsban
kozdlni a pénztarral. A pénztartag koteles a személyének és dnkéntes nyugdijpénztari tagsdganak a
beazonositdsdhoz szilkséges adatokat a nyilatkozatdban megjeldlni. A pénztdr a nem egyértelmd,
visszamendleges hataly(, vagy hidnyos informdcidkat tartalmazé megkeresés esetén irasban, illetve
hidnypotlas keretében egyeztetést kezdeményez a pénztartaggal, a pénztar belsd szabalyzatai szerint.
A pénztirtag igénybejelentésének teljes, fentieknek megfeleld tartalmi, pénztar altal teljesithetd
igénybejelentésnek beérkezéséig a pénztartagot ugyanidgy terhelik a pénztirtagsdgdbdl eredd
kotelezettségek (pl. a tagdijfizetési kotelezettség, adatszolgaltatasi kotelezeitség), mint az
igénybejelentés el6tt.

1.3. A postai Uton térténd kapcsolattartds céljabdl a pénztirtag a bejelentett lakéhelyének, illetve
tartdzkodasi helyének a cimét (a tovdbbiakban egyiitt: lakcim) kételes bejelenteni a pénztdr részére. A
lakdhely (kordbban: &llandd lakdhely, vagy allandd lakcim) az a személyiadat- és
lakcimnyilvéntartasha bejelentett azon lakcim, amelyben a pénztirtag él. A tartdzkoddasi hely
(kordbban: ideiglenes lakdhely, vagy ideiglenes lakcim) az a személyiadat- és lakcimnyilvantartasba
bejelentett lakcim, ahol a lakdhelye végleges elhagydsdnak szandéka nélkill a pénztirtag harom
hénapot meghaladdan tartdzkodik.

A postai Uton térténd kapcsolattartds céljdbdl pénztirtag jogosult egyéb cimhely elérhetdséget
(levelezési cimet) bejelenteni a pénztar részére.

A pénztar részére megadott cimadatokban bekdvetkezett valtozasrol a pénztirtag koteles a valtozast
kovet6 6t munkanapon beliil értesiteni a pénztart.

Amennyiben a pénztartag levelezési cime a pénztar rendelkezésére all, a pénztdr a pénztirtag
részére sz016 postai kiildeményeket a levelezési cimre kiildi. Amennyiben a pénztirtag nem jelent be
a pénztdr részére levelezési cimet, Ugy a pénztdr a lakéhelyre, ennek hidnyaban a tartézkodasi helyre
kiildi a postai kiildeményeket.

Ha a pénztartag részére kiildtt postai killdemény a kézbesitése sikertelensége vagy a cimzettnek
felréhato egyéb okbdl a levelezési cimrol visszaérkezik a pénztarhoz (pl.: a postai értesités alapjan a
kiildemény ,ismeretlen cim”, ,elkdltdzott” jelzéssel érkezik vissza), akkor a pénztar a lakéhelyre kiildi
a kiildeményeket, feltéve, hogy a lakdhely és a levelezési cim nem azonos.

Amennyiben a kézbesités mind a lakdhelyen, mind pedig a levelezési cimen sikertelen, vagy a
cimzettnek felréhaté egyéb okbdl akaddlyba itkézok, (gy a pénztdr jogosult a pénztirtag
lakcimadatait olyan kozhiteles adatokat tartalmazd nyilvantartasok alapjan ellendrizni, illetve
kozhiteles nyilvantartasbdl bekérni, amelynek kezel6jétdl jogszabaly alapjan adatigénylésre jogosult.
Amennyiben a kiildemény kézbesitése a postai értesités alapjdn a koézhiteles nyilvantartasban
megadott lakcimen is eredménytelen, (gy a pénztartag érdekeinek és adatainak megdvasa érdekében
- mindaddig amig nem jelentenek be j lakcim, illetve levelezési cim elérhetdséget - a pénztartag a
részére kiildott postai killdeményeket a pénztar kézponti ligyintézési helyén, illetve lgyfélszolgdlati
iroddiban, eldzetes idépont egyeztetése alapjan tekintheti meg. Jelen alpont egyarant vonatkozik azon
brokds és kedvezményezett személyekre is, akik részére a pénztar haldleseti szolgaltatdst kételes
teljesiteni.

2. Online Ugyfélszolgalat és E-posta szolgaltatas

21. A pénztdr a pénztirtagok és munkaltatok, illetve tdmogatdk részére Online Ugyfélszolgélatot
tzemeltet, melynek igénybevétele regisztracidhoz kotdtt. A regisztracidval a tag/munkaltaté/tamogaté
elfogadja az Online Ugyfélszolgdlat miikédésére vonatkozd, jelen Alapszabdlyban, illetve
munkaltatd/tdmogatd esetén a regisztraciés kérelemben foglalt tovabbi feltételeket.

2.2. Az Online Ugyfélszolgdlaton elérhetd szolgaltatisok: a nyugdijpénztari szerzddéssel kapcsolatos
adatok, szadmla informacidk megtekintése; az Online Ugyfélszolgalat feliiletén engedélyezett
adatmddositasok, adatszolgaltatisok, igények bejelentése, dokumentumok feltdltése és generdlasa.
2.3. Az Online Ugyfélszolgalat a hét minden napjan 0-24 éraig elérhetd. A pénztar fenntartja magénak
a jogot, hogy a rendszeren, esetenként - eldzetes bejelentés nélkiil is - karbantartdsi munkalatokat
végezzen, es ennek kapcsan a szolgaltatast ideiglenesen sziineteltesse. A varhaté {izemsziinetet a
pénztar - lehet8ség szerint - a www.alfanyugdij.hu weboldalon elére jelzi.

2.4. A pénztartag az Online Ugyfélszolgalaton, a Call Centeren, vagy a pénztir erre rendszeresitett
nyomtatvényain kérheti azt, hogy a nyugdijpénztdr a részére &atadandd, jelen Alapszabélyban
meghatarozott dokumentumokat, nyilatkozatokat, igazoldsokat elektronikus iratként kiildje meg
részére (a tovdbbiakban: E-posta szolgdltatds). A jelen pontban foglalt elektronikus irat olyan
bizonylat, amely megfelel az elektronikus alairdsokra vonatkozd, mindenkor hatalyos jogszabalyban
foglalt rendelkezéseknek.
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Az elektronikusan elkészitett killdeményeket a pénztirtag a nyugdijpénztar Online Ugyfélszolgdlatan
érheti el, a kiildemények elérhetdségéril a pénztar a nyitvantartott e-mail cimre értesitést kiild.

25. A nyugdijpénztdr az alabbi killdeményeket E-posta szolgaltatds keretében juttatja el a
pénztartagok részére:

- a tagsagi jogviszony létrejottét, illetve fennalldsat igazold, illetve a kedvezményezett
jeldléssel kapcsolatos dokumentumok (tagsdgi okirat) és a tagsaghoz kapcsolddd
tajékoztatok,

- a tagsagi jogviszony fennallisa alatt bekdvetkezett adatvaltozdsok, mddositasok
bejelentésének feldolgozdsa sordn eldéllitott dokumentumok, az elvégzett mddositasok
rogzitésének visszaigazoldsa, a tagsdgi jogviszony alatt bejelentett mas pénztarbdl térténd
atlépéssel kapesolatos ligyintézés soran eldallt tajékoztatd levelek,

- a tagsdgi jogviszony alatt bejelentett csoportos beszedési megbizdsra adott felhatalmazés
feldolgozasaval kapcsolatos értesitések,

-~ a pénztartag altal jelzett észrevételekre készitett egyedi valaszlevelek, melyekhez
elektronikusan elééllithaté csatolmany tartozik,

- tagi szamlaértesito

~  addigazolas

- dijegyenleggel vagy addigazolassal kapcsolatos nyugdijpénztari tajékoztatasok,

- bnkéntes nyugdijpénztari nyugdijszolgaltatdssal, 10 év véarakozdsi ido leteltét kdvetd
kifizetéssel, valamint mas pénztarba térténd atlépéssel kapcsolatos tagi levelezés

2.6. A pénztar az aldbbi kiildeményeket tovabbra is postai Gton tovabbitja a pénztartagok részére:

= minden olyan tadjékoztaté levél és kiilldemény, melyhez a nyugdijpénztar postai készpénz-
atutaldsi megbizést is kiild,

= minden olyan kiildemény, melyekhez eredeti irat csatoldsa sziikséges,

~  apénztartag altal benydjtott panaszokra adott vlaszok,

= haléleseti szolgaltatassal és kifizetéssel kapcsolatos levelezés és kiildemények,

~ tagi szamlavezetéssel és szolgéltatissal kapcsolatos ligyfél megkeresésekre és
informéacidkérésekre kilddtt valaszkiildemények,

- jogalap nélkiili gazdagodas, tilfizetés, téves kifizetés esetén a visszakdveteléssel
kapcsolatos kiildemények, fizetési felszélitasok,

- minden olyan kiildemény, melyet a nyugdijpénztir az E-posta szolgéltatds atmeneti technikai
hibdja, lizemzavar, vagy méas elhérithatatlan esemény miatt nem tud E-posta kiildeményként
tovabbitani és ez a pénztirtag szdmdra hatranyos kévetkezményekkel jarhat (pl. hataridd
mulasztast okozhat, sth.),

- azon E-posta szolgaltatds (tjan kiildendd dokumentumok, amelyeket a pénztirtag a
nyugdijpénztarhoz cimzett kifejezett kérelmében postai lton kér megkiildeni,

~  egyéb dokumentumok.

27. Az E-posta szolgdltatas igénybevételének feltétele, hogy a pénztartag rendelkezzen olyan
elektronikus levélcimmel, amelyre a nyugdijpénztar részére elektronikus levelet kiildhet. A pénztartag
feleldssége, hogy olyan elektronikus levélcimet adjon meg, hogy a megkiildétt értesités tartalmdhoz
az altala arra felhatalmazott személyeken kiviil, mds nem férhet hozza. Az E-posta hasznélatahoz
Online Ugyfélszolgalati regisztracié sziikséges.

E-posta szolgaltatds valasztasa esetén a pénztartag értesitési cimének az erre a célra megjelslt
elektronikus levélcim mindsiil. E-mail cimének megvaltozasa esetén a tag kételes az Gj e-mail cimét
bejelenteni, az Alapszabaly IV/2. pontjaban leirtak alapjén, 5 napon beliil.

2.8. A nyugdijpénztar az e-mail kikiildését egy alkalommal kisérli meg. A nyugdijpénztart nem terheli
felelésség olyan karért, vagy késedelemért, melyet az okozott, hogy a tag elmulasztotta e-mail
‘cimének valtozdsat a nyugdijpénztarnak bejelentenie, illetve olyan esetben sem, ha a nyugdijpénztar
altal elkiildott E-postardl szol6 értesitd kildemény a cimzett e-mail cimének hibdja, vagy a cimzett
érdekkdrében felmeriilt egyéb ok miatt volt kézbesithetetlen. Az E-posta szolgaltatds keretében
eldallitott elektronikus kiildemények az Online Ugyfélszolgdlaton az e-mailen tdrtént tdjékoztatast
kévetSen barmikor lekérdezhetdk, elolvashatdk abban az esetben is, az értesito e-mail kézbesitése a
pénztértag altal megadott e-mail cim hibdja, vagy a cimzett érdekkérében felmeriilt egyéb ok miatt
meghilsult.

A nyugdijpénztar fenntartja a jogot, hogy amennyiben az E-posta szolgaltatds atmeneti technikai
hibdja, Uzemzavar, vagy mas elharithatatlan esemény miatt az E-posta szolgaltatas biztositdsa nem
lehetséges, (igy postai Uton kiildi ki a pénztirtag postacimére a dokumentumot.

A nyugdijpénztdr munkaltatéi tagjai, tdmogatéi részére is biztosit E-posta szolgdltatdst a
munkaltaté/tdmogatd esetén is értelmezhetd feltételekkel, az erre vonatkozd kérelemben
meghatarozott email cimre, a kérelem jovahagydsat kivetd kiildemények esetén.

2.9. Az E-posta és az Online Ugyfélszolgalat igénybevétele ingyenes és barmikor lemondhatd.

3. Egyéb rendelkezések

31 A nyugdijpénztdr és a pénztartagok, ©6rokésok, kedvezményezettek kdzétti koételmi
jogviszonyokban, jogvitdkban, peres és nem-peres eljardsokban, valamint egyéb hatdsagi
eljdrasokban a teljesités helye a jogosult lakdohelye, ennek hidnydban a tartézkoddsi helye. Ha a
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teljesités helye megvéltozik, és errél a nyugdijpénztar értesiil, dgy a teljesités helye az (j lakéhely
vagy tartdzkodasi hely.

3.2. A nyugdijpénztar és a pénztartagok, volt pénztartagok, drikdstk, kedvezményezettek, egyéb
érdekeltek kozotti, jelen Alapszabélyban foglalt jogokbdl és kotelezettségekbdl eredd kdtelmi
jogviszonyokban a magyar jog szabdlyai az irdnyaddak, a jogvitdkban, peres és nem-peres
eljardsokban, és egyéb hatdsdgi eljdrdsokban a magyar birésdgok és hatésdgok rendelkeznek
joghatdsaggal.

3.3. A tagsagi jogviszony fenndlldsa alatt a pénztartag, illetve az iizleti kapcsolat fennélldsa alatt a
nyugdijpénztér lgyfele (pl. munkaltatd, tdmogatd) koteles a tudomasszerzéstél szamitott ot
munkanapon beliil értesiteni a nyugdijpénztart a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa
megeldzésérol és megakadalyozdsarol szélé, mindenkor hatalyos térvény szerinti Gigyfél-atvilagitas
soran megadott adatokban, illetve a tényleges tulajdonos személyét érintden bekdvetkezett
valtozasral.

3.4. A pénztar tevékenysége sordn a személyes adatok kezelését és védelmét a mindenkor hatalyos
eurdpai 3ltaldnos adatvédelmi rendelet (GDPR), a magyar jogszabalyok, valamint a pénztar
adatvédelmi szabdlyzatai eldirdsainak megfelelden latja el.

A nyugdijpénztar 2024. majus hé 14. napjdn megtartott kiilddttkdzgyiilése az Alapszabaly fentiek
szerinti médositdsat, mint akaratadval mindenben egyez&t fogadta el.

Jelen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdly 2024. majus hé 14. napjan lép
hatélyba.

Budapest, 2024. méajus hé 14. napjdn

oy i Dot

az igazgatétandcs elndke, levezets elndk jegyz6kdnyvvezetd

jegyzékényv hitelesité jegyzokdnyv hitelesitd

A fenti - modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt - Alapszabilyt ellenjegyzem, egyben
tandsitom, hogy a jelen okirat megfelel az Alapszabaly mddositdsa alapjan hatalyos tartalomnak.

Ellenjegyzem, Budapesten 2024. méjus ho 14. napjan: /
Dr. Bezsilla Katalin
egyéni ligyvéd .

székhely: 1121 Budapest, Arnyas (t 38-40/J. DR. BEZS"-LA KATALIN
UGYVED

telefon/fax:+36-1/275-36-60

mobil: +36-70/4545507

e-mail: bezsi@t-online.hu

kamarai azonositd szdm (KASZ): 36057595
lajstromszam: 13568

ligyvédi igazolvany szerinti nyilvantartasi szam és kamara: Budapesti Ugyvédi Kamara
ligyvédi igazolvany szama: -112572

1121 Budapest, Arnyas ut 38-40/y
Telefon: 275-36-60
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