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A MASTERPLAST Nyilvdnosan M(ikédé Részvénytéarsasag (8143 Sarszentmihaly, Arpad utca 1/A., cégjegyzékét vezeti a
Székesfehérvari Torvényszék Cégbirésaga, Cg. 07-10-001342; a tovabbiakban: ,Tarsasag”, ,Csoport”, ,Masterplast”)
részvényeinek piaca a Budapesti Ertékt6zsde (BET), ennek megfeleléen a Tarsasdg a Magyarorszagon kialakitott

véllalatirdnyitasi alapelveket és a kapcsol6do kdtelezd jogszabdlyi eldirdsokat tartja szem el6tt.

A MASTERPLAST Nyrt. irdnyitja a Masterplast Csoportot. A Csoport a Masterplast Nyrt. anyavallalatbdl, valamint a 17

konszolidaciés korbe tartozé gazdasagi tarsasagbdl, négy tarsult, és egy kdzvetett kapcsolatban allé vallalkozasbdl all.

Az 1997-ben alapitott Masterplast f6 tevékenysége az épitdipari szigetel6anyagok gyartdsa és értékesitése. A
magyarorszagi kozpontu, kozép- és kelet-eurdpai nemzetkozi cégcsoport ma a vildg 10 orszdgaban rendelkezik sajat
tulajdond aktiv leanyvallalattal, és export partnerei altal az eurdpai orszagok tobbségében jelen van. A Csoport 6
termékeivel a homlokzati hészigetel6 rendszer, h6é-, hang- és vizszigetelés, tetéfedés, valamint a szarazépitészet teriiletén
van jelen. Nemzetkozi gyartdbazisai (sajat, bérgyartds) biztositjdk, hogy a csoport termékei lednyvéllalatain és partnerein

keresztil eljussanak az eurépai és egyes Eurdpan kiviili piacokra.

A MASTERPLAST Nyrt. Igazgatétandcsa a 3/2026. (04.29.) sz. kbzgydilési hatdrozata szerinti jévdhagydssal a Tdrsasdg nevében

az aldbbi nyilatkozatot teszi és az aldbbi informdcidkat adja:

Bevezetés

A Téarsasdg nagy hangsulyt fektet a felelés tarsasagiranyitdsi ajanlasok és iranyelvek implementélasara, a Tarsasag és
lednyvallalatai altal alkotott cégcsoport szervezetének, adottsagainak figyelembevételével. A Tarsasag menedzsmentje az
Igazgatdtandcs irdnymutatdsa mellett folyamatosan fejleszti mikodési és ellenérzési gyakorlatat.

A MASTERPLAST Nyrt. tarsasagiranyitasi gyakorlata &sszhangban van a Budapesti Ertéktézsde kdvetelményeivel és a
jelenleg érvényes tékepiaci szabdlyozassal. Emellett a Tarsasdg rendszeresen fellilvizsgélja az altala alkalmazott elveket,
hogy ezen a teriileten is megfeleljen a folytonosan fejl6dé legjobb nemzetkdzi gyakorlatoknak.

A Masterplast a fenntarthatdsag, energiahatékonysag és kornyezetvédelem szempontjait mind belsé folyamataiban, mind

pedig termékei gyartasaban és fejlesztésében kiemelten fontosnak tartja.

1.1 Az Igazgatosag/lgazgatotanacs miikodésének rovid ismertetése, az

Igazgatdosag/lgazgatotanacs és a menedzsment kozti felelosség és feladatmegosztas bemutatasa.

A MASTERPLAST Nyrt. szervei: Kozgytilés, Igazgatdtanacs, Audit Bizottsdg, Cégcsoport-menedzsment, Vezérigazgatod és
Vezérigazgatd-helyettesek.

A Kozgyllés a Tarsasdg legfébb szerve, mely a részvényesek Osszességébdl all. A Kozgytilés, mint a Tarsasag legfébb
dontéshozé szerve lehetévé teszi a részvényesei szadmara, hogy a miikodéssel kapcsolatosan kiemelt jelentéséggel bird
kérdésekben a Részvényesek dontéseket hozzanak, tdrsasdgiranyitdsi intézkedéseket hatdrozzanak el, valamint

gyakoroljak ellendrzési jogukat. A Kozgytlés 6sszehivasaval, lebonyolitasaval, a részvényesek jogaival, kotelezettségeivel,
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valamint a részvényesi jogok gyakorlasanak mdédjaval kapcsolatos szabalyokat részletesen a Tarsasdg Alapszabalya
tartalmazza, mely megtekinthetd a Tarsasag, valamint a Budapesti Ertékt6zsde honlapjan.

A Térsasag ligyvezetd szerve az 5 tagu Igazgatotanacs. Az Igazgatdtanacs mint testiilet jar el, felel6ssége magaban foglalja
a jogi személy irdnyitasaval kapcsolatos dontéseket, hatdskorébe tartozik minden olyan kérdés eldontése, amely nem
tartozik a KozgyUlés kizardlagos hatadskorébe, illetéleg amelyek eldontését a jogszabalyok és az Alapszabdly az
Igazgatdtanacs hatdskorébe utaljak. Az Igazgatdtandcs elnokét és alelndkét az lgazgatdtandcs valasztja az Igazgatdtanacs
megbizatdsdval megegyez6 idétartamra. Az Igazgatdtandcs mikodésének szabdlyait, feladat- és hatdskorét részletesen a
Tarsasag Alapszabalyanak VIIl. pontja, valamint az lgazgatétandcs Ugyrendje tartalmazza, amely megtekintheté a Tarsasag
honlapjan. A Tarsasdg lgazgatétanacsa folyamatosan figyelemmel kiséri a Tarsasdg mukodését, folyamatos tajékoztatast
kap a Tarsasag mikodésérdl a menedzsmenttdl és a vezérigazgatotol.

A Térsasdg operativ tevékenységének irdnyitdsdt az lgazgatétandcs altal megvdélasztott, munkaviszonyban all6
vezérigazgatd végzi. A vezérigazgatd felett a munkaltatodi jogokat az lgazgatédtandcs gyakorolja. A Tarsasdg alkalmazottai

felett a munkaltatéi jogokat a vezérigazgatoé gyakorolja.

1.2 Az lgazgatosag/lgazgatotanacs, a feliigyelo bizottsag és a menedzsment tagjainak
bemutatasa (a testiileti tagok esetében kitérve az egyes tagok fliggetlenségi statuszanak

megadasara), a bizottsagok felépitésének ismertetése.

Az 6t tagu lgazgatotanacs a Masterplast Nyrt. Gigyvezetd szerve. Hataskorét és feladatait az lgazgatotanacsi ligyrend
tartalmazza, mely megtekintheté a Tarsasdg honlapjan. Az lgazgatdtandcs fliggetlen tagjai a Tarsasdg munkaszerveztének
napi tevékenységében nem vesznek részt. A MASTERPLAST Nyrt. Igazgatétandcsanak elnokét és alelnokét az

Igazgatétanacs valasztja meg az Igazgatétandcs tagjainak megbizatdsdval megegyez6 id6tartamra.

A Térsasag Igazgatétanacsdnak tagjai 2025. aprilis 30-ig:
Tibor David elndk (nem fliggetlen)
Acs Balazs alelndk (nem fiiggetlen)
Dirk Theuns (figgetlen)
Dezse Margaret Elizabeth (fliggetlen)
Fazekas Balint (fliggetlen)

A Tarsasag lgazgatétanacsanak tagjai 2025. majus 1-tél:
Tibor David elnok (nem fliggetlen)
Acs Balazs alelnk (nem filiggetlen)
Dirk Theuns (figgetlen)
Dezse Margaret Elizabeth (fliggetlen)
Toth Jozsef (fliggetlen)

A Tarsasagnal harom tagu Audit Bizottsag mikodik, melynek tagjait a Kozgydilés az Igazgatdtanacs fliggetlen tagjai kozil,

az igazgatdtandcsi tagsdgukkal azonos id6étartamra vélasztja meg. Az Audit Bizottsag elndkét tagjai kozil valasztja,

hatdrozatait egyszer( sz6tobbséggel hozza. A 2025. évben Dezse Margaret Elizabeth toltotte be ezt a poziciot.
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Az Audit Bizottsag tagjai 2025 aprilis 30-ig:
Dezse Margaret Elizabeth elnok (fliggetlen)
Dirk Theuns (fliggetlen)
Fazekas Balint (fliggetlen)

Az Audit Bizottsag tagjai 2025. majus 1-tél:
Dezse Margaret Elizabeth elnok (fiiggetlen)
Dirk Theuns (fliggetlen)
Téth Jozsef (figgetlen)

Az Igazgatdtandcs és az Audit Bizottsag tagjainak bemutatasa megtekinthet6 a Tarsasdg honlapjan.

A Masterplast Csoport vezetését — az Alapszabdly, a kdzgylési és igazgatotandcsi hatdrozatok, tovabba a Masterplast Nyrt.
Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatanak keretei kdzott — a Cégcsoport-menedzsment (a tovdbbiakban: ,menedzsment”)
ltja el. A menedzsment tagjainak egyes vallalatiranyitdsi szakteriletekhez kapcsolodé feladat- és felelsségmegosztasat
a Masterplast Nyrt. Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata tartalmazza. A Menedzsment tagjainak szakmai pdlyafutasa,
bemutatdsa megtekinthet6 a Tarsasag honlapjan.

A Cégcsoport-menedzsment tagjai 2025. évben
Tibor David elndk, vezérigazgatd
Acs Balazs alelnék, vezérigazgaté-helyettes
Nadasi Rébert vezérigazgatd-helyettes
Jancsé lllés Zoltdn vezérigazgatd-helyettes
Lukacs Fléridn Laszl6 vezérigazgatd-helyettes
Pécsi Laszl6 cégcsoport-menedzsment tag

Bunford Tivadar cégcsoport-menedzsment tag

Mindazon ligyekben, amelyeket torvény vagy az Alapszabdly nem utal a Kdzgydilés, illetve az Igazgatdtandcs kizarélagos
hatdskorébe, a dontés joga a menedzsmentet illeti meg.

A Tarsasag napi operativ munkajat és munkaszervezetét, a Tarsasag tevékenységéhez sziikséges feltételek biztositasat a
vezérigazgatd irdnyitja és ellendrzi a jogszabdlyok, a Kozgylilés és az lgazgatdtanacs hatdrozatai altal meghatarozott
keretek kozott.

Nadasi Rébert vezérigazgatd-helyettes nem tagja az Igazgatdtanacsnak, annak tlésein, mint dllandé meghivott vesz részt.
A Térsasdg alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat a vezérigazgatd gyakorolja. Szakmai palyafutdsa, bemutatésa
megtekintheté a Tarsasdg honlapjan.

1.3 Az lgazgatdésag/lgazgatotanacs, feliigyelo bizottsag és bizottsagok adott iddszakban

megtartott iilései szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval.

Az lgazgatdtanacs 2025. évben 100%-os részvételi arany mellett 5 (ilést tartott. A jelenlét személyesen vagy elektronikus
hirkdzkozké eszkodz atjan valdsult meg.

6/23



MASTERPLAST NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG

A Tarsasagnal Felligyelébizottsag nem mikaodik.

Az Audit Bizottsadg 100%-os részvételi arany mellett 4 Glést tartott a 2025. évben. A jelenlét személyesen vagy elektronikus

hirkdzkozké eszkoz Gtjan valdsult meg.

1.4 Az Igazgatdosag/lgazgatotanacs, felligyel6 bizottsag, menedzsment munkajanak, valamint az
egyes tagok értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatasa. Utalas arra, hogy az adott

idoszakban elvégzett értékelés eredményezett-e valamilyen valtozast.

Az Igazgatétanacs évente értékeli a testiilet és az lgazgatdtandcs tagjainak munkdjat az éves rendes Kozgy(ilést megel6z6
lgazgatétanacsi Ulésen. Ezen az (ilésen az lgazgatétandcs megvitatja a tagok hozzdjaruldsdt az lgazgatdtanacs

tevékenységéhez és az értékelés alapjan az éves Kozgy(lésnek beszdmol tevékenységuikrél.

Az |lgazgatotanacs a menedzsment munkajat az Uzleti terv és a bazis évvel torténd 6sszehasonlitason, valamint a stratégiai

terv megvaldsuldsan keresztil értékeli. Erre az éves rendes Kozgy(ilést kdvetd tlésen kerdl sor.
Az Igazgatdtanacs tagjainak dijazasat a Kozgylilés hatarozza meg, évente fix 6sszegben.

Az elnok és alelnok dijazasa fix OsszegU, a vezérigazgatd dijazésa részben a vallalat eredményességéhez kotott. A
cégcsoport-menedzsment dijazéséat a vezérigazgatd hatdrozza meg, melynek egy része a véllalat eredményességéhez is
kotott.

Az Igazgatétanacs tagjai értékelésének dokumentélasa az Ilgazgatdtandcsi jegyzékdnyvekben torténik.

1.5 Beszamol6o az egyes bizottsagok miikodésérol, kitérve a bizottsagi tagok szakmai
bemutatasara, a megtartott lilések szamara és a részvételi arany, valamint az liléseken targyalt
fontosabb témak és a bizottsag altalanos miikodésének ismertetésére. Az audit bizottsag
mikodésének bemutatasanal ki kell térni arra, ha az Igazgatosag/lgazgatotanacs a bizottsag
javaslataval ellentétesen dontott valamilyen kérdésben (kitérve az Igazgatosag/lgazgatotanacs
indokaira). Célszerii utalni a tarsasag honlapjara, ahol nyilvanossagra kell hozni a bizottsagokra
delegalt feladatokat, a tagok kinevezésének idejét. (Ha a tarsasag honlapjan ezek az informaciok

nem talalhatoak meg, akkor szerepeltetni kell 6ket a Felelos Tarsasagiranyitasi Jelentésben.)

Az Igazgatotanacs, mint testlilet mikodik és hoz hatdrozatokat. A Tarsasdg tézsdére |épésekor ligyrendben hatérozta meg

sajat mikodését, amelyet legutébb 2023. dprilisdban frissitett a legjobb gyakorlat fenntartdsa érdekében.

Az ligyrend tartalmazza:
= azlgazgatdtandcs feladat- és hataskorét,
= azlgazgatdétandcs tagjaira vonatkozd szabalyokat,

= azlgazgatdtanacs elndkének és alelndkének fébb feladatait,
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= az lgazgatétandcsi Ulések rendjét és el6készitését, a dontéshozatali rendszert, a dontések végrehajtdsanak

ellenérzését, az 6sszeférhetetlenségre vonatkozo szabélyokat.

Az lgazgatdtanacs a mikodési hatékonysaganak fokozéasa érdekében, figyelembe véve a Tarsasdg méretét, felépitését,
illetve a hatékonysagot, valamint a dontések szakmai megalapozottsagat bizottsdagokat nem mikddtet, a vonatkozé

funkcidkat az Igazgatétanacs tagjai formalis testiilet nélkdl latjak el.
Az Igazgatdtandacs 2025. évben az Audit Bizottsag javaslataval ellentétes dontést nem hozott.
A Tarsasagnal Felligyelébizottsag nem mikaodik.

Az Audit Bizottsag feladatait, hataskorét a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény, valamint a Tarsasag

Alapszabdlya alapjan latta el. Az Audit Bizottsédg Ugyrendje megtekinthetd a Tarsasadg honlapjén.

Az Audit Bizottsdg hatdskorébe tartozik az lgazgatétandcs segitése a pénzligyi beszdmoldérendszer ellendrzésében, a

konyvvizsgdlé kivalasztdsdban és a konyvvizsgéloval vald egylittmikddésben.

Az Audit Bizottség elndke a 2025. évben - a Kbzgy(ilés 14/2024. (04.25.) sz. kdzgyUlési hatdrozata alapjan - a tisztségét a
Kozgydilés altal meghatarozott mértéki dijazas ellenében latta el. Az Audit Bizottsdg nem elndki tisztséget betdltd tagjai
feladataikat a 2025. évben dijazas nélkul 1attak el.

Az Igazgatdtanacs és az Audit Bizottsag tagjai rendelkeznek a feladatok ellatasahoz sziikséges szakértelemmel, az aktudlis

tdrgyhoz kapcsolédé héttérrel és tapasztalattal birnak. A tagok bemutatdsa megtekinthet6 a Tarsasag honlapjén.

1.6 A belsoé kontrollok rendszerének bemutatasa, az adott idoszaki tevékenység értékelése.
Beszamolo a kockazatkezelési eljarasok hatékonysagarol és eredményességérdl. (Informacio
arrol, hogy a részvényesek hol tekinthetik meg az Igazgatosag/lgazgatétanacs belsé kontrollok

mukodésérol szolo jelentését.)

A belsé audit mikodése 2008-ban kezdédott meg a Tarsasdgnal. Mikodésének célja a jelenlegi és a jovébeni Uzleti

tevékenységekben rejlé kiilonféle kockazatok felmérése, a feltart hidnyossdgok akcidterveinek ellenérzése.

A belsé audit f6 feladata az anyavallalat és minden lednyvéllalat szabdlyszerdl, hatékony, megbizhaté mikodésének
ellenérzése, a belsé kontroll rendszerek folyamatos felllvizsgalata és értékelése. A belsé audit javaslataival tdmogatja a

hidnyossagok, a szabalytalansagok, a hibdk és a helytelen intézkedések idébeni kijavitasat, azok megel6zését.

A Tarsasagnal a belsé kontroll funkciét Csemak Katalin belsé auditor latja el. Vizsgalatainak eredményérdl beszamol az

Audit Bizottsadgnak, valamint a Tarsasdg menedzsmentjének.
Az ellenérzések végrehajtdsa az adott évre meghatdrozott belsé audit terv alapjan torténik, a vezérigazgatod

egyetértésével, melyet az Audit Bizottsag hagy jéva.

A 2025. évben az audit tervben meghatérozott auditok végrehajtasra kerultek.
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1.7 Informacié arrél, hogy a konyvvizsgalé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az

auditalassal kapcsolatos.

A 2025. év auditjat a Tarsasag konyvvizsgaldja, a Forvis Mazars Korlatolt Felelésségl Tarsasag (székhely: 1139 Budapest,
Fiastydk utca 4-8. 2. em., cégjegyzékszam: Cg. 01-09-078412, kamarai nyilvantartasi szam: 000220), személyében felel6s
kényvvizsgalé Molnar Andrea Kinga (anyja neve: Dr. Kovacs Maria Ibolya, lakcime: 2096 Urém, Kormoran utca 16/B.,

kamarai nyilvantartasi szama: 007145) végezte el.

A Tarsasag kdnyvvizsgaldja nem végzett a Tarsasag részére olyan tevékenységet, mely nem az auditalassal kapcsolatos.

1.8 A tarsasag kozzétételi politikajanak, bennfentes személyek kereskedésével kapcsolatos

politikajanak attekinto ismertetése.

A MASTERPLAST Nyrt. kiemelt figyelmet fordit a tézsdei jelenlétéhez kapcsolddd nyilvanossagra hozatali szabalyok
meghatérozasara, ezen keresztiil a hatalyos jogszabalyoknak valé megfelelésre, a nyilvdnossadg informécidkkal kapcsolatos
elvardsaira, a transzparencia alapelvének torténé megfelelésre. A nyilvdnossdgra hozatali szabalyokat, a rendszer

mUkodését belsé szabalyzat hatdrozza meg.

A Tarsasdg, mint szabélyozott piacra, a Budapesti Ertékt6zsdére bevezetett részvények kibocsatdja, kozérdeklédésre
szamot tartd kibocsatdnak minésil. A Tarsasag pontos elérhetéségei (postai cim, telefonszam, telefaxszam, e-mail cim) a

Tarsasag honlapjan (www.masterplastgroup.com) keriilnek feltiintetésre.

A Térsasag a kozzétételei sordn a hatdlyos jogszabalyok és a tézsdei szabdlyok alapjan jar el. A Tarsasdg a szabdlyozott
informécidkat koteles kdzzétenni. Szabdlyozott informécié: a rendszeres és a rendkiviili tdjékoztatas korébe tartozd, a

befolyasszerzéssel kapcsolatos, tovabba a bennfentes informaciok.

A Tarsasag, mint a Budapesti Ertékt6zsde Részvények Prémium kategdridba sorolt kibocsatdja kézzétételeit magyar és

angol nyelven teljesiti.

A Tarsasdg a nyilvanossagot rendszeresen tdjékoztatja vagyoni, jovedelmi helyzetének, mikodésének fébb adatairdl. A
Térsasag a kozzététellel egyidejlileg koteles a Felligyeletet tajékoztatni és gondoskodik arrél, hogy az egyes téjékoztatdsok

legalabb tiz évig nyilvanosan hozzaférheték maradjanak.

A részvényesekkel torténd kapcsolattartds hivatalos csatorndi a rendszeres tajékoztatdsok: az éves jelentés, a féléves
jelentés és a negyedéves eredmények, valamint a rendkiviili tdjékoztatdsok. Emellett a részvényesek tajékoztatdst kapnak
az Uzletmenetrdl, az eredményekrdl és a stratégiardl az éves rendes Kozgy(lésen, valamint az éves BefektetGi
taldlkozén. A vdllalat mindig kilonds figyelmet fordit arra, hogy a legjobb gyakorlatnak megfelel6en

széleskorl informacidkat biztositson a tékepiac részére.

A nyilvénos kézlemények nyilvdnossdgra hozataldhoz felhasznéldsra kertilé kommunikéacios eszkozok:
a) aBET honlapja a KIBINFO kliens rendszeren keresztil (www.bet.hu),

b) aFellgyelet altal miikodtetett informacidtarolasi rendszer (www.kozzetetelek.mnb.hu),

¢) aTérsasag honlapja (www.masterplastgroup.com).
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sz

hosszu tavu stabilitasat szolgaljak (2017. majus 17-i 2017/828 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (SRD 2)) inditotta el
KELER Zrt. 2020. szeptember 3-an Uj rendszerét (un. CAPS rendszer), melyben a Tarsasdg meghatérozott tarsasagi

eseményeket koteles rogziteni.

A MASTERPLAST Nyrt. elkotelezett a nyilvanos kereskedelemben forgd értékpapirok tisztességes kereskedelme mellett.
Ennek biztositasa érdekében a Tarsasag elkészitette a bennfentes kereskedelemre vonatkozdé iranyelveit belsé szabalyzat

formajaban, azt rendszeresen munkavallaléi és az érintettek szdmara oktatja.

Az érintettekkel szembeni elvaras, hogy
= bennfentes informacié birtokdban a vallalat részvényeit vagy egyéb pénziigyi eszkdzeit sem kdzvetve, sem
kozvetlendl, sajat vagy harmadik személy javdra ne szerezzék meg vagy idegenitsék el, a fenti pénziigyi
eszkozre sz6l6 megbizést ne vonjanak vissza és ne médositsanak, ne adjanak erre irdnyulé utasitdst vagy
megbizast, harmadik személyt erre ne birjanak rd és ne tandcsoljdk vagy fogadjdk el a fenti pénzigyi
eszkdzokkel kapcsolatos dontéseket;
= neadjanak ki bennfentes informaciot, kivéve, ha erre irasos felhatalmazasuk van;

= még a Tarsasdg munkavallaléinak korén belil is legyenek évatosak a bennfentes informaciék megosztasaval,
informaciokat csak engedély birtokaban és a munkavégzéshez sziikséges mértékben adjanak at, megvédjék a
bennfentes informacidkat azok véletlenszer( nyilvdnossagra keruilésétol.

1.9 A részvényesi jogok gyakorlasa modjanak attekinto ismertetése.

A Térsasdg a részvényesi jogok gyakorldsdnak biztositdsat mindenkor elsédleges feladatédnak tekinti, és mindenkor

érvényre juttatja a részvényesek kozotti egyenld elbanas elvét.

A Kozgydlés, mint a legfébb dontéshozd szerv lehet6vé teszi a részvényesek szamara, hogy a Tarsasag miikodésével
kapcsolatosan kiemelt jelentéséggel bir6 kérdésekben dontéseket hozzanak, tényleges tarsasdgirdnyitasi intézkedéseket

hatdrozzanak el, valamint gyakoroljak ellen6rzési jogukat.

A Kozgyllésen csak személyes megjelenéssel lehet részt venni. A Kézgyllés akkor hatérozatképes, ha azon a leadhat6
szavazatok tObb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz (a meghatalmazas szabdlyait az Alapszabaly 7.4.6.
pontja tartalmazza).

A Kozgyllésen valo részvétel és szavazds jogat a részvényes 2025-ben akkor gyakorolhatta, ha legaldbb a Kozgy(ilés kezdd
napjat megel6z6 masodik munkanapon, 18:00 6rdig a Tarsasag részvénykonyvébe bejegyzésre kerllt, és ezen idépontig a
Tarsasag az értékpapir-szamlavezet6 éltal kiallitott tulajdonosi igazolast kézhez vette; tovdbbé - amennyiben a részvényes
képviselé utjan kivant eljarni - a részvényes a képviseleti meghatalmazast is ugyanezen id6pontig a Tarsasag

rendelkezésére bocsatotta.

A részvénykonyv lezdrdsa nem korldtozza a részvénykdnyvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek a részvénykonyv
lezérasat kovetd atruhdzasdban. A részvénynek a Kozgyllés kezdé napjat megelézé atruhdzdsa nem zarja ki a
részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a Kozgydlésen részt vegyen és az 6t, mint részvényest megilleté
jogokat gyakorolja.
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A Kozgyllésen valo részvételi jog gyakorldsahoz kiallitott tulajdonosi igazolds a Kozgy(ilés, illetve hatdrozatképtelenség
esetén a megismételt KdzgyUlés napjaig érvényes. A tulajdonosi igazolas kidllitasat kovetéen az értékpapirszdmla-vezetd
az értékpapirszdmlén a részvényre vonatkozd valtozast csak a tulajdonosi igazolas egyidejl visszavondsa mellett vezethet

at.

A részvényes a Tarsasdggal szemben részvényesi jogait csak akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a részvénykonyve
bejegyezték. Minden részvény egy szavazatra jogosit, tehat minden 100.- Ft névértékd részvény utan a részvényest egy

szavazat illeti meg.

Ha egylttesen a szavazatok legaldbb egy szazalékéval rendelkezd részvényesek a napirend kiegészitésére vonatkozo, a
napirend részletezettségére vonatkozd szabalyoknak megfelelé - javaslatot vagy a napirenden szereplé vagy arra
felveendé napirendi ponttal kapcsolatos hatdrozattervezetet a Kozgy(ilés 6sszehivasarél sz616 hirdetmény megjelenésétél
szdmitott nyolc napon belil kézlik az lgazgatétandccsal, az lgazgatdtandcs a kiegészitett napirendrdl, a részvényesek altal
elSterjesztett hatarozattervezetekrdl a javaslat vele valé kozlését kovetéen hirdetményt tesz kozzé. A hirdetményben
megjelolt kérdést napirendre tizottnek kell tekinteni. A részvényes a jogai gyakorlasara a részvénykonyvbe valé bejegyzést
kovetéen jogosult. A részvényest megilleté tagsagi jogok alapjan — az Alapszabalyban foglaltak szerint — minden
részvényes jogosult a Kdzgy(lésen részt venni, a torvényi el6irdsok altal megszabott keretek kdzott felvildgositast kérni,
észrevételt és inditvanyt tenni, valamint a szavazati joggal rendelkezé részvény birtokdban szavazni. A részvényest a
Tarsasadg Uzleti titkaival kapcsolatban titoktartdsi kotelezettség terheli, ennek megszegésével a Tarsasdgnak okozott

karokat koteles megtériteni.

1.10 A kozgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiiggo szabalyok rovid ismertetése.
A Kozgytilés a Tarsasag legfébb szerve, mely a részvényesek Gsszességébdl all.

A Tarsasag muikodésének legfébb kontrolljat jelentd Kozgylilés lebonyolitasat egy erre kialakitott menetrend szerint, a
hatérid6k pontos betartdsaval késziti, biztositva azt, hogy minden sziikséges informdcié idében rendelkezésre alljon a
dontések meghozataldhoz. Az Igazgatétandcs minden tervezett napirendi pont kapcsan kialakitja allaspontjat, ezzel is

el6segitve a részvényesi dontések megalapozasat.

A Kozgydlés napirendjén szerepld elSterjesztéseket, hatdrozati javaslatokat a Tarsasag legkésébb a Kozgydlést megelézd

21. napon a Téarsasdg honlapjan (www.masterplastgroup.com), valamint az Alapszabaly 14.1. pontja szerinti tovabbi

hirdetményi felileteken (www.bet.hu; www.kozzetetelek.mnb.hu) elektronikus Uton kdzzéteszi.

Egyebekben a Kozgylilésre a Tarsasag Alapszabalyanak V. fejezetében foglaltak irdanyaddk. A Kozgy(ilés 6sszehivéasaval,
lebonyolitdsaval, a részvényesek jogaival, kotelezettségeivel, valamint a részvényesi jogok gyakorldsanak maodjaval
kapcsolatos szabalyokat részletesen a Téarsasdg Alapszabdlya tartalmazza, mely megtekinthetd a Tarsasag, valamint a

Budapesti Ertéktézsde honlapjan.
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1.11 Javadalmazasi jelentés

A Tarsasdg Kozgyllése a hosszu tavu részvényesi szerepvallalds 6sztonzésérél és egyes torvények jogharmonizacids célu
modositasardl szold 2019. évi LXVIL. torvény IV fejezetében foglaltaknak megfeleléen 11/2025. (04.24.) sz. kdzgydlési
hatarozataval jovahagyta a Kibocsatd Javadalmazas Politikdjat. Ennek alapjan a Tarsasdg elkészitette a 2025. Uzleti évre
vonatkozé Javadalmazasi jelentését, amelyet véleménynyilvanitd szavazésra a 2026. aprilis 29-i rendes Kozgydilés elé
terjeszt.

1.12 Egyéb informaciok

A Térsasag az Un. esemény tipusu kérdéseknél az ,igen” védlaszt alkalmazza, ha az adott Ulzleti évben az eseményre nem
kerilt sor, azonban a Tarsasag alapszabalyi rendelkezései, illetve gyakorlata alapjén a Felelés Tarsasagiranyitasi Ajanlasok
szerint jart volna el az adott esemény bekdvetkezésekor. Az ,igen” valasz mellett a Tarsasdg magyarazatként jelzi, hogy a

kérdéses esemény nem fordult el6 a 2025. Gizleti évben, de annak megfelel$ kezelése biztositva van.
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FT Jelentés a Felelos Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak

valé megfelelésrol

A Téarsasdg a Felel6s Térsasagirdnyitasi Jelentés részeként az aldbbi tdblazatok kitdltésével nyilatkozik arrél, hogy a
Budapesti Ertéktézsde Nyrt. altal kiadott Felel&s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok meghatarozott pontjaiban megfogalmazott
ajanldsokat, javaslatokat sajat tdrsasdgirdnyitdsi gyakorlata sordn milyen mértékben alkalmazta. A tablazatok
attekintésével a piaci szereplék kdnnyen tajékozddhatnak arrdl, hogy a Tarsasag felelds tarsasagiranyitasi gyakorlata
milyen mértékben felel meg az FTA-ban foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba kénnyen 6sszehasonlithatova teszi az
egyes tarsasadgok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén rovid tdjékoztatast
ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1. A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mikodik, vagy erre kijelolt személy latja
el ezen feladatokat.
lgen Nem
Magyarazat: Erre kijelolt személy latja el ezt a feladatot.

1.1.2. A tarsasdg alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

Igen Nem
Magyarazat:

1.1.4. Amennyiben a tdrsasdg alapszabdlya lehetévé teszi a részvényesek szdmiéra a tavollétikben torténd
joggyakorldst, a tarsasag kozzétette honlapjan annak médjait és feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.
Igen Nem
Magyarazat: Nem fordult el6, igény esetén kezelése biztositott.

1.2.1. A tarsasag Osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kdzzétette a kozgy(ilések lebonyolitasara és a részvényes

szavazati jogdnak gyakorldsara vonatkozé szabalyokat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.2. A tarsasag pontos datum feltlintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozoéan éllapitjdk meg az adott
tdrsasdgi eseményen val6 részvételre jogosultak korét (forduldnap), tovabbd azt a ddtumot, amely napon utoljara
kereskednek az adott térsasdgi eseményre vald jogosultsdgot biztosité részvényekkel.
Igen Nem
Magyarazat:
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1.2.3. A térsasag kozgydléseit Ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél nagyobb szamban valé
megjelenését.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.6. A tarsasdg nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgy(lésre értékpapirszamlanként kilon képvisel6t
jelolhessen ki.
Igen Nem
Magyarazat: Nem fordult el6, igény esetén kezelése biztositott.

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatdsdg hatdrozati javaslatdn tdlmenden a

felligyelSbizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek szamdra.

2
0
3

Igen

Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsag nem mukaodik.

1.3.3. A térsasdg nem korldtozta a kozgyllésen résztvevd részvényesek felvildgositds irdnti, észrevétel tételi és
inditvdnyozasi jogdt, és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tamasztott, kivéve a kozgy(lés szabalyszerl és

rendeltetésszer( lebonyolitdsa érdekében hozott intézkedéseket.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.4. A tarsasag a kozgyulésen felmeriilt kérdésekre torténé valaszadassal biztositotta a jogszabalyi, valamint a tézsdei

el6irdsokban megfogalmazott téjékoztatasi és nyilvdnossagra hozatali elvek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kdzgyulést koveté hdrom munkanapon beliil kozzétette azokra a kérdésekre vonatkozé
vélaszait, amelyeket a kdzgyUllésen a tarsasdg testileteinek jelenlévé képviseldi, vagy konyvvizsgaldja nem tudtak
kielégitéen megvalaszolni, vagy kozzétette tdjékoztatasat a valaszadastdl valo tartdzkodas indokairdl.
lgen Nem
Magyarazat: Nem fordult eld, igény esetén kezelése biztositott.

1.3.7. A kozgyllés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgy(lés felfliggesztésére, ha a kozgylilés
napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek nem tudtak a kozgyuilést
megel6z6en megismerni.

Igen Nem

Magyarazat: Nem fordult el6, felmerilése esetén kezelése biztositott.

1.3.8.1. Akozgydilés eInoke nem alkalmazott sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségvisel Sk és felligyelSbizottsagi

tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos dontésnél.

Igen Nem
Magyarazat:
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1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jelolt vezetd tisztségviselk és felligyelébizottsagi tagok esetén a tarsasag

tdjékoztatast adott a tdmogato részvényes(ek) személyét illetéen.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.9. Az alapszabaly médositdssal kapcsolatos napirendi pontok megtérgyaldsat megel6zéen a kozgydlés kilon
hatdrozattal dontott arrdl, hogy az alapszabdly mddositds egyes pontjairdl kilon-kilon, vagy osszevont, illetve

bizonyos szempontok szerint dsszevont hatarozatokkal kivan-e dénteni.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.10. A tdrsasdg a hatdrozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati javaslatokkal
kapcsolatos Iényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgydlési jegyzékonyvet a kdzgyulést kovetd 30 napon
belll kbzzétette.
Igen Nem
Magyarazat: A kdzgy(lési hatérozatok kozzétételére kerdlt sor.

1.6.1.1. A tdrsasag nyilvdnossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kdzzététel eljarasaira.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.1.2. A tarsasdg honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektetdk tajékoztatdsat szem el6tt tartva

alakitja ki.
Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvdnossagra hozatalra vonatkozé belsé szabalyozassal, amely kiterjed az Ajanlasok

1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.2. A tarsasag belsé szabalyozésa kitér a nyilvdnossadgra hozatal szempontjabdl jelentdés események mindsitésére.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.3. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.
Igen Nem

Magyarazat: A menedzsment mérte fel a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

1.6.2.4. A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatdnak eredményét kdzzétette.
Igen Ne

Magyarazat: A pozitiv vizsgélati eredményt a Tarsasag nem tekintette kdzzéteend6 informacidnak.
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1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.4. A tarsasag nyilvdnossadgra hozta a stratégidjat, Uzleti etikdjat és az egyéb érdekeltekkel kapcsolatos irdnyelveit.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.5. A tdrsasdg az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvdnossagra hozta az igazgatdsdg/igazgatétanacs, a

felligyelGbizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol sz6l6 informacidkat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel6 informaciokat az igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyelSbizottsag
és a menedzsment munkajardél, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.
Igen Nem

Magyarézat: Részben, az Igazgatétanacsi tagokra vonatkozéan az éves rendes Kozgyllés hatérozatai
keretében. A Tarsasagnal Felliigyel6bizottsag nem muakodik.

1.6.8. A tdrsasdg kozzétette a kockdzatkezelési irdnyelveit és a belsé kontrollok rendszerére, tovabbd a fébb
kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozé tajékoztatasat.
lgen Nem
Magyarazat: A fobb kockazatok és azok kezelésesére vonatkozoé tajékoztatas az éves beszamoldban és a

Téarsasag altal nyilvdnossadgra hozott tékeemeléssel kapcsolatos Tajékoztatdban bemutatésra kerdlt.

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir kereskedelmével

kapcsolatos irdnyelveit.

2
0
3

Igen

Magyarazat: A Tarsasag a jogszabalyi rendelkezéseket alkalmazza.

1.6.9.2. A tdrsasdg az igazgatdsag / igazgatdtandcs, felligyeldbizottsédg, és a menedzsment tagjainak a térsasag

értékpapirjaiban fenndllé részesedését az éves jelentésben vagy egyéb moédon kdzzétette.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyelSbizottsag és a menedzsment tagjainak barmely

harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikdését befolyasolhatja.

Igen Nem
Magyarazat:

2.1.1. A tdrsasag alapszabalya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kozgyllés és az igazgatdsag/igazgatdtanacs

feladatairdl és hataskorérél.

Igen Nem
Magyarazat:
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2.2.1. Az igazgatdésdg/igazgatotanacs rendelkezik Ugyrenddel, amely meghatdrozza az Ulések el6készitésével,
lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teenddket, valamint az igazgatdsag/igazgatdtanacs
mUkodését érinté egyéb kérdéseket.
Igen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatdsdg / igazgatétandcs tagjainak jeldlésére vonatkozé eljarast a tarsasdg nyilvdnossagra hozza.
Igen Nem

Magyarazat: A tagokat a részvényesek jelolik. A dijazst a KozgyUlés hatadrozza meg.

2.3.1. Afelligyel6bizottsdg ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsdg mikddését, hatdskorét és feladatait,
valamint azokat az ligyintézési szabdlyokat és folyamatokat is, amelyek szerint a felligyel6bizottsag eljar.
Igen Ne

Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsdg nem muikodik.

2.4.1.1. Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs, illetve a felligyelSbizottsédg el6re meghatarozott rendszeres gyakorisdggal
Ulést tartott.
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsdg nem muikodik.

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatotandcs, illetve a felligyelSbizottsdg ligyrendje rendelkezik az elére nem tervezhetd
Ulések lebonyolitasarol, az elektronikus hirkozlé eszkdzok Utjan torténd dontéshozatalrdl.
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsdg nem mUikodik.

2.4.2.1. A testlleti tagok az adott testiileti Uilést legaldbb 6t munkanappal megel6zéen hozzafértek az adott Ulés

el6terjesztéseihez.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.2.2, A tarsasag biztositotta az Ulések szabalyszer( lefolyasat és az Gilésekrdl jegyzékdnyv készitését, az igazgatosag
/ igazgatotandcs és a felligyelSbizottsdg dokumentécidjanak, hatdrozatainak kezelését.
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsdg nem muikodik.

2.4.3. Az iigyrendben szabalyozasra kerul a nem testuleti tagok testuleti Gilésen valé rendszeres, illetve eseti részvétele.
lgen Nem
Magyarazat:

2.5.1. Az igazgatésdg / igazgatdtandcs, illetve a felligyel6bizottsédg tagjainak jeldlése és megvdlasztédsa atlathatéd
maédon tortént, a jeldltekre vonatkozé informdacidok megfelel6 idében a kozgyllést megelézéen nyilvdnossagra
keriltek.
Igen Nem
Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsdg nem muikodik.
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2.5.2. A testiletek 6sszetétele, [étszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjdban meghatéarozott elveknek.
Igen Nem
Magyarazat:

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az Ujonnan vélasztott testileti tagok megismerhessék a tarsasag felépitését,
mukodését, illetve a testileti tagként ellatandé feladataikat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatétanacs / felugyelSbizottsdg rendszeres id6kdzonként (az éves felel6s tarsasdgiranyitési jelentés

elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerdsitését kérte fliggetlennek tekintett tagjaitdl.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.2. A térsasdg téjékoztatast ad azokrdl az eszkdzokrél, amelyek biztositjdk, hogy az igazgatdsag / igazgatdtandcs

objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

2
0
E]

Igen

Magyarazat: Ezen eszkozok ismertetése nem képezi a nyilvdnossdgra hozatali politika részét.

2.6.3. A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az igazgatotanécs / felligyel6bizottsdg fliggetlenségével kapcsolatos

irdnyelveit, az alkalmazott fiiggetlenségi kritériumokat.

2
0
3

Igen

Magyarazat: A Tarsasag a torvényi kritériumoktdl eltéré feltételeket nem tdmaszt.

2.6.4. A tarsasdg felligyel6bizottsdgdnak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z6 6t évben a tarsasdg
igazgatésdgdban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltdtt be, ide nem értve a munkavéllaléi részvétel

biztositasanak eseteit.

2
0
3

Igen

Magyarazat: A Tarsasagnal Felligyel6bizottsag nem mukaodik.

2.7.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatdtanacsot (felligyelSbizottsagot /
auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely lednyvdllalata) valamely ligyletével kapcsolatban neki (illetve vele Uzleti
kapcsolatban 4llé személyeknek vagy hozzatartozoéjanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt
nem fliggetlen.

Igen Nem

Magyarazat: Nem merdilt fel ilyen érdekeltség, felmeriilése esetén kezelése biztositott.

2.7.2. A testileti és menedzsment tagok (és a veluk kozeli kapcsolatban all6 személyek), valamint a tarsaség (illetve
lednyvallalata) kozott létrejott Ugyleteket, megbizasokat a tarsasag altaldnos Uzleti gyakorlata szerint, de az éltaldnos
Uzleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan bonyolitotték le, és kerlltek jovadhagyasra.
Igen Nem
Magyarazat:
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2.7.3. A testileti tag tdjékoztatta a felligyelGbizottsdgot / audit bizottsagot (jel6l6bizottsdgot), ha nem a cégcsoporthoz

tartozo tarsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozo felkérést.

Igen Nem
Magyarazat:

2.7.4. Az igazgato6sag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasagon belili informacidaramlasra, a bennfentes informacidk
kezelésére vonatkozd irdnyelveit, és feligyeli ezek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasdg kialakitott egy fliggetlen belsé ellen6rzési funkciét, mely az audit bizottsdgnak /

felugyel6bizottsdgnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.2. A belsé ellendrzés korlatlan hozzéaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden informaciéhoz.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.3. A részvényesek tdjékoztatdst kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikodésérél.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkcidval.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.5.1. Az igazgatésdg / igazgatétanacs, vagy az dltala mukodtetett bizottsdg felelés a tarsasdg teljes
kockézatkezelésének felligyeletéért és irdnyitasaért.
Igen Nem
Magyarazat: A teljes kockazatkezelési folyamat felligyelete a vezérigazgaté feladatkorébe tartozik.

2.8.5.2. A tarsasdg megfeleld szerve és a kozgylilés téjékoztatast kapott a kockdzatkezelési eljardsok hatékonysagardl.
Igen Nem
Magyarazat: Részben, az Igazgatétanacs tekintetében.

2.8.6. Az igazgatdsadg/igazgatdtandcs az érintett terlletek bevondsaval kidolgozta az &4gazati és tdrsasagi
sajatossagoknak megfelelé kockazatkezelési alapelveket.
Igen Nem
Magyarézat: Azzal, hogy az lgazgatdtanacs tagjai a Tarsasdg kockézati profiljardl teljes képet kapnak a

menedzsmenttel folytatott megbeszéléseken és a belsé audit jelentésein keresztiil.
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2.8.7. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket, amelyek
biztositjdk a tarsasdg tevékenységét érintd kockdzatok kezelését, ellenérzését, valamint a térsasdg kitlizott
teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.
Igen Nem
Magyarazat:

2.8.8. A bels6 kontroll rendszerek funkcioi legaldbb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiiletnek a belsé kontroll

mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok makodésérdl.

lgen Nem
Magyarazat:

2.9.2. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs a pénzigyi beszamoldt megtargyalé Uléseire tandcskozasi joggal meghivta a

térsasdg konyvvizsgaléjat.

Igen Nem
Magyarazat:
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A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

1.1.3. A térsasdg alapszabdlya lehetéséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is gyakorolhassa.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.4. A tdrsasdg a részvényesek altal kezdeményezett kozgy(llés helyszinét és idépontjat a kezdeményezd
részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.
Igen Nem
Magyarazat: Nem fordult el6, igény esetén kezelése biztositott.

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazads eredményének egyértelmd, vildagos és gyors

megallapitdsat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatdésagat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.1.1. Az igazgatdsdg/ igazgatdtandcs és a felligyelSbizottsdg a kdzgy(lésen képviseltette magat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.1.2. Az igazgatdsag/ igazgatotandcs és a felligyeldbizottsag esetleges tavolmaradasardl a kdzgylilés elnoke még a
napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfelel6 tajékoztatast adott.
Igen Nem

Magyarazat: Nem fordult eld, felmerilése esetén kezelése biztositott.

1.3.2.1. A tdrsasdg alapszabdlya nem korldtozza, hogy a tarsasdg kozgyllésein az igazgatdsdg/ igazgatdtandcs
elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzadszo6lasi és véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson, ha
vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges, illetve elGsegiti a részvényesek tdjékoztatdsat, a

kozgy(lési dontések meghozatalat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.2.2. A térsasdg alapszabdlya nem korldtozza, hogy a tdrsasdg kozgy(lésein a tdrsasdg napirendi pontok
kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszdlasi és véleményezési jogkorrel
meghivast kaphasson.

Igen Nem
Magyardazat:

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid, kozérthetd és szemléletes
Osszefoglalét tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasdg éves miikodésével kapcsolatos Iényeges informéaciokat.
Igen Nem
Magyarazat:
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1.4.1. A térsasadg az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belil kifizette azon részvényesei szaméra az

osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciat, illetve dokumentumot megadtak.

2
0
3

Igen

Magyarézat: A Tarsasag az elvet koveti, 2025. évben osztalék kifizetésre nem kerdilt sor.

1.6.11. A térsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is kozzétette.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetdit mikodésérdl, pénziigyi és vagyoni

helyzetérdl.
Igen Nem
Magyarazat:

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiilsé tandcsad6(k), valamint ezek kiszervezett szolgéltatdsainak az igénybevétele esetén

kovetendd belsé eljarasokrol.

Igen Nem
Magyarazat:
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