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Flggetlen Kdnyvvizsqaléi Jelentés

A 4iG Nyrt. részvényesei részére

A konszolidalt pénziigyi kimutatdsok kdnyvvizsgalatardl késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztiik a 4iG Nyrt. (a ,, Tarsasag") és leanyvallalatai (egyitt a ,,Csoport”) mellékelt

529900Z0H3HIEFLKSP77-2024-12-31-0-hu.zip* digitdlis fajlban 1év6é 2024. évi konszolidalt
pénzligyi kimutatdsainak a konyvvizsgalatat, amely konszolidalt pénzigyi kimutatasok a
2024. december 31-i fordulénapra elkészitett konszolidalt pénziigyi helyzetre vonatkozé
kimutatasbol - melyben az eszk6zok és forrdsok egyez8 végdsszege 1.508.384 M Ft, a
targyévi teljes atfogo jovedelem 36.066 M Ft veszteséq -, az ezen id6ponttal végz6dd évre
vonatkozd konszolidalt atfogd jovedelemre vonatkozd kimutatdsbdl, konszolidalt sajat téke
valtozdsainak kimutatdsabdl, konszolidalt cash flow-k kimutatdsabdl, valamint a Iényeges
szamviteli politika informacidkat is tartalmazé konszolidalt kiegészité mellékletbdl all.

Véleményink szerint a konszolidalt pénzligyi kimutatasok megbizhat6 és valds képet adnak a
Csoport 2024. december 31-én fenndllé konszolidalt pénzligyi helyzetérdél valamint az ezen
idéponttal végzd8dd pénzigyi évre vonatkozé konszolidalt pénzigyi teljesitményérdl és
konszolidalt cash flow-irél a Nemzetk6zi Pénzligyi Beszamoldsi Standardokkal - ahogyan
azokat az EU befogadta - (,EU IFRS-ek") 6sszhangban, valamint az minden |ényeges
vonatkozasban a szamvitelrél szélé6 2000. évi C. térvény (a tovdbbiakban: ,szamviteli
torvény”) EU IFRS-ek szerint &sszeallitott konszoliddlt pénzigyi kimutatdsokra vonatkozé
kiegészitd kdvetelményeinek megfelelen késziilt.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal dsszhangban és a
konyvvizsgalatra vonatkozé - Magyarorszagon hatdlyos - torvények és egyéb jogszabalyok -
ideértve az Eurdpai Parlament és a Tandcs 537/2014/EU (2014. 4prilis 16.) Rendeletét a
kozérdeklddésre szamot tarté gazdalkodd egységek jogszabalyban elbirt kbényvvizsgalatara
vonatkozo egyedi kbvetelményekrdl (,537/2014/EU Rendelet”) is - alapjdn hajtottuk végre.
Ezen standardok értelmében fenndlld felel6sségiink bd&vebb leirdsat jelentésink A
kdnyvvizsgaldnak a konszolidalt pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgdlataért vald felelssége”
szakasza tartalmazza.

! fent hivatkozott digitdlis fajl digitalis azonositdsa SHA 256 HASH algoritmussal:
55DF97567BF53297812B9145646BDC51D66F4F294C810D830A52EB640CBE63BA
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Fliggetlenek vagyunk a Csoporttdl a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos jogszabdlyokban és
a Magyar Kdnyvvizsgaldi Kamaranak a kdnyvvizsgaldi hivatds magatartasi (etikai) szabalyairdl
és a fegyelmi eljarasrol sz616 szabdlyzataban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések
tekintetében a Nemzetkézi Etikai Standardok Testllete (IESBA) altal kiadott ,Nemzetkdzi
Etikai Kdédex Konyvvizsgaldknak (benne foglalva a Fliggetlenségre Vonatkozd Nemzetkozi
Standardok)"-ban (az IESBA Kdédex-ben) foglaltak szerint, és megfelellink az ugyanezen
normakban szerepl6 tovabbi etikai eléirasoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegend6 és
megfelel6 alapot nydjt véleménylinkhoz.

Kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai megitélésiink
szerint a legjelent&sebbek voltak a targyiddszaki konszolidalt pénzlgyi kimutatasok altalunk
végzett kényvvizsgadlata sordn. Ezeket a kérdéseket a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok
egésze adltalunk végzett konyvvizsgdlatanak 0Osszefliggésében és az arra vonatkozdé
véleménylink kialakitasa soran vizsgaltuk, és ezekrdl a kérdésekrdl nem bocsatunk ki kilon
véleményt. Minden egyes alabbi kérdés esetében a kényvvizsgalati megkdzelitésink leirdsa
ebben a kontextusban tértént.

Teljesitettik ,, A kdnyvvizsgdlénak a konszolidalt pénziigyi kimutatasok kdnyvvizsgdlataért
valé felel@ssége” szakaszban leirt felelsséglinket, beleértve az aldbb részletezett kérdésekkel
kapcsolatosakat is. Ennek megfelel6en a kdnyvvizsgdlatunk magdba foglalta a konszolidalt
pénzligyi kimutatdsokban foglalt Iényeges hibas allitdsokra vonatkozd kockdzatbecsléslink
alapjan kialakitott eljarasoknak a végrehajtasat. A kdnyvvizsgadlati eljarasaink eredményei -
beleértve az alabbi kérdéseket célzdéan végrehajtott eljarasokat is - nyujtanak alapot a
konszolidalt pénzigyi kimutatdasokra vonatkozo6 kdnyvvizsgaldi véleménylinkhdz.

Vevli szerz6désekbdl szdrmazd bevételek elszdmoldsa

A Csoport vevéi szerz6désekbdl szarmazé A kdnyvvizsgalati eljarasaink - tovabbi

2024. évi bevétel 6sszege 677.223 M Ft,
amely jelent6s a konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsokban. A bevételek
elszdmolasara akkor keril sor, amikor az
IFRS 15 - Vevdi szerz6désekbdl szarmazod
bevétel Nemzetkdzi Pénzlgyi Beszamolasi
Standard el8irdsa szerinti 0t |épéses
modell kritériumai teljesiinek.

A vevli szerz6dések gyakran tébb
komponenst is tartalmaznak; az IT
szegmens esetében jellemz6en licencbe
adasi, implementacios, fejlesztési és/vagy
tamogatdsi  szolgaltatdsokat, mig a
tavkozlési szegmens esetében leginkabb
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eljarasaink mellett - magukban foglaltdk a

Csoport lényeges bevételi forrdsainak, a
vezet6ség altal miikddtetett jelentdés |IT
rendszereknek, valamint az alkalmazott

kontrolok kialakitdsanak beazonositdsat és
megértését.

Ertékeltik a Csoport 4ltal alkalmazott
szamviteli politikak, szamviteli becslések és az
allokacids moddszertan megfelel6ségét a
bevételek elszdmolasa kapcsan.

Attekintettik a jelent8s szerzédéseket és

felmértiik, hogy a teljesitési kotelmek
leszallitdsdban harmadik felek is részt
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termék  értékesitést és
szolgaltatasokat.

kapcsolédé

A standard 6sszetett szakmai megitélést ir
el6, ha egymasnak ellentmondd tényezd8k
figyelembevételével szlikséges
meghatdrozni, hogy a Csoport igyndkként
vagy megbizéként jar-e el a
szerz8désében.

Az eredendben Osszetett és jelent6s
megitélést igényld, tdbb komponenst is

tartalmazé szerz6désekbdl szdrmazd
bevételek értékelése, Utemezése és
bemutatdsa |ényeges hibas allitdsok

kockazatat jelenti a konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsokban. A fentiek alapjan a
bevételek megfelel6 elszamoldsat
kulcsfontossagu kdnyvvizsgalati
kérdésnek tekintjik.
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vesznek-e. Kiértékeltik a  vezet8ség
megallapitdsait arra vonatkozéan, hogy a
Csoport Ggynokként vagy megbizéként jar-e el
ezen szerz8dések tekintetében.

Elemeztiik a Csoport bevételeit az értékesitési
tranzakcidk teljeskord konyvelési
dllomdnydnak felhasznaldsaval, ideértve a
bevételek, a vevli kbvetelések, az altalanos
forgalmi add és a pénzbefolydsok kozotti
0sszefliggések vizsgalatat, illetve a szokatlan
jelentds valtozasok nyomon kdvetését.

Mintavételes alapon Ujraszamoltuk az
elszamolt bevétel és szerz6déses eszkbdz vagy
kotelezettség 0Osszegét, figyelembe véve a
teljesitési kételem hidanytalan kielégitésének
teljesitése felé tett el6rehaladas becslésére
alkalmazott modszertant.

allé szerz6dések
termékeket és

A tébb komponensbdl
esetében megértettik a

kapcsolodd szolgaltatdsokat, hogy
beazonosithassuk a szerzd8dések azon
elemeit, amelyek a tranzakciés arak

allokacidja révén lényegesen befolyasolhatjak
a konszolidalt pénzligyi kimutatdsokat. Mintat
valasztottunk, hogy a kivalasztott
szerz8dések  esetén  Ujraszamoljuk az
elszamolt bevétel és a szerz6déses eszkdz
vagy  kOtelezettség — 0Osszegét, illetve
atbeszéltik a vezet6séggel a tranzakcios ar

felosztasat.

Analitikus vizsgalatokat végeztlink a nagy
szamossagu, kis 0©sszeg(l bevétel tipusok
vonatkozasdban, d&sszehasonlitva a tény
bevétel adatokat a nem pénzigyi adatok
felhasznaldsaval feldllitott varakozasainkkal.

Statisztikai mintavétel alapjan
visszaigazoltattuk a harmadik feles év végi
vevoi kintlévGségeket és/vagy szlikség esetén
alternativ eljarasokat hajtottunk végre.

A Csoport bevétel elszdmoldsdra vonatkozd
szamviteli politikdjat és kozzétételeit a
konszolidalt pénzigyi kimutatdsok 2.3 szamu
Ertékesités netto arbevétele cimd
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megjegyzés, valamint a 3 szdmu Ertékesités

netté arbevétele cimd megjegyzés
tartalmazza.
Goodwill, immateridlis javak és eqyéb befektetett eszk6zok értékvesztése
A Csoport 274.249 M Ft, értékben mutat ki A konyvvizsgdlati eljdrdsaink - tovabbi

goodwillt, valamint 1.009.007 MFt
értékben immateridlis javakat és egyéb
befektetett eszkdzdket 2024. december
31-én, melyek a konszolidalt
mérlegf60sszeg 85,1%-at teszik ki.

A pénztermel§ egységek (ideértve a
goodwillt, az immateridlis javakat és az
egyéb befektetett eszkdzoket)
megtérilésének kalkulacidja a vezetdség
megitélésein, becslésein és feltételezésein
alapul, mint példaul a diszkontrata, varhaté
jévébeni pénzigyi informaciék vagy a
pénztermeld egységek jovBbeni
nyereségességének novekedési Utemének

meghatdrozdsa. A vezetdség évente
értékeli a pénztermeld egységek
értékvesztését az EU IFRS-ekkel
dsszhangban.

Ezen eszkdzok értékelését kulcsfontossagu
kdnyvvizsgalati kérdésnek tekintjik, mivel
jelent6s egyedi megqitélés sziikséges a
pénztermeld egységek megtérilésének
megallapitasahoz.
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eljdradsaink mellett - magukba foglaltdk a
pénztermeld egységek meghatarozasarai és

az  értékvesztést  kivaltd  események
azonositasara vonatkozo mddszerek
értékelését.

Attekintettik a pénztermel8 egységek

értékvesztésére vonatkozdan az lgyfél altal
készitett kalkulaciot, illetve azonositottuk a
kontrollokat.

Ertékelési szakembereket vontunk be a f6bb
feltételezések, példdul a diszkontrata, az
értékelési moddszertan és a modellben
alkalmazott kalkulaciék megfelel6ségének
vizsgalatdba.

Ertékeltiik a vezetés elsédleges cash-flow

el6rejelzéseinek és alkalmazott
feltételezéseinek ésszer(iségét a
pénztermel6  egységekre  vonatkozdan

jévahagyott Uzleti tervek alapjan, illetve
értékeltlik a vezet8ség korabbi becsléseinek
multbéli pontossagat.

Ertékeltiik a Csoport pénztermeld
egységeinek  megtérilésére  vonatkozd
kozzétételek megfelel6ségét az EU IFRS-
ekkel 6sszhangban, ideértve a bemutatott
informacidkat, hogyan értékelte a csoport az
értékvesztést.

A Csoport goodwill, immateridlis javak és
egyéb befektetett eszkdzok értékvesztésére
vonatkozd szamviteli politikdjat és a
kdzzétételeket a 2.17 szadmu Nem pénzlgyi
eszk0zOk értékvesztése ciml megjegyzés,
2.18.2 szamu Goodwill, immaterialis javak
és egyéb befektetett eszk6zok cimd
megjegyzés és a 22.1 szamu Goodwill cimd
megjegyzés tartalmazza.
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Egyéb kérdések

A Csoport 2023. évi konszolidalt pénzligyi kimutatdsait mas kdnyvvizsgald auditalta, aki arrdl
2024. aprilis 26-an korldtozas nélkili véleményt bocsatott ki.

Egyéb informacidk

Az egyéb informaciok a Csoport 2024. évi konszolidalt vezet6i jelentésébdl all. A vezetés
felel6s az egyéb informacidkért ideértve a konszolidalt vezetdi jelentésnek a szamviteli
torvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozd el8irasaival 6sszhangban térténd
elkészitéséért. A jelentéslink ,Vélemény" szakaszdban a konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsokra adott véleménylink nem vonatkozik az egyéb informdacidkra.

A konszolidalt pénzigyi kimutatdsok altalunk végzett konyvvizsgalataval kapcsolatban a mi
felel6sséglink az egyéb informacidk atolvasdsa és ennek soran annak mérlegelése, hogy 1)
az egyéb informaciok Iényegesen ellentmondanak-e a konszolidalt pénzlgyi kimutatasoknak
vagy a konyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy
azok lényeges hibas allitast tartalmaznak, valamint hogy 2) a konszolidalt vezetéi jelentés a
szamviteli torvény, illetve ha van, egyéb mas jogszabdly vonatkozé el8irasaival 6sszhangban
készllt-e, ide nem értve a szamviteli torvény VI/C. fejezet 6sszevont (konszolidalt)
fenntarthatdsagi jelentésre vonatkozo el8irasait.

A konszolidalt vezetdi jelentésrél sz616 véleményilnknek ki kell terjednie a szamviteli torvény
95/B. § (2) e) és f) pontjai altal eldirt informdacidkra és nyilatkoznunk kell arrdl, hogy
rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h) pontjdban emlitett
informdcidkat valamint, hogy a konszolidalt vezet6i jelentés tartalmazza-e a szamviteli
torvény VI/C. fejezete szerinti Osszevont (konszolidalt) fenntarthatésagi jelentést. E
felel6sséglink teljesitése soran a konszolidalt vezetdi jelentéssel kapcsolatos véleménylink
kialakitdsanal a Bizottsdg (EU) a 2004/109/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek az
egységes elektronikus beszamolasi formatumot meghatdrozé szabadlyozastechnikai
standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl szél6 2019/815. (2018. december 17.)
felhatalmazason alapulé rendeletét (,,ESEF-rendelet”), mint a konszolidalt vezetdi jelentésre
vonatkozd tovabbi kovetelményeket el6ird eqgyéb mas jogszabalyt vettiik figyelembe.

Véleménylnk szerint a (Csoport) 2024. évi konszolidalt vezetdi jelentése, beleértve a
szamviteli torvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai dltal el6irt informacidkat is, minden [ényeges
vonatkozasban dsszhangban van a (Csoport) 2024. évi konszolidalt pénzigyi kimutatdsaival
és a szamviteli térvény, valamint az el6z6ekben felsorolt egyéb mas jogszabaly(ok)
vonatkozdé elGirdsaival, ide nem értve a szamviteli torvény VI/C. fejezet 6sszevont
(konszolidalt) fenntarthatdsagi jelentésre vonatkozd el6irdsait.

Tovabba nyilatkozunk, hogy a Csoport rendelkezésre bocsatotta a szamviteli térvény 95/B.
& (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontja szerint el6irt informacidkat.
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Tovabba nyilatkozunk arrél, hogy a konszolidalt vezetdi jelentés tartalmazza a szamvitel
torvény VI/C. fejezet szerinti 0Osszevont (konszolidalt) fenntarthatésagi jelentést.
Korlatozott bizonyossagot nyujté megbizas alapjan kiilonallé jelentést adunk arrdl, hogy a
konszolidalt fenntarthatdsagi jelentés teljesiti-e a szamviteli torvény VI/C. fejezet 6sszevont
(konszolidalt) fenntarthatdsagi jelentésre vonatkozd el6irdsait.

A fentieken tdl a Csoportrél és annak kornyezetér6l a konyvvizsgdlat sordn megszerzett
ismereteink alapjan jelentést kell tenniink arrél, hogy a tudomdasunkra jutott-e barmely
lényegesnek tekinthetd hibas kdzlés (Iényeges hibas allitas) az eqgyéb informacidkban, és ha
igen, akkor a széban forgd hibds kozlés (hibas allitds) milyen jellegl. Ebben a tekintetben
nincs jelenteni valénk.

A vezetés és az irdnyitassal megbizott személyek felel6ssége a konszolidalt pénziigyi
kimutatasokért

A vezetés felel6s a megbizhaté és valdés képet add konszolidalt pénziigyi kimutatdsok
elkészitéséért az EU IFRS-ekkel 6sszhangban, valamint a szamviteli térvény EU IFRS-ek szerint
osszedllitott konszolidalt pénziigyi kimutatasokra vonatkozd kiegészité kévetelményeivel
0sszhangban torténé elkészitéséért, valamint az olyan belsd kontrollokért, amelyeket a
vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akdr csaldsbdl, akar hibabdl eredd,
lényeges hibas allitasoktdl mentes konszolidalt pénzlgyi kimutatdsok elkészitése.

A konszolidalt pénziigyi kimutatasok elkészitése sordn a vezetés felelds azért, hogy felmérje
a Csoportnak a vallalkozas folytatasara valo képességét és az adott helyzetnek megfelelGen
kozzétegye a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informaciékat, valamint a vezetés felel a
vallalkozas folytatasanak elvén alapulé szamvitel konszolidalt pénzigyi kimutatdsokban valé
alkalmazdsaért, azt az esetet kivéve, ha a vezetésnek szandékdban all megszintetni a
Csoportot vagy besziintetni az Uzletszer(i tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all
el6tte mas redlis lehetdség.

Az irdnyitassal megbizott személyek felel8sek a Csoport pénzligyi beszamolasi folyamatanak
fellgyeletéért.

A konyvvizsgalénak a konszolidalt pénziigyi kimutatasok konyvvizsgalataért vald
felel6ssége

A kdnyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrél, hogy a konszolidalt pénzigyi
kimutatdsok egésze nem tartalmaz akar csaldsbdl, akar hibabdl eredd Iényeges hibas allitast,
valamint az, hogy ennek alapjan a véleményilinket tartalmazd fliggetlen kdnyvvizsgaldi
jelentést bocsassunk ki. A kell6 bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra,
hogy a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgadlati Standardokkal és a kdnyvvizsgalatra vonatkozé -
Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb jogszabdlyok - ideértve az 537/2014/EU
Rendeletet is - dsszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként |étez6
lényeges hibas allitast. A hibds allitasok eredhetnek csaldasbdl vagy hibabdl, és Iényegesnek
mindsllnek, ha ésszer( lehet az a varakozds, hogy ezek dnmagukban vagy egylttesen
befolydsolhatjdk a felhaszndldk adott konszolidalt pénzligyi kimutatdsok alapjan meghozott
gazdasdagi dontéseit.
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Egy, a Magyar Nemzeti Kdnyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra vonatkozd -
Magyarorszagon hatdlyos - torvények és egyéb jogszabdlyok - ideértve az 537/2014/EU
Rendeletet is - dsszhangban elvégzésre kerlld konyvvizsgalatnak a részeként szakmai
megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a kdnyvvizsgdlat egésze
soran. Emellett:

» Azonositjuk és felbecsltljik a konszolidalt pénzligyi kimutatdsok akar csalasbél, akar
hibdbdl eredd Iényeges hibas allitdsainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgdlati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozdsahoz elegendd és megfelel6 kdnyvvizsgalati bizonyitékot
szerzink. A csaldsbél ered6 lényeges hibas allitdas fel nem tardsanak kockazata
nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csaldas magaban foglalhat &sszejatszast,
hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
felllirasat;

» Megismerjik a konyvvizsgalat szempontjdbdl relevdns belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott
korilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a Csoport belsé kontrolljanak
hatékonysagdra vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel8ségét és a vezetés
altal készitett szamviteli becslések és kapcsolodd kozzétételek ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrél, hogy helyénvaldé-e a vezetés részérél a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuld szamvitel alkalmazdsa, valamint a megszerzett
konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl, hogy fennall-e I[ényeges bizonytalansag olyan
eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelent6s kétséget vethetnek
fel a Csoport vallalkozas folytatdsara valé képességét illetden. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonjuk le, hogy Iényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen
konyvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell hivhunk a figyelmet a konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsokban 1év8 kapcsolddod kdzzétételekre, vagy ha a kdzzétételek e tekintetben
nem megfelel6ek, mingsitenink kell véleménylinket. Kdvetkeztetéseink a fliggetlen
konyvvizsgaldi jelentésink datumaig megszerzett koényvvizsgalati bizonyitékon
alapulnak. Jov8beli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Csoport
nem tudja a vallalkozast folytatni.

P Ertékeljiik a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok atfogd prezentdlasat, felépitését és
tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljik
azt is, hogy a konszolidalt pénziigyi kimutatdsokban teljeslil-e az alapul szolgalé
Ugyletek és események valds bemutatasa.

» Megtervezzik és végrehajtjuk a csoport kényvvizsgdlatot annak érdekében, hogy
elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerezziink a Csoporton belili
tarsasagok vagy gazdasagi egységek pénziigyi informacidira vonatkozdéan ahhoz, hogy
a konszolidalt pénzlgyi kimutatdsokrdl véleményt alkothassunk. Mi vagyunk a
felelések a csoport-kdnyvvizsgdlat érdekében elvégzett konyvvizsgdlati munka
iranyitasaért, feligyeletéért és attekintéséért. A kényvvizsgaldi véleménylnkért
kizarélag a miénk marad a felel6sséq.

Kommunikdljuk az irdnyitdssal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és (itemezését, a kdnyvvizsgalat jelentds megallapitasait,
beleértve a Csoport altal alkalmazott belsdé kontrollnak a kényvvizsgalatunk soran altalunk
azonositott jelent8s hidnyossagait is.
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Ezen felll az irdnyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrél, hogy megfeleltiink a
flggetlenséglinkre vonatkozé relevans etikai el6irdsoknak, és kommunikalunk feléjik minden
olyan kapcsolatot és egyéb Uigyet, amely ésszeri megfontolds mellett érintheti a
flggetlenséglinket, valamint, ahol relevans, a kapcsolddo évintézkedéseket is.

Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kdzil meghatdrozzuk azokat,
amelyek a legnagyobb jelent&séggel birtak a jelen id6szaki konszolidalt pénziigyi kimutatdsai
konyvvizsgdlata soran, és amelyek ily médon kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdéseknek
mindsilinek.

Jelentés egyéb jogi és szabdlyozéi kovetelményekrdl

A konszoliddlt pénziligyi kimutatasok prezentdldsanak az egységes elektronikus
beszadmoldsi formatumra vonatkozé rendelet kovetelményeinek valé megfelel6ségérdl
készitett jelentés.

Elvégeztiink egy kell6 bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 megbizast a Csoport
altal készitett, a jelentésiinkben beazonositott digitalis fajlban 1év8 konszolidalt
pénzlgyi kimutatdsok (,ESEF formdtumu konszolidalt pénzlgyi kimutatasok™)
prezentdlasanak az ESEF-rendeletben meghatarozott kdvetelményeknek vald
megfelelésére vonatkozdan.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felel6sségei az ESEF formdtumu
konszoliddlt pénzigyi kimutatdsokért

A Tarsasdag vezetése felel6s az ESEF-rendeletnek megfelel6 ESEF formatumu
konszolidalt pénzligyi kimutatdsok prezentalasaért. Ez a felel6sség magaban foglalja:

= akonszolidalt pénzigyi kimutatasoknak az alkalmazanddé XHTML formatumban valé
elkészitését;

= megfelel6 iXBRL-cimkék kivalasztasat és alkalmazasat az ESEF-rendelet
kovetelményei szerint, sziikség esetén megitélést alkalmazva, beleértve a relevans
cimkék teljeskord alkalmazasat, valamint a bdvitd elemek megfeleld Iétrehozasat és
kapcsolasat; és

= az ESEF-rendelet alkalmazasa szempontjabdl relevans belsé kontroll kialakitasat,
bevezetését és fenntartdsat.

Az irdnyitassal megbizott személyek felelések a Csoport pénzigyi beszamolasi
folyamatdnak fellgyeletéért, beleértve az ESEF-rendeletnek valé megfelelést.

A mi felel6sséglink és a végrehajtott munka 6sszefoglaldsa

A mi felel8sségiink annak véleményezése az altalunk szerzett bizonyitékok alapjan, hogy az
ESEF formatumu konszoliddlt pénzlgyi kimutatdsok prezentdldsa minden Iényeges
szempontbdl megfelel-e az ESEF-rendelet kdvetelményeinek. Kell6 bizonyossagot nyujtd
szolgaltatdsokra sz6ld megbizasunkat a 3000. témaszamdu, ,,Multbeli pénziigyi informacidk
konyvvizsgalatan vagy atvildgitasan kivili, bizonyossagot nyujté szolgdltatasokra széld
megbizasok” cim(i (fellilvizsgalt) bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz616 megbizasokra
vonatkozd magyar nemzeti standarddal (ISAE 3000) 6sszhangban hajtottuk végre.
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Az ISAE 3000 szerinti kelld bizonyossagot nyujté szolgaltatdsokra sz6l6 megbizds magdban
foglalja az ESEF-rendeletnek valé megfelelésre vonatkozd bizonyiték szerzését célzd
eljdrdsok végrehajtasat. A kivalasztott eljardsok jellege, itemezése és terjedelime, beleértve
az ESEF-rendeletben meghatdrozott kdvetelményektdl vald, akdr csaldasbdl, akar hibabdl
Kelld bizonyossagot nyujté szolgdltatasokra szdélé megbizdsunk magaban foglalta a
cimkézés megismerését, a Csoport ESEF-rendelet kovetelményeinek alkalmazasa
szempontjdbdl relevans belsd kontrolljainak megismerését, valamint annak ellendrzését,
hogy megfelelden alkalmaztak-e az XHTML formatumot, a konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsoknak a Csoport altal az XBRL jel6lési nyelv hasznalatdval torténd cimkézése
teljességének értékelését, az ESEF-taxonédmiabdl valasztott iXBRL-elemek Csoport altali
hasznalata és, ahol nem azonositottak megfelel6 elemet az ESEF-taxonémiaban, a boévité
elemek létrehozasa megfelel6ségének ellenérzését, valamint a kapcsolds hasznadlatanak
értékelését a bdvitd elemek vonatkozasaban.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk szerzett bizonyiték elegendd és megfelel6 ahhoz, hogy
megalapozza véleménylinket.

Vélemény

Véleménylnk szerint a Csoport 2024. december 31-ével végz8dd évre vonatkozd, a
jelentéslinkben beazonositott digitdlis fajlban |évé ESEF formatumu konszolidalt pénzlgyi
kimutatdsainak prezentdldasa minden [ényeges szempontbdl megfelel az ESEF-rendelet
kovetelményeinek.

Az 537/2014/EU Rendeletnek a kényvvizsgaldi jelentés kotelezd tartalmi elemeire
vonatkozé eldirasainak megfelelS jelentéstételek:

A kdnyvvizsgdld kijelblése

A 4iG Nyrt. Kozgydlése 2024. aprilis 29-én jel6lt ki minket a Tdrsasag jog szerinti
konyvvizsgaldjanak. A folyamatos megbizasunk teljes id6tartama a kordbbi
hosszabbitasokkal és megujitasokkal egyltt 1 éve tart.

Az Audit Bizottsdghoz cimzett kiegészitd jelentéssel vald 6sszhang

A jelen konyvvizsgaldijelentésben szerepl6 véleménylink 6sszhangban van az 537/2014/EU
Rendelet 11. cikkének megfeleléen elkészitett az Audit Bizottsaghoz cimzett, és jelen
kdnyvvizsgalo jelentéssel azonos napon keltezett kiegészitd jelentéssel.

Nem kényvvizsgadldi szolgaltatdasok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett tiltott, nem
konyvvizsgaldi szolgdltatasok nyujtasara nem kerllt sor részinkrél a Tarsasag és az altala
kontrolldlt vallalkozdsok felé, és a konyvvizsgalat elvégzése sordn teljes mértékben
megdriztlk a Csoporttdl vald fliggetlenségiinket.

9 /10 Oldal

A member firm of Ernst & Young Global Limited



EY

Building a better
working world

A jogszabdlyban el8irt konyvvizsgadlaton, valamint a konszolidalt Gzleti jelentésben vagy a
konszoliddlt pénzigyi kimutatdsokban bemutatott szolgdltatdsokon tulmenden nem
nyUjtottunk semmilyen szolgdltatast a Tarsasagnak és az dltala kontrollalt vallalkozasoknak.

A jelen fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentést eredményezé kdnyvvizsgdlat megbizasért felels
partnere Domoszlai Rita.

Budapest, 2025. aprilis 11.

Domoszlai Rita Domoszlai Rita
megbizasért felelds partner Kamarai tag kdnyvvizsgald
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsagi szam: 007371

1132 Budapest, Vaci ut 20.
Nyilvantartdsba-vételi szam: 001165
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