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Az EU-SOLAR Kereskedelmi és Szolgaltaté Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag
(székhely: 7630 Pécs, Koksz utca 127.; nyilvantartd hatosag: Pécsi Torvényszék
Cégbirdsaga; cégjegyzékszam: 02-10-060424; a tovabbiakban: Tarsasag) igazgatésaga —
a hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 0sztonzésér6l és egyes torvények
jogharmonizaciés célu modositasarol szold 2019. évi LXVII. térvény IV. fejezetében
foglaltakra figyelemel, a Tarsasag uzleti stratégiajat, hosszu tavu érdekeit és
fenntarthatésagat szem elétt tartva — a Tarsasag javadalmazasi politikajanak tervezetét az
alabbiak szerint allapitja meg.

1. Altalanos rendelkezések

A Tarsasag igazgatésagi tagjai, fellgyel6bizottsagi tagjai, vezérigazgatdja, valamint
vezeérigazgato-helyettese(i) (a tovabbiakban 6sszefoglaléan: Igazgatdk) részére a Tarsasag
a jelen javadalmazasi politika hatalya alatt kizarélag a javadalmazasi politika alapjan fizethet
ki javadalmazast.

A Tarsasag az Igazgatok javadalmazasaval kapcsolatos, a jelen javadalmazasi politikaban
nem targyalt kérdéseket olyan informacioknak tekinti, amelyek nyilvanossagra hozatala a
Tarsasag uzleti érdekét, Uzleti titokhoz vald jogat sulyosan sértené.

2. A javadalmazas O0sszetevoi
2.1.A javadalmazas rogzitett 0sszetevoi

A Tarsasag igazgatdsagi tagjai és felligyel6bizottsagi tagjai elsésorban rogzitett 6sszegl
javadalmazasra jogosultak, amelynek 6sszegét — az alabbi keretek kdzott — a kdzgydlés
jogosult meghatarozni:

» a Tarsasag igazgatésagi tagjai részére legfeljebb havi brutté 3.000.000,- Ft, azaz
harommillié forint 6sszegl javadalmazas allapithaté meg;

= a Tarsasag felugyel6bizottsagi tagjai részére havi dijazas esetén legfeljebb havi bruttd
300.000,- Ft, azaz haromszazezer forint 6sszegi, éves dijazas esetén legfeljebb évi
brutté 3.600.000,- Ft, azaz harommillio-hatszazezer forint 6sszegli javadalmazas
allapithatd meg.

A Tarsasag vezérigazgatdja és vezérigazgatd-helyettese(i) elsésorban rogzitett 6sszegl
javadalmazasra jogosultak, amelynek 6sszegét — az alabbi keretek k6z6tt — az igazgatésag
jogosult meghatarozni:

= a Tarsasag vezeérigazgatoja részére legfeljebb havi brutté 5.000.000,- Ft, azaz 6tmillié
forint 6sszegli javadalmazas allapithaté meg;

» a Tarsasag vezérigazgatd-helyettese(i) részére legfeljebb havi brutté 5.000.000,- Ft,
azaz 6tmillié forint 6sszegl javadalmazas allapithaté meg.

2.2.A javadalmazas valtoz6 6sszetevdi

A Tarsasag az igazgatosag tagjai, a vezeérigazgatd, valamint a vezérigazgato-helyettes(ek)
részére kizardlag az el6z6 uzleti év lezarasakor, legfeljebb olyan 6sszegU jutalmat fizethet,
amely nem haladja meg az alabbiak kdzul a magasabb 6sszeget:

= az el6zd Uzleti évben az érintett Igazgatd részére ténylegesen fizetett bruttod
javadalmazas alapjan szamitott havi atlagos javadalmazas kétszerese;
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= azel6z6 uzleti év adozott eredményének 2 %-a.

A jutalom megallapitasanak feltétele, hogy a Tarsasag el6z6 Uzleti évre vonatkozo, alabbiak
szerinti barmely pénzugyi mutatd értéke meghaladja az el6z6 uzleti évet megeldz6 uzleti
évre vonatkozo6 ugyanazon pénziugyi mutato ertekét:

= értékesités nettd arbevétele;

= Uzemi tevékenység eredménye;
= adozott eredmény;

=  mérlegf6osszeg.

A fentiek szerinti kritériumok teljesulését a Tarsasag kozgyllése altal elfogadott éves
beszamolokban szerepl6 pénzigyi mutatok alapjan kell vizsgalni. A fentiek szerinti barmely
kritérium teljesllése esetén a jutalom kifizetésérdl az igazgatdésag jogosult donteni.

A fenti kivételtél eltekintve a Tarsasag lgazgatdinak javadalmazasa valtozé 6sszetevéket
nem tartalmaz.

2.3.Részvényalapu javadalmazas
A Tarsasag lgazgatdi részvényalapu javadalmazasra nem jogosultak.
2.4.A javadalmazas 0sszetev6inek megallapitasakor figyelembe vett szempontok

Az lgazgatdk részére fizetheté javadalmazas fentiek szerinti 6sszetevéit a Tarsasag oly
modon hatarozta meg, hogy a Tarsasag az altala vegzett tevékenységek kapcsan
kiemelked6 szaktudassal és széles korl — a hazai mellett adott esetben nemzetkdzi —
tapasztalattal rendelkezd Igazgatdk részére versenyképes fizetést tudjon kinalni. A
javadalmazasi politika egyik célja, hogy a fentiek révén biztositsa a mar meglévé Igazgatdk
megtartasat, valamint — sziikség esetén — a fenti kritériumoknak megfeleld Uj Igazgatdk
megtalalasat.

A Igazgatdk részére fizethetd javadalmazas rogzitett 6sszetevéinek meghatarozasara oly
modon kerlt sor, hogy az Igazgatdk javadalmazasanak ezen része ne haladhassa meg
jelentés mértékben a Tarsasag tovabbi, Igazgatdbnak nem mindsulé munkavallaléinak
atlagos havi javadalmazasat.

3. A javadalmazas alapjaul szolgal6 szerz6dések

A Tarsasag igazgatdsagi tagjai tevékenységuket hatarozatlan ideji munkaszerzédés, vagy
hatarozatlan idejli megbizasi szerz6dés alapjan vegzik.

A Tarsasag felligyel6bizottsagi tagjai tevékenységiket hatarozatlan ideji megbizasi
szerz6dés alapjan végzik.

A Tarsasag vezérigazgatoja és vezérigazgato-helyettese(i) tevékenységuket hatarozatlan
idejl munkaszerzddés alapjan végzik.

A Tarsasag Igazgatoival kotott munkaszerz6dések megkotése soran torekedni kell arra,
hogy a munkaszerzddés a munka torvénykonyvérél szold 2012. évi l. térvény rendelkezései
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szerinti lehet6 legrévidebb felmondasi idé mellett gyakorolhaté felmondasi jogot biztositson
a Tarsasag részére.

A Tarsasag lgazgatoival kotott megbizasi szerz6dések megkotése soran torekedni kell arra,
hogy a megbizasi szerz6dés indokolas nélkll is azonnali hatallyal gyakorolhaté felmondasi
jogot biztositson a Tarsasag részére.

4. A javadalmazasi politika felulvizsgalata

A Tarsasagnal javadalmazasi bizottsag nem mikodik, a javadalmazasi bizottsag feladatait
a Tarsasag igazgatdsaga latja el.

A Tarsasag igazgatésaga az éves rendes kozgyllés 0Osszehivasat megel6z6en
felulvizsgalja a Tarsasag javadalmazasi politikajat, és az esetleges modositasi javaslatainak
megfeleléen atdolgozott javadalmazasi politikat az éves rendes kdzgyilléshez kapcsolodo
kozgyulési elbterjesztésekkel egyidejlleg kozzéteszi.

A Tarsasag igazgatosaga az éves rendes kdzgyuléshez kapcsolddo éves felulvizsgalaton
kival is barmikor jogosult felllvizsgalni a Tarsasag javadalmazasi politikajat. Amennyiben a
Tarsasag igazgatésaga a felllvizsgalat eredményeképpen a javadalmazasi politika
modositasat javasolja, ugy legkésébb a médositasi javaslatoknak megfeleléen atdolgozott
javadalmazasi politika elfogadasatol szamitott 60 (hatvan) napon beluli idépontra rendkivuli
kozgydlést hiv 0ssze, és az atdolgozott javadalmazasi politikat a rendkivili kozgytléshez
kapcsolodo kozgyllési elbterjesztésekkel egyidejlleg kdozzéteszi.

Az egylttesen a szavazatok legalabb egy szazalékaval rendelkezd részvényesek a
javadalmazasi politika modositasara iranyuld javaslattal fordulhatnak a Tarsasag
igazgatosagahoz. A Tarsasag igazgatosaga legkésébb a javadalmazasi politika éves
felllvizsgalat soran koteles bemutatni a hozza beérkezett javaslatokat, és megindokolni
azok elfogadasat, illetve elutasitasat.

5. A javadalmazasi politikatol valé eltérés

A javadalmazasi politikatél csak kivételes esetben és ideiglenesen, a Tarsasag
kozgyllésének elbzetes engedélyével lehet eltérni. A kdzgyllés javadalmazasi politikatol
torténd eltérést engedélyezé hatarozatanak pontosan meg kell hataroznia az eltérés
legmagasabb mértékét és maximalis id6tartamat.

Kivételes esetnek csak azok az esetek minésulnek, amikor a javadalmazasi politikatél valo
eltérés a Tarsasag hosszu tavu érdekeinek és fenntarthaté miikédésének céljabdl vagy
életképességeének biztositasahoz szukseéges.

6. A javadalmazasi politika nyilvanossaga
A javadalmazasi politikdval kapcsolatos véleménynyilvanitd kodzgyllési szavazast — a
javadalmazasi politika elutasitasa esetén az ismételt szavazast — kdvetéen a javadalmazasi

politikat a Tarsasag honlapjan haladéktalanul nyilvanossagra kell hozni, a szavazas
datumaval és eredményével egyutt.
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A javadalmazasi politikdnak legalabb érvényessége alatt dijmentesen elérhetének kell
lennie.

Pécs, 2023. majus 9.

EU-SOLAR Nyrt.
képv.
Petre Andras Balazs
igazgatosagi elnok
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