
Az ŐRMESTER Vagyonvédelmi Nyilvánosan Működő Részvénytársaság (cég rövidített 

elnevezése: Őrmester Nyrt., székhelye: H-1142 Budapest, Ógyalla tér 8-9., cégjegyzék száma: 

01-10-0457159, a Fővárosi Törvényszék Cégbírósága nyilvántartásában vezetve, továbbá: 

Társaság)  

Javadalmazási jelentése 

2025. üzleti évről 

 

A jelen Javadalmazási jelentés a Társaság Közgyűlése 2020/2/1. (IX.17). sz. közgyűlési 

határozatával 2020. szeptember 17-én elfogadott, a hosszú távú részvényesi szerepvállalás 

ösztönzéséről és egyes törvények jogharmonizációs célú módosításáról szóló 2019. évi LXVII. 

törvény szerinti Javadalmazási politika (a továbbiakban: „Javadalmazási politika”) szerint 

készült. A Javadalmazási politikában meghatározott igazgatók (a Társaság Igazgatóságának, 

Felügyelőbizottságának tagjai) 2025. évi teljes juttatását az alábbi táblázat tartalmazza azzal, 

hogy a Társaság változó (előzetesen meghatározott kritériumhoz igazodó) javadalmazást 2025. 

évben nem fizetett, az igazgatók részvényopcióban, részvényalapú javadalmazásban 2025. 

évben nem részesültek: 

 

Név Beosztás Javadalmazás bruttó összege 2025. 

üzleti évben (Ft) 

Kincs Gergely Igazgatóság elnöke megbízási jogviszony: 2.400.000,- 

munkaviszony: 6.315.816.,- 

Kincs Liliána Igazgatóság tagja 1.440.000,- 

Kincs Gergely (Joszifovna) Igazgatóság tagja 1.440.000,- 

Molnárné Boros Anikó Felügyelő bizottság 

elnöke 

720.000,- 

Bogdán Zsolt Felügyelő bizottság 

tagja 

720.000,- 

Budaházi Attila Felügyelő bizottság 

tagja 

720.000,- 

  

A Társaság Igazgatóságának tagjai és Felügyelőbizottsága tagjai kizárólag a Közgyűlés által 

meghatározott, havi rögzített összegű tiszteletdíjban részesültek. Az Igazgatóság elnöke a 

vezérigazgatói tisztséget munkaviszonyban látja el. 

A Társaság a hosszú távú részvényesi szerepvállalás ösztönzéséről és egyes törvények 

jogharmonizációs célú módosításáról szóló 2019. évi LXVII. törvény alapján első ízben készít 

javadalmazási jelentést, ezért a jelen Javadalmazási jelentés a törvény 29. § (4) bekezdésének 

megfelelően a megelőző évekre vonatkozó adatokat, összehasonlítást nem tartalmaz. Az 

igazgatók 2025. évi teljes javadalmazása az elfogadott Javadalmazási politikának megfelelően 

került kifizetésre, és mértéke az Igazgatóság álláspontja szerint a Társaság hosszú távú 

teljesítményét biztosítja. 

Budapest, 2026. 04. 28. 

           Kincs Gergely 

           Igazgatóság Elnöke 


