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Preambulum

Tekintettel arra, hogy az MBH Bank Nyrt. (Tarsasag) részvényei 2019. majus 30-an bevezetésre keriiltek
a Budapest Ertékt6zsde Nyrt. (BET) standard részvény kategdriajaba, a piaci gyakorlattal, valamint a BET
Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanldsaival (Ajanlasok)! 6sszhangban a Bank 2020 maérciusa utan hetedik

alkalommal is elkészitette Felel&s Tarsasagiranyitasi Jelentését.

2023. aprilis 30. napjan megvaldsult a Magyar Bankholding Zrt. (Magyar Bankholding) altal iranyitott
harmas bankfuzié zaro [épése, amelynek eredményeképp Magyarorszag masodik legnagyobb univerzalis
nagybankja jott létre. A Budapest Bank Zrt., az MKB Bank Nyrt., valamint a Takarékbank Zrt.
integracidjaval az egyesilt hitelintézet 2023. mdjus 1. napjatél MBH Bank Nyilvdnosan M(ik6dé
Részvénytarsasag (roviditett név: MBH Bank Nyrt.) néven mkddik tovédbb. Az egyesiilés nem jelentett
valtozast a bankcsoport tulajdonosi szerkezetében, a fuzids folyamatban résztvevé bankok meghatarozé
tulajdonosa tovabbra is a Magyar Bankholding maradt annak szétvalasaig.

A Tarsasag tovabbra is kiemelkedd jelent6séget tulajdonit a legjobb piaci gyakorlatnak megfeleld, az
eredményes és hatékony mUkodést biztositd tarsasdgirdnyitasi rendszer kialakitdasanak és
mikodtetésének, a felel6sségteljes vallalatiranyitasnak.

A Tarsasag a lehetd legteljesebb mértékben meg kivan felelni az Ajanldsoknak. A Tarsasag iranyitasi
strukturaja az integrdcié soran is a jogszabalyi, felligyeleti és t6zsdei kovetelmények figyelembevételével,
az lzleti tevékenységi sajatossagokra valé tekintettel kerdl kialakitasra.

Az Ajanlasok célja olyan iranyelvek megfogalmazasa, amelyek el6segitik, hogy a nyilvdnosan m(ikodé
részvénytarsasagok (kibocsaték) miikodésik soran megfeleljenek a felel6sségteljes vallalatiranyitas
nemzetkozileg is elismert szabdlyainak és sztenderdjeinek. Az Ajanldsok célja tovabba, hogy a felelGs
tdrsasdagiranyitas rendszere atlathatd legyen a kibocsatdk iranyitdsara és mikodésére vonatkozd
informacidk nyilvanossa tétele altal.

A kibocsatdknak kétféle médon kell beszdmolniuk a felel6s vallalatiranyitdsi gyakorlatukrél a rendes
kozgylilés elé terjesztendd felel6s tarsasagiranyitasi jelentésben. Egyrészt nyilatkozniuk kell az adott
Uzleti évben alkalmazott felel&s tarsasagiranyitasi gyakorlatukrél, masrészt tételesen be kell mutassak az
Ajanldsok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelésiiket.

A fenti strukturat kdvetve a Tarsasag FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentése a kdvetkezd két részbél all:

1. Nyilatkozat a felel8s tarsasagiranyitdsi gyakorlatrol

2. Az Ajanlasok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelés bemutatasa

1 BET Felel&s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok:
https://www.bet.hu/Kibocsatok/Ajanlasok-kibocsatoknak/Felelos-tarsasagiranyitas
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1.) Nyilatkozat a felel@s tarsasagiranyitasi gyakorlatrol

A Tarsasag a mlikodése soran maradéktalanul betartja a ra vonatkozd jogszabdlyokban, felligyeleti
rendelkezésekben és a BET szabdlyzatokban és a Felel&s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltakat. A
Tarsasag felépitését és mlkodési feltételeit a Kozgydilés altal elfogadott Alapszabdly tartalmazza.

1.1. Vezeto testiiletek
A) lgazgatdsag

Az Igazgatdsdg a Tarsasag lgyvezetl szerve. Az lgazgatdsdg tagjai képviselik a Tdrsasagot harmadik
személyekkel szemben, birdsagok és mds hatdsagok el6tt. Az Igazgatdsdg alakitja ki és irdnyitja a Tarsasag
munkaszervezetét. A hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrél sz6l6 2013. évi CCXXXVII. torvény
(Hpt.) 150. §-a szerint az lgazgatdsagot megilleté munkaltatdi jogokat a vezérigazgatot illetéen a
Kozgylilés gyakorolja. Az Igazgatdsag kizdrdlagos hatdskorébe tartozik dontés minden olyan kérdésben,
amit jogszabadly, az alapszabaly, vagy a Tdrsasdg lgazgatdsdg altal elfogadott belsé szabdlyzata az
Igazgatdsag kizdrdlagos hataskorébe utal.

Az Igazgatdsag az ligyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és uzletpolitikajardl legaldabb évente
egyszer a Kozgyllés és legaldbb haromhavonta a Fellgyel6bizottsag részére jelentést készit. Az
Igazgatdsag legaldbb 3 és legfeljebb 9 taghdl all. Az Igazgatdsag tagjait hatarozott idére, legfeljebb 6t évre
valasztja a Kozgylilés. Az Igazgatdsag tagjai Ujravalaszthatdk és barmikor, indokolasi kotelezettség nélkil
visszahivhatdk a Kozgy(ilés altal az Alapszabaly rendelkezéseivel 6sszhangban.

Az igazgatdsdg tagjai’
Dr. Barna Zsolt, az Igazgatdsag elnoke, elnok-vezérigazgato, az Igazgatdsag belsd tagja

Palyafutdsat a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeleténél (PSZAF) kezdte, 1998-t6l a hatdsag
osztalyvezetGje, majd fGosztalyvezetdje volt. 1998 és 1999 kozott a BefektetG-védelmi Alap (BEVA)
igazgatdsagi tagjaként tevékenykedett. 2004-t6l féosztalyvezetd, majd 2006-t6l a PSZAF Felligyeleti
Igazgatdsagdnak ligyvezet6 igazgatdja. 2006 és 2010 kozott tagja, allandd meghivottja az Eurdpai
Ertékpapir-feliigyeleti Bizottsag (Committee of European Securities Regulators — CESR) és az Eurdpai
Bankfellgyel6k Bizottsaga (Committee of European Banking Supervisors — CEBS) vezet§ testiileteinek,
szakmai bizottsagainak. 2008-2009 kozott egyik meghatdrozé iranyitdja volt a bankszektort érintG
valsagkezelésnek. 2010-t6l tiz évig dolgozott az OTP Csoportnal. Ebben az idGszakban lett a montenegroéi
CKB Bank Igazgatdsaganak elnoke, 6 irdnyitotta a bank reorganizaciojat. Az OTP Csoporton belil bet6ltott
tobb vezet6i pozicidja utdan 2016. junius 8. és 2018. augusztus 31. kézott az OTP Ingatlan Befektetési
AlapkezelG Zrt. elndk-vezérigazgatdi, 2016. szeptemberétdl 2018. augusztus 31-ig az OTP Alapkezeld Zrt.
Igazgatdsaganak elndki pozicidjat toltotte be. 2017 és 2020 kdzott az OTP Ingatlan Befektetési Alapkezeld
irdnyitotta Horvatorszagban. 2018. szeptember 10-t6l az OTP Ingatlan Zrt. FelligyelGbizottsaganak elndke
volt. 2018. szeptember 1-én az OTP Bank altaldanos vezérigazgato-helyettesének nevezték ki. 2019-t6l
2020. julius 20-ig az OTP Ingatlan Zrt. Igazgatdsaganak elndke, valamint az OTP Csoport horvat
lednybankjanak felligyelGbizottsagi tagja volt. 2019. decemberétél az OTP Csoporthoz tartozd, az elsé
Eurdpai Kozponti Bank altal felligyelt lednybankjanak, a szlovén SKB Bank lgazgatdsaganak elndke
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Igazgatdsagdnak elndke. 2021. janudr 1-t6l az MKB Bank elndk-vezérigazgatdja, 2022. januar 1-t6l a
Magyar Bankholding eln6k-vezérigazgatdjaként irdnyitja a Budapest Bank, az MKB Bank és a Takarékbank
egyesiilését. A pénzintézetek lednyvallalataiban igazgatdsagi, illetve felligyel6bizottsagi elnok (MBH
Befektetési Alapkezel6 Zrt., MBH Befektetési Bank Zrt., Fundamenta Lakaskassza Zrt., Euroleasing Zrt.,
Budapest Lizing Zrt., Euroleasing Ingatlan Zrt., Solus Capital Zrt.). Mindemellett az MKB Bank altal 2022-
ben a tarsadalmi felel6sségvallalas jegyében alapitott MKB Bank a Mdlvészet Tamogatasaért és
Fejlesztéséért Alapitvany Kuratériumanak elndke. 2023. majusatdl a hdrmas fuzié nyoman létrejové MBH
Bank elnok-vezérigazgatdja. 2023. majus 19-t6l a Magyar Bankszovetség elnokségi tagja. 2024. augusztus
20-an a Magyar Erdemrend parancsnoki keresztjével tiintették ki. 2024. novemberétdl 2025. januar 30-
ig a Pécsi Tudomanyegyetemet fenntarté Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany elndke volt.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2021.01.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 0 db.

Takacs Marcell Tamas, az Igazgatdsag tagja

A Budapest Corvinus Egyetemen szerzett diplomat. T6bb, mint egy évtizedes tapasztalattal rendelkezik
tranzakcios tanacsadasi terlleten. Jelenleg tobbek kdzott a Blue Robin Management S.a.r.l. GgyvezetdGje.
2020 juliusatol a Tarsasag lgazgatdsaganak tagja, majd 2025. julius 29-én a kozgy(lés ismételten
megvalasztotta az Igazgatdsag tagjanak 2025. julius 30-tdl. Tagja a Tarsasag Javadalmazasi Bizottsaganak
és elnoke a Kockazatvallalasi-Kockazatkezelési Bizottsaganak. 2022. aprilistdl a Magyar Bankholding Zrt.
igazgatdsaganak tagja volt a Magyar Bankholding Zrt. megsz(inéséig (2024. november 30.)

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2020.07.30.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szdma 2025.12.31-én: 0 db.

Szabd Levente, az Igazgatdsag belsé tagja, vezérigazgaté-helyettes

Szakmai palyafutdsat 1997-ben, a Creditanstalt Rt.-ben kezdte, 1999-ben csatlakozott a Takarékbank Zrt.-
hez, ahol szdmos vezetdi pozicidt toltott be 2010-es vezérigazgatd-helyettesi kinevezése el6tt. 2013.
augusztusatol 2017. janudrjaig vezérigazgatoként irdnyitotta a Takarékbankot. 2017. aprilistél 2019.
fuzionald bank (MKB Bank, Takarékbank, Budapest Bank) egyedi kiszolgalasu Gzleti teriileteit; az Agrar,
Nagyvallalati, K6zépvallalati, Faktoring és Markets iizletagat, valamint az Egyedi Uzletfejlesztést a Magyar
Bankholding Zrt. vezérigazgatd-helyetteseként iranyitotta. 2021. decemberétsl az MKB Bank egyedi
Uzleti kiszolgdlasért felelGs vezérigazgatd-helyettese, 2022. aprilisatdl az MKB igazgatdsaganak tagja.
2022. januar 1-t6l kezd6dGen a Magyar Bankholding Zrt. igazgatdsaganak tagja és az MTB Magyar
Takarékszovetkezeti Bank Zrt. elntk-vezérigazgatdja. 2022. janudr 1-t6l a Takarékbank Zrt. MBH Bank
Nyrt.-be t6rténé beolvaddasdig a Takarékbank Zrt. elnok-vezérigazgatdja. 2023. majusatdl az MBH Bank
egyedi kiszolgalasért felel@s lzleti vezérigazgatd-helyettese. Az MBH Befektetési Bank Igazgatdsaganak
tagja.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 81.473 db.



MBH Bank Nyrt. FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentés 2025 N‘ BAN K

Egerszegi Adam, az Igazgatdsag belsé tagja, vezérigazgatd-helyettes

1997-ben szerzett kdzgazdasz diplomat a Pénzligyi és Szamviteli Fiskolan, mesterdiplomajat a Pécsi
Tudomdnyegyetem Kodzgazdasagi Karanak MBA programja keretében szerezte. Palyafutdsat 1998-ban a
Takarékbank német Ugyfelekkel foglalkozé osztdlyan kezdte, 2003-tél a haldzati osztdly vezet6jeként,
2005 és 2014 kozott a bank takarékszovetkezeti Gizletdganak igazgatéjaként dolgozott. 2014. februarjatél
2015. marciusdig a Polgari Bank Zrt. vezérigazgatd-helyettese, ezt kovetéen a Duna Takarék Bank Zrt.
Ugyvezet6 igazgatdja és igazgatdsagi tagja volt. 2021. december 10-t6l az MKB Bank Nyrt.
Transzformacidért, majd 2022. majusatdl az Operacidért is felel6s vezérigazgatd-helyettese. 2022.
aprilisatdl az MKB Bank Nyrt. Igazgatésaganak tagja. 2023. mdjusatél az MBH Bank transzformacidért és
operdcidért felel6s vezérigazgaté-helyettese, 2023 decemberétdl pedig digitalizacidért és operacidért
felel6s vezérigazgatd-helyettes. A MITRA Informatika Szolgaltatd Zrt. Igazgatdsaganak tagja, az MBH
Befektetési Bank FelligyelGbizottsdaganak elndke és Audit Bizottsdganak tagja, a Fundamenta Lakaskassza
Zrt. FelUgyel6bizottsaganak elndke.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 12.535 db.

dr. Tajthy Attila Tamas, az Igazgatésag tagja

Az ELTE jogi karan végzett 1990-ben. ElGbb lgyvédjelolt volt, Ggyvédi szakvizsgat tett, majd 1992-t6l a
magyarorszagi Raiffeisen Bank jogel6djénél dolgozott 22 évig. Ott elGbb a jogi, majd a problémas hitelek
teriileteket vezette. Ezt kdvet6en 2014-ben egy valsdghelyzetbe kerilt takarékszovetkezet vezetGjévé
nevezték ki, melynek konszolidaciéjat kévet6en a B3 Takarék Szovetkezet stratégia alelndke, 2016-tdl
pedig a takarékszovetkezetek kdzponti szervezetének (IHKSz) a vezetje lett. Ez utébbi mellett 2024-t6|
a Citadel Alapkezel6 lgyvezet6je. MBA fokozattal rendelkezik a Manchester Business School-tdl, banki
szakjogdsz. Listas valasztottbird, az ELTE pénziigyi jogi tanszékének kiils6s oktatdja.

Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2026.01.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 0 db.

dr. Lélfai Koppany Tibor, az Igazgatdsag tagja

2000 és 2011 kozott az MFB Zrt. Gzleti, késGbb a jogi teriiletén dolgozott, majd 2016 novemberéig
vezérigazgatdként irdnyitotta a Bethlen Gabor Alapkezel§ Zrt-t. 2016 novemberétél az MFB Zrt.
vezérigazgatd-helyettesi és bels6 igazgatdsagi tagi tisztségeit latta el. 2018. januar 1-t6l 2022. marcius
31-igiranyitotta a Budapest Bankot elnok-vezérigazgatoként, de Igazgatdsagi elndkként mar 2017. aprilis
1-t6l részt vett a bank iranyitdsaban és stratégiai dontéseiben. 2019 6ta feligyelGbizottsagi tag a
Budapest Alapkezel6 Zrt-ben (jelenlegi neve: MBH Alapkezel§ Zrt.). 2022-ben nevezték ki az OPUS
GLOBAL Nyrt. igazgatdsagi tagjava és vezérigazgatdjava, ugyanebben az évben lett a felligyelGbizottsagi
tag a Takarék Jelzalogbank Nyrt-ben (jelenlegi neve: MBH Jelzalogbank Nyrt.), valamint az OPUS TIGAZ
Zrt.-ben és az OPUS TITASZ Zrt.-ben is. 2023-ban megvélasztottdk a OPTESZ OPUS Zrt.
fellgyel6bizottsaganak tagjdva. 2021 szeptemberét6l a Magyar Kulturaért Alapitvany Felligyel6bizottsagi
tagja.
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Igazgatdsagi jogviszony kezdete: 2026.01.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben kozvetlendl tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 6.982 db.

2025. évben a kovetkez6 személyi valtozdsok torténtek az Igazgatdsag Osszetételében:

e Sarvary Istvan 2025.07.28-4n lemondott igazgatdsagi tagsagdrdl, a lemondas 2025.08.12-én
[épett hatdlyba.

e dr. Vinnai Baldzs Igazgatdsagi tagi mandatuma 2025. december 31-én megsz(int.

e A 2025. november 17-én megtartott rendkivili kozgy(ilés Dr. Barna Zsoltot, Szabd Laszld
Leventét, Egerszegi Adamot, Takdcs Tamdas Marcellt, Dr. Tajthy Tamas Attilat és Dr. Lélfai
Koppany Tibort az Igazgatdsag tagjava valasztotta 2026. januar 1-jét6l 2030. majus 31-ig
hatdrozott id6tartamra. Dr. Kandrdcs Csaba Istvant szintén az Igazgatdsag tagjava valasztotta
Kozgylilés hatarozott id6tartamra, 2026. aprilis 2-t6l 2030. majus 31-ig.

Az Igazgatésdg miikédése

Az Igazgatdsag Gigyrendjét maga allapitja meg, az altala elfogadott éves munkaterve szerint tartja tléseit.
Az Igazgatésdg Ugyrendje tartalmazza az Igazgatdsag Osszetételét, az Igazgatdsdg tagjainak
kotelezettségeire és felel6sségére vonatkozd szabdlyokat, a testiilet jog- és hatdskoreit, az Ulések
el6készitésére, Osszehivdsdra, megtartdsdra, tovabba az Ulés keretében torténd, illetve azon kiviili
irdsbeli hatdrozathozatalra vonatkozé szabalyokat, valamint a dontésekrél késziil6 jegyz6konyvek, illetve
hatdrozatok dokumentaldsarol sz616 rendelkezéseket.

Az Igazgatdsag 8 alkalommal Glésezett 2025-ben, illetve tovabbi 90 alkalommal kerdlt sor Glésen kiviili
irdsos hatarozathozatalra.

Az Igazgatdsagi Ulések napirendjén szerepelt tobbek kozott a Kozgylilés 6sszehivasarol, napirendjének
megallapitasardl sz6lé6 dontés, az éves rendes kozgylilés elé beterjesztésre keril§ dokumentumok
elfogadasa, a szamviteli térvény szerinti beszamolo és az addzott eredmény felhasznaldsara vonatkozé
javaslat, az Ugyvezetésr6l, a Tarsasdg vagyoni helyzetérdl és lzletpolitikdjarél szolé negyedéves
Igazgatdsag elbzetesen megtdrgyalta tovabbd a FelligyelSbizottsdg elé keriil6 elGterjesztéseket és
beszamoldkat, valamint jovdhagyta a hataskorébe tartozd szabdlyzatokat, tudomdsul vette a részére
készUl6 rendszeres, illetve eseti jelentéseket. A fentieken tul dontéseket hozott a kockazatvallalasi
dontési hataskori szabalyzat szerint a kompetencidjaba tartozé kockazatvallaldsi kérdésekben.

B) FelligyelGbizottsag

A Felligyel6bizottsag a Tarsasag érdekeinek megdvdasa céljabdl ellenbrzi a Tdarsasag lgyvezetését. A
Feligyel6bizottsag az ligyvezetés ellenbrzése keretében az Igazgatdsdg tagjaitdl és a Tarsasag vezetd
allasi munkavallaléitdl jelentést vagy felvilagositast kérhet. A Felligyel6bizottsag legaldbb 3 legfeljebb 9
természetes személy tagbdl all. A FelligyelGbizottsag tagjait hatdrozott idére, legfeljebb 5 évre a
Kozgylilés valasztja.

A Tarsasag fliggetlennek tekinti azokat a felligyelGbizottsagi tagokat, akik megfelelnek a Polgari
torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (Ptk.) 3:287. §-aban foglaltaknak.

A fliggetlen felligyelGbizottsagi tagok szama 2025. december 31-én 3 8, 2026. januar 1-t6l 4 fG, amellyel
a Felugyel6bizottsagban a fliggetlen tagok tobbsége biztositott. A FelligyelGbizottsag munkavallaléi
képviselGit a Tarsasag nem tekinti fliggetlennek.



MBH Bank Nyrt. FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentés 2025 N‘ BAN K

A Feliigyelébizottsdg tagjai®
Fliggetlen tagok:
Vaszily Miklds, a Felligyel6bizottsag elndke és az Auditbizottsag tagja

A Budapesti Kbzgazdasagtudomanyi Egyetemen (jelenlegi név: Budapesti Corvinus Egyetem), majd az
ELTE Allam- és Jogtudomanyi Karan szerzett diplomat. Pélyajat részvényelemzéként kezdte. 2001-t6l a
Portfolio.hu-t kiadd Net Média Zrt. vezérigazgatdja volt, 2005-t8l az Index.hu Zrt. vezérigazgatdja lett.
2007-t6l a tarsasagok vezetése mellett a tulajdonos K6zép Eurdpa Média Zrt. vezérigazgatd-helyettesi
tisztjét és igazgatdsagi tagsdgat is betoltotte. 2010 februdrjatél 2014 novemberéig az Origo Zrt.
vezérigazgatdja volt. 2015 augusztusa 6ta az MTVA, majd 2018 oktdberétél 2019. marcius 31-ig volt az
ECHO HUNGARIA TV Zrt. vezérigazgatdja. 2019-ben Vaszily Miklés lett a TV2 Zrt. igazgatésaganak elndke.
2022. aprilis 6ta a Tdrsasag Felligyel6bizottsdganak és az Auditbizottsaganak tagja, 2025 marciusatol
pedig a Felligyel6bizottsag elndke. 2025. mdjusa 6ta a TV2 Zrt. elndk-vezérigazgatdja.

Fellgyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.04.04.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 0 db.

Feodor Rita, a FelligyelGbizottsag tagja és az Auditbizottsdg elnoke

Tobb mint 30 éve a vallalkozasi szféraban dolgozik, addzasi és szamviteli terlileten. 2018 szeptembere és
2022 aprilisa k6zott tagja volt a Tarsasag Felligyel6bizottsaganak és Auditbizottsaganak, 2019. januar és
2022. aprilis kozott pedig tagja volt a Kockdazati és NPL Bizottsaganak, Jelol§ Bizottsaganak és
Javadalmazasi Bizottsaganak, 2019 aprilisatél ez utébbi testilet elndke volt. 2022 szeptemberétél Gjra a
Tarsasag Fellgyel6bizottsaganak tagja és Auditbizottsaganak elndke, illetve a Jel616 Bizottsag tagja volt.
2022 juniusatél annak szétvalasaig (2024. november 30.) a Magyar Bankholding Zrt.
feligyel6bizottsaganak tagja volt.

Feligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.09.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szdma 2025.12.31-én: 0 db.

Czene Arpad, a Felligyel6bizottsag tagja és az Auditbizottsag tagja

Szakmai tanulmanyait a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen folytatta, 2002-ben végzett
aktudriusként. Eddigi palyafutdsa soran tobb hazai pénzintézetnél is dolgozott, és t6ltott be vezet6i
pozicidkat alapvetSen biztositas, befektetések, bankbiztositas teriileten. 2006-2010 k&zott a Citibank
biztositasi Gizletaganak fejlesztésében vett részt. 2010-2016 kdzott az AXA Biztositonal (késGbbiekben, az
akvizicidt kovetSen VIG) Termékfejlesztési és Operacids Igazgatd. 2016-ban csatlakozott az NN Biztositod
Zrt-hez, ahol jelenleg az Uzlet- és Szolgaltatasfejlesztési teriiletért felelds igazgatdsagi tag 2019 ta. 2020-
tél az NN Szolgdltatd Zrt. igazgatdsaganak is tagja. Emellett 2024 oktéberétsl kezdédden a Citadel
Alapkezel6 Zrt. feligyelGbizottsagi tagja.

Feligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2026.01.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 0 db.

3 2026. marcius 20-i dllapot



MBH Bank Nyrt. FelelGs Tarsasagiranyitasi Jelentés 2025 N‘ BAN K

Dr. Kovacs Arpad — a FelligyelSbizottsag tagja

Dr. Kovéacs Arpad a palyajat 1971-ben tervezémérnokként kezdte, majd a magyar kozlekedésiigyi
minisztériumban feladatai a kozlekedési ellatérendszerek fejlesztéséhez és finanszirozasahoz
kapcsoldédtak. ElsG, 1989-es miszaki doktori fokozatszerzése is az utligyi beruhdzasok pénziigyeihez,
szervezéséhez kapcsolddott. 1979 és 1989 kozott el6bb gazdasagi szakértéként majd féosztalyvezet6ként
a kormanyzati ellen6rzés kozponti szervében dolgozott, ahol a kdzlekedés, tavkozlés és az épitésligy
finanszirozdsanak, ellenérzésének feladatai tartoznak munkakorébe. 1989-ben féléves tovabbképzési
programon vett részt az USA General 151 Accountability Office-nél, az USA szdmvevGszékénél. 1990-t6l
az Allami Szamvevdszék fécsoportfénoke, majd szakigazgatdja. Feladatai a tarsadalmi elldtérendszerek,
kiemelten a tdrsadalombiztositas finanszirozdsa ellenérzéséhez, az allami vagyonkezelés, a politikai
intézményrendszer miikddése pénziigyei kontrolljdhoz kapcsolddtak. 1996-ban az Allami Privatizécids és
Vagyonkezel§ szervezet (APV rt.) igazgatdsaga elndkévé nevezik ki. E funkciéjabdl vélasztotta 1997. év
végén az Orszaggyllés az Allami SzamvevSszék elnokévé, mely feladatkort 2009. év végéig toltdtte be.
Munkajahoz kapcsoldéddan el6bb az International Organisation for Supreme Audit Institutions (INTOSAI-
Szamvevdszékek vilagszervezete) munkabizottsagi vezet6je, 2001-2004 kozott az Governing Board
alelnoke, majd 2004-t6l elndke. Szamvevdszéki elnoki terminusa lezaruldsa utdn, 2010-t6l ismét az allami,
kozbsségi vagyonkezelésben dolgozik, a Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. igazgatdsaganak tagja, a
Magyar Villamosm(ivek, a budapesti kozlekedési, valamint a varosizemeltetési holdingok
felugyelSbizottsagainak elndke. 2012 — 2024 kdzott a Koltségvetési Tandcs Elndke. 2014-t6l az ASZ elnoki
f6tanacsaddja. 2001-ben PhD fokozatot szerez, majd habilitdl a Budapesti Mduszaki- és
Gazdasdgtudomanyi Egyetemen. 2009-t6l a Szegedi Tudomdnyegyetem tandra, majd professzor
emeritusa. Tanit a Budapesti E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen, a Debreceni Tudomanyegyetemen, a
Nemzeti K6zszolgalati egyetemen. Tébb egyetem diszdoktora. 2021-t6l a Szegedi Tudomanyegyetemért
Alapitvany kuratériuma FelligyelGbizottsdga elndke. Kutatasainak témaja az allamhdaztartas miikodése,
ellendrzése, az allami vagyonkezelés. Tobb konyv szerzdje, tarszerzdje, fejezetirdja, szerkesztGje. Mintegy
haromszaz szakcikkét kozoltek a szakfolydiratok. 1998-t6l a Magyar Pénziigyi és Gazdasagi Ellen6rok
egyesiiletének elndke, illetve tarselndke, 2008-t6l 2017-ig a Magyar K6zgazdasagi Tarsasag elndke, majd
0rokos tiszteletbeli elndke.

Feligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2026.01.01.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szdma 2025.12.31-én: 0 db.

Munkavallaléi tagok:

Dobi Kitti, a Fellgyel6bizottsag munkavallaloi képvisel6 tagja

Diplom3djat a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetem vallalati pénzligy szakan szerezte kivald
mindsitéssel. Karrierjét 2003-ban a Procter & Gamble kilonb6z6 HR-folyamataiért felelds régids
vezet6ként kezdte. Nemzetkdézi HR-menedzsment teriileten szerzett tapasztalatait a Genfben és
Cincinnatiban folytatott humaner&forras- és vezet6i tovabbképzésekkel mélyitette. 2008 és 2010 kozott
a Vodafone nemzetkdzi operacids kozpont felépitését iranyitotta, ezt kovetéen HR-folyamatokért felel6s
vezetbként folytatta munkajat. Az OPP nemzetk6zi MBTI coach képesitését Oxfordban szerezte meg.
Oktatdi és HR-menedzsment modulvezetdi munkajat az International Business Schoolban folytatta. 2010
és 2014 kozott a BP globalis szolgaltatd szervezetének (a British Petrol lednyvallalata) eurdpai és afrikai
szolgdltatd kozpontjainak HR-igazgatdjaként a vallalat nemzetkdzi HR-szolgaltatd egységeinek felépitését
vezette Eurdpaban és Azsidban. 2014 és 2016 kozott az Alexander Mann Solutions kelet-eurdpai
vezet6jeként HR-szolgdltatdsmenedzsment, account menedzsment és (igyfélkezelés terileteken
dolgozott. 2016-tdl az MKB Bank Nyrt. és MKB Pénzligyi Csoport human er6forrasért felel6s ligyvezetd
igazgatdja, 2021-t6l pedig a Magyar Bankholding Zrt. humdn eré6forrasért felelGs vezérigazgatd-
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helyettese. Ez id6 alatt palyazta meg és végezte el a Harvard Business School Senior HR Executive
képzését, majd a Michigan Ross School of Business HR Executive Education programjan szerzett
képesitést. 2023 majusatdl az MBH Bank humdn er6forrasért felelds vezérigazgatd-helyettese.

FelUgyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2021.07.25.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 1.393 db.

Dr. Torok llona, a Felligyel6bizottsdg munkavallaldi képvisel6 tagja

Dr. Térok llona tobb mint hiszéves bankszakmai tapasztalattal rendelkezik. Palyafutdsat a PSZAF-ndl
kezdte, ahol tobb terlileten szerzett jogi és pénziigyi tapasztalatot, majd az Engedélyezési és
Jogérvényesitési lgazgatdsag vezetGje lett. 2010 és 2021 kozott az OTP Bank Nyrt.-nél toltott be
kiilonb6z6 pozicidkat tékepiaci, treasury teriileten, ezt kovet6en Tarsasagiranyitdsi terileten lett vezetd,
mindemellett az OTP Csoport tobb bel-, és kilfoldi leanyvallalata vezets testiiletének tagja volt. 2021
marciusatdl vezette a Tarsasag elnok-vezérigazgatdi kabinetirodajat. 2021 novemberétsl ugyanezen
poziciét toltotte be a Magyar Bankholding Zrt.-nél, valamint annak tagbankjainal. 2022 szeptemberétdl a
Tarsasag Fellgyel6bizottsaganak tagja. 2022 novemberétél pedig Igazgatdsagi tag az MBH Jelzalogbank
Nyrt.-nél. 2023 majusatdl a Tarsasag elnok-vezérigazgatdi kabinet vezet6jeként a Tarsasag prudencidlis
megfelelését koordinalja, és olyan kdzponti teriileteket irdnyit, mint a Jog és Governance, a Compliance,
a Pénzmosasmegel6zés, a Bels6 Ellen6rzés, a Bankbiztonsdg, a Marketing, a Rendezvény és protokoll,
Nemzetkozi bankkapcsolatok, Akvizicid és hitelintézeti csoportiranyitas. 2023 juniusatdl tagja az MBH
Befektetési Bank Zrt. igazgatdsaganak. A Fundamenta-Lakdskassza Zrt. és az MBH Blue Sky Kft.
fellgyel6bizottsaganak tagja.

Feligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2022.09.02.
Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 4.655 db.
Bechtold Balazs - a Felligyel6bizottsag munkavallaléi képvisel6 tagja

Gépészmérnok végzettségli, 2006 janudrja 6ta dolgozik az MBH Bankban, illetve jogel6djénél az MKB
Bankban, el6szor a Contact Centerben, majd 2007-t6l a Bankbiztonsagon, Informacidbiztonsagi
teriileten. 2010-ben lett csoportvezet6 és a Bank kiemelt projektjeire folyamatosan delegalt szakérté.
2022. aprilisatdl jogosultsag menedzsment osztalyvezet6, a harom jogel6d egyesilési folyamataiban
kiemelt szakértd. 2014 novemberétél a Bank Uzemi Tanacsanak tagja és a Sport és Egészségmeg6rzé
Bizottsdg elndke, majd 2020 februdrjatél az Uzemi Tanacs elndke. 2022 novembere 6ta a Bank
szakszervezetének elnokségi tagja. 2021- 2024 kozott az MBH Bank FelligyelGbizottsaganak
munkavallaloi képviseld tagja.

Felligyel6bizottsagi jogviszony kezdete: 2026.01.01.
Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 3.482 db.

2025. évben a kovetkezd személyi valtozasok torténtek a FelligyelGbizottsag 6sszetételében:

e Dr. Jarai Zsigmond feligyel6bizottsagi tagsaga 2025. december 31-én megszlint.

e A 2025. november 17-én megtartott rendkiviili kdzgy(lés 2026. januar 1-t6l 2030. majus 31-ig
hatdrozott idére a Felligyel6bizottsdg tagjava valasztotta Vaszily Mikldst, Feodor Ritat, Czene
Arpadot és Dr. Kovacs Arpadot, tovabbd Bechtold Balazst 2026. januar 1-t8l 2030. majus 31-ig
hatdrozott id6tartamra, valamint Dr. Torok llonat hatarozott id6tartamra, 2026. aprilis 1-jétél
2030. majus 31-ig.
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A Feliigyel6bizottsag miikédése

A Fellgyel6bizottsag Ugyrendjét a FellgyelGbizottsdg fogadja el. A Felligyel6bizottsag Ugyrendje
tartalmazza a FellgyelGbizottsag Osszetételét, a Felligyel6bizottsag tagjainak kotelezettségeire és
felelGsségére vonatkozd szabdlyokat, a testiilet jog- és hataskoreit, az Ulések el6készitésére,
Osszehivdsdra, megtartdsdra, tovdbba az lés keretében torténd, illetve azon kivili irdsbeli
hatdrozathozatalra vonatkozé szabdlyokat, valamint a dontésekrél késziil§ jegyz6konyvek, illetve
hatdrozatok dokumentdldsardl szdl6 rendelkezéseket. A Felligyel6bizottsdg a feladatainak zavartalan
ellatasahoz szikséges gyakorisaggal (lésezik, Uléseit az altala elfogadott munkaterv szerint tartja. A
munkavallaldi kiildotteket a FelligyelSbizottsag tobbi tagjdval azonos jogok és kdtelezettségek illetik meg.
A Felligyel6bizottsdg a hatdrozatait a jelenlév6k szotobbségével hozza.

Feligyel6bizottsag 5 alakalommal (ilésezett 2025-ben, illetve tovabbi 39 alkalommal keriilt sor lésen
kivlli irdsos hatarozathozatalra.

A FellgyelGbizottsdg Ulések napirendjén szerepelt tobbek kozott a Kozgyllések Osszehivdsardl, a
napirendek megallapitdsardl sz0l6 dontés, az éves rendes kozgyllés elé beterjesztésre kerild
dokumentumok elfogaddsa, a szamviteli torvény szerinti beszamold és az addzott eredmény
felhasznaldsara, osztalékelSleg- és osztalékfizetésre vonatkozd javaslat, az ligyvezetésrdl, a Tarsasag
vagyoni helyzetérdl és lizletpolitikajardl sz6l6 negyedéves jelentések attekintése. A testllet jovahagyta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikdjat. A FelligyelGbizottsag el6zetesen megtdrgyalta tovabba a Kozgydilés
elé keruld el6terjesztéseket, tudomasul vette a részére készll6 rendszeres, illetve eseti jelentéseket, a
compliance, pénzmosdas-megel6zési, illetve safeguarding officeri tevékenységrél, a belsé ellenérzési
szervezet munkajardl sz616 beszamoldkat, a negyedéves kockazati jelentéseket.

C) Auditbizottsag

Az Auditbizottsdg a pénzigyi beszamolérendszer ellenérzésében, valamint a kdnyvvizsgald
kivalasztdsdban és a konyvvizsgaldval vald egylttmiikddésben segiti a Feliigyel6bizottsag munkajat, ezen
beliil kilondsen véleményezi az éves beszamoldt, javaslatot tesz a konyvvizsgadld személyére és
dijazdsdara, valamint el6késziti a konyvvizsgaldval megkotendd szerzédést. Az Auditbizottsag jelenleg 3
tagbdl all. Az Auditbizottsag tagjait a Kozgylilés a FelligyelGbizottsag fliggetlen tagjai kozil valasztja. Az
Auditbizottsag legaldbb egy tagjanak szamviteli vagy konyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie.

Az Auditbizottsdg tagjai* (a szakmai életrajzok a ,,B” pontban keriilnek ismertetésre)

Feodor Rita (elnok)
Vaszily Miklos
Czene Arpad

Az Auditbizottsdag miikédése

A Térsasagnal haromtagu Auditbizottsdag mi(ikodik. Az Auditbizottsag tagjait a Kozgyllés a
FelUgyel6bizottsag fuggetlen tagjai koziil valasztja. Az Auditbizottsag legalabb egy tagjanak szamviteli
vagy konyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie. Az Auditbizottsag ligyrendjét a FelligyelGbizottsag
fogadja el. Az Auditbizottsag a feladatainak zavartalan ellatdsdhoz sziikséges gyakorisaggal Ulésezik,
Uléseit a FellgyelGbizottsag altal elfogadott munkaterv szerint tartja. Az Auditbizottsag lgyrendje
tartalmazza az Auditbizottsag 0sszetételét, az Auditbizottsag tagjainak kotelezettségeire és felelGsségére
vonatkozd szabdlyokat, a testllet jog- és hatdskoreit, az (ilések elGkészitésére, Osszehivasara,
megtartdsdra, tovabba az Ulés keretében torténd, illetve azon kivili irasbeli hatarozathozatalra

42026. mércius 20-i dllapot szerint.
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vonatkozd szabdlyokat, valamint a dontésekrél készil6 jegyz6konyvek, illetve hatarozatok
dokumentaldsardl sz6l6 rendelkezéseket.

Az Auditbizottsag 4 alkalommal (ilésezett 2025-ben, illetve tovabbi 16 alkalommal kerdilt sor Glésen kivili
irdsos hatdrozathozatalra. Az Auditbizottsdg Uléseinek napirendjén szerepeltek tobbek kozott a
konyvvizsgdld kivalasztasara, megvalasztasara és dijazdsanak megallapitdsara, a konyvvizsgalatért felelGs
személy kijelolésének jovahagydsara, a konywvizsgaléval kotendd szerz6dés feltételeinek
meghatdrozdsara, az audit szerz6dés megkdtésére vonatkozd javaslatok. A testiilet negyedévente
megtdrgyalta a konyvvizsgdld beszamoldjat a konyvvizsgdldi kiegészité jelentésrdl, konyvvizsgdlat
maodszerérdl, az auditor megallapitasairdl, a konyvvizsgdlat hatdkorérdl, id6zitésérdl, a folyamatban 1évé
konyvvizsgaldi feladatokrdl, valamint a konyvvizsgalat statuszardl, a feltart kockazatokrél, a
konyvvizsgaldval torténé egylttmikodésrél, a szakmai kovetelményeknek torténd megfelelésrdl,
Osszeférhetetlenségrél és a konyvvizsgald flggetlenségérdl, valamint a konyvvizsgdld dltal a szamviteli
torvény szerinti beszamold kdnyvvizsgdlatan kiviil a Tarsasag részére nyujtott egyéb szolgaltatdsokrdél. Az
Auditbizottsdg tovabba a hatdskorébe tartozo lgyekben dontést hozott az dllandd kdnyvvizsgdld altal,
illetve az allandd konyvvizsgaldval részben vagy egészben megegyez6 tulajdonosi hatterli mas tarsasag
altal a Tarsasag részére nyujtott egyéb szolgdltatdsok nyujtasara vonatkozé megbizasi szerz6désekrél.

2025-2026. évben a kovetkez6 személyi valtozasok torténtek az Auditbizottsag 6sszetételében:
e Jarai Zsigmond auditbizottsagi tagsdga 2025. december 31-én megsziint. Az Auditbizottsag uj
tagja 2026. janudr 1-t8l Czene Arpad.
e A 2025. november 17-én megtartott rendkivili kdzgydlés 2026. januar 1-t6l 2030. majus 31-ig
hatdrozott idGre az Auditbizottsag tagjava valasztotta Vaszily Mikldst, Feodor Ritat és Czene
Arpadot.

D) Az lgazgatdsag, FeliigyelGbizottsag és Auditbizottsag tagjainak dijazasa

Az lgazgatdsag, FelligyelSbizottsag és Auditbizottsdg tagjai dijazasanak megdllapitdsa a Kozgydilés
hataskore. Az igazgatdsagi, felligyel6bizottsag tagok fix 6sszegli havi tiszteletdijban részestilnek.

E) A kiilsé igazgatésagi, fliggetlen felligyelGbizottsagi tagok részvételével miik6dd, Hpt. szerinti
bizottsagok

Jelol6 Bizottsag

Feladata a felligyel6bizottsagi és igazgatdsagi tagsagra jeloltek allitasa és ajanlasa a munkavallaldkat
képvisel6 felligyel6bizottsagi tagok kivételével, a vezet§ testiileti tagsaghoz sziikséges képességek és
feladatok meghatarozasa, a vezet6 testiilet és a tagok Osszetételének és teljesitményének értékelése. A
vezetd testlleten bellil a nemek ardnyanak meghatarozasa, és ennek eléréséhez sziikséges stratégia
kidolgozdsa. Feladata tovabbd a Tarsasag lgyvezetGjének kivalasztasara és kinevezésére vonatkozd
politikajanak rendszeres felllvizsgalasa.

Javadalmazasi Bizottsag

A Javadalmazasi Bizottsag feladata a javadalmazdssal kapcsolatos dontések el6készitése, figyelembe véve
a részvényesek, befektetGk és a tarsasdgban érdekelt felek hosszu tavu érdekeit. Ennek keretében a
bizottsdg el6késziti az elndk-vezérigazgatd, a vezérigazgatd-helyettesek és egyéb igazgatdsdgi tagok
teljesitményértékelését és utdlagos kockazatértékelését, értékeli a teljesitménycélok teljestilését. A
bizottsdg gondoskodik a javadalmazasi politika végrehajtasardl. Felligyeli a kockazatkezelésért és a
jogszabdlyoknak torténé megfelelésért felelés vezet6 — ideértve a belsé kontrollfunkciét ellato
munkavallaldkat is — javadalmazasat.
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Kockazatvallalasi-kockazatkezelési Bizottsag

kisérése keretében el6zetesen véleményezi a kockazatvallaldsi stratégiat, a javadalmazasi politikat és a
negyedéves kockdzati jelentést. Tamogatja az Igazgatésagot a kockazatvallalasi stratégia végrehajtdsanak
fellgyelésben.

A bizottsagok az tgyrendjikben foglalt eljardsi szabalyok szerint végzik tevékenységiiket, feladataik
zavartalan ellatasahoz sziikséges gyakorisaggal (iléseznek, hatdrozataikat Glések keretében hozzdk, illetve
Ulés megtartdsa nélkiil, irasban is allast foglalhatnak és hatarozatot hozhatnak. A bizottsdagok munkajat a
testulet elndke szervezi.

F) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatiban és Allandé Bizottsagok ligyrendjében
meghatdrozott allandé bizottsagok

A Tdrsasag stratégiai dontéshozdi, prudencialis kontroll és csoportirdnyitasi funkcidkat lat el az MBH
Csoport felett. Az egyesiilés hangsulyos eleme az egységes szervezeti irdnyitasi struktira létrehozdsa az
MBH Csoportban. Ezzel 6sszhangban egységes bizottsagi struktira kertlt kialakitasra az MBH
Csoportban.

Management Committee (MC)

Az MC a Tarsasag teljeskorli mikodésre kiterjed6 operativ dontés-elGkészité és dontéshozo testiilete. Az
MC dont az elé terjesztett altalanos és stratégiai kérdésekben, a csoport m(ikodését, a tarsasag
szervezetét, a humadn erGforras iranyitast, kezelést és fejlesztést érint6, lzleti jellegl tigyekben. Az MC —
a tarsasagi szervek hataskorének sérelme nélkil — barmely olyan kérdésben jogosult dontést hozni, vagy
a dontésre jogosultat kijelolni, amelyet belsé szabalyzat nem utal kifejezetten tarsasagi szerv, mas
bizottsag vagy személy hataskorébe. Az MC rendszeresen attekinti és megvitatja az MBH Teljes Csoport
mUikodését érintd aktualis kérdéseket, sziikség esetén intézkedéseket ir elé.

Hitelezési és Koveteléskezelési Bizottsag (HKB)

Meghozza a vonatkozd szabdlyzatok szerint a hataskorébe utalt hitel-, illetve partnerkockdzati
el6terjesztésekkel kapcsolatos dontéseket, illetve véleményezi az Igazgatdsag hataskorébe tartozo hitel-
és partnerkockazat-vallalasi elGterjesztéseket a kockazatvdllaldsi dontési hataskori szabdlyok
rendelkezései alapjan. A HKB koveteléskezelési bizottsagként is m(ikodik, feladata a kovetelésértékesités
és folyamatdnak felligyelete, irdnyitasa, az NPL stratégia gyakorlati megvaldsitasa, az ehhez sziikséges
intézkedések meghozatala, a nem teljesit6 kitettségek kezelése feletti felligyelési tevékenység ellatasa,
valamint azon kockazatvallalasi dontések meghozatala, melyek a kockazatvallalasi dontési hataskori
szabalyok rendelkezései alapjan dontési hataskorébe esnek.

Eszk6z-Forras Bizottsag (EFB)

Az EFB az eszkoz-forrds gazdalkodds elsGdleges felel6se, gyakorolja a likviditasi és piaci
kockazatkezeléssel, a t6kegazdalkodassal kapcsolatos kompetencidkat. Kidolgozza a likviditasi kockazat,
a kamatlabkockazat, az arfolyamkockazat (deviza és értékpapir), valamint a t6kemegfelelési kockazat
kezelésére vonatkozé alapelveket, mérési mddszertant, a kapcsolddd limitrendszert, nyomon koveti a
limitek kihaszndltsagat, limittullépés esetén meghatdrozza a szilkséges intézkedéseket. Arazasi
hataskérében arazasi keretrendszert allapit meg az egyes Uzleti szegmensek és termékek kapcsan,
meghatdrozza a bels6 elszamold arakat és a kockazati drszinteket. Jévahagyja az értékpapir kibocsatasi
programokat és egyedi kibocsatasokat.

Csoport Bankiizemi Bizottsag (CSBABI)
A CSBABI a csoport és egyedi szint(i bankizemi m{kodés, ezen belil kiemelten a jovedelmezGség,
koltség-, beruhazas és eréforrds gazdalkodas felel6se. Nyomon koéveti és kontrolldlja a bankcsoporti
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koltségeket, beruhdzdsokat. Dont meghatarozott limitek szerinti koltségkeret felhasznalasokrdl,
beruhazasokrodl, kotelezettségvallaldsokrdl, nyomon koveti a miikodési hatékonysagot, intézkedéseket
fogalmaz meg a mikddési hatékonysag fejlesztésére.

Belsé Védelmi Vonalak Bizottsag (BVVB)

A Belsé Védelmi Vonalak Bizottsaga els6sorban a védelmi vonalak kozotti konzultativ férum. Felel az
egyes védelmi vonalak kézotti kommunikacid integrdldsdért, rendszeressé és rendszerszintlvé tételéért,
a kommunikacids csatornak meger@sitéséért, adott esetben azok kiépitéséért, preventiv, proaktiv
tevékenységével id6ben és eredményesen azonositja és kezeli, illetve kezelteti az MBH Csoport
vonatkozasaban azokat a kockazatokat, melyek torvényi nem megfeleléshez, kilsé hatdsagi
vizsgalatokhoz, illetve a banki mlkodést felligyel6 hatdsagok elmarasztalé hatarozataihoz vezethetnek,
és gondoskodik az esetlegesen sziikségessé valo korrekcids |épések azonnali megtételérdl.

Modszertani Bizottsag (MB)

Ellenérzi a csoportszintl kockdazati stratégia és kockazati stratégiai limitrendszer érvényesiilését.
Jévahagyja a Pillér 1 hitelkockdzathoz, koncentrdcids- és orszdgkockdzathoz, partnerkockdzathoz,
m(ikddési kockazathoz és a Pillér 2-es kockazatokhoz kapcsolddd valamennyi mddszertani, modellezési,
valamint az ICAAP-SREP mddszertani és felligyelési/kontroll gyakorlasaval, a Helyreallitasi Terv/szanalasi
keretrendszerrel kapcsolatos elGterjesztéseket. Hataskorébe tartozik az NPL stratégia, a kapcsoldédo
madszertani, modellezési, belsé portfélidlimitfelallitdsi és monitorozasi, felligyeleti, szabdlyozasi és
riporting elGterjesztések megtdrgyaldsa, ideértve az értékvesztés- és céltartalékképzésre vonatkozd
egyedi és portfélidszintl dontéseket.

Quarterly Business Review Bizottsag (QBR)

Meghatarozza, fellgyeli, sziikség esetén moddositja a banki stratégia megvaldsitdsahoz illeszkedé
bankcsoport szint( fejlesztési és projekt portfoliot. Meghatarozza a portfolid prioritasokat a stratégiai
iranyokhoz és a mindenkori zleti tervhez illeszkedéen. Javaslatot tesz Uj projektek inditdsdra, nyomon
koveti a portfolid el6rehaladasat, rendszeresen beszamol arrél a Management Committee részére.

G) Vezérigazgato és helyettesei

Dr. Barna Zsolt, elndk-vezérigazgatoé (szakmai életrajza az ,A” pontban keriil ismertetésre)

Ginzer lldiké, Sztenderd kiszolgalasért felelGs iizleti vezérigazgatd-helyettes

Tanulmanyait a Budapesti Corvinus Egyetemen végezte, ahol 2005-ben szerzett koézgazdasz
mesterdiplomat vallalati pénzligyek és gazdalkodasi szakos tanar teriileteken. Szakmai palyafutasat a
bankszektorban kezdte, 2004 és 2016 kozott a Raiffeisen Banknal strukturdlt és projektfinanszirozasi
teriileten Gzleti, majd vallalati intenziv kezelési terlleten kockazatkezelési vezet6ként dolgozott, részt
AG stratégiai és Uzletfejlesztési szakértGjeként szerzett, ahol 2016 folyaman tébb akvizicids projektért
volt felel8s petrolkémiai cégek teriiletén. 2016 végén csatlakozott a Tarsasag el6d tagbankjahoz, az MKB
Bankhoz kockazatkezelési vezérigazgato-helyettesként, és felelt a bank lakossagi és vallalati
kockazatkezeléséért, valamint a koveteléskezelési teriiletért. 2019-t6l az MKB Bank Uzleti vezérigazgato-
helyettese lakossagi, vallalati, treasury és lizing teriileteken, majd 2023 majusatdl a Tarsasag sztenderd
kiszolgalasért felel6s vezérigazgato-helyettese. Tagja a CIG Panndnia Nyrt. FellgyelGbizottsaganak, az
MBH Befektetési Bank, az MBH Jelzdlogbank és az Euroleasing Igazgatdsagdnak, valamint az MBH
Alapkezel6 Felligyel6bizottsaganak elndke, a Fundamenta Lakdskassza Zrt. I|gazgatésaganak tagja.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szdma 2025.12.31-én: 6.962 db.
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Dobi Kitti, Human eréforrasért felel6s vezérigazgatd-helyettes (szakmai életrajza az ,,B” pontban kerdil
ismertetésre)

Egerszegi Adam, Digitalizaciéért és Operacidért felelés vezérigazgaté-helyettes (szakmai életrajza az
»A” pontban keriil ismertetésre)

Krizsanovich Péter, Stratégiaért és Pénziigyekért felelGs vezérigazgato-helyettes

2003-ban szerzett diplomat a Budapesti Corvinus Egyetemen. 2003-tél az IFUA Horvath & Partners
tanacsadéja. 2005-t61 17 éven at toltott be vezet6 pozicidkat az OTP Bankndl — dolgozott tobbek kozott
a Stratégiai, Tervezési és Controlling igazgatdsag lgyvezets igazgatdjaként. A régids terjeszkedésbe
bekapcsolédva nemzetkdzi tapasztalatokkal rendelkezik, tobb piacvezeté kiilféldi bank — igy a szerbiai
OTP Bank és a montenegrdi CKB Bank - irdnyitdsaban vett részt igazgatdsagi tagként. 2017 és 2022 kozott
az OTP Ingatlan Befektetési AlapkezelS Zrt. igazgatdsagi tagja volt. 2022 szeptemberétél a Magyar
Bankholding elnok-vezérigazgatéi f6tandcsaddjaként pénzigyi, kockazatkezelési és stratégiai
feladatokban dolgozott, 2023. januar 1-t6l pénziigyi vezetS, 2023 februarjatdl pénziigyekért felelSs
vezérigazgatd-helyettes. 2023 mdjusatdl a Tarsasag pénziigyekért felelGs vezérigazgatd-helyettese, 2023
decemberétdl Stratégiaért és Pénzigyekért felelGs vezérigazgatd-helyettes. Az MBH Befektetési Bank
Zrt., valamint az Euroleasing Zrt. Felligyel6bizottsaganak tagja, a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.
Igazgatdsagdnak tagja, az MBH Jelzdlogbank Nyrt. Felligyel6bizottsaganak és Auditbizottsdganak tagja, a
MITRA Informatikai Zrt. Felligyel6bizottsaganak elndke.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 6.979 db.

Szabo Levente, Egyedi kiszolgalasért felelGs Uizleti vezérigazgato-helyettes (szakmai életrajza az ,A”
pontban keril ismertetésre)

dr. Mészaros Beatrix, Leanyvallalatokért felelGs vezérigazgato-helyettes

Tanulmanyait a Budapesti Gazdasagi FGiskola Kiilkereskedelmi szakan kezdte, 2009-ben végzett export-
import management szakirdnyon. A mesterképzést kommunikacié szakon abszolvélta az olasz Universita
Cattolica di Sacro Cuore egyetemen. 2019 janudrjaban jogi diplomat szerzett a Debreceni Egyetem Allam-
és Jogtudomanyi Karan. Szakmai palyafutasat tavkozlési és média terileten kezdte. VezetGi karrierje a
mezG6gazdasagi szektorban indult, 2012-t6l agrar- és termel6 vallalkozasok teljes kord irdnyitasat végezte,
a Buzakalasz 66 Kft. ligyvezetd igazgatdi, majd az Aranykorona Zrt. igazgatdtanacsanak elnoki tisztségét
toltotte be. 2016-t6l 2022-ig a Talentis Group Zrt. igazgatdsagi tagja. Az agrarium és a turizmus mellett
az energetikai szektor és az épitGipar tobb dinamikusan fejl6dé vallalataban tolt be vezetdi tisztséget.
2022. februdr 9-t6l 2023. november 1-ig Leanyvallalatokért felelds vezérigazgatd-helyettes, azéta tartds
tavolléten van.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 46.546 db.
Bakonyi Andras, Kockazatkezelési vezérigazgato-helyettes
Diplomdjat 2002-ben a Budapesti Corvinus Egyetemen szerezte. 2002 és 2003 koz6tt az MKB Bank Zrt-

ben kezdte a banki palyafutasat. 2003-t6l a CIB Bank Zrt-nél Nagyvallalati Ugyfélkapcsolatok teriileten
dolgozott, ahol 2007-t6l fGosztalyvezetSi poziciot toltétt be. 2010-t6l a K&H Bank Zrt-nél kezdett
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dolgozni, ahol 2011-t6l Budapest Nyugat Vallalati Régid vezet6je, majd 2013-t6l a Budapest Kelet Vallalati
Régid munkajat irdnyitotta. Mindemellett 2013-tdl a vallalati halézat helyettes vezet6je is. 2015-t6l az
MKB Bank Zrt. ligyvezet6 igazgatéja, a vallalati tzletag vezetSje. 2017-ben keriilt kinevezésre a bank
Vallalati és Treasury vezérigazgatd-helyettesének, amely poziciéban felelt a bank vdllalati, treasury és
lizing tevékenységéért. 2019 és 2021 kozott a bank kockazatkezelési vezérigazgatd-helyettese. A
létrejové Magyar Bankholding Zrt-ben 2021-t6l lUgyvezetd igazgatoként vezette a hitelkockazatkezelési
terliletet. 2023. majus 1-t6l az MBH Bank Nyrt. kockdzatkezelési vezérigazgatd-helyettese. 1997 és 2002
kozott a Széchenyi Istvan Szakkollégium tagja volt. 1999-2000-ben kézgazdasdgtani és politikatudomanyi
tanulmanyokat folytatott a Heidelbergi Egyetemen (Németorszag). 2010-ben és 2012-ben a KBC
Bankcsoport Nemzetkozi Hiteliskoldjaban tanult Briisszelben. 2013-ban Vezet6i Képzési Programon vett
részt Gentben (Belgium). FelsGfokon beszél angol és német nyelven. 2023. majusa 6ta az MBH Bank
kockazatkezelési vezet6je, mely feladatait 2023. juniusatol vezérigazgatd-helyettesi pozicidban latja el.
Az MBH Jelzdlogbank, az MBH Befektetési Bank és a Fundamenta Lakdskassza Fellgyel6bizottsagainak
tagja.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 4.654 db.

Puskds Andras, Allamigazgatasi kapcsolatokért, onkormanyzati és egyhazi kiszolgalasért, ESG és
fenntarthatosagért felelGs vezérigazgatd-helyettes

2000-ben a Budapesti Kodzgazdasagtudomadnyi és Allamigazgatdsi Egyetemen végzett okleveles
kozgazdaszként. Palyafutdsa elején a Pénzligyminisztériumban miniszteri kabinetfénoki pozicidban a
kormanyzat munkajat segitette. Ezt kdvet6en Budapest Belvarosanak alpolgdrmesteri tisztségét toltotte
be, ahol varosfejlesztési feladatokat latott el. 2014-t6l a Magyar Export-Import Bank Zrt.-nél és a Magyar
Exporthitel Biztositd Zrt.-nél dolgozott lizleti vezérigazgatd-helyettesként, valamint a bank és biztositd
igazgatdsaganak tagjaként. A Budapest Bank kockazatért és miikodésért felelGs vezérigazgato-
helyetteseként 2018 és 2022 kozott tagja volt a bank felsé vezetésének és Igazgatdsaganak, mint a
Kockazatkezelés, az Operdcid, az IT és a PMO szervezetek irdnyitdsaért felel6s vezetd. 2021. julius 1-t6l a
Magyar Bankholding elndki f6tanacsaddja, 2023 juniusatol az MBH Bank allamigazgatdsi kapcsolatokért,
Onkormanyzati és egyhazi kiszolgdlasért, kommunikacidért, ESG és fenntarthatésagért felelGs
vezérigazgatd-helyettese.

Az MBH Bank Nyrt.-ben tulajdonolt részvények szama 2025.12.31-én: 41.892 db.

1.2 Belsd kontroll rendszerek és kockazatkezelés
A. A Tarsasag belsé kontroll rendszerének bemutatasa

A belsGé kontrolok rendszerének miikodése a jogszabadlyi elGirasoknak és a vonatkozo ajanlasoknak
megfelel6en a bankcsoport szintjén biztositott. A felel6s iranyitas és a bels6 kontrollok jelentik a belsé
védelmi vonalak alappilléreit, melyek el6segitik a prudens m(ikodést, jogszabalyoknak és a belsé
szabalyzatoknak valé megfelelést, a Tarsasaggal szembeni bizalom fenntartasat.

A belsé kontroll funkciok fliggetlenek egymadstdl és az altaluk ellenérzott, felligyelt szervezeti
egységektdl, tevékenységektdl.

A Tarsasagnal mikodds belsé ellen6rzési rendszer mikodésére, iranyitasara és funkcidira vonatkozd
rendelkezéseket a Hpt., a Ptk. gazdasagi tarsasagokrodl sz6l6 rendelkezései, a t6kepiacokrél szél6 2001.
évi CXX. térvény, a Magyar Nemzeti Bank (MNB) vonatkozo ajanlasai (els6sorban MNB 12/2022. (VII.11.)
szdmu ajanlasa a bels6é védelmi vonalak kialakitasardl és mikodtetésérdl, a pénzigyi szervezetek
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irdnyitasi és kontroll funkciéirdl) a Tarsasdg Alapszabdlya, valamint a Tarsasag érvényes szervezeti és
mUikddési szabalyzata hatarozza meg, tovabbd ide sorolanddk a Globdlis Belsd Ellenérzési Normak is>.

A Hpt. vonatkozd rendelkezései, az MNB belsé védelemi vonalakrél sz616 ajanlasa, illetve a Globalis Belsé
Ellen6rzési Normdk eltéré fogalmakat haszndlnak a fejezetcimben szerepld belsé ellen6rzési rendszerre
vonatkozdan, azonban fontos, hogy valamennyi szabalyozéi kontextus értelmezése sordn, a belsé
ellendrzési rendszer és a fliggetlenitett bels6 ellen6rzési funkcié a definicidk és azok tartalma szintjén
megfelel6en elkiilonitésre keriljon.

A Hpt. 154. §-a rendelkezik a belsé ellenGrzési rendszer és a belsé ellen6rzés mikodtetésének
szabdlyairdl, mely alapjan a hitelintézet a belsé ellenGrzési rendszert , az dlitala folytatott szolgdltatdsi
tevékenységek sajatossdgaival, kiterjedtségével, dsszetettségével és kockdzataival 6sszhangban alakitja
ki”, tovabba ,fiiggetlen, kézvetleniil a feliigyeleti jogkdrrel rendelkezd vezetd testiilet irdnyitdsa alatt dllo
belsé ellenérzési szervezeti egységet mikédtet”.

Az MNB fent emlitett, 12/2022. (VII.11.) szdm( ajanldsara is tekintettel, a bels6é védelmi vonalak
rendszerét a Tarsasag monitoring keretrendszerében értelmezziik, a Globalis Bels6 Ellenérzési Normakkal
is 6sszhangban, aldbbi dbra szerint:

A SZERVEZET MONITORING RENDSZERE
BELSO MONITORING RENDSZER KOLSG MONITORING RENDSZER
B NTROLL RENDSZER

- Folyamatba épitett
ellendrzés (szervezeti, Kontrolling
folyamati, rendszerbe Szamvitel
épitett) Pénzagy

- Vezetdi ellendrzés, Riporting

Kockazatkezelés,
kockazatellendrzés
Compliance
Biztonsag-
menedzsment (fizikai

Szervezetileg és
funkcionilisan is

ellendrzés
Fé feladataa

- Konyvvizsgald - Kulsg hatosagok

= Lednyvallalatok (MNB, OBA, IHKSZ...)
esetén anyavallalati = Ugyfelek
monitoring

beszamoltatds
= Konzekvencia-
menedzsment

és logikai)
5G0, Adatvédelmi
tisztviseld

&5 javitdsa

1. VEDELMI VONAL 2. VEDELMI VONAL

A Tdrsasdg monitoring rendszere bels6-, és kiils6 részre oszthatd. A kiilsé monitoring rendszer része a
Tarsasagtol fuggetlen kils6 monitoring / 5. védelmi vonal (példaul: Ggyfelek, MNB, egyéb hatdsagok),
illetve a Tarsasaghoz kapcsolddo kiilsé monitoring / 4. védelmi vonal (példaul: kdnyvvizsgald), mig a belsé
monitoring rendszer része az 1. és 2. védelmi vonalat jelentd bels6 kontrollrendszer és a szervezetileg és
funkcionalisan is fuggetlen belsé ellenérzési funkcid (3. védelmi vonal).

3. VEDELMI VONAL 4. VEDELMI VONAL 5. VEDELMI VONAL

A Tarsasag bels6 kontroll rendszerén belil megkilonboztethetjik egyfel6l mindazon altalanos elveket
(példaul: kovetkezetes felelGsség-menedzsment), gyakorlatot és szervezeti megoldasokat (példaul:
folyamatba épitett vagy vezetdi ellen8rzés®), illetve a BAU tevékenységiik mellett kontroll funkciét is
elldté terileteket (példaul: Kontrolling) és tevékenységeket (példaul: vezet8i informdcids rendszer?’),
amelyek egylttesen képezik a Tarsasag bels6 monitoring rendszerének elsé védelmi vonalat. Ezen

5> Publikdlta: The Institute of Internal Auditors (I1A), ©2024

& A folyamatba épitett és vezet6i ellenérzések az iizleti folyamatokba kozvetleniil vagy kozvetve beépiilt ellenérzés formai. Ezeket az
ellendrzéseket az illetd folyamatokban funkcionalisan részt vevd személyek végzik, vagy azok, akik feleldsek az ellenérzott tevékenységek
végeredményéért.

7 A vezet6i informacios rendszer fogalma feldleli mindazon informatikai alapt vagy manualis rendszereket, amelyek a dontéshozok szamara
hasznalhat6 informaciova alakitjak az adatokat. FO feladatai az eseti és rendszeres riportok eldallitasa, illetve (altalanossagban) a dontéshozatal
tdmogatasa.
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védelmi vonal része tulajdonképpen minden munkatars és vezet6, akik prudens munkavégzésiik révén a
Tarsasag érdekeit és értékeit védik.

A Tarsasdagbels6 kontroll rendszerének masik eleme mindazon dedikaltan kontroll funkcidt gyakorlé,
operativ tevékenységet végz6 szervezeti egység, tevékenység és kontroll funkcid ellatasaért felelGs
személy (példdul: Kockazatellen6rzés, Compliance, Bankbiztonsag, Adatvédelmi Tisztvisel§), melyek
egylttesen képezik a Tarsasagmasodik védelmi vonalat.

A masodik védelmi vonal feladata ugy is megfogalmazhato, hogy felligyeli és tdmogatja az elsé védelmi
vonal tevékenységét, mig a 3. védelmi vonal (fliggetlen belsé ellendrzési funkcid) legfébb feladata a belsé
kontroll-rendszer, azaz az 1. és 2. védelmi vonal kockdzatalapu értékelése és javitasa.

A belsé ellenGrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége azt jelenti, hogy 1) a belsé ellendrzési funkciot
kozvetlenll a Felligyel6bizottsag iranyitja, azaz a terilet szervezetileg fliggetlen a tobbi szervezeti
egységtdl, és 2) a bels6 ellendrzéseket olyan személyeknek kell elvégezniiik, akik nem vesznek részt a
Tarsasagoperativ munkafolyamataiban, és akik ennél fogva fliggetlenek az ellenérzott szervezeti
egységtél vagy folyamattdl . A bels§ ellen6rzés — definicid szerint — olyan fiiggetlen, objektiv
bizonyossdgot add eszkoz és tandcsadodi tevékenység, amely értéket ad a TarsasagmUikodéséhez és javitja
annak min&ségét. Feladata a Tarsasagkockazatkezelési, iranyitasi folyamatainak, illetve altalaban a belsé
kontroll rendszerének (vagy masképp: a Tarsasagelsé és masodik védelmi vonalainak) mddszeres és
szabalyozott eljarasokkal torténé vizsgalata, annak (azok) mikodésének értékelése és javitasa, el6segitve
ezdltal a szervezeti célok megvaldsulasat.

B. A Tarsasag kockazatkezelési rendszerének, illetve a kockazatkezelés soran alkalmazott
alapelvek rovid bemutatasa

A Tdrsasdg Kockazatellendrzési Terlilete altal az érintett terlletek bevondsdval minden évben
felllvizsgélatra keriil a Bank Csoport kockazati stratégidja. A Kockazati stratégia a mindenkori gazdasagi
kornyezethez igazodva tartalmazza - dsszhangban a Tarsasag (zleti stratégidjaval és t6ketervével- a
Tarsasag kockazati stratégiai alapelveit, célkitlizéseit az egyes kockazattipusokat érintGen, illetve a
meghatdrozott kockazati étvagyat. A kockazati stratégia jdvahagyasa az Igazgatdsag hataskorbe tartozik.

A szabdlyozo6i alapkdvetelményeknek megfelel6en kialakitasra kerilt és folyamatosan finomhangolasra
keril a Tarsasag Csoport kockazatvallalasi folyamatait atfogdan érinté koncepcid.

A koncepcid f6bb elemei:

o kockazatkezelési elvek csoportszintl alkalmazasa;

e acsoport teljes tgyfélkorére iranyaddan az Egységes Szegmentacios besorolas alkalmazasa;

e az UgyfélminGségtdl és kockdzatvallalasi mértéktél fliggd dontéshozatali rendszer;

e abelsé mingsitésen alapuléd mdédszernek (IRB = Internal Ratings-Based) megfelelé Bazel-konform
rating tool-ok, illetve az analitikus és viselkedési scorecardok alkalmazasa, valamint az ennek
megfelel6 UgyfélminGsitési rend, mely megfelel6en tamogatja a banki menedzsmentek
dontéshozo tevékenységét;

e belsd, csoport szintli modell validaciés moddszertan éves gyakorisaggal (rating és scoring
eszkozok, kapcsolddo folyamatok validalasa);

e monitoring tevékenység IT-tdmogatottsdggal;

e veszélyeztetett hitelek miel6bbi azonositdsa érdekében atfogd kritériumrendszer rogzitése,
amely tartalmazza és figyelembe veszi a veszélyeztetett hitelek felismerését lehetévé tevé

8 Fentiek alapjan egyértelm(ien kirajzolddik, hogy — az 6sszeférhetetlenség miatt, azaz, hogy ne ellendrizze sajat magat — a belsé ellenérzés
nem értelmezhetd a belsé ellendrzési (kontroll) rendszer részeként, a fogalmi elhatarolas tehat indokolt.
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relevans indikatorokat, ennek alapjan az egyes ligykezelési tipusok, tovabbd az ehhez kapcsolddd
feladatok, eljarasi rend meghatdrozasa;

e |FRS9 alapon torténd provizidképzési rendszer;

e |FRS alapon torténd Pillér 1 és Pillér 2 alapu t6keszamitdsi rendszer;

e rendszeres csoport szintl vezet6i riportok, visszamérések (Risk Riportok, T6kemenedzsment
jelentések, Rating Quality, rating monitoring riportok, etc.)

o fellilvizsgdlt helyredllitasi terv meghatdrozasa és havi rendszerességi kiértékelése.

A legfontosabb kockazatkezelési elvek kozé az igazgatdsagi szinten érvényesilé végsé kontroll, a
kockazatvallald teriletektdl elkilondlt fliggetlen ellenérzés, valamint a kockazatok megfelel6 mérése,
diverzifikaldsa, figyelése és jelentése tartozik.

A kockazatok és a kockdzatvdllalasi hajlanddsdg szervezeten belili hatékony kommunikacidja, a
kockazatok felismerésére, mérésére, figyelésére és kezelésére vonatkozd folyamatos fejlesztések, a
kulcsfontossagu kockazatkezelési folyamatok és eljardsok naprakésszé és felhasznaldbaratta tétele,
teljesitményének fokozasa, valamint a megfelel6en képzett munkaerd alkalmazasa a Tarsasag Csoport
hatékony kockazatkezelési funkcidjanak zalogjai.

1.3 Konyvvizsgalo

A Tarsasag bejegyzett konyvvizsgalojanak neve és cime:
PricewaterhouseCoopers Konyvvizsgdld Kft. (székhely: 1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky at 78., Magyar
Kényvvizsgdldi Kamara nyilvantartasi szama: 001464)

Konyvvizsgalatért felel6s személy:

Balazs Arpad bejegyzett konyvvizsgald (Magyar Konyvvizsgaldi Kamara tagsagi igazolvany szama: 007272,
nyilvantartasi szama: 006931), akadalyoztatdsa esetén helyettese Mészaros Balazs bejegyzett
konyvvizsgald (Magyar Konyvvizsgaldi Kamara tagsagi igazolvany szama: 005614, nyilvantartasi szama:
005589)

A Tdrsasag Kozgylilése jogosult a Tarsasag konyvvizsgaldjat megvalasztani.

A Térsasag konyvvizsgaldja a PricewaterhouseCoopers Konyvvizsgald Kft. 2025. év soran a konyvvizsgald
nem végzett olyan tevékenységet, amely a fliggetlenségét veszélyeztette volna.

A konyvvizsgaldonak adott megbizasokrdl, beleértve a nem konyvvizsgdldi szolgaltatdsokat is, az
Auditbizottsdg dont az Ugyrendjében meghatarozottak szerint. Az Auditbizottsag negyedévente
beszamolot kap a konyvvizsgdld flggetlenségérdl, a konyvvizsgaloval kotott szerz6désekrél.

1.4 Tajékoztatas és bennfentes kereskedelem kezelése

A Tarsasag a bennfentes kereskedelem, a bennfentes informacidk jogosulatlan kézzététele megelSzése,
valamint a nyilvdnossagra hozatali iranyelvek betartdsa érdekében:

e Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 596/2014/EU RENDELETE a piaci visszaélésekrdl (piaci
visszaélésekrdl sz616 rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és tanécsi irdnyelv és a
2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72/EK bizottsagi iranyelv hatdlyon kivil helyezésérél
(MAR);
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e A Bizottsag (EU) 2016/522 felhatalmazason alapuld rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti
és tandacsi rendeletnek a harmadik orszagok egyes allami szervei és kdzponti bankjai részére
biztositott mentesség, a piaci manipulacid jelei, a kozzétételi kiiszobértékek, a késleltetésekkel
kapcsolatos értesitések tekintetében illetékes hatésag, a tilalmi idGszak alatti kereskedésre
vonatkozd engedélyek és a vezetl tisztségviselSk értesitési kotelezettséggel jard lgyleteinek
tipusai tekintetében torténd kiegészitésérdl;

e A Bizottsag (EU) 2016/523 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletnek megfelel6en a vezetSk lgyleteire vonatkozd értesitések és nyilvanos kozzétételek
formatuma és formanyomtatvanya tekintetében  végrehajtas-technikai  standardok
meghatdrozdsardl;

e Bizottsag 2022. julius 13-i (EU) 2022/1210 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletnek a bennfentes jegyzékek formatuma és azok frissitése
tekintetében torténd alkalmazasara vonatkozé végrehajtas-technikai standardok megallapitasarol;

e A Bizottsag (EU) 2016/1055 végrehajtasi rendelete az 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletnek megfeleléen a bennfentes informdacidk megfelel6 nyilvdnos kozzétételére és a
bennfentes informacidk nyilvanos kozzétételének késleltetésére alkalmazott technikai eszkdzdkre
vonatkozo végrehajtas-technikai standardok meghatarozdsarél;

e at6kepiacrdl sz6l6 2001. évi CXX. torvény (Tpt.);

e a befektetési vallalkozasokrdl és az arutézsdei szolgdltatokrdl, valamint az altaluk végezhet6
tevékenységek szabalyairdl sz616 2007. évi CXXXVIII. torvény;

¢ aBintet6 Torvénykdnyvrdl sz6l6 2012.évi C. torvény

tovabba a nyilvdnosan forgalomba hozott értékpapirokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség
részletes szabalyairdl szél6 24/2008. (VIII1.15.) PM rendeletben és az MNB altal ezen témakoérokben
kiadott ajanlasaiban és vezetdi korleveleiben, valamint a BET vonatkozé szabdlyzataban foglalt
rendelkezéseket szigoruan betartva teljesiti.

A hivatkozott szabdlyozdsok biztositjak, hogy minden, a Tarsasagot érint6, a Tarsasag altal kibocsatott
pénziigyi eszkozeinek arfolyamdra hatdst gyakorld jelent6s informacid pontosan, maradéktalanul és
id6ben kozzétételre keriljon. A Tarsasag emellett rendelkezik a nyilvdnossagra hozatali kotelezettség
teljesitését biztositd hatdlyos belsd szabalyzattal.

A Tarsasag lgazgatdsaga az Ajanlasok 1.6.2.3. pontja értelmében felmérte a Tarsasag nyilvanossagra
hozatali folyamatait és megallapitotta, hogy a 2025. januar 1-t6l 2025. december 31-ig terjedd id6szak
tekintetében a Tdrsasdg nyilvdnossagra hozatali gyakorlata megfelelt a jogszabdlyi el6irdsoknak, belsé
szabalyzatainak és nyilvanossagra hozatali irdnyelveinek. A felmérés eredménye alapjan kijelenthetd,
hogy a vizsgdlt id6szakban a Tarsasag hatékony nyilvdnossagra hozatali gyakorlatot folytatott.

A Tarsasag részletes, a kockazatok minden tipusara (likviditasi, piaci, orszag, partner, hitelkockazat,
m(ikodési, compliance) kiterjed6 kockazatkezelési szabalyokkal rendelkezik, amelyek 6sszhangban allnak
a prudens banki m(kodést szabdlyozd jogszabalyokkal. A Tarsasag altal kovetett kockazatkezelési
gyakorlatrdl, az alkalmazott limitekrdl és azok betartdsardl az Eves jelentés ad tajékoztatast.

A Tdrsasag részletes, a bennfentes és a potencialisan bennfentes informacidokhoz hozzafér6 személyekre
kiterjedd belsé szabalyozassal rendelkezik, amely a MAR, annak végrehajtasi rendeletei, a hatalyos Tpt.
altal részletesen szabalyozott korlatoknak és tilalmaknak teljes mértékben megfelel. Az Igazgatdsag, a
FelUgyel6bizottsag tagjainak a Tarsasag altal kibocsatott pénziigyi eszkozeivel kapcsolatos tranzakcidit a
Tarsasag a nyilvanossagra hozatali szabalyoknak megfelelen kdzzéteszi, Eves jelentésében feltiinteti a
vezet( allasu személyek Tarsasagban fennalld érdekeltségét (részvények szama).

1.5 A részvényesi jogok gyakorlasanak médja
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A) A kozgylilésen torténd részvétel és szavazati jog

A Tarsasag a Kozgyllés, mint tarsasagi esemény idSpontjara a KELER Kdzponti Ertéktar Zartkorlen
M{kods Részvénytarsasagtdl (KELER Zrt.) tulajdonosi megfeleltetést kér. A tulajdonosi megfeleltetéssel
kapcsolatos szabalyokat a KELER Zrt. mindenkor hatalyos szabalyzata tartalmazza.

A Tarsasag a Kozgyllés kezdd napjat megel6z6 mdsodik munkanapon a részvénykdnyvben szerepld, a
tulajdonosi megfeleltetés id6pontjaban hatdlyos valamennyi adatot torli, és ezzel egyidejlileg a
tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelel6 adatokat a részvénykdnyvbe bejegyzi, és azt a
tulajdonosi megfeleltetés adataival lezarja. Ezt kovet6en a részvénykdnyvbe a részvényes
részvénytulajdonat érint6 bejegyzést leghamarabb a Kozgy(ilést koveté munkanapon lehet tenni.

A részvénykonyv lezdrdsa nem korlatozza a részvénykdnyvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek a
részvénykonyv lezdrdsat kovets atruhdzasaban. A részvénynek a Kozgylilés kezdd napjat megel6z6
atruhazasa nem zarja ki a részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a Kozgydlésen részt
vegyen és az 6t, mint részvényest megillet6 jogokat gyakorolja.

Arészvényes a kozgy(ilési jogait személyesen vagy képvisel6/részvényesi meghatalmazott (tovabbiakban:
meghatalmazott) Utjan is gyakorolhatja. Nem lehet meghatalmazott az Igazgatdsag tagja, elndke, a
Feligyel6bizottsag tagja, elndke és a konyvvizsgald. A részvényes a kozgyllési jogai gyakorlasara a
tdrsasdg vezetd allasi munkavallaldjanak is meghatalmazast adhat. A képviseleti meghatalmazés
érvényessége egy kozgyllésre, vagy a meghatalmazasban meghatdrozott idére szol. A képviseleti
meghatalmazas érvényessége kiterjed a felfliggesztett kozgy(ilés folytatasara és a hatarozatképtelenség
miatt ismételten Osszehivott kozgydlésre is. A meghatalmazast kdzokirat vagy teljes bizonyitd erejd
maganokirat formajaban kell kiallitani, és a Tarsasaghoz benyujtani. A részvényesi meghatalmazott altal
adott meghatalmazasban fel kell tintetni, hogy a képvisel6 részvényesi meghatalmazottként jar el. Egy
képvisel6 tobb részvényest is képviselhet, azonban minden egyes képviselt részvényes vonatkozasaban
rendelkeznie kell kozokiratba, vagy teljes bizonyité erejli maganokiratba foglalt meghatalmazassal.

A Kozgy(ilés napjan, a Kozgy(ilés helyszinén a Tarsasdg a megjelenést el6zetes regisztracidhoz koti.

A Kozgyllésen a részvényesek elektronikus hirkozl6 eszkdz igénybevételével is részt vehetnek,
amennyiben ennek feltételei adottak.

B) A kozgyiilés lebonyolitasa

A Tarsasag legfGbb szerve a Kozgylilés. A Kozgyllést annak kezdénapjat legalabb harminc (30) nappal
megel6zGen, a Tarsasag Alapszabadlya szerint kozzétett meghivé utjan kell 6sszehivni.

A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogositd részvények altal megtestesitett szavazatok
tobb mint felét képvisel6 részvényes jelen van. Ha a Kozgy(llés nem hatdrozatképes, megismételt
Kozgylilést kell 6sszehivni az eredeti id6pontot legfeljebb huszonegy (21) nappal kévet6 idépontra, az
eredeti napirenden szereplé lgyekben. A megismételt Kozgy(ilés a jelenlév6k szamatdl fliggetlendl
hatarozatképes.

A Kozgylilésre sz6l6 meghivé tartalmazza:
a) a Tarsasag cégnevét és székhelyét;
b) a Kozgydlés idejének és helyszinének megjelolését;
c) a Kozgylilés napirendjét;
d) a Kozgylilés megtartasanak madjat;
e) a szavazati jog gyakorlasahoz az alapszabdlyban elGirt feltételeket;
f) a Kozgyllés hatdrozatképtelensége esetén a megismételt Kozgyllés helyét és idejét;
g) a napirend kiegészitésére vonatkozé jog gyakorlasanak feltételeit, tovabba
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h) a hatarozattervezetek és a Kozgy(ilés elé terjesztend6 dokumentumok eredeti és teljes terjedelmd
szovege elérhet6ségének helyét.

A Kozgylilés levezet6 elndke az Elnok-vezérigazgatd, vagy az altala felkért személy, kivéve
akaddlyoztatdsa esetén, mert ebben az esetben a Kozgy(ilés altal egyszer( sz6tobbséggel megvalasztott
személy. A Kozgy(ilésen megjelent részvényesekrél jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
részvényes, illetve képviselSje nevét és lakdhelyét vagy székhelyét, részvényei szamat és az 6t megilletd
szavazatok szamat, valamint a Kozgyllés idGtartama alatt a jelenlévGk személyében bekovetkezett
valtozdsokat. A jelenléti ivet a Kozgy(ilés levezet§ elndke és a jegyz6kdnyvvezetd aldirasaval hitelesiti.

A kozgylilés levezetd elndke feladat,- és hataskore alapjan:
a) megnyitja a Kozgydlést;
b) megallapitja a hatarozatképességet;
c) vezeti a tanacskozast, ennek keretében megadja és megvonja a sz6t, korlatozhatja a felszdlalasok
id6tartamat, meghatarozhatja a felszélalasok sorrendjét;
d) szlinetet rendel el;
e) berekeszti a Kozgydilést.

A Kozgylilésrdl jegyz6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) a Tdarsasag cégnevét és székhelyét;

b) a Kozgyllés megtartdasanak maédjat, helyét és idejét;

c) a Kozgyllés levezets elnokének, a jegyz6kdnyvvezetGnek, a jegyz6konyv hitelesitéjének és a
szavazatszamlaloknak a nevét;

d) a Kozgyllésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat;

f) minden hatarozat esetében azon részvények szdmat, amelyek tekintetében érvényes szavazat
leadasara kerdilt sor, és az ezen szavazatok altal képviselt alaptGke részesedés mértékét,

g) aleadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartézkodok szamat.

A jegyz6konyvet a jegyz6konyvvezetd és a Kozgylilés levezetd elndke irja ald, és egy erre megvalasztott,
jelen |évé részvényes hitelesiti. A Tarsasag lgazgatdsaga koteles a kdzgylilési jegyz6konyvet, valamint a
jelenlétiivet sajat dokumentumai kozott elhelyezni és megérizni, valamint a kozgylilés befejezését kovetd
harminc napon beliil koételes a cégbirdsagnak benyujtani. A Tarsasag Igazgatdsdga koteles tovabba a
Kozgyllésen hozott hatarozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos |ényeges kérdéseket és vdlaszokat is tartalmazé kozgydlési jegyz6konyvet a
kozgyllést kbvetd harminc (30) napon belll kbzzétenni a Tarsasag Alapszabdlya szerint.

A Térsasag a Kozgy(ilésen felmeriilé kérdésekre torténé valaszadassal biztositja a jogszabalyi, valamint a
t6zsdei elGirasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek betartasat, az
azoknak valdé megfelelést. A Kozgy(ilésen felmeriilt és annak keretében a részvényes altal elfogadottan
meg nem valaszolt kérdések megvalaszolasara a tarsasagnak a Kozgyllés napjatdl szamitott harom (3)
munkanap all rendelkezésére.

1.6 A hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacids célu
maddositasardl sz616 2019. évi LXVII. torvény IV. fejezetében foglaltaknak valé megfelelés bemutatdsa

A Tarsasagnak a hosszd tava részvényesi szerepvdllalds Osztonzésérél és egyes torvények
jogharmonizacios céld moddositasardl széldé 2019. évi LXVIIL. torvény (Hrsztv.) IV. fejezetében foglalt
javadalmazasi jelentést a Hrsztv. 22. § (2) bekezdés, valamint a Hpt. rendelkezései szerint nem kell
készitenie. Ugyanakkor a Tdrsasdg az Eurdpai Parlament és Tanacs a hitelintézetekre és a befektetési
véllalkozasokra vonatkozé prudencidlis kévetelményekrél sz6lé 575/2013 /EU (CRR) rendelete alapjan
kozzé teszi a javadalmazdasra vonatkozo informacidkat.
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2.) A Felel6s Tarsasagiranyitdsi Ajanlasok egyes pontjaiban foglaltaknak valé megfelelés
bemutatasa

A tdrsasag a Felel6s Tarsasagiranyitdsi Jelentés részeként az aldbbi tablazatok kitoltésével nyilatkozik
arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felels Tdrsasagiranyitasi Ajanlasok (FTA)
meghatdrozott pontjaiban megfogalmazott ajanldsokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata
soran milyen mértékben alkalmazta. A tdbldzatok attekintésével a piaci szerepl6k konnyen
tdjékozodhatnak arrdél, hogy az egyes tadrsasagok felelGs tarsasdgiranyitasi gyakorlata milyen mértékben
felel meg az FTA-ban foglalt bizonyos elvardsoknak, tovabba kénnyen dsszehasonlithatéva teszi az egyes
tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak, javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasag megjeloli, hogy a vonatkozé ajanldst alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges védlasz esetén
rovid tajékoztatdst ad arrél, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1. A tarsasagndl befektetdi kapcsolattartassal foglalkozd szervezeti egység miikodik, vagy erre

kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

Igen

1.1.2. A tarsasag alapszabdlya a tdrsasag honlapjan megtekinthetd.

Igen

1.1.4. Amennyiben a tdrsasag alapszabdlya lehet6vé teszi a részvényesek szamara a tavollétikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak mddjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

Igen

1.2.1. A tarsasag 6sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kdzzétette a kozgy(lések lebonyolitasara
és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozd szabalyokat.

Igen

1.2.2. Atarsasag pontos datum feltlintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozéan allapitjak meg
az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (forduldnap), tovabba azt a datumot,
amely napon utoljara kereskednek az adott tdrsasagi eseményre valé jogosultsagot biztositd
részvényekkel.

Igen

1.2.3. A tarsasag kozgydlléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetévé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban valé megjelenését.

Igen

1.2.6. Atarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgytilésre értékpapirszamlanként kilén
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képvisel6t jelolhessen ki.

Igen

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett el6terjesztések esetén az igazgatdsag hatdrozati javaslatan
tulmenden a felligyelGbizottsdg véleménye is megismerhets volt a részvényesek szdmara.
Igen

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kdzgy(ilésen résztvevd részvényesek felvildgositds iranti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogdt, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tdmasztott, kivéve a kozgylilés
szabalyszer( és rendeltetésszer( lebonyolitdsa érdekében hozottintézkedéseket.

Igen

1.3.4. A tarsasag a kozgydlésen felmerilt kérdésekre torténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irdsokban megfogalmazott tdjékoztatdsi és nyilvanossadgra hozatali elvek
betartasat.

Igen

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgylilést kdveté harom munkanapon belll kozzétette azokra a
kérdésekre vonatkozd valaszait, amelyeket a kozgy(ilésen a tarsasag testileteinek jelenlévé képviseldi,
vagy konyvvizsgdldja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy koOzzétette tdjékoztatasat a
valaszadastdl vald tartdzkodas indokairdl.

Igen

1.3.7. A kozgytilés elndke szlinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kdzgy(ilés felfliggesztésére, ha a
kozgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek
nem tudtak a kdzgy(lést megel6z6en megismerni.

Igen

1.3.8.1. A kozgy(ilés eInoke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségviselSk és
fellgyelGbizottsagi tagok megvalasztdsaval és visszahivasaval kapcsolatosdontésnél.
Igen

1.3.8.2. A részvényesi tdmogatdssal jelolt vezetd tisztségviselSk és felligyelGbizottsagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tdmogato részvényes(ek) személyétilletGen.
Igen

1.3.9. Az alapszabdly mddositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megeléz6en a
kozgylés kiilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly médositas egyes pontjairdl kiilon-kulon,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatdrozatokkal kivan-edonteni.

Igen

1.3.10. A tdrsasdg a hatdrozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatdrozati
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javaslatokkal kapcsolatos Iényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazd kozgydlési jegyz6konyveta
kozgylést kdvetd 30 napon belil kdzzétette.

Igen

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossagra hozatali irdnyelveiben kitér az elektronikus, internetes kdzzététel
eljdrasaira.

Igen

1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektet6k tajékoztatasat
szem elGtt tartva alakitja ki.

Igen

1.6.2.1. A tdrsasag rendelkezik a nyilvanossdgra hozatalra vonatkozd bels6 szabalyozéssal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informacidk kezelésére.

Igen

1.6.2.2. A tarsasag bels6 szabdlyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentds
események minGsitésére.

Igen

1.6.2.3. Az igazgatdsag / igazgatdtandcs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen

1.6.2.4. A tdrsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kdzzétette.

Igen

1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Igen

kapcsolatos irdnyelveit.

Igen

1.6.5. A tdrsasdg az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvdnossagra hozta az
igazgatosag/igazgatdtandcs, a felligyelSbizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarol
sz6l6 informdciodkat.

Igen

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel6 informacidkat az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a
fellgyelGbizottsag és a menedzsment munkajardl, ezek értékelésérdl és a targyévivaltozasokrol.

Igen

1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési irdnyelveit és a bels6 kontrollok rendszerére, tovabba
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a f6bb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozé tajékoztatasat.

Igen

1.6.9.1. Atarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsag / igazgatdtandcs, felligyel6bizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasdag értékpapirjaiban fennallé részesedését az éves jelentésben vagy egyéb mddon kozzétette.

Igen

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatdsag / igazgatotanacs, a feliigyel6bizottsag és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a mikodését befolydsolhatja.

Nem
Magyarazat: A Tarsasag a hatdlyos agazati jogszabalyokkal, az MNB, Eurépai Bankhatésag és az Eurdpai
Ertékpapir-piaci Hatdsag ajanlasokkal 6sszhangban kezeli az 6sszeférhetetlenségeket, tovabbd a fent

emlitett vonatkozé szabdlyzék valtozasait folyamatosan nyomon koveti.

2.1.1. A tdrsasdag alapszabalya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kozgydilés és az
igazgatdsag/igazgatdtanacs feladatairdl és hataskorérdl.

Igen

2.21. Az igazgatdsag/igazgatotanacs rendelkezik Ugyrenddel, amely meghatdrozza az (lések
el6készitésével, lebonyolitdsdval és az elfogadott hatdrozatokkal kapcsolatos teenddket, valamint az
igazgatdsdag/igazgatdtanacs miikodését érint6 egyéb kérdéseket.

Igen

2.2.2. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs tagjainak jelolésére vonatkozo eljarast a tarsasag
nyilvdnossagra hozza.

Igen

2.3.1. A fellgyel6bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsdg mikodését,
hatdskorét és feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint
a felligyelGbizottsag eljar.

Igen

2.41.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs, illetve a felligyelSbizottsag el6re meghatéarozott rendszeres
gyakorisaggal Ulést tartott.

Igen

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, illetve a felligyel6bizottsag ligyrendje rendelkezik az el6re
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nem tervezhet6 (lések lebonyolitdsardl, az elektronikus hirkézl6 eszk6zok atjan torténd
dontéshozatalrol.

Igen

2.4.2.1. Atestileti tagok az adott testileti tilést legaldbb 6t munkanappal megel6z6en hozzafértek az
adott Ulés el6terjesztéseihez.

Nem
Magyarazat: A Tarsasag részben fel meg. Az dltalanos gyakorlat megfelel az ajanlasnak, ugyanakkor attol
eltéréen, indokolt esetben a testiiletek elndkei jogosultak ennél rovidebb hatarid6t is megallapitani. A

Tdarsasag Alapszabalya kiilon tartalmazza az eln6kok ezen jogat.

2.4.2.2. A tarsasdg biztositotta az U(lések szabalyszer(i lefolyasat és az Ulésekrdl jegyz6konyv
kezelését.

Igen

2.4.3. Az ligyrendben szabdlyozasra keriil a nem testlleti tagok testileti ilésen valé rendszeres, illetve
eseti részvétele.

Igen

2.5.1. Az igazgatdsag / igazgatotandcs illetve a felligyelSbizottsag tagjainak jelolése ésmegvalasztasa
atlathatd maddon tortént, a jeloltekre vonatkozd informacidk megfelel§ id6ében a kozgydlést
megel6z6en nyilvanossagra keriiltek.

Igen

2.5.2. Atestlletek Osszetétele, Iétszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjadban meghatdrozott
elveknek.

Igen

2.5.3. Atarsasag gondoskodott arrdl, hogy az Ujonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, miikodését, illetve a testileti tagként ellatandé feladataikat.

Igen

2.6.1. Az igazgatdtanacs / fellgyel6bizottsdg rendszeres id6koézonként (az éves felel6s
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a flggetlenség megerdsitését kérte
fliggetlennek tekintett tagjaitol.

Igen

2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrdl az eszk6zokrél, amelyek biztositjak, hogy az igazgatdsag /
igazgatdtanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Igen
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2.6.3. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdtanacs / felligyelGbizottsag
fliggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott figgetlenségikritériumokat.
Igen

2.6.4. A tarsasag felligyelGbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jel6lését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a munkavallaléi
részvétel biztositdsanak eseteit.

Igen

2.71. Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs tagja tadjékoztatta az igazgatdsagot / igazgatdtanacsot
(felugyel6bizottsagot / auditbizottsdgot), ha a tarsasag (vagy barmely lednyvaéllalata) valamely
Ugyletével kapcsolatban neki (illetve vele (zleti kapcsolatban 4ll6 személyeknek vagy
hozzatartozéjanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nemfiggetlen.

Igen

2.7.2. A testileti és menedzsment tagok (és a vellk kozeli kapcsolatban allé személyek), valamint a
tarsasag (illetve lednyvallalata) kozott |étrejott Ggyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos lzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos lzleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatdsagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és keriltek jévahagyasra.

Igen

2.7.3. Atestleti tag tdjékoztatta a felligyel6bizottsagot / audit bizottsagot (jel6l6bizottsagot), ha nem
a cégcsoporthoz tartozd tarsasagnal kapott testileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozé
felkérést.

Igen

2.7.4. Azigazgatdsag / igazgatdtanacs kialakitotta a tarsasagon belili informaciéaramlasra, a

bennfentes informacidk kezelésére vonatkozé irdnyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

Igen

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellenGrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak /
fellgyelGbizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen

2.8.2. A belsé ellenGrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges minden
informacidhoz.

Igen

2.8.3. A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének miikodésérél.

Igen
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2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelelGség biztositasi (compliance) funkciéval.

Igen

2.8.5.1. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, vagy az altala miikodtetett bizottsag felelGs a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért ésirdnyitasaért.

Igen

2.8.5.2. A tarsasag megfelel6 szerve és a kozgylilés tajékoztatdst kapott a kockazatkezelési eljardsok
hatékonysagarol.

Igen

2.8.6. Azigazgatdsag/igazgatotanacs az érintett terliletek bevondsaval kidolgozta az agazati és
tarsasdgi sajatossagoknak megfelel6 kockazatkezelésialapelveket.

Igen

2.8.7. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjdk a tdrsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését, ellendrzését,
valamint a tdrsasag kit(izott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen

2.8.8. A belsé kontroll rendszerek funkcidi legaldbb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiiletnek
a belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcidk miikodésérdl.

Igen

2.9.2. Az igazgatodsag / igazgatotanacs a pénzigyi beszamoldt megtargyald (iléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgdléjat.

Igen
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A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

Atarsasagnak megkell adnia, hogy az FTA vonatkozd javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen/ Nem). A

tarsasdgnak lehet6sége van arra is, hogy a javaslatoktdl valo eltérést megindokoljak.

1.1.3. A tdrsasag alapszabalya lehetGséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is

gyakorolhassa.

Igen

1.2.4. A tdrsasag arészvényesek dltal kezdeményezett kozgydlilés helyszinét és id6pontjat a
kezdeményez6 részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Igen

1.2.5. A tdrsasag altal alkalmazott szavazati eljards biztositja a szavazds eredményének egyértelmd,
vilagos és gyors megadllapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatdsagat.

Igen

1.3.1.1. Az igazgatdsag/ igazgatdtandacs és a felligyelSbizottsag a kozgy(ilésen képviseltette magat.

Igen

1.3.1.2. Azigazgatdsag/ igazgatdtandcs és a felligyelGbizottsag esetleges tavolmaradasardl a

kozgytilés elnoke még a napirendi pontok érdemi targyaldsa el6tt megfelel6 tajékoztatastadott.

Igen

1.3.2.1. Atarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgy(ilésein az igazgatdsag/
igazgatdtanacs elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzaszdlasi és véleményezési
jogkorrel meghivdast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges,
illetve elGsegiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgy(lési dontések meghozatalat.

Igen

1.3.2.2. A tdrsasag alapszabdlya nem korlatozza, hogy a tdrsasag kozgyllésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszélasi és
véleményezési jogkodrrel meghivast kaphasson.

Igen

1.3.6. A tdrsasdg szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szdmara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglaldt tartalmaz, amely magaban foglalja a tdrsasag éves
m(ikodésével kapcsolatos lényeges informacidkat.

Igen

1.4.1. Atdrsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belil kifizette azon részvényesei
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szamara az osztalékot, akik ehhez minden szlikséges informacidt, illetve dokumentumot megadtak.

Igen

1.6.11. A tdrsasag a tajékoztatdsait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfelel6en angol nyelven is
kozzétette.

Igen

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legaldbb negyedévente tajékoztatta befektetit miikodésérdl,
pénziigyi és vagyoni helyzetérdl.

Igen

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiils6 tanacsadd(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kovetendd belsé eljarasokrol.

Igen



