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Fliggetlen Kdnyvvizsgaléi Jelentés

Az OTP Jelzalogbank Zrt. részvényesei részére
A konszolidalt pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatardl késziilt jelentés
Vélemény

Elvégeztik az OTP Jelzdlogbank Zrt. (a , Tarsasdg™) és lednyvdlialatai (egyiitt a
~Csoport™) mellékelt 529900925TK5QIGTBH86-2022-12-31-hu.zip* digitdlis f&jlban
Iévd 2022. évi konszolidalt pénzligyi kimutatdsainak a kdnyvvizsgdlatat, amely
konszolidalt pénzligyi kimutatdsok a 2022. december 31-i fordulénapra elkészitett
konszoliddlt pénzlgyi helyzetre vonatkozd kimutatdsbol - melyben az eszkdzok és
forrdsok egyezd végdsszege 2.181.428 millié Ft, a tdrgyévi nettd atfogd eredmény
6.099 millié Ft veszteség -, az ezen idSponttal végz&d6 évre vonatkozd konszolidalt
eredménykimutatdsbdl,  konszoliddlt egyéb 4atfogé  eredménykimutatdsbdl,
konszolidalt sajat téke véltozas kimutatasabdl, konszolidait cash flow kimutatdsabél,
valamint a szdmviteli politika jelentds elemeinek Osszefoglaldsat is tartalmazé
konszolidalt pénziigyi kimutatasokhoz kapcsolédé megjegyzésekbdl all.

Véleménylnk szerint a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok megbizhatd és valds képet
adnak a Csoport 2022. december 31-én fenndllé konszolidalt pénziigyi helyzetérdl
valamint az ezen idéponttal végz8dd pénzlgyi évre vonatkozd konszolidalt pénzlgyi
teljesftményérél és konszolidalt cash flow-irél a Nemzetkdzi Pénziigyi Beszdmol4si
Standardokkal - ahogyan azokat az EU befogadta - (,EU IFRS-ek") dsszhangban,
valamint azok minden Iényeges vonatkozdsban a szamvitelrdl szélé6 2000. évi C.
térvény (a tovdbbiakban: ,szémviteli térvény™) EU IFRS-ek szerint dsszedllitott
konszolidalt pénzlgyi kimutatdsokra vonatkozd kiegészit6 kovetelményeinek
megfelelfen készlltek.

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgéalati Standardokkal 6sszhangban
és a kdnyvvizsgélatra vonatkozé - Magyarorszégon hatdlyos - térvények és egyéb
jogszabdlyok - ideértve az Eurdpai Parlament és a Tandcs 537/2014/EU (2014. &prilis
16.) Rendeletét a kdzérdeklGdésre szamot tarté gazdalkodd egységek jogszabélyban
eléirt kdnyvvizsgalatdra vonatkozé egyedi k&vetelményekrdl (,537/2014/EU
Rendelet”) is - alapjdn hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fenndllé
felelésséglink bbvebb leirasat jelentésiink ,,A kényvvizsgéldnak a konszolidalt
pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsgalataért vald felelGssége” szakasza tartalmazza.

! fent hivatkozott fajinév.zip konszolidlt pénziigyi kimutatasok digitélis azonositdsa SHA
256 HASH algoritmussal:
09A80935D4422AA06692912916BFODB1D50FDDAE3AA1764D55C98DD5565018A7
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Figgetlenek vagyunk a Csoporttdl a vonatkozd, Magyarorszdgon hatdlyos
jogszabélyokban és a Magyar Konyvvizsgaléi Kamaranak a kdnyvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairdl és a fegyelmi eljardsrél sz6l6 szabdlyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testiilete (IESBA) 4&ltal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kédex
Kényvvizsgdléknak (benne foglalva a Flggetlenségre Vonatkozé Nemzetkdzi
Standardok)'-ban (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfelelink az
ugyanezen normdkban szerepld tovahbi etikai elGirdsoknak is.

Meggy&z8désiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgélati bizonyiték elegendé
és megfeleld alapot nydjt véleménylinkhoz.

Kulcsfontossagl kdnyvvizsgaldi kérdések

A Kulcsfontossdgu kdnyvvizsgdlati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai
megitélésiink szerint a legjelentésebbek voltak a térgyidGszaki konszolidélt pénzigyi
kimutatdsok &lfalunk végzett kdnyvvizsgdlata sordn. Ezeket a kérdéseket a
konszolidalt pénziigyi kimutatdsok egésze dltalunk végzett konyvvizsgdlatédnak
dsszefliggésében és az arra vonatkozé véleménylink kialakitdsa sordn vizsgaltuk, és
ezekrél a kérdésekrdl nem bocsatunk ki kiilén véleményt. Minden egyes aldbbi kérdés
esetében a konyvvizsgdlati megkdzelitésiink leirdsa ebben a kontextusban tortént.

Teljesitettik A  kdnyvvizsgdlénak a konszolidalt pénzigyi kimutatdsok
kényvvizsgalataért vald feleléssége” szakaszban leirt felel8sségiinket, beleérive az
aldbb részletezett kérdésekkel kapcsolatosakat is. Ennek megfelelen a
kényvvizsgélatunk magéba foglalta a konszolidalt pénziigyi kimutatdsokban foglalt
lényeges hibds éllitdsokra vonatkozé kockdzatbecslésiink alapjdn kialakitott
eljdrasoknak a végrehajtasat. A kdnyvvizsgalati eljdrdsaink eredményei - beleértve az
alabbi kérdéseket célzéan végrehajtott eljdrasokat is - nydjtanak alapot a konszolidalt
pénzigyi kimutatdsokra vonatkozé kényvvizsgaléi véleménylinkhoz.

Amortizalt bekerlési értéken értékelt
hitelek értékvesztése

Az amortizalt bekertlési értéken
értékelt hitelekhez kapcsolédé
konyvvizsgalati eljrasaink

A vérhaté hitelezési veszteségek
(.ECL"™) meghatdrozdsa klldndsen
szubjektiv tertlet, mivel az nagy fokud

becslést igényel a vezetést6l. Az végrehajtdsédba értékelési szakértket
értékvesztés azonositdsdnak és a vontunk be. Kényvvizsgdlati eljarasaink

megtérilé Osszeg meghatdrozdsanak
folyamata mar &nmagdban is szdmos
bizonytalansagot rejt, mivel kiildnféle
feltételezéseken és tényez6koén
nyugszik, mint példdul a masik fél
pénzligyi helyzete, a varhaté jovébeni
adossagszolgdlati pénzdramok vagy a
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tobbek kozott a kovetkezd eljdrdsokat
foglaltdk  magukban.  Vizsgdlatunk
soran ellen6riztik és értékeltlk az
amortizalt bekeriilési értéken értékelt
hitelek engedélyeztetésére,
rogzitésére és folyamatos figyelemmel
kisérésére vonatkozé belsé kontrollok
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fedezetek varhaté nettd eladdsi dra. A
legnagyobb fokU bizonytalansagot rejté
portfoliék tébbnyire azok, amelyeknél
az értékvesztés meghatdrozdsa a
jovébeli pénzdramok becslésén alapul,
amelyeknél az értékvesztés
meghatdrozdsa a fedezetek megtérlé
Osszegének becslésén alapul,
amelyeknéi az értékvesziés
kiszamitasahoz kollektiv értékvesztési
modelleket  alkalmaznak, valamint
amelyek fedezetlenek vagy alacsony
fedezettséglek.

Tekintettel az orosz-ukran konfliktus, a
vildggazdasagi kockazatok és a fizetési

moratdriumok okozta gazdasagi
bizonytalansdgokra, a hitelezési
kockdzat jelent6s  emelkedésének

azonositsa, a jov6beni pénzaramldsok
becslése, beleértve a varhaté megtériié
fedezeti értéket és az elbretekintd
informéacidkat jelentés mérlegelést
igényelnek.

Az amortizalt bekerilési értéken
értékelt hitelek jelent8s hdnyada (2022.
december 31-én az Eszkéz6k Osszesen
53%-a) és a kapcsolddé becslési
bizonytalansdg miatt ez a teriilet a
kdnyvvizsgalat szempontjabdl
kulcsfontossdgul kérdésnek mindésiil.
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kialakitasdt és  teszteltik azok
m(ikddésének hatékonysdgat, csaklgy,
mint az ECL kalkuldcidk feletti
kontrollokat, igy az aldtdmaszté adatok
Ellendriztiik az ECL meghatarozadsahoz
kapcsolédo, kdnyvvizsgalati

szempontbél relevdns informatikai
rendszerek altaldnos kontroll
kdrnyezetét.

A rendelkezéslinkre 3ll6 informacidk és
piaci adatok alapjan megvizsgaltuk a
vezetés varhatd jovbbeli pénzdramokra
vonatkozdé feltételezéseit, koztlk a
realizdlhatéd fedezeti értékre és a
késedelmes hitelek behajtasdra
vonatkozé becsléseket is.

A csoportos alapon megdllapitott
hitelezési veszteségre képzett
értékvesztés esetében megvizsgdltuk a
modellezési kontroll kdrnyezetet, az
alkalmazott mddszertant, a
szamitashoz haszndlt alap adatokat és
feltételezéseket (nemteljesitési
valészinliség, nemteljesitsékor varhaté
veszteség, hitelezési kockazat jelent8s
emelkedése és egyéb jovBbe tekintd
tényez6k). A Csoport &ltal az ECL
becsléshez alkalmazott feltételezések
vizsgalatai soran figyelembe vettiik a
szabdlyozéi el8irdsok alkalmazasat.
Eilendriztik tovdbba, hogy az egyedi
pénzligyi kimutatdsokhoz kapcsolédd
megjegyzésekben szerepld informacidk
megfelel6en tlUkrozik-e a Csoport
hitelezési kockdzatdt és osszhangban
vannak-e az EU [FRS-ekkel.

A Csoport kockazatkezelési
szabdlyaival kapcsolatos informacidkat
a konszolidalt pénziigyi kimutatdsokhoz

kapcsolédé megjegyzések 2.10
Hitelezési veszteség pontja
tartalmazza, amely részletesen
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Altaldnos informatikai kontrollok a
pénzligyi beszdmolas folyamatdban

A Csoport pénzlgyi beszdmolasi
folyamaténak és a bevételek elszdmoldsi

folyamatainak jelentds része
nagymértékben tdmaszkodik olyan
informatikai rendszerekre, amelyek
adatrogzitési, adattaroldsi és

adatkinyerési folyamatai és kontroljai
automatizaltak. E folyamatok és
kontrollok egyik alapvet6 eleme a
megfeleld felhasznalbi

hozzaférési jogosultsagok és
valtozdskezelési protokollok
meglétének  biztositdsa és  azok
betartasa.

E protokollok azért fontosak, mert ezek
biztositjdk, hogy az informatikai
rendszerekhez és adatokhoz vald

hozzaférésre és mddositdsdra kelld
jogosultsag birtokdban és megfelelGen
ker{ljon sor.

Mivel kényvvizsgdlatunk nagy
mértékben kivant tamaszkodni a
pénziigyi beszdmolashoz kapcsolddé
informatikai rendszerekre és
automatizalt kontrollokra, a
konyvvizsgdlati munka jelentds részét
erre a terlletre koncentrdltuk, az IT
rendszerek  Osszetettsége és az
automatizalt kontrollok jellege pedig
specidlis szakértelmet igényelt.
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ismerteti a  hitelezési  kockéazat
meghatarozdsdhoz hasznalt
legfontosabb feltételezéseket, azok
értékelését részletesen a konszolidalt
pénzlgyi kimutatdsokhoz kapcsol6dé
megjegyzések 8. Hitelek amortizalt
bekeriitési értéken és valds értéken és
22. Ertékvesztés- és céltartalékképzés
pontjai mutatjdk be.

Vizsgélatunk sordn a Csoport pénzlgyi
beszdmolasdnak szempontjabd!
jelent6s informatikai rendszerekre és
kontrollokra koncentraltunk. Mivel az IT
rendszerek és az  automatizailt
kontrollok vizsgdlata kdlon
szakértelmet igényelt, a
kényvvizsgdlatba informatikai auditor
szakértdket vontuk be.

Koényvvizsgélati  eljdrdsaink tobbek
kozott a kdvetkez eljdrasokat foglaltak
magukban.

Megértettlk és értékeltiik az altaldnos
informatikai kontroll kérnyezetet és a
meglévé kontrollokat (rendszer- és
adathozzaférési jogosultsagok,
rendszervaltoztatdsok).
Konyvvizsgalati  mddszerliinket a
rendszer pénzligyi jelentfsége és a
rendszer altal tdmogatott automatizalt
folyamatok alapjén hatéroztuk meg.
Kényvvizsgdlati eljrdsaink részeként
ellenériztiik a jogosultsdgok feletti
ellenérzés hatékonysagét és
meggy8zBdtiink arrdl, hogy a vizsgalt
alkalmazéasokban kizérélag megfeleld
jogosultsdggal rendelkez6 felhaszndlok
tudnak felhasznaldi profilokat
Iétrehozni, modositani vagy tordini. A
rendszerfejlesztéssel és
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Mindezek alapjdn ezt a terililetet a programvaltoztatassal kapcsolatos
kdnyvvizsgdlat szempontjabdl  kontrollok hatékonysagét is
kulcsfontossagu kérdésnek mindsitjik.  ellendriztiik, hogy meggy6z&dhessiink
a rendszerben eszkdzolt véltozasok
jévéhagydsédnak, fejlesztésének és
bevezetésének megfeleléségérdl. Ezen
kiviil a konyvvizsgalat szempontjabdl

fontos folyamatokba épitett
automatizalt kontrollok kialakitasat és
mikodésik hatékonysagat is

ellen6riztiik.
A Csoport kézzététele az informatikai

rendszerekrdl, valamint a kapcsolddd
kontroll kérnyezetrdl az Gzleti jelentés
Belsé kontroliok rendszere és IT
kontrollok pontjaban taldlhatd.

Egyéb informdaciok

Az egyéb informécidk a Csoport 2022. évi konszolidélt izleti jelentésébdl és az éves
jelentéshél alinak. A vezetés felels az egyéb informdcidkért, ideértve a konszolidalt
Gzleti jelentésnek a szdmviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabdly vonatkozd
elbirdsaival osszhangban torténd elkészitéséért. A jelentésiink ,Vélemény”
szakaszdban a konszolidalt pénziigyi kimutatdsokra adott véleményilink nem
vonatkozik az egyéb informacidkra.

A konszoliddlt pénziigyi kimutatdsok Aaltalunk végzett kdnyvvizsgélatdval
kapcsolatban a mi felel6sséglink az egyéb informdacidk atolvasdsa és ennek sordn
annak mérlegelése, hogy 1) az egyéb informacidk Iényegesen ellentmondanak-e a
konszolidalt pénzlgyi kimutatdsoknak vagy a konyvvizsgalat soran szerzett
ismereteinknek, vagy egyébként Ugy tlinik-e, hogy azok lényeges hibads allitast
tartalmaznak, valamint hogy 2) a konszolidalt (izleti jelentés a szdmviteli térvény,
illetve ha van, egyéb mds jogszabdly vonatkozé el6irasaival 6sszhangban késziilt-e.

A konszolidalt Uzleti jelentésrdl sz616 véleményiinknek ki kell terjednie a szamviteli
tdrvény 95/B. § (2) e) és f) pontjai altal el8irt informacidkra és nyilatkoznunk kell
arrél, hogy rendelkezésre bocsatottdk-e a 95/B. § (2) bekezdés a)-d), g)-h)
pontjdban emlitett informaciokat, valamint hogy a konszolidalt Uzleti jelentés
tartalmazza-e a szamviteli torvény 134. § (5) bekezdése szerinti nem pénziigyi

kimutatast.

E felel6sséglink teljesitése sordn a konszolidalt (zleti jelentéssel kapcsolatos
véleménylink kialakitdsdnal a Bizottsdg (EU) a 2004/109/EK eurdpai parlamenti és
tanacsiirdnyelvnek az egyséqges elektronikus beszdmoldsi formdtumot meghatérozé
szabdlyozastechnikai standardok tekintetében torténé kiegészitésérdl szold
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2019/815. (2018. december 17.) felhatalmazédson alapuldé rendeletét (,ESEF-
rendelet™), mint a konszolidalt Gizleti jelentésre vonatkozé tovabbi kdvetelményeket
el6ird egyéb més jogszabélyt vettilk figyelembe.

Véleménylink szerint a Csoport 2022, évi konszolidalt Gzleti jelentése, beleértve a
szamviteli térvény 95/B. & (2) e) és f) pontjai altal elbirt informdcidkat is, minden
Iényeges vonatkozdsban 6sszhangban van a Csoport 2022, évi konszolidalt éves
beszdmoldjdval és a szamviteli térvény, valamint az eléz&ekben felsorolt egyéb mas
jogszabaly vonatkozé el8irdsaival.

Tovabbd nyilatkozunk, hogy a Csoport rendelkezésre bocsatotta a szamviteli térvény
95/B. § (2) bekezdés a)-d) és g)-h) pontja szerint eldirt informacidkat, valamint a
konszoliddlt Uzleti jelentés tartalmazza a szamviteli térvény 134. § (5) bekezdése
szerinti nem pénzlgyi kimutatést.

A fenticken tdl a Csoportrél és annak kdrnyezetérdl a k&nyvvizsgdlat sordn
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tennlnk arrél, hogy a tudomdasunkra
jutott-e bdrmely 1ényegesnek tekinthetd hibads kozlés (Iényeges hibds allitds) az
egyéb informdcidkban, és ha igen, akkor a széban forgd hibas kozlés (hibas allitas)
milyen jellegl. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valdnk.

A vezetés és az irényitdssal megbizott személyek felel§ssége a konszolidalt
pénziigyi kimutatasokért

A vezetds felels a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok elkészitéséért és valds
bemutatdsdért az EU IFRS-ekkel sszhangban, valamint a szamviteli térvény EU IFRS-
ek szerint dsszedllitott konszolidélt pénzligyi kimutatasokra vonatkozd kiegészité
kévetelményeivel dsszhangban torténd elkészitéséért, valamint az olyan belsd
kontrollokért, amelyeket a vezetés szlikségesnek tart ahhoz, hogy lehet&vé valjon az
akdr csaldsbdl, akdr hibdbdl eredé, Iényeges hibds allitdsoktdl mentes konszolidalt

pénziigyi kimutatdsok elkészitése.

A konszolidalt pénziigyi kimutatdsok elkészitése soran a vezetés felels azért, hogy
felmérje a Csoportnak a véllalkozéds folytatdsdra valé képességét és az adott
helyzetnek megfelelfen kdzzétegye a valialkozas folytatasdval kapcsolatos
informéaciékat, valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsanak elvén alapuld
szamvitel konszolidélt pénziigyi kimutatdsokban valé alkalmazdséért, azt az esetet
kivéve, ha a vezetésnek szdndékdban all megsziintetni a Csoportot vagy besziintetni
az lzletszer( tevékenységet, vagy amikor ezen kivil nem all elStte mdas redlis
lehetfség.

Az irényitdssal megbizott személyek felelfsek a Csoport pénzligyi beszamoldsi
folyamatdnak felligyeletéért.
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A kdnyvvizsgélénak a konszolidalt pénziigyi kimutatdsok konyvvizsgélataért valé
felelossége

A kdnyvvizsgalat sordn célunk kelld bizonyossagot szerezni arrél, hogy a konszolidalt
pénzigyi kimutatdsok egésze nem tartalmaz akdr csaldsbél, akdr hib4bdl eredd
[ényeges hibas &llitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylnket tartalmazé
fliggetlen kdnyvvizsgdldi jelentést bocsassunk ki. A kell§ bizonyossdg magas fokd
bizonyossdg, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati
Standardokkal és a konyvvizsgélatra vonatkozé - Magyarorszdgon hatdlyos -
térvényekkel és egyéb jogszabélyokkal - ideértve az 537/2014/EU Rendeletet is -
dsszhangban elvégzett kdnyvvizsgdlat mindig feltdrja az egyébként Iétez8 [ényeges
hibas allitdst. A hibds allitdsok eredhetnek csaldsbél vagy hibabdl, és lényegesnek
mindsiinek, ha ésszer( lehet az a vdrakozds, hogy ezek 6nmagukban vagy egyilittesen
befolydsolhatjdk a felhaszndlok adott konszolidalt pénziigyi kimutatdsok alapjén
meghozott gazdasdgi déntéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Kényvvizsgdlati Standardokkal és a konyvvizsgdlatra
vonatkoz6 - Magyarorszdgon hatélyos - térvények és egyéb jogszabalyok - ideértve
az 537/2014/EU Rendeletet is - 8sszhangban elvégzésre kerll6 kbnyvvizsgalatnak a
részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a
konyvvizsgélat egésze sordn. Emellett:

P Azonositjuk és felbecsiiljiik a konszolidalt pénzligyi kimutatdsok akar csaldsbdl,
akar hibdbdl ered lényeges hibés allitasainak kockdzatait, az ezen kockazatok
kezeldsére alkalmas kényvvizsgdlati eljdrasokat alakitunk ki és hajtunk végre,
valamint  véleménylink megalapozdsdhoz elegendé és megfeleld
kényvvizsgélati bizonyftékot szerziink. A csaldsbdl eredd lényeges hibas allitas
fel nem tdrésdnak kockdzata nagyobb, mint a hibdbdl eredéé, mivel a csalas
magéaban foglalhat 8sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagydsokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellilirasat;

P Megismerjiik a kdnyvvizsgalat szempontjdbdl relevans belsd kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljdrasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kdrilmények kézdtt megfeleldek, de nem azért, hogy a Csoport belsé
kontrolljanak hatékonysdgara vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

P Ertékeljuk a vezetés 4ltal alkalmazott szdmviteli politika megfelelGségét és a
vezetés Aaltal készitett szamviteli becslések és kapcsolodd kdzzétételek
ésszer(iséqgét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
véllalkozas folytatasdnak elvén alapuld szdmvitel alkalmazéasa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgdlati bizonyiték alapjén arrél, hogy fennall-e Iényeges
bizonytalansédg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelent8s kétséget vethetnek fel a Csoport véllalkozas folytatasdra valdé
képességét illeten. Amennyiben azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges
bizonytalansdg &ll fenn, fliggetlen konyvvizsgdldi jelentésiinkben fel kell
hivnunk a figyelmet a konszolidélt pénzlgyi kimutatdsokban lévé kapcsolédé
kizzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfelelbek,
min8siteniink  kell véleménylinket. Kovetkeztetéseink a  fiiggetlen
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kényvvizsgaléi  jelentésiink  datuméig  megszerzett  kdnyvvizsgalati
bizonyitékon alapulnak. J&vébeli események vagy feltételek azonban
okozhatjdk azt, hogy a Csoport nem tudja a vallalkozast folytatni.

» Ertékeljik a konszoliddlt pénziigyi kimutatdsok &tfogé prezentéldsat,
felépitését és tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben tett
kizzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy a konszolidalt konszolidal
pénziigyi kimutatasokban teljesill-e az alapul szolgalé ligyletek és események
valés bemutatasa.

P Elegendd és megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink a Csoport
gazdasdgi egységei pénzligyi informdcidira vonatkozéan ahhoz, hogy a
konszolidalt pénzigyi kimutatdsokrét véleményt fejezhessiink ki. Mi vagyunk a
feleldsek a csoport-kényvvizsgélat irdnyitdsaért, felligyeletéért és
eredményéért. A kényvvizsgaldi véleménylnkért kizardlag a miénk marad a
felelésséq.

Kommunikéljuk az irdnyftdssal megbizott személyek felé - eqyéb kérdések mellett - a
kényvvizsgélat tervezett hatokdrét és Utemezését, a konyvvizsgdlat jelentds
megéllapitasait, beleértve a Csoport altal alkalmazott belsé kontrollnak a
konyvvizsgdlatunk sordn altalunk azonositott jelent8s hidnyossagait is.

Ezen felll az irdnyitassal megbizott személyek felé nyilatkozunk arrél, hogy
megfeleltiink a fuggetlenségiinkre vonatkozd relevans etikai el8irdsoknak, és
kommunikélunk feléjiik minden olyan kapcsolatot és egyéb Ugyet, amely ésszerd
megfontolds mellett érintheti a fliggetlenséglinket, valamint, ahol relevans, a
kapcsoldédé évintézkedéseket is.

Az irdnyitdssal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kézll meghatdrozzuk
azokat, amelyek a legnagyobb jelentdséggel birtak a jelen id8szaki konszolidalt
pénziigyi kimutatdsok kényvvizsgalata soran, és amelyek ily mddon kulcsfontossagd
kdnyvvizsgalati kérdéseknek mindsiilnek.

Jelentés eqyéb jogi és szabdlyozéi kévetelményekrdl

A konszolidalt pénziigyi kimutatdsok prezentdldsanak az egységes elektronikus
beszamoldsi formatumra vonatkozé rendelet kovetelményeinek vald
megfelelésérdl készitett jelentés

Elvégeztiink egy kell8 bizonyossdgot nyujté szolgéltatdsokra szélé megbizast a
Csoport &ltal készitett, a jelentésiinkben beazonositott digitdlis féjlban [év8
konszoliddlt pénziigyi kimutatdsok (,ESEF formdtumy konszoliddlt pénziigyi
kimutatasok™) prezentdlasanak az ESEF-rendeletben meghatdrozott
kévetelményeknek valé megfelelésére vonatkozdan.

A vezetés és az irdnyitdssal megbizott személyek felelésségei az ESEF form&tumd
konszolidalt pénziigyi kimutatasokért
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A Térsasdg vezetése felelds az ESEF-rendeletnek megfeleld ESEF formatumd

konszolidalt pénziigyi kimutatdsok prezentéldsaért. Ez a felel§sség magdban foglalja:

P a konszolidalt pénziigyi kimutatdsoknak az alkalmazandé XHTML
formatumban valé elkészitését;

P megfelel8 iXBRL-cimkék kivdlasztasdt és alkalmazasat az ESEF-rendelet
kdvetelményei szerint, szilkség esetén megitélést alkalmazva, beleértve a
relevans cimkék teljeskor( alkalmazasat, valamint a bévit8 elemek megfeleld
létrehozasat és kapcsolasat; és

B az ESEF-rendelet alkalmazdsa szempontjabél relevdns belsé kontroll
kialakitasat, bevezetését és fenntartdsat.

Az irdnyitassal megbizott személyek felelsek a Csoport pénzlgyi beszdmoldsi
folyamatéanak felligyeletéért, beleértve az ESEF-rendeletnek valé megfelelést.

A mi felel6sséglink és a végrehajtott munka ésszefoglaldsa

A mi felel8sségiink annak véleményezése az altalunk szerzett bizonyitékok alapjén,
hogy az ESEF formatumu konszoliddlt pénzlgyi kimutatasok prezentéldsa minden
lényeges szempontbdl megfelel-e az ESEF-rendelet kdvetelményeinek. Kell6
bizonyossagot nyujté szolgéltatdsokra sz6l6 megbizasunkat a 3000. témaszdma,
~Multbeli pénziigyi informdcidk konyvvizsgalatdn vagy atvildgitdsan kivili,
bizonyossagot nyujté szolgdltatdsokra szolé megbizdsok” cimd (felllvizsgalt)
bizonyossdgot nyUjté szolgaltatdsokra sz616 megbizdsokra vonatkozé magyar nemzeti
standarddal (JISAE 3000) 6sszhangban hajtottuk végre.

Az ISAE 3000 szerinti kell§ bizonyossdgot nyujté szolgéltatasokra sz6l6 megbizés
magaban foglalia az ESEF-rendeletnek valé megfelelésre vonatkozé bizonyiték
szerzését célzé eljdrasok végrehajtasat. A kivalasztott eljdrasok jellege, Gtemezése és
terjedelme, beleértve az ESEF-rendeletben meghatdrozott kévetelményektdl valo,
akar csaldsbél, akdr hibdbdl ereds Iényeges eltérések kockazatainak felmérését is, a
megbizasunk magaban foglalta a cimkézés megismerését, a Csoport ESEF-rendelet
kévetelményeinek alkalmazdsa szempontjdbdl relevans belsé kontrolijainak
megismerését, valamint annak ellendrzését, hogy megfeleléen alkalmaztdk-e az
XHTML formatumot, a konszolidlt pénziigyi kimutatdsoknak a Csoport altal az XBRL
jelélési nyelv haszndlatdval térténd cimkézése teljességének értékelését, az ESEF-
taxondémidbdl vélasztott iXBRL-elemek Csoport &ltali haszndlata és, ahol nem
azonositottak megfeleld elemet az ESEF-taxonémidban, a bévitd elemek Iétrehozdsa
megfeleléségének ellendrzését, valamint a kapcsolds haszndlatanak értékelését a
bévité elemek vonatkozdsdban.

Meggy6z6désiink, hogy az dltalunk szerzett bizonyiték elegendd és megfelel ahhoz,
hogy megalapozza véleménylinket.

Vélemény

Véleménylink szerint a Csoport 2022. december 31-ével végzdd6 évre vonatkozé, a
jelentésiinkben beazonositott digitélis fajlban [évé ESEF formé&tuml konszolidalt

9/ 10 Oldal

A member firm of Erst & Young Global Limited



EY

Building a better
working world

pénziigyi kimutatdsainak prezentadldsa minden lényeges szempontbdl megfelel az
ESEF-rendelet kdvetelményeinek.

Az 537/2014/EU Rendeletnek a kdnyvvizsgaléi jelentés kotelezd tartaimi elemeire

vonatkozé el@irasainak megfeleld jelentéstételek:
A kbnyvvizsgald kijeldlése

Az OTP Jelzdlogbank Zrt. Kozgy(ilése 2022. aprilis 4-én jeldlt ki minket a T4rsasag
jog szerinti kényvvizsgaléjanak. A folyamatos megbizasunk teljes id6tartama a
kordhbi hosszabbitdsokkal és megdjitasokkal egyiitt két éve tart.

Az Audit Bizottsdghoz cimzett kiegészits jelentéssel valé Gsszhang

A jelen konyvvizsgaldi jelentésben szerepld véleményiink 8sszhangban van az
537/2014/EU Rendelet 11. cikkének megfeleléen elkészitett az Audit Bizottsdghoz
cimzett, és jelen kdnyvvizsgald jelentéssel azonos napon keltezett kiegész(td
jelentéssel.

Nem konyvvizsgaldi szolgdltatdsok

Nyilatkozunk, hogy az 537/2014/EU Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében emlitett
tiltott, nem kényvvizsgaldi szolgaltatdsok nyljtdsara nem kerllt sor résziinkrdl a
Tarsasdg és az &ltala kontrolldlt vallalkozésok felé, és a konyvvizsgdlat elvégzése
soran teljes mértékben megdbriztiik a Csoporttdl vald figgetienségiinket.

A jogszabdlyban el&irt kényvvizsgélaton, valamint a konszolidalt lizleti jelentésben
vagy a konszolidalt pénzigyi kimutatdsokban bemutatott szolgdltatdsokon
tdimend8en nem nydjtottunk semmilyen szolgaltatast a Tarsasdgnak és az 3ltala
kontrolldlt véllalkozdsoknak.

A jelen fliggetlen kdnyvvizsgéldi jelentést eredményezd konyvvizsgalat megbizdsért
felel6s partnere Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna.

Budapest, 2023. aprilis 4.

Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna Nagyvaradiné Szépfalvi Zsuzsanna
Megbizasért felel8s partner Kamarai tag kényvvizsgdld
Ernst & Young Kft. Kamarai tagsdgi szdm: 005313

1132 Budapest, Vaci Ut 20.
Nyilvantartdsba-vételi szdm: 001165

10/ 10 Oldal

A member firm of Ernst & Young Global Limited



