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AZ ESENSE HUMAN RESOURCES SZOLGALTATO NYILVANOSAN MUKODO
RESZVENYTARSASAG

2025. APRILIS 28-1

EVES RENDES KOZGYULESERE

A KOZGYULES NAPIRENDI PONTJAI

10.

11.

Kozgytilési tisztségvisel6k (Kozgylilés elnoke, jegyz&konyvvezetd, szavazatszamlalo és
jegyz8konyv-hitelesitd) megvalasztasa

Az lgazgatétanacs jelentése a Tarsasag 2024. évi lizleti tevékenységérodl, a Tarsasag
vagyoni helyzetérol

Az Auditbizottsag jelentése a Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti
beszamol6irol, valamint az Igazgatétanacs ad6zott eredmény felhasznaldsara vonatkozo
javaslatarol

A konyvvizsgaloé jelentése a Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti
beszamol6i konyvvizsgalatanak eredményérdl és az Igazgatdtanacs adézott eredmény
felhasznalasara vonatkozé javaslatarol

A Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti beszamolo6inak elfogadasa

Az ad6zott eredmény felhasznalasara vonatkozd dontés és az osztalék megallapitasa

Az Igazgatétanacs 2024. évben végzett tevékenységének értékelése és dontés a
felmentvény megadasardl

A 2024. évi Felel8s Tarsasagiranyitasi Jelentés elfogadéasa

A 2024. évi Javadalmazasi Jelentés elfogadasa

Az Alapszabaly mddositasa és a modositott és egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly
jévahagyasa

Egyebek
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1. napirendi pont:

Kozgyiilési tisztségviselok (Kozgyiilés elnoke, jegyzokonyvvezetd, szavazatszamlalo és
jegyzokonyv-hitelesitd) megvalasztasa

ElGterjesztés

A Ptk, valamint az eSense Nyrt. hatdlyos alapszabalyanak VI.15. pontja figyelembevételével a
Kozgytilés jogosult a Kozgylilés tisztségviseldit (kozgyiilés elndke, jegyzOkonyvvezetd,
jegyz6konyv-hitelesits, szavazatszamlald) megvalasztani.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt K6zgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslatban foglaltak szerint
a nevezett tisztségvisel6k megvalasztasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ik6d6 Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kozgytlés megvalasztja ..........ccoeenvnevenroneonnne-t k6Zgytilés elnokének, ..........ooovevvevveveeeii-t

jegyzokdnyvvezetOnek, .............ooveenscnecnen-t jeqyzokonyv-hitelesitdnek, .........cccooevvvvoveeeni-t
szavazatszdmldlénak.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd
NEV

jegyzb6konyv-hitelesitd
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2. napirendi pont:

Az Igazgatdétanacs jelentése a Tarsasag 2024. évi iizleti tevékenységérol, a Tarsasag

vagyoni helyzetérol

ElGterjesztés

Az Igazgatotanacs elkészitett a jelentését a Tarsasag 2024. évi tzleti tevékenységérol, a Tarsasag
vagyoni helyzetérdl, amely jelentés az el6terjesztés mellékletét képezi.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ik6d6 Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kozgyltilés az lgazgatdétandcsnak a Tdrsasdg 2024. janudr 1-2024. december 31. kiozotti

iddszakban folytatott tevékenységére és a Tdrsasdg vagyoni helyzetére vonatkozo jelentését az
eléterjesztésnek megfeleléen elfogadja.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV

kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

-

NEV
jegyzb6konyv-hitelesitd
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3. napirendi pont:

Az Auditbizottsag jelentése a Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti
beszamoldirol, valamint az Igazgatétanacs addézott eredmény felhasznalasara vonatkozo
javaslatarol

ElGterjesztés

A Tarsasag Auditbizottsaganak jelentése a Tarsasag 2024. évi, a szamviteli torvény szerint
készitett éves beszamolo6jarol és az addzott eredmény felosztasara vonatkozo javaslatrol:

Az Auditbizottsag megvizsgalta a 2024. lizleti év zarasardél késziilt igazgatotanacsi jelentést és
IFRS szerint elkészitett éves egyedi és konszolidalt beszamolékat. Alldsspontja szerint a jelentés és
a beszamoldk elegendd informaciéval szolgdlnak ahhoz, hogy a Tarsasag részvényesei azok
elfogadasardl megalapozott dontést hozzanak.

Az Auditbizottsag erre figyelemmel a 2024. lizleti évet lezar6 igazgatotanacsi jelentés és az IFRS
szerinti 2024. évi egyedi és konszolidalt beszamol6 elfogadasat javasolja a Tarsasag kozgytilése
részére az egyedi IFRS pénziigyi beszamold alapjan 2.169.163 ezer Ft mérlegf6osszeggel,
1.400.316 ezer Ft sajat t6kével, 513.811 ezer Ft ad6zas el6tti eredménnyel, a konszolidalt IFRS
szerinti pénziigyi beszamol6 alapjan pedig 2.540.695 ezer Ft mérlegf66sszeggel, 1.473.481 ezer
Ft sajat tékével, 571.368 ezer Ft ad6zas el6tti eredménnyel, valamint 524.445 ezer Ft teljes atfog6
eredménnyel.

Az Auditbizottsag tdmogatja, hogy a Tarsasag a 2024. iizleti év utdn 500.000 ezer Ft osztalék
kifizetésérdl dontson, mely részvényenként 50 Ft/db osztalékot jelent.

Az Auditbizottsag a jelentése elkészitésekor figyelembe vette a konyvvizsgaloi jelentést is.

Az Auditbizottsag a vonatkozd torvényekben foglaltaknak megfeleléen megvizsgalta és tanusitja
a Tarsasag konyvvizsgaldjanak fliggetlenségét. Ennek értelmében kijelenti, hogy az UNIKONTO
Szamvitelkutatasi Kft. (kamarai nyilvantartasi szam: 001724), valamint a felel6s konyvvizsgalo:
dr. Lakatos Laszl6 Péter (kamarai tagsagi szam: 007102) esetén is fennall a fiiggetlenség,
tekintettel arra a tényre, hogy sem a konyvvizsgdlé tarsasdg, sem a személyében felelds
konyvvizsgaléd nem volt a Tarsasag alkalmazottja, ezen kiviil nem volt a Tarsasaggal egyéb tzleti
kapcsolata.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ik6d6é Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kozgytilés az Auditbizottsdgnak a Tdrsasdg 2024. janudr 1-2024. december 31. k6zotti idszakban
végzett tevékenységérol szolé igazgatotandcsi beszamoldrdl, valamint a Tdrsasdg 2024. janudr 1-
2024. december 31. kézotti idészakra vonatkozo, az IFRS szerinti beszamoldirdl és az addzott
eredmény felhaszndldsdrdl szolo jelentését az eldterjesztésnek megfeleléen elfogadija.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

jegyzb6konyv-hitelesitd
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4. napirendi pont:

A Kkonyvvizsgalo jelentése a Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti
beszamoldi konyvvizsgalatanak eredményérdl és az Igazgatotanacs addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozé javaslatarol

ElGterjesztés

A konyvvizsgald jelentése a Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti beszamoldi
konyvvizsgalatdnak eredményérdl és az Igazgatdtandcs adoézott eredmény felhasznaldsara
vonatkozd javaslatarol az el6terjesztés mellékletét képezi.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltato
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
Igazgatdtanacsa
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kézgytilés a kényvvizsgdlonak a Tdrsasdg IFRS szerinti, a 2024. janudr 1-2024. december 31.
kézott idészakra vonatkozé egyedi és konszoliddlt beszdmoldi konyvvizsgdlatdnak eredményérdél és

az Igazgatétandcs addzott eredmény felhaszndldsdra vonatkozé javaslatdrdl szdlé jelentését az
eléterjesztés mellékletének megfeleléen elfogadja.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV

kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

jegyzb6konyv-hitelesitd
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5. napirendi pont:

| A Tarsasag 2024. évi egyedi és konszolidalt IFRS szerinti beszamoldinak elfogadasa

| ElGterjesztés

A Tarsasag elkészitette a 2024. évi IFRS szerinti egyedi és konszolidalt éves beszamoléit, amelyek
a jelen el6terjesztés mellékletét képezi.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltato
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
Igazgatdtanacsa

10



ESENSE
BET

sesense

Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kézgyiilés a Tdarsasdg 2024. évi IFRS szerinti egyedi és konszoliddlt beszdmoldit az eldterjesztés
mellékletének megfelelen az egyedi IFRS pénziigyi kimutatds alapjdn 2.169.163 ezer Ft
mérlegféosszeggel, 1.400.316 ezer Ft sajdt tékével, 513.811 ezer Ft addzds el6tti eredménnyel, a
konszolidadlt IFRS szerinti pénziigyi kimutatds alapjdn pedig 2.540.695 ezer Ft mérlegfdésszeggel,

1.473.481 ezer Ft sajdt tékével, 571.368 ezer Ft addzds eldtti eredménnyel, valamint 524.445 ezer Ft
teljes dtfogé eredménnyel elfogadja.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

jegyzb6konyv-hitelesitd

11
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6. napirendi pont:

| Az addzott eredmény felhasznalasara vonatkozo6 dontés és az osztalék megallapitasa

| ElGterjesztés

A 5. napirendi pontnal elfogadasra keriil6 beszamoldk szerinti eredménytartalék alapjan a
Tarsasdgnal az osztalékfizetésre rendelkezésre all6 osztalékalap az egyedi IFRS beszamold
alapjan 1.361.201ezer Ft.

Az Igazgat6tanacs javasolja, hogy a Kozgy(ilés akként dontson, hogy a Tarsasag a 2024. iizleti év
nyeresége, valamint a rendelkezésre all6 eredménytartalék felhasznalasaval 500.000 e Ft
(6tszazmilli6 forint) osztalék kifizetésérél dontson, mely részvényenként 50 Ft (6tven
forint)/darab osztalékot jelent. Az Igazgatétanacs javasolja tovabba, hogy az Alapszabaly XI. 4.
pontjdban meghatarozott fordulénap a Kozgyiilés id6pontjat kévetd 10. nap legyen, az osztalék
kifizetésének hataridejét pedig a Kozgytilés 2025. augusztus 31. napjaban hatarozza meg.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltato
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
Igazgatdtanacsa

12
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A kényvvizsgdld és az Auditbizottsdg jelentését figyelembe véve a Kozgytlés akként dont, hogy a
Tdrsasdg a 2024. iizleti év nyeresége, valamint a rendelkezésre dll6 eredménytartalék
felhaszndldsdval 500.000 e Ft (6tszdzmillié forint) osztalékot fizet, mely részvényenként 50 Ft (6tven
forint)/darab osztalékot jelent. A Kézgyiilés az Alapszabdly XI. 4. pontjdval ésszhangban akként
hatdroz, hogy osztalékra az a részvényes jogosult, aki a K6zgytilés idépontjdt kévetd 10. napon, mint
fordulénapon a részvény tulajdonosa. A Tdrsasdg az osztalék kifizetésére a fordulénapot kévetden
2025. augusztus 31. napjdig kételes.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

-

NEV
jegyzb6konyv-hitelesitd
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7. napirendi pont:

Az Igazgatotanacs 2024. évben végzett tevékenységének értékelése és dontés a
felmentvény megadasarol

ElGterjesztés

Az Igazgatétanacs kéri, hogy a Tarsasag Kozgylilése a Tarsasag Igazgatotanacsanak el6zd lizleti
évben végzett munkajat értékelve hatarozzon a részére megadhat6 felmentvény targyaban. A
felmentvény megadasaval egyidejlileg a Kozgytilés megerdsiti, hogy az Igazgatétanacs az értékelt
id6szakban a munkajat a Tarsasag érdekeinek els6dlegességét szem el6tt tartva végezte.

A fentiek alapjan kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltato
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
Igazgatdtanacsa

14




ESENSE
BET

sesense

Az eSense Human Resources Szolgaltaté Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag

2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kozgytilés a Ptk. 3:117. §-a alapjdn igazolja, hogy a Tdrsasdg Igazgatétandcsa a 2024. janudr 1-
2024. december 31. kézotti idészakban a tevékenysége sordn a Tdrsasdg érdekeinek
figyelembevételével jdrt el.

A Kézgyiilés a Tdrsasdg Igazgatdtandcsa tagjainak a 2024. janudr 1-2024. december 31. kézotti
idészakra a jelen hatdrozattal a felmentvényt megadja. A felmentvény hatdlytalannd vdlik, ha utdlag
a birésdg jogerdsen megdllapitja, hogy a felmentvény megaddsdra alapul szolgdlé informdcidk
valétlanok vagy hidnyosak voltak.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd

jegyzb6konyv-hitelesitd
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8. napirendi pont:

| 2024. évi Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés elfogadasa

| ElGterjesztés

A Tarsasag 2024. évi Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentése az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ikod6 Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa

16
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag
2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kézgyiilés elfogadja a Tdrsasdg 2024. évi FelelGs Tdrsasdgirdnyitdsi Jelentését.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd
NEV

jegyzb6konyv-hitelesitd
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9. napirendi pont:

| 2024. évi Javadalmazasi Jelentés elfogadasa

| ElGterjesztés

A Tarsasag 2024. évi Javadalmazasi Jelentés az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérjiik a Tisztelt Kozgy(ilést a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasara.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ikod6 Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa

18
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag
2025. aprilis 28. napjan megtartott

Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kézgytilés elfogadja a Tdrsasdg 2024. évi Javadalmazdsi Jelentését.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd
NEV

jegyzb6konyv-hitelesitd
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10. napirendi pont:

Az Alapszabaly mddositasa és a modositott és egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly
jovahagyasa

ElGterjesztés

Az Igazgatétanacs javasolja a Tisztelt Kozgytilésnek, hogy az Eves Rendes Kézgytilés napjanak
hatalyaval modositsa a Tarsasag Alapszabalyat az elGterjesztés mellékletét képezd tervezetben

foglaltak szerint, tovdbba fogadja el a Tarsasag mddositott és egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalyat.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
Igazgatdtanacsa
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Az eSense Human Resources Szolgaltatdé Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasag
2025. aprilis 28. napjan megtartott
Eves Rendes Kozgyiilésének

..... /2025. (IV.28.) szamu Kozgyiilési Hatarozata

A Kézgytilés elfogadja a Tdrsasdg médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlydt, amely
a jelen hatdrozat melléklete.

Budapest, 2025. aprilis 28.

NEV NEV
kozgytilés elnoke jegyz6konyvvezetd
NEV

jegyz6konyv-hitelesit
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11. napirendi pont:

| Egyebek

| ElGterjesztés

Az Igazgatdtanacs javasolja, hogy az ,Egyebek” napirendi pont alatt a Kozgyfilés targyalja meg a
Kozgytlilésen részt vevl részvényesek altal felvetett egyéb kérdéseket, észrevételeket,
javaslatokat.

A napirendi pont targyalasat kovet6en hatarozathozatalra nem keriil sor.

Budapest, 2025. aprilis 7.

eSense Human Resources Szolgaltaté
Nyilvdnosan M{ik6d6 Részvénytarsasag
[gazgatotanacsa
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