Erdekképviseletek nyilatkozata

a Raba Jarmiiipari Holding Nyrt. térzsrészvényeire irdnyulé nyilvinos vételi ajanlat
véleményezése

Elézmények:

A RABA Jarmiipari Holding Nyrt. 2026.03.02. a napon kézhez vette a 4G SDT EGY Zrt, mint
Ajanlattevd nyilvanos vételi ajanlatat a Tarsasag altal kibocsatott valamennyi RABA Nyrt.
torzsrészvény (HU0000073457) vonatkozasaban. Ahogy arrdl a tOkepiacrdl széld 2001, évi
CXX. torvény (Tpt.) 73/A. § (6) bekezdése rendelkezik, a RABA Nyrt. Igazgatosaga a nyilvanos
vételi ajanlatot és mukddési tervet keézhez vette, majd kotelesseégét teljesitve megkiildte azt
véleményeztetésre a munkavallalokat képviselo érdekképviseletek szamara.

A Raba Holding munkavillaléinak képviseletében eljaré érdekképviseletek a kotelezd
nyilvinos vételi ajinlat, valamint a kapcsolodé miikidési terv megismerését kivetden az
alibbi véleményt fogalmazza meg.

Tovébbra is fenntartjuk az eldzd, azaz a 4iG csoport tulajdonszerzésekor kinyilvanitott
véleményiinket kiegészitve az alabbiakkal.

Elsidleges szempont a munkavallalok biztons:aga

Szamunkra minden tulajdonosvaltas soran az a legfontosabb, hogy a Raba
tsszes munkavallaléjanak munkahelye, megélhetése és jogai hosszu tavon biztositva
legyenek. Kiemelten fontos az is szdmunkra, hogy a munkaltaté és a szakszervezetek
kozotti munkatigyi kapcsolatok a jovében is rendezettek és eléremutatéak legyenek
hozzajarulva a tarsasdag eredmeényes mikddésehez,

1. Nyitottsag az 4j tulajdonos felé
A szakszervezet nyitott az 0 tulajdonossal valé targyalasokra, és konstruktivan kivan
egylittmitkddni minden olyan kezdeményezésben, amely a Raba fejlodését,
versenyképességét és a munkavallalok gazdasagi és szocidlis helyzetének javitdsat
szolgdlja,

2. Atlithatésdg és parbeszéd igénye
Elvarjuk, hogy az (j tulajdonos — a 4iG csoport — vilagos, egyértelm(i és részletes
tajekoztatast adjon a munkavallalok jévojét érintd terveirdl. A munkavallalok és
képvisel6ik szamara elengedhetetlen, hogy a valtozasokrol idében és 6szintén kapjanak
informéaciét,

3. Szakszervezeti jogok tiszteletben tartisa

Kérjiik, hogy a jovOben is maradéktalanul érvényesiiljenek a szakszervezetek jogai,
valamint biztositva legyen a szakszervezeti érdekképviselet zavartalan mik&dése.
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4. A munkavallalok nyugalma és bizalma

Az atmeneti id0 és egyben tulajdonosvaltas természetesen kérdéseket és aggodalmakat
vethet fel a munkavallalékban. A szakszervezet feladata, hogy ezekre a kérdésekre vélaszt
kapjon, és megnyugtatd biztositékokat kapjunk minden dolgozo szamara.

A dokumentumok alapjan a tulajdonosvaltas a véllalat hosszd tdvii milkédési stabilitdsanak, piaci
pozicidjanak és versenyképességének megerdsitését célozza. A stratégiai irdnyok, a
hatékonysagjavitd torekvések s a miikddési racionalizalas a gazdasagi kdrnyezet kihivésaira
adott valaszként értelmezhettk.

Az érdekképviseletek allaspontja szerint a vallalat eredményességének és fenntarthatd
fejlédésének alapjat tovabbra is a felkésziilt, tapasztalt munkavallaléi dlloméany jelenti. A
szervezeti és tulajdonosi valtozdsok sikeressége nagymértékben azon mualik, hogy a mikddés
stabilitdsa, a szakmai tudds megbrzése és a munkavadllaloi biztonsag érzete fennmaradjon.

Ezek mellet szeretnék ramutatni annak a fontossdgéra, hogy a stratégiai tervek megvaldsitdsdhoz
szitkséges 1j, szakértelmet és tudast magaval hozo friss munkaeré bevonzasa mellett elvarjuk a
régi munkavallalék azonos anyagi szinten valo elismerését és megbecsiilését is. A bemutatott
tervek gazdasagi €s stratégiai szempontbdl értelmezheték €s indokolhatok, ugyanakkor a
munkavallaloéi kézdsség szamara kiemelten fontos a kiszamithatd mikddés, a stabil
foglalkoztatasi kornyezet és a korabban kialakitott vallalati értékek megbrzése.

Az érdekképviselet bizik abban, hogy a tulajdonosvaéltast kévetden a vallalat mitkddése tovabbra
is a hossz tava stabilitdst, a szakmai fejlodést és a munkavallalok megbecsiilését szolgélja.

Az érdekképviselet kiemelten pozitivnak itéli meg a Miukddesi terv 1I. 4. és 5. pontjaban
megfogalmazott 1étszam és telephely megtartdsara irdnyulo torekvéseket, a jelenlegi telephelyek
funkciojanak megbrzeéset.

Osszefoglalas:

A RABA Jarmuipari Holding Nyrt.-nél mukédo érdekképviseletek tidvozolik minden olyan
befektetd megjelenését, akik hosszu tavon gondolkodik a Raba csoport j6vdjérol, de hatdrozottan
kidllunk a munkavallalék érdekei mellett, és elvarjuk, hogy a tulajdonosvaltds a dolgozdk
biztonsagat, megbecsiilését és fejlédési lehetségeit erdsitse.

Gydr, 2026. méarcius 09,
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