FINEXT VAGYONKEZELO NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG
2023. UZLETI EVRE VONATKOZO

JAVADALMAZASI JELENTESE

A Finext Vagyonkezelé Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag (székhely: 1082 Budapest, Futo
utca 47-53. VIL em.; cégjegyzékszam: 01-10-046425; adoszam: 14847136-2-42; vezetve a Févarosi
Torvényszék Cégbirdsaganak nyilvantartasaban; ,, Tarsasag”) 2024. aprilis 19-i éves rendes kozgytilése
a hossza tava részvényesi szerepvallalas 0sztonzésérol és egyes torvények jogharmonizacios célu
modositasarol szol6 2019. évi LXVIL. térvény 19. §-anak megfelelGen a Tarsasag 2023. iizleti éve (2023.
januar 1. —2023. december 31.) vonatkozasaban az alabbi javadalmazasi jelentést elfogadta. A jelentést
a Tarsasag felligyel6 bizottsaga 2/2024. (03.28.) sz. hatarozataval el6zetesen jovahagyta.

1.1

1.2.

1.3

Bevezetés
A Javadalmazasi Jelentés célja

A jelen javadalmazasi jelentés (,,Javadalmazasi Jelentés™) célja, hogy vildgos és érthetd mddon
atfogo attekintést adjon a Tarsasag 2023. december 31. fordulonapjaval végz6do tizleti évében
(,,Uzleti Ev” vagy ,FY”) megitélt, vagy az Uzleti Ev eredményei alapjan jaro, az igazgatosag
tagjai részére megallapitott Osszes javadalmazasrol.

A Javadalmazasi Jelentés a 2019. évi LXVIL torvény, valamint a 2007/36/EC iranyelvben
foglaltak szerint keriilt elkészitésre.

A Tarsasag Uzleti Eve eredményeinek dsszefoglaldja

A Tarsasag Uzleti Eve eredményeinek Osszefoglalojat a Tarsasag Uzleti Evére vonatkozé éves
jelentése tartalmazza, amely a kdvetkez6 linken érhetd el:

A javadalmazasra hatast gyakorlo fo kériilmények osszefoglaldsa

Figyelemmel arra, hogy a Tarsasag vezetd tisztségvisel8inek javadalmazasaban véltozas az Uzleti
Evben nem kovetkezett be, a javadalmazasukra tortént hatés gyakorlas nem értelmezhetd.



2. Vezetd tisztségviselok javadalmazasa az Uzleti Evben

2.1.  Avezetd tisztségviselok Tarsasagtol kapott javadalmazasa:

Fix javadalmazasi elemek

Viltozé
javadalmazasi elemek

Igazgatésigi tag Galeti év Alapbér és Rendkivilli | Nyugdijcéli Teljes Jivf:,:i:lsn::;osf)(l.(
neve, tisztsége egyéb Béren ) Even tili juttatas juttatasok javadalmazas ardnya
Jogszabaly Tiszteletdif Ktviili Eves iddszaki
szerint . , boénusz ,
Juttatas bonusz
esetlegesen
Jjaro dijazasok
Brutté HUF Brutt6 HUF .
. ) 2023 N/A 1.000.000 N/A N/A N/A N/A N/A 000,000 100% / 0%
zer Rezso,
igazgatdésag
elnoke , .
Brutto HUF Brutt6 HUF o o
2022 N/A 1.000.000 N/A N/A N/A N/A N/A 1.000.000 100% / 0%
2023 N/A Brutt HUF N/A N/A N/A N/A N/A Brutto HUF 100% / 0%
Balbzsi 2.000.000 2.000.000
alazsik Zsolt,
igazgatésag
e 2022 N/A Brutté HUF N/A N/A N/A N/A N/A Brutto HUF 100% / 0%
2.000.000 2.000.000 orn
2023 N/A Bzr‘gé% ‘gg N/A N/A N/A N/A N/A Bzr‘gé‘(’) gg 100% / 0%
Koltai Attila, A e
igazgatésag
e 2022 N/A Brutté HUF N/A N/A N/A N/A N/A Brutté HUF 100% / 0%
2.000.000 2.000.000




2.2. A Vezetd tisztsegviseloknek a Tarsasag cégesoportjaba tartozo barmely entitastol kapott javadalmazasa:

Fix javadalmazasi elemek Viltoz6 javadalmazisi
elemek
. A fix és valtozé
P . Alapb PR . L
Igazgat(.)sagl, tag Uzleti év ap err es R?ndkl\"ull Nyugdij J uttatas‘t Elyujto javadalmazssok
neve, tisztsége egyéb , 2 P Jjuttatas entitas .
. bl Béren £ Even tuli aranya
Jogszavary Tiszteletdij Kiviili ves idészaki
szerint . , bonusz ,
Juttatds bonusz
esetlegesen
jaro dijazasok
,, 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ezer Rezso,
igazgatdsag
elnoke
2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Balazsik Zsolt,
igazgatOsag tagja
2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Koltai Attila,
igazgatdsag tagja
2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A




3. Részvényalapu javadalmazas

3.1. Részvényopciok:

Uzleti Evre vonatkozé informaciok

Igazgatésagi
tag neve, Részvényopcio f6 feltételei
tisztsége .. Egyenleg évkozbeni .,
Nyité egyenleg alakuldsa Zaro egyenleg
4 10
i Feltételhez 12
3 Feliérelhez 5 8 9 kétéitt opeidk 11 Juttatott de 18
1 2 » kotétt opcio L. 6 L Juttatott A L, Tartdsi
.. L Opcio , Tartasi ., 7 Opciok az ., esetén a Teljesitmény be nem o
Juttatasi Teljesitmény . , esetén a o Opcio L, A opciok az , . .. idoszakkal
e Juttatasanak , idészak iy Opcios ar Uzleti Ev . feltétel hez kotott kévetkezett L.
program iddszak , feltétel ., lejarata ., tizleti Ev .. , L, e érintett
datuma .. , lejarata elején .. bekovetkezés opciok Seltételii o
bekovetkezés kozben P L opciok
, , ével érintett opciok
ének datuma Y
opciok
Ezer Rezso,
igazgatésag N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
elnoke
Balazsik
_ Zsolt, N/A NIA NIA NIA N/A N/A N/A NIA NIA N/A N/A N/A N/A
igazgatosag
tagja
Koltai
. Attll?’ . N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
igazgatosag
tagja
Osszesen: - - - - - - - N/A N/A N/A N/A N/A N/A




3.2.  Részvényjuttatdsok:

Igazgatésagi
tag neve,
tisztsége

Részvényopcio 6 feltételei

Uzleti Evre vonatkozé informaciok

Nyit6 egyenleg

Egyenleg évkozbeni alakuldsa

Zar6 egyenleg

4 8
3 Feltételhez 7 Feltételhez 10 11
1 2 ., L 5 6 ., L 9 L
.. L, Opcio kotott opcio e o Juttatott opcick kotott opciok Lo, Juttatott de be Tartasi
Juttatasi Teljesitmény . , , , Tartasi iddszak Opciok az o , o, Teljesitményhez .. o
roaram id6szak Juttatasanak esetén a feltétel leidrata Usleti Ev eleién az iizleti Ev esetén a feltétel K6ttt opcidk nem kévetkezett idészakkal
prog datuma bekovetkezéséne 4 4 kozben bekovetkezéséve P feltételii opciok érintett opciok
k datuma [ érintett opciok
Ezer Rezso,
igazgatosag N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
elnoke
Balazsik Zsolt,
igazgatosag N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
tagja
Koltai Attila,
igazgatosag N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
tagja
Osszesen: - - - - - N/A N/A N/A N/A N/A N/A




5.1.

5.2.

Visszakovetelési jog gyakorlasa

A Tarsasag nem nyujt részvényjuttatasokat a vezet6 tisztségviseldinek, igy visszakdvetelési jog
gyakorlasara sem keriilhet sor.

A Javadalmazasi Politikanak valé megfelelés és a teljesitménykritériumok alkalmazasa
A Javadalmazasi Politikanak valo megfelelés:

A 2023. évben a Tarsasag vezetd tisztségvisel6i kizardlag a Javadalmazasi Politikaban részletesen
ismertetett juttatasokban részesiiltek, az ott leirt feltételek mentén.

A teljesitménykritériumok teljesiilése:

A Tarsasag nem nyujt valtozd javadalmazast, igy teljesitménykritériumok sem keriiltek
meghatarozasra.

Javadalmazasi Politikatol valo eltérés

A 2023. évben a Tarsasag nem tért el a Javadalmazasi Politikaban ismertetett elvektdl a vezetd
tisztségviseldinek javadalmazasa kapcsan.



7. A vezet6 tisztségviselok javadalmazasa, a munkavallalok atlagos javadalmazasa, és Tarsasag teljesitménye

Eves viltozas

FY-5 (2018)vs. FY-4 (2019)*

FY-4 (2019) vs. FY-3 (2020)

FY-3 (2020) vs. FY-2 (2021)

FY-2 (2021) vs. FY-1 (2022)

FY-1(2022) vs. FY (2023)

FY (2023)

Vezet tisztségviselok javadalmazasa

Ezer Rezs6, igazgatosag elnoke

HUF 1.377.777 / HUF 4.000.000 (190.32%)

HUF 4.000.000 / HUF 4.000.000 (0%)

HUF 4.000.000 / HUF 4.000.000 (0%)

HUF 4.000.000 / HUF 4.000.000 (0%)

HUF 4.000.000 / HUF 4.000.000 (0%)

HUF 4.000.000

Balazsik Zsolt, igazgatésag tagja

HUF 688.888 / HUF 2.000.000 (190.32%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000

Koltai Attila, igazgatésag tagja

HUF 688.888 / HUF 2.000.000 (190.32%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000 / HUF 2.000.000 (0%)

HUF 2.000.000

Tarsasag teljesitménye’

Arbevétel

EUR 1.623.664 / EUR 56.813.655
(340.99%)

EUR 56.813.655 / 53.156.432
(-6.44%)

EUR 53.156.432 / EUR 7.920.243
(-85.10%)

EUR 7.920.243 / EUR 14.126.366
(78,35%)

EUR 14.126.366 / EUR 13.823.783
(-2,14%)

EUR 13.823.783

Miikodési eredmény

EUR 31.033.035 / EUR 19.490.438
(-37.19%)

EUR 19.490.438 / 17.590.908
(-11.78%)

EUR 17.590.908/ 8.053.353
(-54.22%)

EUR 8.053.353 / EUR 5.442.572
(-32,42%)

EUR 5.442.572 / EUR 2.292.182
(-57,88%)

EUR 2.292.182

Targyévi atfogé eredmény

EUR 28.450.130 / 21.751.270

EUR 21.751.270 / EUR 13.627.360

EUR 13.627.360 / 7.565.555

EUR 7.565.555 / EUR 12.064.371

EUR 12.064.371 / EUR -1.846.532

EUR -1.846.532

(-23.55%) (-37.35%) (-44.49%) (59,46%) (-115,31%)
Teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalok atlagos juttatisa®
Térsasdg munkavallali N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Csoport munkavalaléi N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 Tényleges valtozas nem kovetkezett be a Tarsasag vezetd tisztségviseldinek javadalmazasaban, csak mig a 2019-es iizleti évben négy negyedévre, addig 2018-ban csupan a 2018.05.28. napjat kdvetd tort negyedévre és egy tovabbi negyedévre vonatkozoan részesiiltek javadalmazasban,

mivel a Tarsasag 2018.05.28. napjan tartott rendkiviili kdzgyilése hatarozott a jelen tiszteletdijak elfogadasarol és meghatérozasarol.

2 Konszolidalt informéciok, adatok EUR-ban

3 Nincsenek munkavallalok




8. Részvényesi szavazas eredménye

A legutobbi kozgylilésen, a Javadalmazasi Politikat érintd véleménynyilvanitdé szavazas
keretében nem keriilt sor olyan vélemény, dontés meghozatalara, amelyet a Tarsasagnak jelen
Javadalmazasi Jelentés meghozatala soran figyelembe kellett volna vennie.

Jelen Javadalmazasi Jelentést a Tarsasag kozgytilése 9/2024. (04.19.) szamu, 2024. 04. 19. napjan
meghozott hatarozataval hagyta jova.



