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RENDKIVULI TAJEKOZTATAS

Az eSense Human Resources Szolgaltaté Nyilvanosan Mikodé Részvénytarsasag (székhely: 1138
Budapest, Madarasz Viktor u. 47-49., cégjegyzékszam: 01-10-045747, a tovabbiakban ,, Tarsasag”)
Igazgatotanacsa az alabbi véleményt alakitotta ki a tékepiacrol szolé 2001. évi CXX. torvény (a
tovabbiakban ,, Tpt.”) 73/A. § (4) bekezdése alapjan a CALYPSO Holding Befektetési Ztt.
(székhely: 1024 Budapest, Ady Endre u. 19., cégjegyzékszam: 01-10-143350, a tovabbiakban:
»Ajanlattevé”) mint kijelolt ajanlattevé Tpt. 68. §-a szerinti kotelezd nyilvanos vételi ajanlatarol.

Az Ajanlattevé 2025. december 31. napjan kételez6 nyilvanos vételi ajanlatot (a tovabbiakban:
ZAjanlat”) tett a Tarsasag részvényesei (a tovabbiakban: ,,Részvényesek”) szamara, a Tarsasag
altal kibocsatott valamennyi, egyenként 2,- Ft névértékli eSense Nyrt. torzsrészvény (ISIN
azonosité: HU0000199351) vonatkozasaban, részvényenként 1.089,76,- Ft ajanlati aron.

Az Ajanlattevé a Tarsasagban valé befolyasa novelése vonatkozasaban Osszehangolta a
magatartasat az alabbi személyekkel:

e Bajka Zoltan (lakcim: 1026 Budapest, Pasaréti ut 84/B. C. ép. 4. em. 1. ajt6, an.: Bereczky
Magdolna, sziiletési ideje: 1969.01.04.),

e TRIANGULUM HOLDING Zrt. (székhely: 1024 Budapest, Ady Endre u. 19,
cégjegyzékszam: 01-10-143323, adoszam: 32844043-2-41).

Az Ajanlattevé és a fenti személyek a tovabbiakban egyiittesen: ,,Osszehangoltan Eljaré
Személyek”. Az Osszehangoltan Eljaré Személyek megillapodasa alapjan az Ajanlatot az
Ajanlattevé tette meg.

Az Ajanlattevé célja, hogy meghatarozé befolyast szerezzen a Tarsasag felett.

Az Ajanlat a Tpt. rendelkezéseinek megfeleléen a Magyar Nemzeti Bankhoz (a tovabbiakban:
»MNB”) jovahagyasra benyujtasra, valamint a Tarsasag Igazgatotanacsa részére megkiildésre
keriilt. Az MNB még nem hatarozott az Ajanlat jovahagyasarol.

1. A Tarsasag neve, székhelye

Cégnév: eSense Human Resources Szolgaltaté Nyilvanosan Mikodé Részvénytarsasag
Székhely: 1138 Budapest, Madarasz Viktor u. 47-49.

2. Az Ajanlat 6sszefoglalasa

Jelen pontban nagybetivel jelzett fogalmak az Ajanlatban megjeldlt jelentéstartalommal birnak.

Ajanlattevé:
CALYPSO HOLDING Befektetési Zartkorien Mikods Részvénytarsasag

Székhely: 1024 Budapest, Ady Endre u. 19.

Az Ajanlattev6 bemutatasat az Ajanlat tartalmazza.
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Osszehangoltam Eljar6 Személyek:
e Bajka Zoltain (lakcim: 1026 Budapest, Pasaréti ut 84/B. C. ép. 4. em. 1. ajt6, an.:
Bereczky Magdolna, sziiletési ideje: 1969.01.04.),
e TRIANGULUM HOLDING Zrt. (székhely: 1024 Budapest, Ady Endre u. 19,
cégjegyzékszam: 01 10 143323, adbszam: 32844043-2-41).

Az Osszehangoltan Eljaré Személyek bemutatasat az Ajanlat tartalmazza.

Az Ajanlat targya:
A Tarsasag altal kibocsatott valamennyi, névre sz0l6, egyenként 2,- Ft névértéki
HU0000199351 ISIN azonositéju eSense Nyrt. tOrzsrészvény (a  tovabbiakban:
,Részvények”).

Az Ajanlati Ar:

Valamennyi Részvény vonatkozasaban az ajanlott részvényenkénti vételar (a tovabbiakban:
»Ajanlati Ar) 1.089,76,- Ft.

Az Ajanlati Ar kiszamitasanak médjat az Ajanlat 3.2 pontja tartalmazza.

A Lebonyolité:
MBH Befektetési Bank Zrt. (székhelye: 1117 Budapest, Magyar Tudésok kéruatja 9. G. ép.,

cégjegyzékszama: 01-10-041206; a tovabbiakban: ,,L.ebonyolit6”), mint befektetési szolgaltato.

Ajanlat elfogadasara nyitva allé id6szak (Ajanlati idStartam):

MNB jovahagy6 hatarozat hianyaban még nincs pontos idSintervallum meghatarozva az
Ajanlatban, igy altalanossagban az Ajanlat 4. pontja, mig a Mkodési Terv 7. pontja tartalmazza
az erre vonatkozé informaciokat.

A fizetés médja:

Az Ajanlattevé az Ajanlatot érvényesen elfogadd Részvényeseknek teljes egészében pénzben
(kizarélag magyar forintban) fizeti meg az Ajanlati Ar és az Elfogad6 Részvényes éltal az
Elfogadé Nyilatkozatban, mint Részvény Adasvételi Szerzédésben, értékesitett Részvény
mennyiség szorzatat kitevé vételar Osszegét a Zarénapot kéveté 6t (5) munkanapon belil
atutalassal az Elfogad6 Nyilatkozatban megjelolt, magyarorszagi szamlavezeténél vezetett
bankszamlara vagy tigyfélszamlara. A fizetés tovabbi részletei az Ajanlat 3.3. pontjaban keriiltek
rogzitésre.

A Részvény Adasvételi Szerz6dés 1étrejotte:

Az Ajanlattevé és az Elfogadé Részvényes kozott, az Ajanlatban rogzitettek szerinti
tartalommal, a Részvény Adasvételi Szerz6dés az érvényes Elfogadé Nyilatkozat el6terjesztése
esetén a Hatalybalépés Napjan jon létre és 1ép hatalyba, kivéve, ha az Ajanlat 8. pontja szerint
megszinik.

A Részvényes tudomasul veszi, hogy amennyiben az Ajanlat Zarénapjan 12:00 6raig kizarolag
az Elfogad6é Nyilatkozat, vagy kizardlag a transzferalt Részvények allnak az Ajanlattevo,
illetSleg a Lebonyolité rendelkezésére, ugy az Ajanlat elfogadasa nem érvényes.
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Az Ajanlattevé és a Lebonyolit6 az Ajanlat eredményét a Zaronapot kovetd 2 (ketté) naptari
napon belil a Feligyeletnek bejelentik, és a bejelentéssel egyidejileg kozzéteszik az Ajanlat
kozzétételére vonatkozo szabalyoknak megfelelGen.

Az Ajanlat és a létrejott Részvény Adasvételi Szerz6dés megsziinése

Az Ajanlat és az Elfogad6 Nyilatkozatok hatalyukat vesztik a Feligyelet altal jovahagyott
ellenajanlat kézzétételével a Tpt. 75. § (4) bekezdése alapjan.

Az Elfogadé Részvényes vonatkozasaban a létrejott Részvény Adasvételi Szerzédés akkor
szinik meg, ha az Elfogadé Részvényes gyakorolja a Tpt. 74. § (8) bekezdése szerinti, a Ajanlat
3.3.4 pontjaban hivatkozott elallasi jogat, és az errdl szol6 irasbeli részvényesi nyilatkozatot a
Lebonyolit6 kézhez vette.

Amennyiben az Ajanlat:

(i) 8.1 pontja szerint az Ajanlat és az Elfogadé Nyilatkozatok hatalyukat vesztik, vagy
(i) a 8.2 pont szerint mar létrejott Részvény Adasvételi Szerzédések megszinnek,

akkor az esettdl fiiggben az Ajanlattevé a Lebonyolité kézremtkoédésével biztositja, hogy a
Lebonyolitonal az Ajanlat szerint letétbe helyezett Részvények az érintett Részvényes Elfogadé
Nyilatkozataban megjeldlt értékpapirszamldjara a hatalyvesztés és/vagy a megsziinés idépontjat
kovets 5 (6t) munkanapon beldl visszatranszferalasara kertljenek.

3. Nyilatkozat arr6l, hogy a Tarsasag vezet§ tisztségvisel6i betdltenek-e vezets allast,

illetve rendelkeznek-e befolyassal az Ajanlattevénél, illetve az Ajanlattevében
befolyassal rendelkez6nél, illetve milyen mas kapcsolat all fenn az emlitettekkel

A Tarsasag igazgatotanacsi tagjai nem toltenek be vezetd allast, tovabba nem rendelkeznek
befolyassal az Ajanlattevében, illetve az Ajanlattevében befolyassal rendelkez6ben, tovabba mas
tzleti jellegti kapcsolatuk sem all fenn az érintettekkel.

4. A Tarsasag tulajdonosi struktaraja, a legalabb 6tszazalékos szavazati joggal rendelkezd

személyek felsorolasa, a részvényeik darabszama és szavazataik szamanak feltiintetése

Neév Tulajdoni hanyad | Részvény Szavazatok szama
(%) mennyiség (db) (db)
CALYPSO 55,10 5.510.000 5.510.000
Holding Zrt. (ebbdl kozvetett
modon 0%)
Adamosi Gyorgy 13,32 1.331.627 1.331.627
(ebbdl kézvetett
modon 10%)
MARBLE FM Zrtt. 10,00 1.000.000 1.000.000
(ebbdl kézvetett
modon 0%)

A fenti tiblazat szerinti adatok a Budapesti Ertéktézsde honlapjan kozzétett, Tarsasag altal
kozzétett, illetve az Ajanlatban régzitett informaciokon alapulnak.
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5. A befolyasszerzés miként érinti a Tarsasag munkavallaloit
Az Ajanlattev6 a Mikodési Tervben az alabbiak szerint nyilatkozott:

A jovébeni fejlesztési és bévilési tervek megvalositasa varhatéan pozitiv hatassal lesz a
foglalkoztatasra. Az Ajanlattevé célja, hogy a mikodési hatékonysag novelése mellett yj
munkahelyeket hozzon létre, kilénosen a magas hozzaadott értékd szolgaltatasi
tertileteken. A létszamboviilés elsésorban a szolgaltatasi kapacitas névekedésével, valamint
az 4j piaci szegmensek meghdditasaval 6sszhangban torténik.

A tervezett fejlesztések fontos eleme a mesterséges intelligencia {Al) és az automatizalt
folyamatok bevezetése, amelyek nemcsak a hatékonysagot és a kiszamithatésagot javitjak,
hanem 4j kompetenciakat és 4j tipusti munkakoroket is teremtenek. Az Al-alapt rendszerek
- példaul Ggyfélinterakcid-elemz6k, prediktive modellek, oktatasi modulok, értékesités-
tamogat6 algoritmusok és automatizalt minéségbiztositasi megoldasok - bevezetése
magasabb szakértelmet igénylé feladatokat general, igy novelve a vallalaton beldli
tudasbazist.

A mesterséges intelligenciaval timogatott mikodés lehet6vé teszi:

- a nagy volument tigyfélmegkeresések gyors és pontos feldolgozasat,

- nagy volumenli beérkez6 oOnéletrajzok kiértékelését és feldolgozasat, illetve az
adminisztraciés rendszerekkel valo adatkonszolidaciot,

- a munkafolyamatok optimalizalasat és a manualis terhelés csokkentését,

- a telesales és tgyfélszolgalati tevékenységek hatékonysaganak jelentés emelését,

- értékesitési eredmények, ugyfél-elégedettség és szolgaltatasi mindség folyamatos
mérését és javitasat,

- a képzési folyamatok tamogatasat intelligens tudasbazisokkal és valos ideja
teljesitmény- visszajelzésekkel.

Kozéptavon a vallalat célja egy magasan képzett, stabil és innovativ szakembergarda
kialakitasa, amely képes hatékonyan egytittmikoédni a mesterséges intelligenciaval mikodé
rendszerekkel. Ez a human- és technoldgiai fejlesztésekre éptilé modell egyszerre biztositja
a munkahelyteremtést, a versenyképes tudas felhalmozasat és a hosszu tava novekedési
stratégia fenntarthaté megvalositasat.

Az Al-tamogatott fejlesztések tehat nem emberi munkaerét valtanak ki, hanem novelik a
szervezet teljesit6képességét, a nagyobb projektekhez sziikséges megfelelé operatorcsapat
gyors felépitést, 4j kompetenciakat igényl6é pozicidkat generalnak, és elésegitik, hogy a
vallalat magasabb mindéségi szinti szolgaltatast nydjtson mind hazai, mind nemzetkézi
piacokon.

6. A Tarsasag Igazgatotanacsanak javaslata a vételi ajanlat elfogadasara, vagy annak
elutasitasara a javaslat részletes indoklasaval

A rendelkezésre all6 dokumentumok és informaciok alapjan,

a Tarsasag Igazgatétanacsa NEM javasolja az Ajanlat elfogadasat.

Az Igazgatétanacs javaslataval a hatarozat meghozatalaban résztvevé igazgatdtanacsi tagok
egyhangulag egyetértettek.



ESENSE

ifiesense

A Ptk. vonatkozo szabalyaira tekintettel az igazgatdtanacsi tagok Ugyvezetési tevékenységiiket a
Tarsasag érdekének megfeleléen kotelesek ellatni, erre tekintettel a jelen javaslat kialakitasa soran is
a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan jartak el.

A javaslat részletes indokolasa:

A Tarsasag Igazgatotanacsa attekintette az Ajanlatot. Az Ajanlati Ar a jogszabalyi rendelkezésekkel
Osszhangban all.

Az Ajanlat és a Mkodési Terv alapjan az Ajanlattevé céljai, nyilatkozatai:

Az Ajanlattevé célja, hogy a Tarsasag piaci részesedését novelje mind a meglévd, mind az
4j foldrajzi teriileteken. A fejlesztések kozéppontjaban a digitalizacié, a technoldgiai
innovacié és a mikodési hatékonysag javitasa all. Az Ajanlattevé timogatasaval a vallalat Gj
ugyfélkoroket kivan elérni, valamint béviteni tervezi jelenlétét a stratégiailag fontos
iparagakban.

Az Ajanlattevé atfogd szemlélettel, hosszu tava értékteremtésre torekedve mukodik a
vagyonkezelés, ingatlanfejlesztés, energetika, telekommunikaci6 és informatikai
szolgaltatasok teriiletén. Tevékenységei koziil a befektetések stratégiai tervezésétdl és
megvalositasatol kezdve az tzemeltetésig, valamint a kereskedelmi, technoldgiai és
vallalatiranyitasi folyamatokig terjed.

Célja, hogy minden projektben - legyen sz6 ingatlanfejlesztésrél, energetikai beruhazasrol,
telekommunikaciés vagy informatikai fejlesztésrdl, illetve portfolidkezelésrél - a
fenntarthatonévekedést és a stabil, hossza tava hozamot biztositsuk partnereink és
tgyfeleink szamara.

Tapasztalt szakmai és vezet6i csapatuk a piacismeretet, a pénziigyi fegyelmet és az innovativ
gondolkodast 6tvézve nyujt teljes kord tamogatast a vagyonkezelés és a vallalatfejlesztés
minden szintjén. Cél a jové épités, tudatosan, értéket teremtve, technoldgiaval és vizidval
itthon és kulféldon egyarant.

Az Igazgatotanacs javaslatanak indokai:

Amennyiben a kozzétett stratégia alapjan a tervezett fejlesztési és bovilési tervek az
eléiranyzott megtérilés mellett megvalosulnak és a mar meglévé pénziigyl, biztositasi és
telekommunikaciés szolgaltatasok értékesitése tovabbra is dinamikusan emelkedik, az a
Tarsasag részvényeseinek mindésilé befektet6i szamara is kézvetlen anyagi elénnyel jarhat,
ugyanis megteremtheti varhatéan annak a lehet6ségét, hogy a tulajdonukban 1évé
részvények piaci értéke emelkedjen és a jovobeni kozgyilési dontések fiiggvényében az
évenkénti osztalékfizetésekben is részestlhetnek. Ezaltal lehetévé valhat a megajanlott
Ajanlati Ar altal biztositottnal magasabb megtériilés elérése is a jovében, igy azok a
Részvényesek, akik elfogadiak az Ajanlati Arat, ett6l a felértékel6dési potencialtol
eleshetnek. Az Igazgatotanacs ugyanakkor felhivja a Részvényesek figyelmét arra, hogy nem
garantilhat6, még a stratégia sikeres megvaldsitisa esetén sem, hogy az Ajanlati Ar 4ltal
biztositottnal magasabb megtérilés ténylegesen is realizalhaté legyen a Tarsasag
Részvényesei szamara.
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Az Ajanlattevé altal kézzétett Mikodési Tervben foglaltak alapjan az Ajanlattevs, mint
jelents részvényes azonosul Tarsasag stratégiajaval és a cél, illetve egyben elvaras a
Tarsasag igazgatOtanacsatol, valamint a Tarsasag altal tulajdonolt leanyvallalatok
menedzsmentjeit6] a nyilvanos tézsdei tarsasagoktdl elvart hossza tava értékteremtd és
transzparens mikodés.

A Tarsasag Igazgatotanacsa ugy értékelte, hogy az Ajanlattevé altal készitett és kozzétett
Miutkédési Terv is, az abban szereplé és az Igazgatétanacs altal megismert informaciok
alapjan, 6sszhangban van a Tarsasag tzleti célkittzéseivel. Az Igazgatotanacs ugyanakkor
felhivja a Részvényesek figyelmét arra, hogy az Ajanlati eljaras lezarultat kovetéen nem
garantalhatd, hogy a Részvények kozkézhanyada, tézsdei forgalma, likviditasa nem
mérséklodik a jovében, amely nehezebbé teheti a Részvények tézsdei értékesitését.

Az Igazgatétanacs az Ajanlat elfogadasat nem javasld véleménye ellenére is felhivija a
Részvényesek figyelmét arra, hogy a Részvények t6zsdei forgalma alacsony, igy azok nem
tekinthet6ek likvid eszkoznek. A Részvényekkel végrehajtott akar kisebb volumentd
tranzakcio is a piaci ar jelentés elmozdulasat eredményezheti. Az Ajanlat egy fix keresletet
biztosit valamennyi Részvény vonatkozasdban, igy nagyobb mennyiség is értékesithetd
anélkil, hogy a piaci ar elmozdulna.

A fentiek alapjan a Tarsasag Igazgatotanacsa felhivja a Részvényesek figyelmét, hogy az
Ajanlat elfogadasaval kapcsolatos dontéstiket valamennyi szempont koriltekinté
mérlegelését, sziikség szerint sajat befektetési tanacsadoval torténé konzultaciot kovetSen
hozzak meg,.

7. A Tarsasag Igazgatétanacsa altal megbizott fiiggetlen pénziigyi tanacsadé
megnevezése, illetve a tanacsadoé arra vonatkozo nyilatkozata, hogy esetében nem all fenn
olyan érdekellentét, amely befolyasolja azon képességét, hogy elfogulatlan jelentést adjon

Figyelemmel a tényre, hogy az Ajanlat megtételére Osszehangoltan eljaré személyek
egyluttmiikodése eredményeképpen kertlt sor, a Tpt. 73/A. § (5) bekezdése értelmében a Tarsasag
Igazgatotanacsa nem koteles figgetlen pénziigyi tanacsadénak megbizast adni az Ajanlat szakért6i
értékelésére; ennek megfeleléen a Tarsasag Igazgatdtanacsa ugy hatarozott, hogy figgetlen
pénziigyi tanacsadé megbizasat jelen Ajanlat kapcsan mell6zi.

8. A Tarsasag munkavallaléinak véleménye a vételi ajanlatrol

A Tarsasaignal nem mikodik munkavallaloi érdek-képviseleti szerv, illetve nincs kijelolt
munkavallaléi képvisel6, ezért a vételi ajanlat munkavallaléi képvisel6k részére torténd
megkiildésére vonatkoz6 Tpt. 73/A. § (6) bekezdés szerinti kotelezettség nem teljesithets. Ennek
megfeleléen a munkavallalok képvisel6inek véleménye a vételi ajanlatrél nem csatolhato.

Budapest, 2026. januar 09.

eSense Human Resources Szolgaltato
Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag



