A MEGAKRAN Nyrt. Javadalmazasi Jelentése

2023. iizleti év

A MEGAKRAN Nyrt. Javadalmazasi Politikajaban meghatarozott igazgatok (a Tarsasag Igazgatosaganak, FeliigyelObizottsaganak tagjai, a vezérigazgato, a
vezérigazgato-helyettes(ek)) e tisztségiikhoz kapcsolodo 2023. évi juttatasai:

Név Beosztas Tisztségvisel6i Fix/ rogzitett Valtozo Javadalmazas A javadalmazas
mindség javadalmazas (megbizasi javadalmazas brutto osszege (Ft) rogzitett és valtozo
idétartama dij/alapbér) brutté osszege 2023, iizleti évben osszetevoinek relativ
(Ft) brutté osszeg 2023. év 2023. (Ft) év 0sszesen aranya
Langmahr | Igazgatosag elnoke 2017.06.16 - 21.280.000.- 21.280.000.- 100% - 0%
Tamés* hatarozatlan
Léhmann | igazgatdsagi tag 2017.06.16 - 1.520.000.- 1.520.000.- 100% - 0%
Henriett* hatarozatlan
Lobogds | igazgatdsagi tag 2017.06.16 - 1.520.000.- 1.520.000.- 100% - 0%
Janos* hatarozatlan
Takacs igazgatosagi tag 2018.08.21 - 1.520.000.- 1.520.000.- 100% - 0%
Marianna* hatarozatlan
Varga igazgatdsagi tag 2021.10.01 - 1.520.000.- 1.520.000.- 100% - 0%
Mihaly hatarozatlan
Vitkovics | Feliigyel6bizottsag és 2018.10.02 - 1.520.000.- 1.520.000.- 100% - 0%
Péter Auditbizottsag elnoke 2024.09.30.
Dr. Szabo | feliigyel6bizottsagi €s 2018.10.02 - 1.064.000.- 1.064.000.- 100% - 0%
Gyula auditbizottsagi tag 2024.09.30.
Tarabiah | feliigyel6bizottsagi és 2018.10.02 - 1.064.000.- 1.064.000.- 100% - 0%
Adam auditbizottsagi tag 2024.09.30.
Kovacsics | feliigyelébizottsagi és 2019.09.16 - 268.333.- 268.333.- 100% - 0%
Ivan auditbizottsagi tag 2023.04.25.
Vida feliigyel6bizottsagi és 2021.10.01 - 1.064.000.- 1.064.000.- 100% - 0%
Tamas auditbizottsagi tag 2024.09.30.
Viola vezérigazgato-helyettes | 2018.10.02 - 16.500.000.- 16.500.000.- 100% - 0%
Csilla* hatarozatlan




Toéth vezérigazgatd-helyettes | 2022.09.15 - 16.650.000.- 16.650.000.- 100% - 0%
Gabor* hatarozatlan

Kovdcsics Ivan testiileti tagsaga - lemondasara tekintettel - 2023. aprilis 25. napjaval megsziint.
Langmahr Tamds és Toth Gabor gépkocsihasznalatra is jogosultak.
A Tarsasdggal munkaviszonyban allé igazgatok - ahogy a Tarsasdg tobbi munkavallaldja - csoportos élet-, baleset- és betegbiztositdssal biztositottak voltak 2023.07.01-ig.

Toth Gabor vezérigazgato-helyettes ezen igazgatoi tisztsége mellett a géptelepitési lizletag vezetését is ellatja. Nem igazgatdoi munkakorére tekintettel
teljesitményhez kotott juttatdsban részesiil, amely azonban nem képezi jelen jelentés targyat.

A fenti tablazat szerinti javadalmazasok megfelelnek az elfogadott Javadalmazasi Politikaban foglaltaknak figyelemmel az alabbiakra:

o Az Igazgatdsag és a Feliigyelobizottsag tagjai 2023. évben a Kozgytilés altal meghatarozott, havi rogzitett 6sszegl tiszteletdijban részesiiltek a fenti
tablazat szerinti éves bruttd 6sszeg mértékében.

e Az Auditbizottsag tagjainak a feliigyel6bizottsagi tiszteletdijon feliil kiilon tiszteletdijat a Tarsasag nem fizetett.

e Rogzitett javadalmazast az igazgatoi alapbér vagy megbizasi dij alkotja.

e Sem MRP, sem egyéb részvényalapti javadalmazasra nem valtak a fenti személyek jogosultta, mivel sem a Kozgyiilés, sem az lgazgatosag ilyen
hatarozatot nem hozott.

o A *-gal jelzett személyek az MRP-ben résztvevd személyek, akik azonban nem valtak jogosultta részvényjuttatas kifizetésére, tekintettel arra, hogy az
MRP javadalmazas szerint kitlizott EBITDA alapu gazdasagi teljesitményjavulas nem valosult meg a Tarsasagnal 2021-2022-ben. 2023-ban pedig mar
nem indult Uj program.

Az igazgatok 2023. évi teljes javadalmazésa a Javadalmazési Politikdnak megfelelden kertilt kifizetésre, a javadalmazas mértéke az Igazgatdsdg véleménye
szerint a Téarsasadg hosszu tavu teljesitményét biztositja. Tovabba a Tarsasag hosszu tavu teljesitményéhez vald hozzajarulast az MRP volt hivatott mérni.
Tekintettel arra, hogy az abban meghatarozottak nem teljesiiltek az igazgatok javadalmazasanak nem képezte részét részvény alapu juttatas.

A Tarsasagnak nincsenek leanyvallalatai, igy mas csoporthoz tartozo tarsasagoktol javadalmazasban nem részesiilnek a fenti személyek.

A valtoz6 javadalmazas visszakdvetelésére a Tarsasdgnak nincs lehetdsége.

A Térsasag javadalmazasi politikajatol nem tért el.



A 2021., 2022. és 2023. iizleti évben a javadalmazas éves valtozasat, a Tarsasag teljesitményének és a Tarsasag nem igazgatoi munkavallaloi atlagos
javadalmazasanak ezen idoszak alatti fejlodését — teljes munkaidos egyvenértékben Kifejezve, az osszehasonlitast lehetové tévo modon bemutatva az
alabbi tablazatok tartalmazzak!:

Uzleti év IFRS-ek IFRS-ek szerinti A Tarsasag nem igazgatd munkavallaloi atlagos bruttd Egy fore jutd éves atlagos jovedelem
szerinti EBIDTA (e Ft) javadalmazasa valtozasa az el6z6 tizleti évhez
EBIDTA (e valtozas az el6z6 e Ft/év/f6 képest a nem igazgatdé munkavallalok
Ft) iizleti évhez képest esetében (%)
(%)
2021 557 565 7260
2022 391 161 -29,85 8043 10,79
2023 772901 97,59 10 846 34,85

Jelen javadalmazasi jelentés Osszeallitasakor a Tarsasag az el6z6 tlizleti évekre (2021,2022) vonatkozo javadalmazasi jelentések kozgytilési véleménynyilvanito
szavazasat figyelembe vette. Tekintettel arra, hogy a tavalyi évben kiegészités, egyéb javaslat nélkiil keriilt elfogadasra a javadalmazasi jelentés, ezért a jelen
jelentés ugyanazon készitési elveket vette figyelembe, legfoképpen a hossza tavi részvényesi szerepvallalas 6sztonzésérol és egyes torvények jogharmonizacios
céli mddositasarol sz616 2019. évi LXVIL. térvény eldirasait alapul véve.

Jelen javadalmazasi jelentés a konyvvizsgalo részére ellendrzés céljabol atadasra kertilt.

A Tarsasag a jelen javadalmazasi jelentést nyilvanossagra hozatalardl szamitott tiz évig nyilvanosan megismerhetévé teszi honlapjan, BET honlapjan és az
MNB kozzétételi rendszerében.

A Tarsasag 2023. iizleti évre vonatkozo Javadalmazdsi jelentését a fentiek szerint a Tarsasag Kozgyiilése 2024. aprilis 26.16. szamu Kozgyiilési
hatarozataval elfogadta.

1 AMEGAKRAN Nyrt. a hosszua tavu részvényesi szerepvallalas 6sztonzéseérol és egyes torvények jogharmonizacios célit modositasarol szol6 2019. évi LXVII. térvény alapjan
eloszora 2021. évre vonatkozodan készitett javadalmazasi jelentést, igy a jelen Javadalmazasi jelentés a fenti torvény 29. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a megel6zo
évekre vonatkoz6 adatokat és Gsszehasonlitast a 2021., 2022. és 2023. évekre vonatkozodan tartalmaz.



