
 
 

Nyilvános 

 

A BEFEKTETŐ-VÉDELMI ALAP 

IGAZGATÓSÁGÁNAK 

9/2023. (III.27.) számú határozata 

A Befektető-védelmi Alap igazgatósága a Beva Adatvédelmi szabályzatát az alábbiak szerint 

módosítja 2023. április 1-jei hatállyal: 

1. A szabályzat jogi személyekkel való kapcsolattartás során történő adatkezelésről szóló 

3.6. pontja kiegészül az alábbi szöveggel:  

„Címzett:  

- törvény által meghatározott hatóság, amennyiben jogszabály az adatok 

továbbításának kötelezettségét a Beva számára előírja.” 

2. A szabályzat 3.8. pontjának címzettekről szóló része kiegészül az alábbiakkal:  

„Címzett:  

- törvény által meghatározott hatóság, amennyiben jogszabály az adatok 

továbbításának kötelezettségét a Beva számára előírja.” 

3. A szabályzat kiegészül egy új, 3.11. ponttal az alábbi szöveggel: 

„3.11. Igazgatósági üléseken történő hangfelvétel készítés 

Adatkezelés leírása: A Beva az igazgatósági üléseken az ott elhangzottakról 

hangfelvételt készít.   

Cél: Az igazgatósági üléseken elhangzottak pontos visszaidézése, az elhangzottakkal 

kapcsolatos esetleges viták tisztázása, a jegyzőkönyv vezetésének megkönnyítése. 

Jogalap: Az adatkezelő jogos érdeke. 

Adatkezelés során érintett adatkategóriák: Hangfelvétel és a hangfelvételen szereplő 

elhangzott személyes adatok. 

Adatkategóriák törlésére előirányzott határidő: A Beva a hangfelvételeket a 

jegyzőkönyv igazgatósági tagok általi észrevételezése alapján történő véglegesítését 

követően 3 munkanapon belül törli.  

Az érdekmérlegelési tesztet a Szabályzat 4. sz. melléklete tartalmazza.” 

A szabályzat korábbi 3.11. pontja 3.12. pontra változik. 

4. Az 5. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK című pont kiegészül az alábbi mondattal: „Az 

igazgatóság a Szabályzatot a    /2023. (III.27.) számú határozattal módosította, és a 

módosítás 2023. április 1. napjával lép hatályba.” 

 



5. A szabályzat kiegészül a 4. számú melléklettel az alábbiak szerint: 

„Igazgatósági üléseken történő hangfelvétel készítéshez kapcsolódóan készült 

érdekmérlegelési teszt 

A Beva az Adatvédelmi Szabályzatban megjelölt személyes adatok jogos érdeken 

alapuló adatkezeléséhez kapcsolódóan az érdekmérlegelési tesztet az alábbiak szerint 

végzi el:  

I. A Beva részéről fennálló jogos érdek beazonosítása 

1. Adatkezelés célja: Az igazgatósági üléseken elhangzottak pontos visszaidézése, az 

elhangzottakkal kapcsolatos esetleges viták tisztázása, a jegyzőkönyv vezetésének 

megkönnyítése.     

2. Jogos érdek bemutatása: A Beva érdeke, hogy az igazgatósági ülésekről készült 

jegyzőkönyvek pontosak legyenek, melynek leghatékonyabb eszköze az ülésen 

elhangzottak rögzítése. 

Megállapítás:  

A fentiek alapján a Beva részéről az adatkezeléshez fűződő érdek törvényes, egyértelmű 

és valós, így a jogos érdek fennállása megállapítható.   

II. Az adatkezelés szükségességének vizsgálata 

1. Az érdek eléréséhez miért van szükség az adatkezelésre? Az igazgatósági üléseken 

elhangzottakról korábban kizárólag jegyzet készült, mely nem minden esetben volt 

alkalmas arra, hogy abból az elhangzottak pontosan és teljeskörűen rekonstruálhatóak 

legyenek, az igazgatósági üléseken résztvevők bizonyos esetben a jegyzőkönyv tartalmát 

vitatták. 

2. A cél eléréséhez rendelkezésre áll-e más alternatív megoldás? Az alternatív megoldás 

(jegyzetek és feljegyzések készítése) nem biztosítja az elérni kívánt célt. A gyorsíráshoz, 

mint másik lehetséges alternatív megoldáshoz a Beva nem rendelkezik szakértelemmel. 

Megállapítás:  

A fentiek alapján megállapítható, hogy a Beva által meghatározott érdekhez szükséges 

az adatkezelés. 

III. Arányosság vizsgálata a Beva érdeke és az érintett alapvető joga vagy érdekei 

között 

1. A Beva által elszenvedett hátrányok, ha az adatkezelés nem történik meg: Fennáll 

annak veszélye, hogy a Beva működését jelentősen befolyásoló igazgatósági ülésekről 

készült jegyzőkönyvek pontatlanok lesznek. 

2. A Beva státusza, érintettel való kapcsolata: Az érintettek leginkább az igazgatósági 

tagok, akik nem állnak a Bevával alá-fölérendeltségi viszonyban. Érintettek lehetnek 

még a Beva munkavállalói, akik a Bevával alá-fölérendeltségi viszonyban állnak, 

továbbá a Bevával egyéb jogviszonyban álló természetes személyek, akik nem állnak a 

Bevával alá-fölérendeltségi viszonyban. 



3. A Beva adatkezeléstől remélt előnye: A hangrögzítés alkalmazásával jelentősen 

javítható az igazgatósági ülésekről készített jegyzőkönyvek minősége, valamint 

elkerülhetőek a jegyzőkönyv tartalmával kapcsolatos későbbi viták. 

4. Az érintett ésszerű elvárásai, érdekei, alapvető jogai vagy szabadságai: Az 

adatkezelés során az érintett élhet hozzáférési jogával, a kérdéses hangfelvételek rá 

vonatkozó részeiről másolatot kaphat (hozzáféréshez való jog). Az érintett tiltakozhat a 

hangfelvétel készítése ellen, melyet az igazgatósági üléseken jelezhet. Ebben az esetben 

az érintettnek lehetősége van véleményét úgy előadni, hogy az ne kerüljön rögzítésre 

(tiltakozáshoz való jog). 

5. Az adatkezelés kedvező és kedvezőtlen hatásai az érintettre nézve: Az adatkezelésnek 

nincs közvetlen kedvező, vagy kedvezőtlen hatása az érintettre. 

IV. Az adatkezelés során megvalósuló biztosítékok: 

A Beva az adatkezelés során az Infotv. és a GDPR személyes adatok kezelésre vonatkozó 

elveit megtartja. A Beva csak a meghatározott adatkezelési célhoz feltétlenül szükséges 

adatokat és kifejezetten a cél eléréséhez kapcsolódóan kezeli, és azokat kizárólag a cél 

eléréséhez szükséges időtartamban tartja nyilván. 

1. Adatkezelés módja, időtartama, adatokhoz való hozzáférhetőség, időtartama: A 

személyes adatokat a Beva kizárólag a hangrögzítésre használt eszközön, valamint az 

erre szolgáló elektronikus mappában, jelszóval védetten tárolja, amelyhez kizárólag az 

ügyvezető igazgató és a jegyzőkönyvvezető férhetnek hozzá. 

2. Érintett tájékoztatása az adatkezelésről: Az érintettnek a Beva honlapján 

megtalálható Adatvédelmi Tájékoztatóból van lehetősége előzetesen megismerni a Beva 

által végzett adatkezelési tevékenységet és az adatkezeléssel kapcsolatos jogait. A Beva 

igazgatóságának ügyrendje tartalmazza továbbá a hangfelvétel útján való adatkezelést.  

3. Adatok biztonságos megőrzése érdekében tett lépések: A Beva a hangfelvételeket 

kizárólag a hangrögzítésre használt eszközön, valamint az erre szolgáló elektronikus 

mappában, jelszóval védetten tárolja.  

4. Tiltakozás lehetősége az adatkezelés ellen: Az érintettnek az adatkezelés ellen 

módjában áll tiltakozni, megkérheti a Beva hangrögzítést végző munkatársát a 

hangrögzítő eszköz ideiglenes kikapcsolására, amíg azon véleményét, vagy észrevételét 

előadja, amelynek rögzítésével szemben tiltakozik. 

V. Az érdekmérlegelési teszt eredménye:  

1. Jogos érdek fennállása 

A Beva vitathatatlan érdeke, hogy az igazgatósági üléseken elhangzottakról 

hangfelvételt készítsen, azt a jegyzőkönyv pontosságának biztosítása érdekében 

felhasználja. 

2. Adatkezelés szükségessége 

A jegyzőkönyv pontossága a hangfelvétel-rögzítés által biztosítható. 



3. Arányosság 

Az érintett információs önrendelkezési joga bizonyos esetekben a szükséges és arányos 

módon korlátozható. A Beva méltányolható érdeke az érintett Adatvédelmi 

Szabályzatban megjelölt személyes adatainak a megőrzése, kezelése. Tekintve, hogy a 

kezelt személyes adatok csak a cél eléréséhez szükséges ideig kerülnek megőrzésre vagy 

felhasználásra, azokhoz csak szűk körben és a feltétlenül szükséges körben férhetnek 

hozzá, valamint a Beva gondoskodik a személyes adatok biztonságos megőrzéséről, így 

az adatkezeléssel elérni kívánt cél arányos az érintett információs önrendelkezési 

jogának esetleges korlátozásával.  

Az érintettek élhetnek tiltakozási és hozzáférési jogukkal, valamint a hangfelvételek a 

jegyzőkönyvek véglegesítését követően három munkanapon belül megsemmisítésre 

kerülnek. 

A mérlegelés eredményeként megállapítható, hogy az adatkezelés nem okoz 

szükségtelen és aránytalan korlátozást az érintett érdekeire, alapvető jogaira vagy 

szabadságaira nézve. Az érintett már a személyes adatok begyűjtése előtt megismeri az 

adatkezelés módját, elveit és az őt megillető jogokat. 

A fentiek alapján megállapítható, hogy az adatkezelés szükséges és arányos, a Beva 

jogos érdeke az adatkezelés jogalapjául szolgálhat.” 

6. A szabályzat korábbi 4. számú melléklete 5. számú mellékletre változik. 

dr. Bogdán Tibor  

igazgatósági elnök 

Befektető-védelmi Alap 


